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ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

ชุดที่ 31 คร้ังที่  12 / 2567 
วันที่  14 พฤศจกิายน พ.ศ. 2567 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 
------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่อง   ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  2 เรื่อง   รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่อง   เสนอเพื่อทราบ 

3.1   เรื่อง  รับทราบสถานภาพการเงินของสหกรณ์  ณ  31 ตุลาคม  พ.ศ. 2567 

3.2   เรื่อง  รับทราบโครงการสวัสดิการเพื่อความมั่นคง 

3.3   เรื่อง  รับทราบการจัดทำแบบรายงานนำส่งนายทะเบียนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 3.3.1  เรื่อง  รับทราบแบบรายงานการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง 

  3.3.2  เรื่อง  รับทราบการจัดเก็บและรายงานข้อมูลทางการเงิน  

 3.3.3  เรื่อง  รับทราบการจัดทำแบบรายงานปริมาณธุรกิจ 

 3.3.4  เรื่อง  รับทราบการจัดทำและเปิดเผยรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน 

ระเบียบวาระท่ี   4 เรื่อง   เสนอเพื่อพิจารณา 

4.1   เรื่อง  พิจารณาจัดทำรายานการประชุมใหญ่สามัญประจำปีบัญชี 2567 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง  อ่ืนๆ  (ถ้ามี) 

พิจารณาจัดทํารายงานการประชุมใหญสามัญ ประจําปบัญชี 2567พิจารณาจัดทาํระเบียบวาระการประชุมใหญสามัญ ประจาํปบัญชี 2567



ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

ชุดที่ 31 คร้ังที่  12 / 2567 
วันที่  14  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 
------------------------------------------- 

เริ่มประชุม   เวลา  13.00  นาฬิกา 

ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่อง   ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
…………………………………………………………………………………………………………….……………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….………….……………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….….……………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….………………….……………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………….………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….……….……………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….………………….……………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….………….………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….……….……………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 

ระเบียบวาระท่ี 2    เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
  ประธานในที่ประชุมขอให้คณะกรรมการที่มาประชุมอ่านทบทวนมติที่ประชุม 

ในการประชุม ครั้งที่  11 / 2567  วันที่  5  พฤศิกายน  พ.ศ. 2567
 ( รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก หน้า 1 - 4 )

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม ........................................................................... 

-1- กลับไปหน้าสารบัญ
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ระเบียบวาระท่ี  3      เรื่อง   เสนอเพื่อทราบ 
 3.1     เรื่อง  รับทราบสถานภาพการเงินของสหกรณ์   ณ  วันที่  31 ตุลาคม  2567 

         ฝ่ายจัดการได้รายงานผลการดำเนินงานประจำเดือน / รอบปีบัญชี  งบทดลอง   
งบแสดงฐานะการเงิน  งบกำไรขาดทุน  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี และอัตราส่วนผลตอบแทน 
การลงทุน  ณ วันที่  วันที่  31 ตุลาคม  2567 

  ( รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก หน้า 5 – 103 ) 

เสนอที่ประชุม  เพ่ือโปรดทราบ 
ที่ประชุม    .............................................................. ................................ 

 3.2   เรื่อง   รับทราบโครงการสวัสดิการเพื่อความม่ันคง 

      ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  ได้จ่ายเงินกู้โครงการสวัสดิการ       
เพ่ือความมั่นคงใน วันที่ 11 มีนาคม  2556  ,  วันที่  14  มนีาคม  2556   และวันที่  28  ตุลาคม  2556 

จำนวน  3,489  ราย  เป็นเงินทั้งสิ้น  1,046,700,000.00  บาท นั้น  ฝ่ายจัดการได้ประมาณการวิเคราะห์ 

ส่วนต่างเพ่ือจัดสรรเข้าทุนสวัสดิการเพื่อความมั่นคง ประจำเดือน ตุลาคม  2567 

       ( รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก หน้า 104 - 112 ) 

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดทราบ 

ที่ประชุม .............................................................. ......................... 

 3.3  เรื่อง  รับทราบการจัดทำแบบรายงานนำส่งนายทะเบียนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
    เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามคำแนะนำของผู้สอบบัญชีสหกรณ์  การจัดทำแบบรายงาน 

นำส่งนายทะเบียนสหกรณ์หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ฝ่ายจัดการได้จัดทำแบบรายงานนำส่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประจำเดือน  ตุลาคม  2567 

( รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก หน้า 113 - 114  ) 
     3.3.1   เรื่อง  รับทราบแบบรายงานการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง 

   เพ่ือปฏิบัติตามกฎกระทรวงว่าด้วยการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง พ.ศ. 2550 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5  มาตรา 48 และมาตรา 105  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542           
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ออกกฎกระทรวงไว้ ดังต่อไปนี้ 

     ข้อ 2  สหกรณ์ต้องดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามที่กำหนดใน ข้อ 3  หรือ ข้อ 4 

แล้วแต่กรณีเฉลี่ยรายเดือนไม่ต่ำกว่าอัตราที่รัฐมนตรีประกาศกำหนด ซึ่งต้องกำหนดไม่ต่ำกว่าร้อยละหนึ่งและ 

ไม่เกินร้อยละยี่สิบของยอดเงินฝากทั้งหมด 
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   จำนวนสินทรัพย์สภาพคล่องที่ต้องดำรงตามวรรคหนึ่ง ให้คำนวณโดยนำส่วนเฉลี่ย  

รายเดือนของยอดสินทรัพย์สภาพคล่องในทุกสิ้นวันหารด้วยส่วนเฉลี่ยรายเดือนของยอดเงินฝากในทุกสิ้นวัน  

ทั้งนี้ ให้นับวันหยุดทำการรวมคำนวณเข้าด้วย 

ข้อ 3  สินทรัพย์สภาพคล่องที่สหกรณ์ซ่ึงมิใช่ชุมนุมสหกรณ์ต้องดำรงไว้ตาม ข้อ 2 

มีดังต่อไปนี้ 

 (1)  เงินสด 

(2)  เงินฝากที่ชุมนุมสหกรณ์หรือธนาคาร 

(3)  บัตรเงินฝากที่ออกโดยธนาคารซึ่งมีระยะเวลาการฝากเงินไม่เกินหนึ่งปี 

 (4)  หลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือของรัฐวิสาหกิจที่กระทรวงการคลังค้ำประกัน 

(5)  พันธบัตรของธนาคารแห่งประเทศไทย 

(6)  ตั๋วสัญญาใช้เงินที่ออกโดยชุมนุมสหกรณ์ซึ่งมีระยะเวลาคงเหลือก่อนวันถึงกำหนดใช้เงิน        

ไม่เกินหนึ่งปี 

       (7)  ตั๋วสัญญาใช้เงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร์ ซึ่งมีระยะเวลาคงเหลือ
ก่อนวันถึงกำหนดใช้เงินไม่เกินหนึ่งปี และกองทุนเพ่ือการฟ้ืนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน ประกันการใช้เงิน 

       (8)  ตั๋วแลกเงินซึ่งธนาคารรับรอง สลักหลัง หรือรับอาวัล หรือตั๋วสัญญาใช้เงิน ซึ่งธนาคารสลัก 

หลังหรือรับอาวัล ทั้งนี้ โดยไม่มีข้อกำหนดจำกัดความรับผิดของธนาคาร 

 (9)  สินทรัพย์อื่นที่รัฐมนตรีประกาศกำหนดสินทรัพย์ตาม  (1) ถึง (9) ต้องเป็นสินทรัพย์  
ที่ปราศจากภาระผูกพัน 

ข้อ 5  ให้สหกรณ์รายงานเกี่ยวกับการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องในแต่ละเดือนต่อนายทะเบียนสหกรณ์
ตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด ภายในสิบห้าวันนับแต่วันสุดท้ายของเดือน 

ข้อ 6  ในกรณีที่นายทะเบียนสหกรณ์เห็นว่าสหกรณ์ใดไม่ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องหรือดำรง
สินทรัพย์สภาพคล่องไม่ได้ตามอัตราที่กำหนดหรือไม่รายงานเกี่ยวกับการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง ให้นายทะเบียน
สหกรณ์มีอำนาจออกคำสั่งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์แก้ไขข้อบกพร่องหรือดำเนินการตามที่
เห็นสมควร โดยจะกำหนดวิธีการหรือระยะเวลาไว้ด้วยก็ได้ 

ประจำเดือน ตุลาคม  2567 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  ได้ดำรงสินทรัพย์ 

สภาพคล่อง ร้อยละ  2.03 ของเงินรับฝากทั้งหมด   

( รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก หน้า 115 - 116 ) 

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดทราบ 

ที่ประชุม ............................................................................... 
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      3.3.2   เรื่อง  รับทราบการจัดเก็บและรายงานข้อมูลทางการเงิน       
    เพ่ือปฏิบัติตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์  เรื่องการจัดเก็บและรายงานข้อมูลทางการเงิน       

ของสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564  ซึ่งสหกรณ์ขนาดใหญ่ (สหกรณ์ประเภทสหกรณ์        
ออมทรัพย์หรือสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน ซึ่งมีขนาดสินทรัพย์ตั้งแต่ 5,000 ล้านบาทขึ้นไป) ต้องดำเนินการ ดังรายละเอียด 

        ข้อ 5  ให้สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์จัดเก็บและรายงานข้อมูลทางการเงินตามแบบ รายงานแนบท้าย
ประกาศและระยะเวลาที่กำหนดดังต่อไปนี้ 

  (1) งบแสดงฐานะทางการเงิน  รายปี 
  (2) งบกำไรขาดทุน  รายปี 
  (3) งบทดลอง   รายเดือน 
  (4) การลงทุนในหลักทรัพย์  รายเดือน 
 (5) ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและการฝากเงิน 

(5.1) ข้อกำหนดและเงื่อนไขการให้เงินกู้ยืม         รายหกเดือน 
  (5.2) ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและการฝากเงิน (สถาบัน)   รายเดือน  

(5.3) ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมรายใหญ่ (รายบุคคล)         รายเดือน  
   (6) เจ้าหนี้เงินกู้และผู้ฝากเงิน 

(6.1) การรับฝากเงินและการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน รายหกเดือน 
 (6.2) เจ้าหนี้เงินกู้และผู้ฝากเงิน (สถาบัน)   รายเดือน  
 (6.3) เจ้าหนี้เงินกู้และผู้ฝากเงินรายใหญ่ (รายบุคคล) รายเดือน  

   (7) การดำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง  รายเดือน 
   (8) ฐานะสภาพคล่องสุทธิ   รายเดือน 
   (9) รายงานการก่อหนี้   รายเดือน 
   (10) การจัดชั้นสินทรัพย์และการกันเงินสำรอง  รายปี 
   (11) รายงานการสอบทานหนี้  

 (11.1) แผนการสอบทานหนี้ รายปี  
 (11.2) ผลการสอบทานหนี้   รายปี 

   (12) การดำรงเงินกองทุน รายเดือน 
   (13) แบบรายงานคุณภาพลูกหนี้เงินให้กู้ยืม รายเดือน 
   (14) การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี รายปี  

ข้อ 6  การรายงานข้อมูลตามข้อ 5 กำหนดให้สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์รายงานข้อมูล ดังนี้ 
(1) ชุมนุมสหกรณ์ให้รายงานข้อมูลตามข้อ 5 (1) (2) (3) (4) (5.2) และ (6) – (14) 
(2) สหกรณ์ขนาดใหญ่ให้รายงานข้อมูลตามข้อ 5 (1) – (11) และ (13) (14) ( 3 )  
(3) สหกรณ์ขนาดเล็กให้รายงานข้อมูลตามข้อ 5 ( 1 ) – (10 ) และ (13 ) (14 )  
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ข้อ 7  ให้สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์จัดเก็บและรายงานข้อมูลทางการเงินตามข้อ 5 ประกอบ ข้อ 6 
ต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายในระยะเวลา ดังต่อไปนี้  

(1) รายงานตามข้อ 5 (3) (4) (5.2) (5.3) (6.2) (6.3) (7) (8) (9) (12) (13) ให้จัดส่งภายใน 
ยี่สิบห้าวันนับแต่วันสิ้นเดือนของทุกเดือน 

(2) รายงานตามข้อ 5 (5.1) และ (6.1) ให้จัดส่งภายในยี่สิบห้าวันนับแต่วันสิ้นเดือนมีนาคม 
และเดือนกันยายน  

(3) รายงานตามข้อ 5 (1) (2) (10) และ (14) ให้จัดส่งภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่  
(4) รายงานตามข้อ 5 (11) ให้จัดส่งภายในเก้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 

ข้อ 8  การจัดเก็บและรายงานข้อมูลทางการเงินตามประกาศนี้ ให้สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์  
ดำเนินการนำเข้าข้อมูลผ่านระบบเชื่อมต่อข้อมูลกับระบบงานของสหกรณ์แบบ API  หรือจัดทำรายงานในรูปสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเว็บไซต์ https://fininfo.cpd.go.th โดยสามารถจัดส่งข้อมูลได้ 2 รูปแบบ ดังต่อไปนี้ 

(1) บันทึกข้อมูลด้วยตนเองผ่านเว็บไซต์ หรือ  
(2) นำเข้าไฟล์ Excel Template ผ่านเว็บไซต์  
การนำข้อมูลหรือจัดส่งรายงานในรูปสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามวรรคหนึ่ง หากข้อมูลไม่เป็นไป  

ตามรูปแบบที่กำหนดหรือไม่ผ่านการตรวจสอบจากระบบ ให้ถือว่าสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์มิได้จัดส่งรายงาน 
ข้อ 9  ให้สหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์เริ่มจัดเก็บและรายงานข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2565 

ประจำเดือน ตุลาคม 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ขอรายงานการจัดเก็บ  
และรายงานข้อมูลทางการเงิน ดังต่อไปนี้  

1. แบบรายงานที่ 3 งบทดลอง
2. แบบรายงานที่ 4 การลงทุนในหลักทรัพย์
3. แบบรายงานที่ 5.1 ข้อกำหนดและเงื่อนไขการให้เงินกู้ยืม (ทุก 6 เดือน / มี.ค. และ ก.ย.)
4. แบบรายงานที่ 5.2 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและการฝากเงิน (สถาบัน)
5. แบบรายงานที่ 5.3  ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมรายใหญ่ (รายบุคคล 30 รายแรก)
6. แบบรายงานที่ 6.1 การรับฝากเงินและการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน (ทุก 6 เดือน / มี.ค. และ ก.ย.)
7. แบบรายงานที่ 6.2 เจ้าหนี้เงินกู้และผู้ฝากเงิน (สถาบัน)
8. แบบรายงานที่ 6.3 เจ้าหนี้เงินกู้และผู้ฝากเงินรายใหญ่ (รายบุคคล 30 รายแรก)
9. แบบรายงานที่ 8  ฐานะสภาพคล่องสุทธิ
10. แบบรายงานที่ 13  คุณภาพลูกหนี้เงินให้กู้ยืม

 ( รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก หน้า  117 ) 

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดทราบ 

ที่ประชุม .......................................................................................  
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3.3.3    เรื่อง  รับทราบการจัดทำแบบรายงานปริมาณธุรกิจ 
  เพ่ือให้คณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้องได้ทราบถึงปริมาณธุรกิจของสหกรณ์ เพื่อใช้เป็นข้อมูล  

ในการบริหารกิจการสหกรณ์ ทั้งด้านการให้สินเชื่อเงินกู้ และการรับฝากเงิน  
ประจำเดือน พฤศจิกายน 2567  (ข้อมูลเดือน ตุลาคม 2567 )  ฝ่ายจัดการได้จัดทำ 

แบบรายงานปริมาณธุรกิจ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
( รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก หน้า 118 - 119 ) 

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดทราบ 
ที่ประชุม …………………………………………………………………… 

3.3.4   เรื่อง  รับทราบการจัดทำและเปิดเผยรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สิน 
        เพ่ือปฏิบัติตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์ พ.ศ. 2542       

และคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ท่ี 14 / 2558  เรื่องมอบอำนาจหน้าที่ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการแทน        
นายทะเบียนสหกรณ์กรมตรวจบัญชีสหกรณ์  จึงกำหนดให้สหกรณ์จัดทำภายใน  20 วัน  หลังจากวันสิ้นเดือน 
ของทุกเดือน และเปิดเผยรายการย่อแสดงสินทรัพย์ และหนี้สินไว้ที่สำนักงานสหกรณ์ รวมทั้งให้เผยแพร่ในเว็บไซค์- 
สหกรณ์  ประจำเดือน ตุลาคม 2567  ฝ่ายจัดการได้ดำเนินการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

( รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก หน้า 120 - 121  ) 

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดทราบ 
ที่ประชุม ............................................................................................  

ระเบียบวาระท่ี  4    เรื่อง  เสนอเพื่อพิจารณา 
        4.1   เรื่อง  พิจารณาจัดทำระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2567 

     เพ่ือปฏิบัติตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ข้อ 82. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ
อำนวยการ และในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 31 ครั้งที่ 12/2567 วันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ทีป่ระชุม
กำหนดระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2567 เป็นเรียบร้อยแล้ว และฝ่ายจัดการได้ดำเนินการแล้วเสร็จ    
เป็นบางวาระ  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
ระเบียบวาระการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่อง ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  2 เรื่อง รับทราบการรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2566 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปีบัญชี 2567 
ระเบยีบวาระท่ี  4 เรื่อง รับทราบการปฏิบัติตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ 

       ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 4 ข้อ 14 
ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่อง รับทราบนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงของประจำปีบัญชี 2567 
ระเบียบวาระท่ี  6 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2567 
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ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่อง  พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปีบัญชี 2567 
ระเบียบวาระท่ี  8 เรื่อง  พิจารณาโอนเงินรอตรวจสอบเข้าทุนสำรอง ประจำปีบัญชี 2567 
ระเบียบวาระท่ี  9 เรื่อง  พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2568 
ระเบียบวาระท่ี  10  เรื่อง  พิจารณาอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2568 
ระเบียบวาระท่ี  11  เรื่อง  พิจารณานโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมเงินจาก 

       สหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ำประกันของสหกรณ์ 
ระเบียบวาระท่ี  12 เรื่อง  พิจารณานโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ของสหกรณ์ 
ระเบียบวาระท่ี 13 เรื่อง  พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจำปีบัญชี 2568 
ระเบียบวาระท่ี  14 เรื่อง  พิจารณาตัดหนี้สูญ 
ระเบียบวาระท่ี  15  เรื่อง  พิจารณาแก้ไขข้อบังคับของสหกรณ์ 
ระเบียบวาระท่ี  16  เรื่อง พิจารณาบริษัทประกันชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2568 
ระเบียบวาระท่ี  17  เรื่อง  พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปีบัญชี 2568 
ระเบียบวาระท่ี  18  เรื่อง  อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
ระเบียบวาระท่ี  19  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2567 

( รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก หน้า  122 -216 ) 

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม ............................................................................................  
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ระเบียบวาระท่ี  5   เรื่อง  อ่ืนๆ  (ถ้ามี) 
  .............................................................. ................................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
 ............................................................................................. .............................................................................................. 
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............................................................................................. .............................................................................................. 
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............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
............................................................................................. .............................................................................................. 
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ภาคผนวก 
 



(สำเนา) 
รายงานการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 
ชุดที่ 31 คร้ังที่  11 / 2567 

วันที่  5  พฤศจกิายน  พ.ศ. 2567 
ณ ห้องประชุมสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

------------------------------------------- 

เริ่มประชุม   เวลา  13.00  นาฬิกา 
กรรมการ มาประชุม  จำนวน  5  คน 

ที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ 

1 นายสมพร  พิลาสันต์ ประธานกรรมการ สมพร  พิลาสันต์ 

2 นายรังสรรค์  สุวรรณภักดี กรรมการ รังสรรค์  สุวรรณภักดี 

3 นายทวีศักดิ์  พึ่งบัว กรรมการ ทวีศักดิ์  พึ่งบัว 

4 นายนริศ  สุ่นศรีเมือง กรรมการ นริศ  สุ่นศรีเมือง 

5 นางจิรภา  ธีระวิทย์ กรรมการและเลขานุการ จิรภา  ธีระวิทย ์

กรรมการ ไม่มาประชุม   จำนวน   -  คน  

ผู้เข้าร่วมประชุม  จำนวน  2  คน 

ที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ 

 1 นางรวีวรรณ   เจริญสุข ผู้จัดการสหกรณ์ฯ รวีวรรณ   เจริญสุข 

 2 นายบุญชาญ  บุญสวัสดิ์ 
รองผู้จัดการฝ่ายบัญชีและ
วิเคราะห์ 

บุญชาญ  บุญสวัสดิ์ 
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ระเบียบวาระท่ี  1   เรื่อง   ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ                  
1. ที่เชิญคณะกรรมการอำนวยการ มาประชุมวันนี้ สืบเนื่องจากว่าต้องรีบประกาศหาบริษัทชีวิตกลุ่ม          

ซึ่งถ้าช้าอาจไม่ทันการณ์ 
2. ให้เพ่ิมระเบียบวาระที่ 3.1 โดยเอาเนื้อหาจากระเบียบวาระที่ 4.1 มาใส่เป็นที่มาของการพิจารณา

ระเบียบวาระท่ี 4.1 
3. วันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ประธาน จะใช้รถตู้เพ่ือไปร่วมงานแต่งงานบุตรของ 

นายอารีย์ ศรีสุข  ที่จังหวัดกำแพงเพชร 
 

แจ้งท่ีประชุม เพ่ือโปรดทราบ 
ที่ประชุม รับทราบ 
  
ระเบียบวาระท่ี 2    เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
       ประธานในที่ประชุมขอให้คณะกรรมการที่มาประชุมอ่านทบทวนมติที่ประชุม 
ในการประชุม ครั้งที่  10 / 2567  วันที่  16  ตุลาคม  พ.ศ. 2567 

                                  (รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก) 
 

เสนอที่ประชุม  เพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมด้วยมติเอกฉันท์ 
 
 
  
 

ระเบียบวาระท่ี  3      เรื่อง   เสนอเพื่อทราบ 
          3.1    เรื่อง   รับทราบการเสนอรับงานประกันชีวิตกลุ่ม 
          ตามท่ีคณะกรรมการอำนวยการ ชุดที่ 31 ในการประชุมครั้งที่ 11 / 2567 วันที่ 26 กันยายน        
พ.ศ. 2567 ที่ประชุมมีมติประกาศรับสมัครบริษัทประกันชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์ ระหว่างวันที่ 21 – 25 ตุลาคม 2567 
และให้มีการเสนองานในวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2567  มีบริษัทแจ้งความจำนงเข้าเสนอราคาจำนวน 3 บริษัท ได้แก่        
บริษัทไทยสมุทรประกันชีวิต จำกัด  บริษัท AIA ประกันชีวิต จำกัด  และบริษัทกรุงเทพประกันชีวิต จำกัด  ซึ่งบริษัท                     
ไทยสมุทรประกันชีวิต จำกัด แจ้งยืนยันราคาเดิม  ส่วนบริษัท AIA ไม่เป็นตามเงื่อนไขของสหกรณ์  และบริษัทกรุงเทพ
ประกันชีวิต จำกัด  ทำราคาไม่ทัน ที่จะมาเสนอราคาในวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ.2567 
 

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดทราบ 
ที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  4    เรื่อง  เสนอเพื่อพิจารณา 
         4.1   เรื่อง  พิจารณาจัดทำประกาศรับสมัครบริษัทประกันชีวิตกลุ่ม ประจำปีบัญชี 2568 
       ตามมติคณะกรรมการอำนวยการ ชุดที่ 31 ในการประชุมครั้งที่ 11 / 2567 วันที่ 26 กันยายน                     
พ.ศ. 2567 ที่ประชุมมีมติประกาศรับสมัครบริษัทประกันชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์ฯ ระหว่างวันที่ 21 – 25 ตุลาคม 2567 
และให้มีการเสนองานในวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2567  มีบริษัทแจ้งความจำนงเข้าเสนอราคา จำนวน 3 บริษัท ได้แก่ 
บริษัทไทยสมุทรประกันชีวิต จำกัด  บริษัท AIA ประกันชีวิต จำกัด  และบริษัทกรุงเทพประกันชีวิต จำกัด  ซึ่งบริษัท                  
ไทยสมุทรประกันชีวิต จำกัด แจ้งยืนยันราคาเดิม  ส่วนบริษัท AIA ไม่เป็นตามเงื่อนไขของสหกรณ์  และบริษัทกรุงเทพ
ประกันชีวิต จำกัด ทำราคาไม่ทันที่จะมาเสนอราคาในวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ.2567 
      เพ่ือเป็นการป้องกันความเสี่ยงและไม่ให้เกิดผลเสียต่อสหกรณ์ เห็นควรพิจารณากำหนดหลักเกณฑ์
ใหม่ในการประกาศรับสมัครบริษัทประกันชีวิตจำกัด 
                        ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2567  รายละเอียดสมาชิกทำประกันชีวิตแยกตามช่วงอายุ ดังนี้ 

ช่วงอายุ(ปี) กรมธรรม์สินเชื่อ กรมธรรม์สวัสดิการ 
จำนวนคน จำนวนแผน จำนวนคน จำนวนแผน 

20>30 418 3,282 0 0 
30>40 1295 15,047 92 828 
40>50 1,517 27,144 624 5,616 
50>60 813 16,592 547 4,923 
60>70 1,126 22,411 1,251 11,259 
70>75 145 1,496 194 1,746 
75>80 40 224 68 612 
80>85 14 62 24 216 
>85 2 3 6 54 
รวม 5,370 86,261 2,806 25,254 

 

  ข้อมูลเพิ่ม 1. รายละเอียดภาระหนี้ สมาชิกท่ีมีอายุตั้งแต่ 75 ปีขึ้นไป  จำนวน 111 ราย 
  2. มีสมาชิกที่มีภาระหนี้มากกว่าเงินที่ได้รับจากสหกรณ์หลังอายุ 75 ปี  จำนวน 13 ราย 
  ซึ่งใน 13 ราย มีหนี้หลักแสนอยู่ที่ 8 ราย และใน 8 รายนี้มีหนี้สูงสุดอยู่ที่ประมาณ 437,015.50 บาท 
  (รายนายสุพันธุ์ ปานะวร) ดังรายละเอียด 
  3. รายละเอียดข้อมูลการทำประกันชีวิตตามช่วงอายุแบ่งเป็น 3 กรมธรรม์ 
   (รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก)   
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ที่ประชุม เนื่องจากกรมธรรม์สวัสดิการความมั่นคง สหกรณ์ฯ เป็นผู้ดำเนินการ เพื่อเป็นการป้องกันความเสี่ยง 
ในอนาคตในเรื่องของการหาบริษัทประกันชีวิตให้ดำเนินการ ดังนี้ 

1. ให้เข้าสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ โดยเสียค่าแรกเข้าคนละ  5,000 บาท ถ้าสมาชิก 2,500 คน
ใช้เงินกองทุนฯ 12,500,000 บาท  ได้รับเงินค่าฌาปนกิจคนละ 600,000 บาท

2. ให้ทำประกันชีวิตกลุ่ม 4 แผน เพื่อให้ครอบคลุมหนี้และเงินสวัสดิการความมั่นคงที่สหกรณ์ฯ ต้องจ่าย
ให้แก่สมาชิกทุนฯ เมื่อเสียชีวิต

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม ให้จัดทำประกาศรับบริษัทประกันชีวิตกลุ่มโดยแบ่งเป็น 3 กรมธรรม์และมีเงื่อนไขดังต่อไปนี้ 

1. กรมธรรม์ที่ 1 (สินเชื่อ 1)  ให้ความคุ้มครองจำนวน  20 แผน
2. กรมธรรม์ที่ 2 (สินเชื่อ 2)  ให้ความคุ้มครองจำนวน  21 แผน
3. กรมธรรม์ที่ 3 (สวัสดิการ)  ให้ความคุ้มครองจำนวน  4 แผน
4. ค่าเบี้ยประกันกรมธรรม์ ที ่1 และ ที่ 2   ไม่เกิน 760 บาท / 1 แสน / 1 แผน
5. ค่าเบี้ยประกันกรมธรรม์ ที่ 3 (สวัสดิการ) ไม่เกิน 850 บาท / 1 แสน / 1 แผน
6. สหกรณ์สงวนสิทธิ์ ดังนี้

6.1 การเสนอรับงานของบริษัทประกันชีวิตกรมธรรม์ที่ 1 และ กรมธรรม์ที่ 2 ต้องไม่เป็นบริษัท
เดียวกัน 

6.2 แต่กรมธรรม์ที่ 3 (สวัสดิการ) สามารถรวมกับกรมธรรม์ที่ 1 หรือ ที่ 2 ได้ 
7. ประกาศรับสมัครบริษัทประกันชีวิต ระหว่างวันที่ 6 – 13 พฤศจิกายน 2567
8. ให้มาเสนองานในวันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567
9. รายละเอียดอ่ืนๆ ให้เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์ฯ

ระเบียบวาระท่ี  5   เรื่อง  อ่ืนๆ  
-ไม่มี- 

 เลิกประชุม  เวลา 15.30 น. 

 ลงชื่อ   จิรภา  ธีระวิทย์  ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
 (นางจิรภา  ธีระวิทย์) 

 ลงชื่อ  สมพร  พิลาสันต์   ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
       (นายสมพร   พิลาสันต์) 
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กลบัสู่ระเบียบวาระที� 2



สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสหกรณ์
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

ประจ าเดือน ตุลาคม
ปีบัญชี 2567

1. ผลการด าเนินงานประจ าเดือน / รอบปีบัญชี

2. รายละเอียดทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงแก่สมาชิกและสหกรณ์

3. แบบรายงานน าส่งนายทะเบียนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
   3.1 แบบรายงานการด ารงสินทรัพย์สภาพคล่อง

   3.2 แบบรายงานทางการเงิน (รอเข้าด าเนินการ)

   3.3 แบบรายงานปริมาณธุรกิจ 

   3.4 รายการย่อแสดงสินทรัพย์และหน้ีสิน

งานบัญชีและวิเคราะห์

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ำกัด    
ก้ำวสู่ทศวรรษที่ 4

เอกสารแนบท้ายระเบียบวาระที� 3.1
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              ผลการด าเนินงาน ประจ าเดือน / รอบปีบัญชี

ประจ าเดือน ตุลาคม

ปีบัญชี 2567

งานบัญชีและวิเคราะห์
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หมายเหตุ

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 3 72,744,175.06 102,511,429.38

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน - สุทธิ 4 546,242,002.94 557,616,364.41

ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - สุทธิ 5 0.00 2,084,760.67

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 6 10,418,678.92 127,517.16

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 629,404,856.92 662,340,071.62

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนระยะยาว 7 29,434,000.00 29,434,000.00

เงินให้กู้ยืมระยะยาว 4 12,436,282,603.90 12,125,973,528.88

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 8 12,948,033.30 13,397,808.73

ซอฟท์แวร์ระหว่างพัฒนา 9 0.00 1,880,000.00         

สิทธิการใช้ซอฟท์แวร์ 2,720,128.77 218,550.69

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน - สุทธิ 10 307,696.70 442,711.50

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,481,692,462.67 12,171,346,599.80

รวมสินทรัพย์ 13,111,097,319.59 12,833,686,671.42

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

งบแสดงฐานะการเงิน

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

บาท

30 พ.ย.ปีบัญชี 256631 ต.ค.ปีบัญชี 2567

บาท
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หมายเหตุ

หน้ีสินและทุนของสหกรณ์

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะส้ัน 11 2,337,660,000.00 2,701,665,000.00

ส่วนของหน้ีสินไม่หมุนเวียนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 14 609,603,600.00 485,593,600.00

เงินรับฝาก 12 3,098,291,058.46 2,795,326,260.34

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 13 57,939,405.83 50,116,207.43

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 6,103,494,064.29 6,032,701,067.77

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว 14 1,583,050,996.14 1,415,704,296.14

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 15 17,519,579.02 15,590,194.92

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 1,600,570,575.16 1,431,294,491.06

รวมหน้ีสิน 7,704,064,639.45 7,463,995,558.83

ทุนของสหกรณ์

ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท) 16 4,577,516,490.00 4,513,601,250.00

ทุนส ารอง 421,916,020.52 382,141,930.22

ทุนสะสมตามข้อบังคับ  ระเบียบและอ่ืน  ๆ 17 89,932,508.16 79,012,273.48

ก าไรสุทธิประจ าปี 317,667,661.46 394,935,658.89

รวมทุนของสหกรณ์ 5,407,032,680.14 5,369,691,112.59

รวมหน้ีสินและทุนของสหกรณ์ 13,111,097,319.59 12,833,686,671.42

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(ลงช่ือ) .....................................................

        (นางรวีวรรณ เจริญสุข)

       ผู้จัดการ

(ลงช่ือ) .....................................................

        (นายบุญชาญ บุญสวัสด์ิ)

 รองผู้จัดการฝ่ายบัญชีและวิเคราะห์

      วันท่ี  8 พฤศจิกายน 2567

บาท

30 พ.ย.ปีบัญชี 256631 ต.ค.ปีบัญชี 2567

บาท
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1. ข้อมูลท่ัวไป

- สหกรณ์ได้จดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับใหม่ตามมติท่ีประชุมใหญ่ปี 2551 เม่ือวันท่ี 17 มกราคม 2552 โดย

เปล่ียนรอบปีบัญชีจากเดิมส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มาเป็นรอบปีบัญชีส้ินสุดวันท่ี 30 พฤศจิกายน ของทุกปี ซ่ึงนาย-

ทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนไว้แล้ว  ต้ังแต่วันท่ี 3 มีนาคม 2552  เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี อ.002143

2. สรุปนโยบายการบัญชีท่ีส าคัญ

- สหกรณ์บันทึกบัญชีโดยใช้เกณฑ์คงค้าง

- สหกรณ์รับรู้รายได้ดอกเบ้ียตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลา ส่วนจ านวนรายได้จะเท่ากับอัตราดอกเบ้ียคูณด้วยจ านวน

เงินต้นท่ีค้างช าระตามระยะเวลาท่ีกู้ยืม

- สหกรณ์ระงับการรับรู้รายได้ท่ีเกิดจากดอกเบ้ียเงินให้กู้ของลูกหน้ีอ่ืนอันมีมูลหน้ีท่ีเกิดจากการให้เงินกู้ตามเกณฑ์คงค้าง

ของลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ จ านวน 13,466.36  บาท  ซ่ึงหากสหกรณ์รับรู้ดอกเบ้ียเงินให้กู้ของลูกหน้ีดังกล่าวแล้ว จะท า

ให้สหกรณ์มีก าไรสุทธิประจ าปีเป็นจ านวน 389,798,881.24  บาท

- สหกรณ์ต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการจัดช้ันคุณภาพ

ลูกหน้ีเงินกู้และการเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ  พ.ศ. 2544  และถือใช้ระเบียบดังกล่าวเท่าท่ีไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนาย-

ทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร พ.ศ. 2563 และประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ เร่ือง

ประมาณการค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2564 จนกว่ากฎกระทรวงการจัดช้ันสินทรัพย์และการกันเงินส ารอง จะมีผลบังคับใช้

เท่าท่ีไม่ขัดกับระเบียบนายทะเบียนฉบับดังกล่าว

- เงินลงทุนระยะยาวท่ีเป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์ท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาดแสดงด้วยราคาทุน

- สหกรณ์ตีราคาวัสดุคงเหลือตามราคาทุน

- ค่าเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์ ค านวณโดยวิธีเส้นตรงในอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด ท้ังน้ียกเว้นท่ีดิน

- สิทธิการใช้ซอฟท์แวร์ต่าง ๆ ตัดจ่าย 5 ปี หรือตามการเปล่ียนแปลงการใช้ซอฟท์แวร์ใหม่

- ส่วนปรับปรุงท่ีดิน อาคารและระบบไฟฟ้าฯ ตัดจ่ายโดยวิธีเส้นตรงในอัตราร้อยละ 20 ต่อปี

- ค่าซ่อมบ ารุง ค่าซ่อมแซม รวมท้ังการซ้ือมาเปล่ียนแทนส าหรับสินทรัพย์รายการย่อย ๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายหักจากรายได้ 

การต่อเติมหรือเพ่ิมเติมอาคารและอุปกรณ์รายใหญ่ ๆ ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์

- การบันทึกบัญชีส ารองเงินชดเชย ตาม พ.ร.บ.คุ้มครองแรงงาน สหกรณ์ได้ท าการบันทึกส ารองเงินชดเชยร้อยละ 10 ของ

เงินชดเชยท่ีต้ังเพ่ิมในแต่ละปี

- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภทและเงินฝากสหกรณ์ทุกประเภทท้ังน้ีรวมถึง

เงินฝากธนาคาร และเงินฝากสหกรณ์ท่ีน าไปเป็นหลักทรัพย์ค้ าประกันหน้ีสินด้วย 

3. เงินสดและเงินฝากธนาคาร  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566
บาท บาท

เงินสด 851.43 114.45

เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวัน 287.67 0.00

ออมทรัพย์ 72,743,035.96 102,511,314.93

รวม 72,744,175.06 102,511,429.38

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2567
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4. เงินให้กู้ยืม - สุทธิ  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566
บาท บาท

ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว

เงินให้กู้ยืม - ปกติ

ลูกหน้ีเงินกู้ฉุกเฉิน 11,246,043.72 11,880,013.30 8,750,760.00 2,106,080.00

ลูกหน้ีเงินกู้สามัญ 449,588,652.72 11,582,602,590.60 455,815,172.50 11,272,167,448.88

ลูกหน้ีเงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคง

    แก่สมาชิกและสหกรณ์ 0.00 841,800,000.00 0.00 851,700,000.00

      รวมเงินให้กู้ยืม - ปกติ 460,834,696.44 12,436,282,603.90 464,565,932.50 12,125,973,528.88

ลูกหน้ีอ่ืนอันมีมูลหน้ีท่ีเกิดจากการให้เงินกู้

ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 89,886,910.90 0.00 97,530,036.31 0.00

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 4,479,604.40 0.00 4,479,604.40 0.00

      รวมลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ - สุทธิ 85,407,306.50 0.00 93,050,431.91 0.00

รวมลูกหน้ีอ่ืนอันมีมูลหน้ีท่ีเกิดจากการให้เงินกู้ - สุทธิ 85,407,306.50 0.00 93,050,431.91 0.00

รวมเงินให้กู้ยืม - สุทธิ 546,242,002.94 12,436,282,603.90 557,616,364.41 12,125,973,528.88

5. ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - สุทธิ ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566

บาท บาท

ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - ลูกหน้ีเงินกู้ฉุกเฉิน/เอทีเอ็มด ารงชีพ 0.00 1,792.45

ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - ลูกหน้ีเงินกู้สามัญ 0.00 1,914,465.82

ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - ลูกหน้ีเงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคง

                       แก่สมาชิกและสหกรณ์ 0.00 156,534.24

ดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 0.00 11,968.16

รวม 0.00 2,084,760.67

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ - ดอกเบ้ียค้างรับลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 0.00 0.00

รวมดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างรับ - สุทธิ 0.00 2,084,760.67

6. สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน  ประกอบด้วย
31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566

บาท บาท

เงินสินไหมทดแทนค้างรับ 9,300,000.00 0.00

ลูกหน้ีตัวแทน / เงินค้างรับลูกหน้ีตัวแทน 1,082,969.48 0.00

ค่าเบ้ียประกันภัยจ่ายล่วงหน้า 30,524.44 17,707.24

วัสดุส านักงาน 3,385.00 3,385.00

เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 1,800.00 1,800.00

เงินรอเรียกคืน 0.00 0.00

ดอกเบ้ียเงินค้างรับฝากธนาคาร 0.00 104,624.92

รวม 10,418,678.92 127,517.16
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7. เงินลงทุน  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566
บาท บาท

ราคาทุน ราคาทุน

เงินลงทุนระยะยาว

เงินลงทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 29,434,000.00 29,434,000.00

รวม 29,434,000.00 29,434,000.00

8. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566

บาท บาท

ราคาทุน

ท่ีดิน 6,175,000.00 6,175,000.00

อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 12,326,829.64 12,116,829.64

ยานพาหนะ 2,786,758.00 2,786,758.00

เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ส านักงาน 10,347,886.16 9,985,940.66

รวมราคาทุน 31,636,473.80 31,064,528.30

หัก ค่าเส่ือมราคาสะสม

อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 9,069,271.40 8,668,868.40

ยานพาหนะ 1,714,046.96 1,414,246.96

เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ส านักงาน 7,905,122.14 7,583,604.21

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม 18,688,440.50 17,666,719.57

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 12,948,033.30 13,397,808.73

9. ซอฟท์แวร์ระหว่างพัฒนา

 - โอนเป็นซอฟท์แวร์รอตัดจ่ายแล้ว

10. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน - สุทธิ ประกอบด้วย
31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566

บาท บาท

ลูกหน้ีเงินยืมทดรอง 4,283,865.22 4,283,865.22

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 4,283,865.22 4,283,865.22

ลูกหน้ีเงินยืมทดรอง - สุทธิ 0.00 0.00

เงินประกันไฟฟ้า 69,000.00 69,000.00

เงินประกันการใช้น้ าประปา 1,000.00 1,000.00

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน อาคารและระบบไฟฟ้าส่องสว่างรอตัดจ่าย 237,696.70 372,711.50

รวม 307,696.70 442,711.50
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ลูกหน้ีเงินยืมทดรองเป็นรายการท่ีสหกรณ์ทดรองจ่ายค่าสินไหมให้กับสมาชิกแทนบริษัท วิคเตอรี ประกันภัย (ประเทศไทย)  

จ ากัด ท่ีถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันวินาศภัย จ านวน 1 ราย เป็นจ านวนเงิน 1,100,000.00 บาท กับค่าเบ้ียประกัน

ภัยชีวิตให้กับบริษัทประกันภัยชีวิตแห่งใหม่ท่ีมารับช่วงคุ้มครองต่อ ส าหรับช่วงระยะเวลาต้ังแต่ 1 กรกฎาคม 2554 ถึง 31 ธันวาคม    

2554  เพ่ือทดแทนเงินค่าเบ้ียประกันท่ีสหกรณ์ได้จ่ายช าระให้กับบริษัท วิคเตอรี ประกันภัย (ประเทศไทย) จ ากัด   ไปแล้วโดย

สหกรณ์ได้ย่ืนเร่ืองขอรับช าระหน้ีต่อผู้ช าระบัญชี ซ่ึงต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินการ ส าหรับหน้ีท่ีจะได้รับช าระจากผู้ช าระบัญชี

โดยวิธีการเฉล่ียทรัพย์เพ่ือไม่ให้เกิดผลกระทบต่อการด าเนินการของสหกรณ์ สหกรณ์จึงต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญในอัตราร้อยละ    

10  จากยอดเงินยืมทดรองจ านวน 4,868,694.80  บาท  จนกว่าจะครบจ านวน   ซ่ึงเป็นไปตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ  ชุดท่ี  20   

คร้ังท่ี  14/2556   เม่ือวันท่ี  15  พฤศจิกายน  2556 ในรอบปีบัญชี 2566 สหกรณ์ได้รับส่งแบ่งทรัพย์สินคร้ังท่ี 1 จ านวน 584,829.58 บาท

หนังสือส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สระแก้ว ท่ี กษ 04 สก/447 ลงวันท่ี 7 กรกฎาคม 2554  เร่ือง ตอบข้อหารือ การแสดงราย

การลูกหน้ีเงินยืมทดรองกรณีท่ียังไม่ได้รับช าระคืนภายในหน่ึงปีให้ถือเป็นสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน   ซ่ึงปรากฏว่าลูกหน้ีเงินยืม

ทดรองดังกล่าวยังไม่สามารถได้รับช าระคืนต้ังแต่รอบบัญชีปี 2554

11. เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะส้ัน  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566

บาท บาท

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารกรุงไทย - สาขาสระแก้ว 0.00 0.00

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารทหารไทยธนชาต - สาขาสระแก้ว 0.00 0.00

ต๋ัวสัญญาใช้เงิน

ต๋ัวสัญญาใช้เงินธนาคารกรุงเทพ-สาขาอรัญประเทศ 0.00 0.00

ต๋ัวสัญญาใช้เงินธนาคารทหารไทยธนชาต - สาขาสระแก้ว 0.00 0.00

ต๋ัวสัญญาใช้เงินธนาคารออมสิน - สาขาสระแก้ว 1,400,000,000.00 1,120,000,000.00

ต๋ัวสัญญาใช้เงินธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร - สาขาสระแก้ว 780,000,000.00 950,000,000.00

เงินกู้ยืมระยะส้ัน

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูตราด จ ากัด 111,000,000.00 100,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขตราด จ ากัด 30,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จ ากัด 0.00 116,665,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัทการบินไทย จ ากัด 16,660,000.00 0.00

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 0.00 415,000,000.00
รวม 2,337,660,000.00 2,701,665,000.00
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12. เงินรับฝาก  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566 เพิม่ขึน้(ลดลง)
บาท บาท

เงินรับฝาก - สมาชิก จ านวนบัญชี อัตราดอกเบ้ีย

เงินรับฝากออมทรัพย์ 1,072 2.75 159,518,690.77 149,328,935.86 10,189,754.91

เงินรับฝากออมทรัพย์ ATM 1,628 2.75 29,672,002.23 32,121,987.89 (2,449,985.66) 

เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 1,993 3.25 1,713,750,918.82 1,587,962,064.72 125,788,854.10

เงินรับฝากออมทรัพย์สะสมทรัพย์ 0 4-4.5 0.00 218,400.00 (218,400.00) 

เงินรับฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ 0 3.75 0.00 50,822,649.41 (50,822,649.41) 

เงินรับฝากออมทรัพย์ด ารงชีพ 2,652 3.50 478,898,620.00 384,897,120.00 94,001,500.00

เงินฝากออมทรัพย์ (โครงการอาชีพเสริม) 106 2.75 131,928.81 200,287.84 (68,359.03) 

รวม 2,381,972,160.63 2,205,551,445.72 176,420,714.91

เงินรับฝาก - สมาชิกสมทบ

เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 216 3.25 273,449,263.76 237,557,129.35 35,892,134.41

เงินรับฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ 0 3.75 0.00 5,357,126.63 (5,357,126.63) 

รวม 273,449,263.76 242,914,255.98 30,535,007.78

เงินรับฝาก - นิติบุคคล

เงินรับฝากออมทรัพย์ 17 2.75 3,192,997.27 2,954,430.74 238,566.53

เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 41 3.25 24,426,461.11 22,933,825.74 1,492,635.37

รวม 27,619,458.38 25,888,256.48 1,731,201.90

เงินรับฝาก - สหกรณ์อ่ืน

เงินรับฝากออมทรัพย์ 3 2.50 81,181,519.34 11,022,604.34 70,158,915.00

เงินรับฝากออมทรัพย์สหกรณ์อ่ืน (ประเภทท่ี 3) 2 3.15 315,840,500.33 291,001,046.92 24,839,453.41

รวม 397,022,019.67 302,023,651.26 94,998,368.41

เงินรับฝาก - บุคคลภายนอก

เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ (เงินออมโรงเรียน) 61 3.25 18,228,156.02 18,948,650.92 (720,494.90) 

รวม 18,228,156.02 18,948,650.92 (720,494.90)

รวมเงินรับฝาก 7,791 3,098,291,058.46 2,795,326,260.36 302,964,798.10

13. หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566
บาท บาท

ดอกเบ้ียค้างจ่ายเงินกู้ยืม/เงินรับฝาก 26,361,057.38 28,187,013.83

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 6,717,668.79 7,026,444.70

ภาษีหัก ณ ท่ีจ่ายค้างจ่าย 5,300.00 10,850.00

เบ้ียประกันชีวิตรอน าส่ง 15,364,607.00 14,674,176.00

เงินประกันสังคมรอน าส่ง 14,123.00 13,216.00

เงินรอจ่ายคืน 11,647.66 53,089.90

เจ้าหน้ีเงินรอตรวจสอบ 15,817.00 17,417.00

เงินสินไหมทดแทนค้างจ่าย 9,300,000.00 0.00

ค่าบ ารุงสันนิบาตค้างจ่าย 0.00 0.00

เงินค้ าประกันระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 149,185.00 134,000.00

รวม 57,939,405.83 50,116,207.43
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14. เงินกู้ยืมระยะยาว   ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566

บาท บาท

ถึงก าหนดช าระ ถึงก าหนดช าระ

ภายใน  1 ปี เกิน  1 ปี ภายใน  1 ปี เกิน  1 ปี

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 61,803,600.00 1,190,750,996.14 37,803,600.00 1,106,604,296.14

ชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จ ากัด 0.00 0.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูตราด จ ากัด 12,000,000.00 68,000,000.00 12,000,000.00 79,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จ ากัด 0.00 0.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จ ากัด 0.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากัด 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูฉะเชิงเทรา จ ากัด 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูประจวบคีรีขันธ์ จ ากัด 0.00 0.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสมุทรสาคร จ ากัด 0.00 0.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จ ากัด 0.00 0.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกรมสามัญศึกษา จ ากัด 270,000,000.00 178,800,000.00 249,790,000.00 65,600,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูชลบุรี จ ากัด 0.00 0.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสมุทรสาคร จ ากัด 27,000,000.00 39,500,000.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จ ากัด 238,800,000.00 106,000,000.00 186,000,000.00 164,500,000.00

รวม 609,603,600.00 1,583,050,996.14 485,593,600.00 1,415,704,296.14

15. หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566

บาท บาท

เงินค้ าประกันเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ 534,888.94 477,400.52

เงินส ารองบ าเหน็จและเงินชดเชยเจ้าหน้าท่ี 16,954,690.08 15,082,794.40

รายได้ค่าเช่ารับล่วงหน้า 10,000.00 10,000.00

เงินค้ าประกันสัญญาเช่าอาคาร 20,000.00 20,000.00

รวม 17,519,579.02 15,590,194.92

16. ทุนเรือนหุ้น  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566

บาท บาท

ทุนเรือนหุ้น 4,502,719,440.00 4,448,028,200.00

ทุนเรือนหุ้นสมาชิกสมทบ 74,797,050.00 65,573,050.00

รวม 4,577,516,490.00 4,513,601,250.00
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17. ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ  ประกอบด้วย

31 ต.ค.ปีบัญชี 2567 30 พ.ย.ปีบัญชี 2566

บาท บาท

ทุนสาธารณประโยชน์ 204,690.00 204,690.00

ทุนศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 404,025.00 354,025.00

ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 1,877,191.42 1,857,191.42

ทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์สมาชิก 9,188,348.44 5,068,348.44

ทุนเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงให้แก่สหกรณ์ 901,220.73 601,220.73

ทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงแก่สมาชิกและสหกรณ์ 59,222,768.34 55,146,518.65

ทุนสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกเพ่ือช าระเบ้ียประกันชีวิตกลุ่มและค่าปลงศพ 18,134,264.23 15,780,279.24

รวม 89,932,508.16 79,012,273.48
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จ ำนวนเงิน (บำท) หมำยเหตุ

1. ทุนส ำรอง

ยอดยกมำ 1 ธันวำคม 2566 382,141,930.22  

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2566 39,774,090.30     

รวมคงเหลือ 421,916,020.52  

2. ทุนรักษำระดับอัตรำเงินปันผล

ยอดยกมำ 1 ธันวำคม 2566 1,857,191.42     

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2566 20,000.00           

รวมคงเหลือ 1,877,191.42     

3. ทุนเสริมสร้ำงควำมม่ันคงให้แก่สหกรณ์

ยอดยกมำ 1 ธันวำคม 2566 601,220.73        

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2566 300,000.00         

-                    

รวมคงเหลือ 901,220.73        

4. ทุนสำธำรณประโยชน์

ยอดยกมำ 1 ธันวำคม 2566 204,690.00        

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2566 120,000.00         

สนับสนุนสพม.สระแก้ว 40,000.00           

สนับสนุนสพป.สระแก้ว เขต 2 40,000.00           

สนับสนุนสพป.สระแก้ว เขต 1 40,000.00           

รวมคงเหลือ 204,690.00        

5. ทุนศึกษำอบรมทำงสหกรณ์

ยอดยกมำ 1 ธันวำคม 2566 354,025.00        

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2566 50,000.00           

หัก

รวมคงเหลือ 404,025.00        

รำยละเอียดประกอบกำรเคล่ือนไหวทุนส ำรอง ทุนสะสมตำมข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ

ระหว่ำงปีบัญชี 2567 (1 ธันวำคม 2566 - 30 พฤศจิกำยน  2567)
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6. ทุนสวัสดิกำรช่วยเหลือสมำชิกเพ่ือช ำระเบ้ียประกันชีวิตกลุ่มและค่ำปลงศพ (ทุนใหม่)

ยอดยกมำ 1 ธันวำคม 2563 -                  

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2563(2%ของก าไร) 6,700,000.00       

          รับโอนจากเบ้ียประกันส่วนต่างสมาชิกช าระ 19,181.53           

หัก    จ่ายเพ่ือช าระเบ้ียประกันกลุ่มปลด 141,304.00         

รวมคงเหลือยกไป ปีบัญชี 2565 6,577,877.53     

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2564

         - ร้อยะละ 2 ของก าไรสุทธิ (ค่าปลงศพ) 7,400,000.00       

         - เฉล่ียคืน 2 เปอร์เซ็นต์ (ช่วยเหลือสมาชิกช าระเบ้ียประกัน) 11,693,735.90     

รวมคงเหลือ 25,671,613.43    

   รับคืนเบ้ียประกัน 650.00              

หัก    จ่ายช่วยเหลือค่าปลงศพ 36 คน 3,600,000.00       

หัก    จ่ายเบ้ียประกันประจ าปี งวด 1/4 - 3/4 (ปีกรมธรรม์ 2565) 8,345,610.00       

          จ่ายเบ้ียประกันระหว่างปี 1-31/10/65 195,004.00         

          จ่ายเบ้ียประกันกลุ่มปลดกรณีเก็บผู้ค้ าประกัน 115,700.00         

รวมจ่ำยค่ำเบ้ียประกันท้ังส้ิน 12,256,314.00    

รวมคงเหลือยกไป ปีบัญชี 2566 13,415,949.43    

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2565

         - ร้อยะละ 2 ของก าไรสุทธิ (ค่าปลงศพ) 7,800,000.00       

         - เฉล่ียคืน 2 เปอร์เซ็นต์ (ช่วยเหลือสมาชิกช าระเบ้ียประกัน) 11,548,268.66     

หัก    จ่ายช่วยเหลือค่าปลงศพ 37 คน 3,700,000.00       

          จ่ายเบ้ียประกันระหว่างปีช่วยสมาชิก 2566 619,078.85         

        จ่ายเบ้ียประกันประจ าปี งวด 4/4 (ปีกรมธรรม์ 2565) 2,781,870.00       

        จ่ายเบ้ียประกันประจ าปี งวด 1/4 (ปีกรมธรรม์ 2566) 3,294,330.00       

        จ่ายเบ้ียประกันประจ าปี งวด 2/4 (ปีกรมธรรม์ 2566) 3,294,330.00       

        จ่ายเบ้ียประกันประจ าปี งวด 3/4 (ปีกรมธรรม์ 2566) 3,294,330.00       

รวมคงเหลือยกไปปีบัญชี 2567 15,780,279.24    

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2566

         - ร้อยะละ 2 ของก าไรสุทธิ (ค่าปลงศพ) 8,000,000.00       

         - เฉล่ียคืน 2 เปอร์เซ็นต์ (ช่วยเหลือสมาชิกช าระเบ้ียประกัน) 11,629,159.42     

         - ส่วนต่างท าประกันให้สมาชิกหลังหักช าระหน้ี 96,096.57           

หัก    จ่ายช่วยเหลือค่าปลงศพ 37 คน 3,700,000.00       

          จ่ายเบ้ียประกันกลุ่มปลดกรณีเก็บผู้ค้ าประกัน 207,480.00         

        จ่ายเบ้ียประกันประจ าปี งวด 4/4 (ปีกรมธรรม์ 2566) 3,294,330.00       

        จ่ายเบ้ียประกันประจ าปี งวด 1/4 (ปีกรมธรรม์ 2567) 3,307,434.00       

        จ่ายเบ้ียประกันประจ าปี งวด 2/4 (ปีกรมธรรม์ 2567) 3,307,434.00       

        จ่ายเบ้ียประกันประจ าปี งวด 3/4 (ปีกรมธรรม์ 2567) 3,307,434.00       

          จ่ายช่วยเหลือเบ้ียประกันระหว่างปี 2567 247,159.00         

รวมคงเหลือ ณ 31 ตุลำคม ปีบัญชี 2567 18,134,264.23    
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รายการ ร้อยละ
เงินเฉล่ียคืนจาก

สมาชิก (ประกันกลุ่ม)
ร้อยละ

จัดสรรจากก าไร

สุทธิ (ค่าปลงศพ)
รวมท้ังส้ิน

รายรับ :-

จัดสรรจากท่ีประชุมใหญ่ ปีบัญชี 2563 -   -                      2.02 6,700,000.00      6,700,000.00   

รับโอนจากเบ้ียประกันส่วนต่างสมาชิกช าระ ปีบัญชี 2564 19,181.53              19,181.53       

จัดสรรจากท่ีประชุมใหญ่ ปีบัญชี 2564 2.00 11,693,735.90        2.00 7,400,000.00      19,093,735.90 

จัดสรรจากท่ีประชุมใหญ่ ปีบัญชี 2565 2.00 11,548,268.66        2.00 7,800,000.00      19,348,268.66 

จัดสรรจากท่ีประชุมใหญ่ ปีบัญชี 2566 2.00 11,629,159.42        2.02 8,000,000.00      19,629,159.42 

ส่วนต่างท าประกันสมาชิกหลังหักช าระหน้ี 96,096.57              

รวมรับท้ังส้ิน 34,986,442.08      29,900,000.00   64,886,442.08 

รายจ่าย :- -                 

จ่ายช าระเบ้ียประกันชีวิตกลุ่ม(กรณีเก็บผู้ค้ าได้) ปีบัญชี 2564 141,304.00            -                   141,304.00     

จ่ายช าระเบ้ียประกันชีวิตกลุ่ม(กรณีเก็บผู้ค้ าได้) ปีบัญชี 2565 115,700.00            115,700.00     

จ่ายช าระเบ้ียประกันชีวิตกลุ่ม(กรณีเก็บผู้ค้ าได้) ปีบัญชี 2566 189,540.00            189,540.00     

จ่ายช าระเบ้ียประกันชีวิตกลุ่ม(กรณีเก็บผู้ค้ าได้) ปีบัญชี 2567 207,480.00            207,480.00     

จ่ายค่าปลงศพกรณีสมาชิกเสียชีวิต 36 ราย ปีบัญชี 2565 -                      3,600,000.00      3,600,000.00   

จ่ายค่าปลงศพกรณีสมาชิกเสียชีวิต 37 ราย ปีบัญชี 2566 -                      3,700,000.00      3,700,000.00   

จ่ายค่าปลงศพกรณีสมาชิกเสียชีวิต 37 ราย ปีบัญชี 2567 -                      3,700,000.00      3,700,000.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด1/65 2,781,870.00            2,781,870.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด2/65 2,781,870.00          2,781,870.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด3/65 2,781,870.00          2,781,870.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด4/65 2,781,870.00          2,781,870.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด1/66 3,294,330.00          3,294,330.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด2/66 3,294,330.00          3,294,330.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด3/66 3,294,330.00          3,294,330.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด4/66 3,294,330.00          3,294,330.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด1/67 3,307,434.00          3,307,434.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด2/67 3,307,434.00          3,307,434.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด3/67 3,307,434.00          3,307,434.00   

จ่ายค่าเบ้ียประกันช่วยเหลือสมาชิก ร้อยละ 20 ของเบ้ียประกัน งวด4/67

จ่ายค่าเบ้ียประกันระหว่างปีช่วยเหลือสมาชิก(ปี2565-ปัจจุบัน) 871,051.85            871,051.85     

รวมจ่ายท้ังส้ิน 35,752,177.85      11,000,000.00   46,752,177.85 

-                 

ทุนสวัสดิการฯ คงเหลือตามบัญชีท้ังส้ิน ณ 31 ต.ค. 67 (765,735.77) -  18,900,000.00   18,134,264.23 

11,127,480.00      ยังไม่รวมเบ้ียประกันระหว่างปี

13,177,320.00      ยังไม่รวมเบ้ียประกันระหว่างปี

13,229,424.00      ยังไม่รวมเบ้ียประกันระหว่างปีประมาณหักช่วยเหลือเบ้ียประกันประจ าปี บัญชี 2567

ประมาณหักช่วยเหลือเบ้ียประกันประจ าปี บัญชี 2566

ประมาณหักช่วยเหลือเบ้ียประกันประจ าปี บัญชี 2565 

รายละเอียดทุนสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกเพ่ือช าระเบ้ียประกันชีวิตกลุ่มและค่าปลงศพ

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567
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7. ทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก (จ่ายตามอายุการเป็นสมาชิก) หมายเหตุ

ยอดยกมา 1 ธันวาคม 2563 4,003,348.44     

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2563 2,800,000.00       

         จากงบประมาณประจ าปีบัญชี 2564 5,000,000.00       

รวมรับท้ังส้ิน 11,803,348.44    ต้นปีบัญชี 2564

ยอดยกมา 1 ธันวาคม 2564 4,138,348.44     

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2564 3,500,000.00       

         จากงบประมาณประจ าปีบัญชี 2565 6,000,000.00       

รวมรับท้ังส้ิน 13,638,348.44    ต้นปีบัญชี 2565

ยอดยกมา 1 ธันวาคม 2565 2,628,348.44     

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2565 4,500,000.00       

         จากงบประมาณประจ าปีบัญชี 2566 7,000,000.00       

รวมรับท้ังส้ิน 14,128,348.44    ต้นปีบัญชี 2566

ยอดยกมา 1 ธันวาคม 2566 5,068,348.44     

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2566 5,000,000.00       

         จากงบประมาณประจ าปีบัญชี 2567 8,000,000.00       

รวมรับท้ังส้ิน 18,068,348.44    ต้นปีบัญชี 2567

หัก จ่ายค่าสงเคราะห์ ระหว่างปีบัญชี 2567

     1. นายบุญจันทร์ บัวใหญ่ 295,000.00         

     2. นายสุรศักด์ิ นาคสมบูรณ์ 295,000.00         

     3. นายนายมังกร แก้วพัฒน์ 295,000.00         

     4. นายสมชาย นวลส าเนียง 295,000.00         

     5. น.ส.เยาวลักษณ์ อินทร์ประสิทธ์ิ 230,000.00         

     6. นางกฤษณา เสาวบุตร 225,000.00         

     7. นายสมทรง องอาจ 230,000.00         

     8. นายวันชัย ดอนเมือง 200,000.00         

     9. นายสมเสียง เช้ือสุข 295,000.00         

    10. นายสมพร พิศงาม 250,000.00         

    11. น.ส.ธนิตธี ทวีผล 250,000.00         

    12. นายสุวิทย์ ดีปรีชา 295,000.00         

    13. นายธีระศักด์ิ ฐานม่ัน 215,000.00         

    14. นายวิเชียร จันทวิเศษ 295,000.00         

    15. นายจ ารัส ดรราชสี 210,000.00         

    16. น.ส.มัลลิกา ทองล้านเหลือง 60,000.00           

    17. นายธนากร แพงค าสอน 205,000.00         

    18. นายไพโรจน์ เช้ือแย้ม 295,000.00         

    19. นายธวัชชัย บ้านแสน 230,000.00         

รายละเอียดประกอบการเคล่ือนไหวทุนส ารอง ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ

ระหว่างปีบัญชี 2567 (1 ธันวาคม 2566 - 30 พฤศจิกายน  2567)
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7. ทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก (จ่ายตามอายุการเป็นสมาชิก) (ต่อ) หมายเหตุ

    20. นายไพศาล สุขธัญญาวัฒน์ 295,000.00         

    21. น.ส.วัฒนา วังทะพันธ์ 295,000.00         

    22. นางสุวภา ดาราศร 215,000.00         

    23. นายไพฑูรย์ ประจงพิมพ์ 295,000.00         

    24. นางรัชนี กล้าหาญ 200,000.00         

    25. นางนันธิดา พลดงนอก 215,000.00         

    26. นางสุรีย์ เป่ียมใจ 295,000.00         

    27. นายธีระชัย เจริญไทยกิจ 295,000.00         

    28. นายพิมลศักด์ิ ทัพประไพ 245,000.00         

    29. นายบรรลือ คุรุธรรมจารุ 295,000.00         

    30. นายชนม์ เมฆขุนทด 295,000.00         

    31. นายวิสัย รวดเร็ว 240,000.00         

    32. น.ส.อังกูร ศรีดาชาติ 160,000.00         

    33. นายวรกาล ธัญญากิจ 200,000.00         

    34. น.ส.นฤมล ประดับแก้ว 295,000.00         

    35. นายปรานอม จันทร์เจริญ 300,000.00         

    36. นายวชิราวุธ บัวค า 80,000.00           

37. นายมนตรี ทิพย์สุข รอจ่าย พฤศจิกายน 205,000 บาท

รวมจ่ายท้ังส้ิน 8,880,000.00     

ทุนสวัสดิการสงเคราะห์คงเหลือ 9,188,348.44   ตามภาระจ่ายจริง

สมมุติได้รายละ 300,000 บาท รองรับได้ประมาณ 29.94 คน

รายละเอียดประกอบการเคล่ือนไหวทุนส ารอง ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ

ระหว่างปีบัญชี 2567 (1 ธันวาคม 2566 - 30 พฤศจิกายน  2567)
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บาท % บาท %
รายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน

ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 55,350,633.95   99.31    596,344,397.87   99.02    

ดอกเบ้ียรับลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 386,771.75       0.69     4,218,425.40      0.70      

ดอกเบ้ียรับเงินฝาก -                 -       179,916.21         0.03      

ผลตอบแทนจากเงินลงทุน -                 -       1,475,732.05      0.25      

รวมรายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน 55,737,405.70  100.00 602,218,471.53  100.00  

ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย

ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 8,411,953.75    15.09    86,108,558.23     14.30    

ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้ยืมระยะส้ัน 6,346,897.13    11.38    80,512,171.49     13.37    

ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้ยืมระยะยาว 6,467,199.61    11.60    62,463,015.41     10.37    

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 21,226,050.49  38.08   229,083,745.13  38.04    

หัก หน้ีสงสัยจะสูญ

หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 0.00 -       -                   -       

รวมหน้ีสงสัยจะสูญ -                 -       -                   -       

รายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ 34,511,355.21  61.92   373,134,726.40  61.95    

บวก รายได้อ่ืน
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าสมาชิก/สมทบ 21,000.00        0.04     181,000.00         0.03      
รายได้ค่าเช่าพ้ืนท่ีอาคารส านักงาน 10,000.00        0.02     110,000.00         0.02      
รายได้อ่ืน ๆ 161.22            0.01-     100,590.54         0.02      

รวมรายได้อ่ืน 31,161.22        0.06     391,590.54         0.08      

หัก ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี

เงินเดือน 702,350.00       1.26     7,316,894.00      1.21      

ค่าตอบแทนผู้เช่ียวชาญ -                   

ค่าล่วงเวลา 13,774.35        0.02     97,271.82          0.02      

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 0.00 -       4,481.00            0.00      

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 14,123.00        0.03     131,950.00         0.02      

เงินสวัสดิการเจ้าหน้าท่ี 109,160.00       0.20     338,865.25         0.06      

ค่าบ าเหน็จและเงินชดเชยเจ้าหน้าท่ี 1,877,695.68    3.37     3,477,695.68      0.58      

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2567

 สะสมถึง 31 ต.ค.ปีบัญชี 256731 ต.ค.ปีบัญชี 2567
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บาท % บาท %

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2567

 สะสมถึง 31 ต.ค.ปีบัญชี 256731 ต.ค.ปีบัญชี 2567

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ -                   

ค่าเส่ือมราคา - อาคารส านักงาน 79,023.00        0.14     400,403.00         0.06      

ค่าเส่ือมราคา - ยานพาหนะ 194,390.00       0.35     299,800.00         0.04      

ค่าเส่ือมราคา - เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ส านักงาน 312,416.43       0.56     770,666.43         0.13      

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน อาคารและระบบไฟฟ้าฯ ตัดจ่าย (2,505.20) -       135,014.80         0.02      

สิทธิการใช้ซอฟท์แวร์ตัดจ่าย 144,321.92       0.26     178,421.92         0.03      

ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา 1,126.00          -       96,571.93          0.02      

ค่าเช่าอุปกรณ์และเคร่ืองใช้ส านักงาน 5,000.00          0.01     75,000.00          0.02      

ค่าพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ -                 -       -                   -       

ค่าภาษีอ่ืน ๆ -                 -       26,989.66          0.00      

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก -                   

ค่าสวัสดิการรักษาพยาบาลสมาชิก 41,400.00        0.07     431,100.00         0.07      

เงินสงเคราะห์ศพสมาชิกและครอบครัว 15,000.00        0.03     348,000.00         0.06      

ค่าสมทบกองทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก -                 -       8,000,000.00      1.33      

ค่าทุนการศึกษา -                 -       1,492,400.00      0.26      

ค่าสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุ 3,589,000.00    6.44     3,805,000.00      0.63      

ค่าสมทบทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงแก่สมาชิกและสหกรณ์ -                 -       2,000,000.00      0.33      

ค่าจัดอบรมและพัฒนาสมาชิก 115,945.04       0.21     440,945.04         0.07      

ค่าสวัสดิการช่วยเหลือผู้ประสบภัย -                 -       20,000.00          0.00      

ค่าสวัสดิการงานวันครู -       190,000.00         0.03      

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพสมาชิก -       76,698.95          0.01      

ค่าอาหารสมาชิกท่ีมาประชุมใหญ่ -       6,630,000.00      1.10      

ค่าใช้จ่ายเดินทางร่วมประชุมใหญ่ -       6,630,000.00      1.10      

ค่าของขวัญสมาชิก 610,000.00       1.09     6,711,000.00      1.11      

ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการออม 193,548.32       0.35     200,548.32         0.03      

ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน -                   

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีและติดตามหน้ี 2,063.00          -       112,077.51         0.03      

ค่าเบ้ียประชุม 35,200.00        0.06     448,800.00         0.07      

ค่าเบ้ียประกันภัย (12,817.20) 0.02-     66,487.51          0.01      

ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพักและพาหนะ 55,113.00        0.10     611,164.00         0.10      
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บาท % บาท %

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2567

 สะสมถึง 31 ต.ค.ปีบัญชี 256731 ต.ค.ปีบัญชี 2567

ค่ารับรอง 15,409.00        0.03     229,526.00         0.04      

ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ 6,300.00          0.01     90,400.00          0.02      

ค่ายามรักษาการณ์ 11,000.00        0.02     121,000.00         0.02      

ดอกเบ้ียจ่ายเงินค้ าประกัน 1,245.92          0.00     12,245.56          0.00      

ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 15,000.00        0.03     165,000.00         0.03      

ค่าตอบแทนหน่วยหักเงินส่ง 11,058.00        0.02     119,653.00         0.02      

ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี -       70,000.00          0.01      

ค่าน้ า ค่าไฟฟ้า 28,683.77        0.05     315,404.88         0.05      

ค่าโทรศัพท์ 6,726.11          0.01     73,245.74          0.01      

ค่าไปรษณีย์ 4,372.00          0.01     62,118.00          0.01      

ค่าธรรมเนียมและอากรแสตมป์ 3,809.00          0.01     41,902.73          0.01      

ค่าวัสดุส านักงาน 59,643.00        0.11     498,881.03         0.08      

ค่าตอบแทนผู้เข้าร่วมประชุม 4,000.00          0.01     58,400.00          0.01      

ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ -                 -       11,450.00          -       

ค่าใช้จ่ายประชาสัมพันธ์ -       4,500.00            -       

ค่าใช้จ่ายอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี 4,000.00          0.01     79,221.00          0.01      

ค่าจัดอบรมและพัฒนาสหกรณ์ 453,401.00       0.81     911,994.00         0.15      

ค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่ -                 -       401,705.09         0.07      

ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 7,510.00          0.01     44,485.00          0.01      

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับกิจกรรมเพ่ือสังคม -       -                   -       

ค่าบริหารจัดการด้านการมีส่วนร่วม -       612,181.00         0.10      

ค่าบริหารจัดการด้านความเส่ียง -       68,048.00          0.01      

ค่าใช้จ่ายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 12,386.25        0.02     182,407.78         0.03      

ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 8,150.00          0.01     120,639.85         0.02      

หน้ีสงสัยจะสูญ - ลูกหน้ีเงินยืมทดรอง -                 -       -                   -       

รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 8,748,021.39   15.71   55,858,655.48   9.28     

ก าไรสุทธิ 25,794,495.04  46.28   317,667,661.46  52.75    
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-40- กลับไปหน้าสารบัญ



-41- กลับไปหน้าสารบัญ



-42- กลับไปหน้าสารบัญ



เดือน รายได้ ค่าใช้จ่าย ก าไร(ขาดทุน)สุทธิ สะสม เดือน รายได้ ค่าใช้จ่าย ก าไร(ขาดทุน)สุทธิ สะสม เดือน รายได้ ค่าใช้จ่าย ก าไร(ขาดทุน)สุทธิ สะสม

ธ.ค. 55,345,012.01              42,085,390.57     13,259,621.44  13,259,621.44 ธ.ค. 54,791,178.13      41,950,943.75      12,840,234.38  12,840,234.38 ธ.ค. (553,833.88) (134,446.82) (419,387.06) (419,387.06)

ม.ค. 55,629,750.28              22,199,680.30     33,430,069.98  46,689,691.42 ม.ค. 57,145,399.63      21,869,136.35      35,276,263.28  48,116,497.66 ม.ค. 1,515,649.35 (330,543.95) 1,846,193.30 1,426,806.24

ก.พ. 49,964,016.29              19,004,497.79     30,959,518.50  77,649,209.92 ก.พ. 51,263,484.68      19,323,567.66      31,939,917.02  80,056,414.68 ก.พ. 1,299,468.39 319,069.87 980,398.52 2,407,204.76

มี.ค. 55,512,094.42              21,052,136.63     34,459,957.79  112,109,167.71 มี.ค. 57,334,653.49      21,436,327.73      35,898,325.76  115,954,740.44 มี.ค. 1,822,559.07 384,191.10 1,438,367.97 3,845,572.73

เม.ย. 53,499,030.04              19,794,930.58     33,704,099.46  145,813,267.17 เม.ย. 54,663,718.33      20,116,182.41      34,547,535.92  150,502,276.36 เม.ย. 1,164,688.29 321,251.83 843,436.46 4,689,009.19

พ.ค. 56,234,570.73              22,223,646.89     34,010,923.84  179,824,191.01 พ.ค. 58,000,278.10      22,115,180.63      35,885,097.47  186,387,373.83 พ.ค. 1,765,707.37 (108,466.26) 1,874,173.63 6,563,182.82

มิ.ย. 57,451,174.22              19,837,159.51     37,614,014.71  217,438,205.72 มิ.ย. 56,732,010.94      20,776,833.68      35,955,177.26  222,342,551.09 มิ.ย. (719,163.28) 939,674.17 (1,658,837.45) 4,904,345.37

ก.ค. 56,179,351.97              18,377,152.14     37,802,199.83  255,240,405.55 ก.ค. 56,830,340.30      21,076,541.65      35,753,798.65  258,096,349.74 ก.ค. 650,988.33 2,699,389.51 (2,048,401.18) 2,855,944.19

ส.ค. 56,647,869.78              21,808,108.22     34,839,761.56  290,080,167.11 ส.ค. 57,572,082.13      22,187,818.76      35,384,263.37  293,480,613.11 ส.ค. 924,212.35 379,710.54 544,501.81 3,400,446.00

ก.ย. 54,674,301.96              21,239,169.44     33,435,132.52  323,515,299.63 ก.ย. 55,523,917.87      21,815,168.52      33,708,749.35  327,189,362.46 ก.ย. 849,615.91 575,999.08 273,616.83 3,674,062.83

ต.ค. 56,333,004.07              25,868,000.70     30,465,003.37  353,980,303.00 ต.ค. 57,445,228.07      25,360,379.17      32,084,848.90  359,274,211.36 ต.ค. 1,112,224.00 (507,621.53) 1,619,845.53 5,293,908.36

พ.ย. 57,154,161.10              21,349,049.22     35,805,111.88  389,785,414.88 พ.ย. 58,089,797.41      22,428,349.88      35,661,447.53  394,935,658.89 พ.ย. 935,636.31 1,079,300.66 (143,664.35) 5,150,244.01

รวม 664,624,336.87          274,838,921.99  389,785,414.88 รวม 675,392,089.08   280,456,430.19   394,935,658.89 รวม 10,767,752.21 5,617,508.20 5,150,244.01

เฉล่ีย 55,385,361.41            22,903,243.50    32,482,117.91 เฉล่ีย 56,282,674.09     23,371,369.18     32,911,304.91 เฉล่ีย 897,312.68 468,125.68 429,187.00

ตารางแสดงการเปรียบเทียบ

รายได้  -  ค่าใช้จ่าย  -  ก าไรสุทธิ

ระหว่างรอบระยะเวลาบัญชีปี 2565  -  2566
ปีบัญชี 2565 ปีบัญชี 2566 ผลต่าง  เพิม่ขึน้ (ลดลง)

-43- กลับไปหน้าสารบัญ



เดือน รายได้ ค่าใช้จ่าย ก าไร(ขาดทุน)สุทธิ สะสม เดือน รายได้ ค่าใช้จ่าย ก าไร(ขาดทุน)สุทธิ สะสม เดือน รายได้ ค่าใช้จ่าย ก าไร(ขาดทุน)สุทธิ สะสม

ธ.ค. 54,791,178.13              41,950,943.75     12,840,234.38  12,840,234.38 ธ.ค. 54,903,347.31      43,679,970.72      11,223,376.59  11,223,376.59 ธ.ค. 112,169.18 1,729,026.97 (1,616,857.79) (1,616,857.79)

ม.ค. 57,145,399.63              21,869,136.35     35,276,263.28  48,116,497.66 ม.ค. 57,333,912.21      25,703,426.16      31,630,486.05  42,853,862.64 ม.ค. 188,512.58 3,834,289.81 (3,645,777.23) (5,262,635.02)

ก.พ. 51,263,484.68              19,323,567.66     31,939,917.02  80,056,414.68 ก.พ. 51,286,830.52      20,666,898.94      30,619,931.58  73,473,794.22 ก.พ. 23,345.84 1,343,331.28 (1,319,985.44) (6,582,620.46)

มี.ค. 57,334,653.49              21,436,327.73     35,898,325.76  115,954,740.44 มี.ค. 54,912,759.48      22,940,915.55      31,971,843.93  105,445,638.15 มี.ค. (2,421,894.01) 1,504,587.82 (3,926,481.83) (10,509,102.29)

เม.ย. 54,663,718.33              20,116,182.41     34,547,535.92  150,502,276.36 เม.ย. 53,244,252.01      23,654,913.05      29,589,338.96  135,034,977.11 เม.ย. (1,419,466.32) 3,538,730.64 (4,958,196.96) (15,467,299.25)

พ.ค. 58,000,278.10              22,115,180.63     35,885,097.47  186,387,373.83 พ.ค. 55,172,822.49      23,979,520.24      31,193,302.25  166,228,279.36 พ.ค. (2,827,455.61) 1,864,339.61 (4,691,795.22) (20,159,094.47)

มิ.ย. 56,732,010.94              20,776,833.68     35,955,177.26  222,342,551.09 มิ.ย. 54,930,604.84      22,250,717.48      32,679,887.36  198,908,166.72 มิ.ย. (1,801,406.10) 1,473,883.80 (3,275,289.90) (23,434,384.37)

ก.ค. 56,830,340.30              21,076,541.65     35,753,798.65  258,096,349.74 ก.ค. 55,537,314.75      23,935,058.27      31,602,256.48  230,510,423.20 ก.ค. (1,293,025.55) 2,858,516.62 (4,151,542.17) (27,585,926.54)

ส.ค. 57,572,082.13              22,187,818.76     35,384,263.37  293,480,613.11 ส.ค. 55,666,121.92      23,490,173.91      32,175,948.01  262,686,371.21 ส.ค. (1,905,960.21) 1,302,355.15 (3,208,315.36) (30,794,241.90)

ก.ย. 55,523,917.87              21,815,168.52     33,708,749.35  327,189,362.46 ก.ย. 53,853,529.62      24,666,734.41      29,186,795.21  291,873,166.42 ก.ย. (1,670,388.25) 2,851,565.89 (4,521,954.14) (35,316,196.04)

ต.ค. 57,445,228.07              25,360,379.17     32,084,848.90  359,274,211.36 ต.ค. 55,768,566.92      29,974,071.88      25,794,495.04  317,667,661.46 ต.ค. (1,676,661.15) 4,613,692.71 (6,290,353.86) (41,606,549.90)

พ.ย. 58,089,797.41              22,428,349.88     35,661,447.53  394,935,658.89 พ.ย. 53,853,000.00      22,953,000.00      30,900,000.00  348,567,661.46 พ.ย. (4,236,797.41) (4,236,797.41)

รวม 675,392,089.08          280,456,430.19 394,935,658.89 รวม 656,463,062.07   307,895,400.61   348,567,661.46 รวม (18,929,027.01) 26,914,320.30 (45,843,347.31)

เฉล่ีย 56,282,674.09            23,371,369.18    32,911,304.91 เฉล่ีย 59,678,460.19     27,990,490.96     31,687,969.22 เฉล่ีย (1,720,820.64) 2,446,756.39 (4,167,577.03)

ตารางแสดงการเปรียบเทียบ

รายได้  -  ค่าใช้จ่าย  -  ก าไรสุทธิ

ระหว่างรอบระยะเวลาบัญชีปี 2566  -  2567
ปีบัญชี 2566 ปีบัญชี 2567 ผลต่าง  เพิม่ขึน้ (ลดลง)

-44- กลับไปหน้าสารบัญ



ธันวาคม 143     207,323,000.00    159,891,731.83   -         8,435,400.00    348,253.32     -                45,126.00        38,602,488.85  18.62  143        269,947.47 269,947.47 

มกราคม 236     396,480,000.00    327,855,305.94   9,471,360.00    768,694.89     39,675.00        58,344,964.17  14.72  190        247,224.42 258,585.95 

กุมภาพันธ์ 259     453,735,500.00    386,173,842.23   -         9,274,300.00    526,847.75     17,974.00        57,742,536.02  12.73  213        222,944.15 246,705.35 

มีนาคม 312     592,613,000.00    508,814,501.85   10,164,340.00  983,510.01     2,370,108.00   400,270.00      69,880,270.14  11.79  238        223,975.22 241,022.82 

เมษายน 184     314,586,000.00    259,022,503.41   7,419,300.00    439,408.48     1,012,752.00   232,096.00      46,459,940.11  14.77  227        252,499.67 243,318.19 

พฤษภาคม 413     794,714,000.00    719,208,650.96    9,748,580.00    1,374,179.63   2,285,010.00   293,799.00      61,803,780.41  7.78   258        149,645.96 227,706.15 

มิถุนายน 271     521,968,000.00    466,601,804.81   6,901,700.00    874,642.15     897,858.00     193,322.00      46,498,673.04  8.91   260        171,581.82 219,688.39 

กรกฎาคม 219     378,740,000.00    313,188,109.54   7,836,500.00    566,533.77     307,749.00     199,643.00      56,641,464.69  14.96  255        258,636.83 224,556.94 

สิงหาคม 222     437,265,000.00    391,318,072.66   5,306,510.00    755,958.22     -                122,614.00      39,761,845.12  9.09   251        179,107.41 219,507.00 

กันยายน 199     348,317,000.00    306,988,661.75   -         4,668,700.00    628,319.75     88,689.00        35,942,629.50  10.32  246        180,616.23 215,617.92 

ตุลาคม 196     366,482,500.00    322,366,297.55   5,338,800.00    704,635.95     76,958.00        37,995,808.50  10.37  241        193,856.17 213,639.58 

พฤศจิกายน 329     632,250,000.00    575,524,862.86   6,341,500.00    927,422.98     81,522.00        49,374,692.16  7.81   249        150,075.05 208,342.53 

รวมท้ังส้ิน 2,983  5,444,474,000.00    4,736,954,345.39  -           90,906,990.00  8,898,406.90   6,873,477.00   1,791,688.00     599,049,092.71 11.00  

100.00                87.00                -         1.67                0.16              0.15              0.03               11.00              

จ่ายสุทธิ/

สัญญา/เดือน

จ านวนเงินจ่าย

สุทธิ
ร้อยละ เฉล่ียสัญญา

สัดส่วนร้อยละ

สรุปการจ่ายเงินกู้สามัญ ประจ าปีบัญชี 2566
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

เดือน
จ านวน

สัญญา
วงเงินอนุมัติ หักหน้ีเดิม

ทุนเรือนหุ้น 

ส้ินสุด 30 

ก.ย. 63

เงินฝากด ารงชีพ 

เร่ิม 1 ต.ค. 63
ดอกเบ้ีย ประกันชีวิต(ประจ าปี) ประกันชีวิต(ระหว่างปี)

จ่ายสุทธิ/

สัญญา/สะสม

-45- กลับไปหน้าสารบัญ



ธันวาคม 182     309,675,000.00    243,801,220.30   -         11,280,250.00  169,804.53     -                75,412.00        54,348,313.17  17.55  182        298,617.11 298,617.11 

มกราคม 193     295,748,000.00    253,344,248.50   6,163,800.00    95,724.27       30,237.00        36,113,990.23  12.21  188        187,119.12 242,868.11 

กุมภาพันธ์ 306     578,468,000.00    507,546,458.21   10,167,300.00  174,420.10     25,292.00        60,554,529.69  10.47  227        197,890.62 227,875.62 

มีนาคม 356     738,797,000.00    648,479,165.86   11,977,300.00  238,775.07     3,042,936.00   5,980.00         75,052,843.07  10.16  259        210,822.59 223,612.36 

เมษายน 285     552,470,000.00    484,824,073.02   9,030,550.00    167,795.09     1,910,220.00   300,460.00      56,236,901.89  10.18  264        197,322.46 218,354.38 

พฤษภาคม 365     691,094,000.00    608,176,831.64    10,599,000.00  197,589.05     1,907,724.00   331,428.00      69,881,427.31  10.11  281        191,455.97 213,871.31 

มิถุนายน 284     549,830,000.00    489,764,417.80   7,406,200.00    135,228.72     1,006,668.00   213,224.00      51,304,261.48  9.33   282        180,648.81 209,125.24 

กรกฎาคม 344     653,260,000.00    555,683,936.36   14,127,292.00  279,375.60     484,068.00     313,284.00      82,372,044.04  12.61  289        239,453.62 212,916.29 

สิงหาคม 276     525,179,000.00    455,701,412.39   9,140,850.00    191,838.12     -                192,356.00      59,952,543.49  11.42  288        217,219.36 213,394.41 

กันยายน 235     429,159,000.00    374,532,267.06   7,993,900.00    136,785.11     125,344.00      46,370,703.83  10.81  283        197,322.14 211,787.18 

ตุลาคม 225     377,286,000.00    313,651,388.97   9,996,250.00    179,383.76     128,015.00      53,330,962.27  14.14  277        237,026.50 214,081.66 

พฤศจิกายน -                 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

รวมท้ังส้ิน 3,051  5,700,966,000.00    4,935,505,420.11  -           107,882,692.00 1,966,719.42   8,351,616.00   1,741,032.00     645,518,520.47 11.32  

100.00                86.57                -         1.89                0.03              0.17              0.03               11.32              

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

เดือน
จ านวน

สัญญา
วงเงินอนุมัติ หักหน้ีเดิม

ทุนเรือนหุ้น 

ส้ินสุด 30 

ก.ย. 63

เงินฝากด ารงชีพ 

เร่ิม 1 ต.ค. 63
ดอกเบ้ีย ประกันชีวิต(ประจ าปี) ประกันชีวิต(ระหว่างปี)

จ านวนเงินจ่าย

สุทธิ
จ่ายสุทธิ/

สัญญา/สะสม
ร้อยละ เฉล่ียสัญญา

จ่ายสุทธิ/

สัญญา/เดือน

สัดส่วนร้อยละ

สรุปการจ่ายเงินกู้สามัญ ประจ าปีบัญชี 2567

-46- กลับไปหน้าสารบัญ



30/7/2567 243     851,070,500.00    846,775,695.30   117,951.79     4,176,852.91    

 31/7/2567 34      125,455,000.00    124,348,414.18   66,635.23       1,039,950.59    

29/8/2567 100     331,265,000.00    329,007,851.70   90,965.74       2,166,182.56    

30/8/2567 45      167,310,000.00    166,180,568.74   46,718.37       1,082,712.89    

30/9/2567 69      222,140,000.00    220,467,914.63   1,895.27        1,670,190.10    

31/10/2567 26      89,635,000.00      89,022,009.05    684.16           612,306.79      

-                 

รวมท้ังส้ิน 517     1,786,875,500.00    1,775,802,453.60  -           -                 324,850.56     -                -                   10,748,195.84  0.60    

100.00                99.38                -         -                 0.03              -                -                 0.60               

11/9/2567 24      5,910,000.00        293,520.00        15,019.19       24,180.00        5,577,280.81    

27/9/2567 27      4,885,000.00        17,311.29          2,001.90        19,525.00        4,846,161.81    

1/10/2567 1        200,000.00          -                   819.66           646.00            198,534.34      

10/10/2567 14      3,450,000.00        -                   9,897.45        12,920.00        3,427,182.55    

30/10/2567 12      2,140,000.00        -                   292.32           6,984.00         2,132,723.68    

-                 

รวมท้ังส้ิน 78      16,585,000.00        310,831.29          -           -                 28,030.52       -                64,255.00          16,181,883.19  97.57  

100.00                1.87                 -         -                 0.18              -                0.39               97.57              สัดส่วนร้อยละ

สรุปการจ่ายเงินกู้สวัสดิการพิเศษโครงการรวมหน้ีปันสุข ประจ าปีบัญชี 2567

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

วัน/เดือน/ปี
จ านวน

สัญญา
วงเงินอนุมัติ ช าระหน้ีสัญญาอ่ืน

ทุนเรือนหุ้น 

ส้ินสุด 30 

ก.ย. 63

เงินฝากด ารงชีพ 

เร่ิม 1 ต.ค. 63
ดอกเบ้ีย ประกันชีวิต(ประจ าปี) ประกันชีวิต(ระหว่างปี)

จ านวนเงินจ่าย

สุทธิ
ร้อยละ เฉล่ียสัญญา

จ่ายสุทธิ/

สัญญา/เดือน

จ่ายสุทธิ/

สัญญา/สะสม

จ่ายสุทธิ/

สัญญา/สะสม

สัดส่วนร้อยละ

สรุปการจ่ายเงินกู้โครงการรวมหน้ีปันสุข ประจ าปีบัญชี 2567 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

วัน/เดือน/ปี
จ านวน

สัญญา
วงเงินอนุมัติ หักหน้ีเดิมทุกสัญญา

ทุนเรือนหุ้น 

ส้ินสุด 30 

ก.ย. 63

เงินฝากด ารงชีพ 

เร่ิม 1 ต.ค. 63
ดอกเบ้ีย ประกันชีวิต(ประจ าปี) ประกันชีวิต(ระหว่างปี)

จ านวนเงินจ่าย

สุทธิ
ร้อยละ เฉล่ียสัญญา

จ่ายสุทธิ/

สัญญา/เดือน
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ธันวาคม 46 11,566,000   -            - 

มกราคม 113 31,040,000   -            - 

กุมภาพันธ์ 58 15,317,000   -            - 

มีนาคม 99 26,488,000   -            - 

เมษายน 80 24,257,000   

พฤษภาคม 175 53,407,000   

มิถุนายน 82          23,159,000   

กรกฎาคม 74          22,238,000   

สิงหาคม 65          19,840,000   

กันยายน 58          18,280,000   

ตุลาคม 92 30,220,000   

พฤศจิกายน 132        42,910,000   

รวมท้ังส้ิน 1,074      318,722,000 849           94,927,500.00    79,941,181.79   14,986,318.21 

เฉล่ียต่อสัญญา 296,761.64   111,810.95        94,159.22         17,651.73       

100.00              84.21 15.79             

วงเงินคงเหลือ

ร้อยละ

สรุปการจ่ายเงินกู้วิทยฐานะและเอทีเอ็ม ด ารงชีพ ประจ าปีบัญชี 2566
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

เดือน

เงินกู้วิทยฐานะ เงินกู้เอทีเอ็มด ารงชีพ

จ านวนสัญญา วงเงินกู้
จ านวนสัญญา

ท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน
วงเงินกู้ เบิกใช้จริง
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ธันวาคม 23          7,356,000    907           100,034,500.00  85,659,109.10   14,375,390.90 

มกราคม 68          22,513,000   900           100,002,000.00  89,002,729.14   10,999,270.86 

กุมภาพันธ์ 65          20,460,000   939           105,512,000.00  95,132,768.23   10,379,231.77 

มีนาคม 73          24,647,000   978           109,512,000.00  98,080,705.23   11,431,294.77 

เมษายน 52          17,315,000   991           112,022,000.00  100,893,382.42 11,128,617.58 

พฤษภาคม 157        58,524,000   994           112,372,000.00  102,323,005.83 10,048,994.17 

มิถุนายน 151        59,417,000   992           112,772,000.00  102,157,888.13 10,614,111.87 

กรกฎาคม 97          38,077,000   860           96,967,000.00    88,246,627.83   8,720,372.17   

สิงหาคม 96          37,265,000   811           90,917,000.00    82,250,661.39   8,666,338.61   

กันยายน 101        41,810,000   785           87,433,000        79,137,383.69   8,295,616.31   

ตุลาคม 115        45,150,000   774           86,273,000        78,302,267.46   7,970,732.54   

พฤศจิกายน

รวมท้ังส้ิน 998        372,534,000 

เฉล่ียต่อสัญญา 373,281       111,463.82        101,165.72       10,298.10       

100.00              90.76              9.24               ร้อยละ

สรุปการจ่ายเงินกู้วิทยฐานะและเอทีเอ็ม ด ารงชีพ ประจ าปีบัญชี 2567
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

เดือน
เงินกู้วิทยฐานะ เงินกู้เอทีเอ็มด ารงชีพ

จ านวนสัญญา วงเงินกู้
จ านวนสัญญา

ท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน
วงเงินกู้ เบิกใช้จริง วงเงินคงเหลือ
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ล ำดับ รำยกำรเงินกู้ เงินกู้คงเหลือ ณ 30 พ.ย. 66 เงินกู้คงเหลือ ณ 31 ต.ค. 67
สัดส่วนเงินกู้

ร้อยละ
เงินกู้คงเหลือ เพ่ิมข้ึน 

(ลดลง) สุทธิ

1 เงินกู้สามัญ 11,175,192,241.37          9,661,636,663.79           74.42            (1,513,555,577.58)

2 เงินกู้โครงการรวมหน้ีปันสุข -                              1,773,847,608.63           13.66            1,773,847,608.63

3 เงินกู้สวัสดิการพิเศษโครงการรวมหน้ีปันสุข -                              16,505,596.11               0.13              16,505,596.11

4 เงินกู้โครงการแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 74,955,795.69               27,545,552.02               0.21              (47,410,243.67)

รวมเงินกู้สำมัญ 11,250,148,037.06        11,479,535,420.55        88.41           229,387,383.49

5 เงินกู้ฉุกเฉิน 10,856,840.00               23,126,057.02               0.18              12,269,217.02

6 เงินกู้ฉุกเฉินเอทีเอ็ม -                            -                            -              0.00

รวมเงินกู้ฉุกเฉิน 10,856,840.00              23,126,057.02              0.17             12,269,217.02

7 เงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคง 851,700,000.00              841,799,027.68              6.48              (9,900,972.32)

8 เงินกู้สวัสดิกำรเพ่ือกำรศึกษำ -                            -                            -              0.00

9 เงินกู้เพ่ือช่วยเหลือผู้ค้้าประกัน 4,335,111.66                 6,084,345.11                 0.05              1,749,233.45

10 เงินกู้สวัสดิการประกันชีวิตกลุ่ม 3,134,664.00                 2,679,144.00                 0.02              (455,520.00)

11 เงินกู้สวัสดิการช้าระหน้ีบัตรเครดิต 10,631,687.68               6,635,169.68                 0.05              (3,996,518.00)

12 เงินกู้โครงการสามัญพิเศษลดส่งเงินต้น 30,500,000.00               20,000,000.00               0.15              (10,500,000.00)

13 เงินกู้สวัสดิการเอทีเอ็มด้ารงชีพ 83,307,130.71               78,259,183.55               0.60              (5,047,947.16)

14 เงินกู้วิทยฐานะ 332,048,936.10              432,499,233.23              3.33              100,450,297.13

15 เงินกู้สวัสดิการโครงการอาชีพเสริม 10,235,554.17               5,144,719.52                 0.04              (5,090,834.65)

16 เงินกู้สวัสดิการชพค. 1,052,500.00                 1,205,000.00                 0.01              152,500.00

17 เงินกู้ปันผลลดยอดส่งเก็บ 2,289,000.00               -                            -              (2,289,000.00)

18 เงินกู้แก้ไขหน้ีนอกระบบ 300,000.00                   150,000.00                   0.00              (150,000.00)

รวมเงินกู้สำมัญสวัสดิกำรต่ำง ๆ 1,329,534,584.32          1,394,455,822.77          10.73           64,921,238.45

19 ลูกหน้ีขำดสมำชิกภำพ(ปลด) 97,530,036.31              89,886,910.90              0.69             (7,643,125.41)

ลูกหน้ีเงินกู้อยู่ท่ีสมำชิกท้ังส้ิน 12,688,069,497.69        12,987,004,211.24        100.00         298,934,713.55

หัก ส่วนปรับมูลค่ำลูกหน้ี (ค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ) 4,479,604.40               4,479,604.40               
 เป็นกลุ่มลูกหน้ีขำด

สมำชิกภำพ -                       

มูลค่ำลูกหน้ีเงินกู้ยืมสุทธิ 12,683,589,893.29        12,982,524,606.84        298,934,713.55

สัดส่วนเงินกู้แต่ละประเภท และรำยงำนกำรเคล่ือนไหวระหว่ำงปีบัญชี 2567

ณ 31 ตุลำคม 2567

-50- กลับไปหน้าสารบัญ



รหัสสหกรณ์/ชุมนุมสหกรณ์ 2700000125377

ช่ือสหกรณ์ออมทรัพย์/ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว   จ ำกัด

ณ วันท่ี 31/10/2567

จ ำนวนคน จ ำนวนเงิน จ ำนวนคน จ ำนวนเงิน

เงินให้กู้สมำชิกท้ังหมด         6,012   12,897,117,300.34 114       89,886,910.90         6,126      12,987,004,211.24 

เงินให้กู้ท่ีไม่เคยปรับโครงสร้างหน้ี/ปรับตารางการช าระหน้ี            5,926        12,657,757,235.54 51     35,194,028.51 5,977           12,692,951,264.05 

เงินให้กู้ส่วนท่ีมีการปรับโครงสร้างหน้ี/ปรับตารางการช าระหน้ี
ใหม่(ปรับโครงสร้าหน้ีโดยผู้กู้)

86 239,360,064.80           30 26,280,313.01    116                 265,640,377.81 

เงินให้กู้ส่วนท่ีผู้ค้ าประกันเข้ามารับภาระการช าระหน้ีแทน
ลูกหน้ี(ปรับโครงสร้างหน้ีโดยผู้ค้ า)

               -                               -   33     28,412,569.38 33                     28,412,569.38 

ลูกหน้ีขำดสมำชิกภำพลูกหน้ีสมำชิกปกติ

**หมำยเหตุ** จ ำนวนสมำชิกท่ีกู้ท้ังส้ิน(รวมปลด) 6,126 คน จำกจ ำนวนสมำชิกท้ังส้ิน(รวมปลด) 7,062 คน (ไม่นับรวมสมำชิกสมทบ 231 คนเพรำะไม่มีสิทธ์ิกู้ตำมข้อบังคับ) คิดเป็นร้อยละ 86.75

แบบรำยงำนลูกหน้ีเงินให้กู้ยืมจ ำแนกประเภท (กำรปรับโครงสร้ำงหน้ี)

ประเภทลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม
รวมจ ำนวน 
รำยท้ังส้ิน

ลูกหน้ีเงินกู้คงเหลือท้ังส้ิน
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ต่อเดือน สะสม

ยกมา 12,511,910,195.46            

ธันวาคม 12,504,090,359.60            (7,819,835.86) (7,819,835.86)

มกราคม 12,520,101,743.17            16,011,383.57 8,191,547.71

กุมภาพันธ์ 12,537,882,206.11            17,780,462.94 25,972,010.65

มีนาคม 12,566,091,056.22            28,208,850.11 54,180,860.76

เมษายน 12,580,418,668.87            14,327,612.65 68,508,473.41

พฤษภาคม 12,622,484,870.28            42,066,201.41 110,574,674.82

มิถุนายน 12,627,103,745.82            4,618,875.54 115,193,550.36

กรกฎาคม 12,653,685,875.92            26,582,130.10 141,775,680.46

สิงหาคม 12,662,400,392.20            8,714,516.28 150,490,196.74

กันยายน 12,665,259,800.35            2,859,408.15 153,349,604.89

ตุลาคม 12,658,849,944.12            (6,409,856.23) 146,939,748.66

พฤศจิกายน 12,683,589,893.29            24,739,949.17 171,679,697.83

เฉล่ียเพ่ิมข้ึน(ลดลง)ต่อเดือน 14,306,641.49

รายละเอียดการเคล่ือนไหวเงินให้กู้แก่สมาชิก

ระหว่างปีบัญชี 2566

เดือน เงินให้กู้แก่สมาชิก
กู้เพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ
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ต่อเดือน สะสม

ยกมา 12,683,589,893.29            

ธันวาคม 12,693,013,704.58            9,423,811.29 9,423,811.29

มกราคม 12,684,369,784.80            (8,643,919.78) 779,891.51

กุมภาพันธ์ 12,707,224,772.06            22,854,987.26 23,634,878.77

มีนาคม 12,756,407,414.41            49,182,642.35 72,817,521.12

เมษายน 12,764,564,764.11            8,157,349.70 80,974,870.82

พฤษภาคม 12,802,790,232.41            38,225,468.30 119,200,339.12

มิถุนายน 12,823,301,659.54            20,511,427.13 139,711,766.25

กรกฎาคม 12,887,126,575.15            63,824,915.61 203,536,681.86

สิงหาคม 12,904,718,897.88            17,592,322.73 221,129,004.59

กันยายน 12,940,526,518.13            35,807,620.25 256,936,624.84

ตุลาคม 12,982,524,606.84            41,998,088.71 298,934,713.55

พฤศจิกายน 0.00

เฉล่ียเพ่ิมข้ึน(ลดลง)ต่อเดือน 18,503,334.71

รายละเอียดการเคล่ือนไหวเงินให้กู้แก่สมาชิก

ระหว่างปีบัญชี 2567

เดือน เงินให้กู้แก่สมาชิก
กู้เพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ

-53- กลับไปหน้าสารบัญ



ต่อเดือน สะสม

ยกมา 2,517,344,401.96              

ธันวาคม 2,578,602,961.98              61,258,560.02 61,258,560.02

มกราคม 2,603,005,395.33              24,402,433.35 85,660,993.37

กุมภาพันธ์ 2,534,291,758.73              (68,713,636.60) 16,947,356.77

มีนาคม 2,534,808,198.56              516,439.83 17,463,796.60

เมษายน 2,541,378,607.63              6,570,409.07 24,034,205.67

พฤษภาคม 2,540,519,001.10              (859,606.53) 23,174,599.14

มิถุนายน 2,673,892,538.36              133,373,537.26 156,548,136.40

กรกฎาคม 2,684,660,821.03              10,768,282.67 167,316,419.07

สิงหาคม 2,689,878,523.13              5,217,702.10 172,534,121.17

กันยายน 2,765,586,269.07              75,707,745.94 248,241,867.11

ตุลาคม 2,791,488,194.57              25,901,925.50 274,143,792.61

พฤศจิกายน 2,795,326,260.34              3,838,065.77 277,981,858.38

เฉล่ียเพ่ิมข้ึน(ลดลง)ต่อเดือน 23,165,154.87

รายละเอียดการเคล่ือนไหวเงินรับฝาก

ระหว่างปีบัญชี 2566

เดือน เงินรับฝากคงเหลือ
เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 
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ต่อเดือน สะสม

ยกมา 2,795,326,260.34              

ธันวาคม 2,832,786,196.99              37,459,936.65 37,459,936.65

มกราคม 2,833,056,057.60              269,860.61 37,729,797.26

กุมภาพันธ์ 2,848,820,191.38              15,764,133.78 53,493,931.04

มีนาคม 2,863,994,534.54              15,174,343.16 68,668,274.20

เมษายน 2,866,796,486.80              2,801,952.26 71,470,226.46

พฤษภาคม 2,880,993,418.27              14,196,931.47 85,667,157.93

มิถุนายน 2,957,658,218.34              76,664,800.07 162,331,958.00

กรกฎาคม 2,962,839,897.98              5,181,679.64 167,513,637.64

สิงหาคม 2,954,669,622.57              (8,170,275.41) 159,343,362.23

กันยายน 3,051,256,465.31              96,586,842.74 255,930,204.97

ตุลาคม 3,098,291,058.46              47,034,593.15 302,964,798.12

พฤศจิกายน

เฉล่ียเพ่ิมข้ึน(ลดลง)ต่อเดือน 15,228,512.51

รายละเอียดการเคล่ือนไหวเงินรับฝาก

ระหว่างปีบัญชี 2567

เดือน เงินรับฝากคงเหลือ
เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 
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เพ่ิมข้ึน(ลดลง)สุทธิ/เดือน เพ่ิมข้ึน(ลดลง)สะสม
ยกมา 4,284,613,469.00  
ธันวาคม 208,841,459.07           208,841,459.07   4,493,454,928.07   
มกราคม (60,651,498.82) 148,189,960.25 4,432,803,429.25   
กุมภาพันธ์ (8,935,567.92) 139,254,392.33 4,423,867,861.33   
มีนาคม (29,010,098.58) 110,244,293.75 4,394,857,762.75   
เมษายน (53,940,462.75) 56,303,831.00 4,340,917,300.00   
พฤษภาคม 13,573,223.05 69,877,054.05 4,354,490,523.05   
มิถุนายน (110,426,823.05) (40,549,769.00) 4,244,063,700.00   
กรกฎาคม (33,470,800.00) (74,020,569.00) 4,210,592,900.00   
สิงหาคม 416,417,400.00 342,396,831.00 4,627,010,300.00   
กันยายน 49,750,400.00 392,147,231.00 4,676,760,700.00   
ตุลาคม 124,750,400.00 516,897,631.00 4,801,511,100.00   

พฤศจิกายน (749,600.00) 516,148,031.00 4,800,761,500.00   
รวมท้ังส้ิน 516,148,031.00

เพ่ิมข้ึน(ลดลง)สุทธิ/เดือน เพ่ิมข้ึน(ลดลง)สะสม
ยกมา 4,800,761,500.00  
ธันวาคม 188,745,944.09           188,745,944.09   4,989,507,444.09   
มกราคม (1,557,559.77) 187,188,384.32 4,987,949,884.32   
กุมภาพันธ์ 29,650,226.46 216,838,610.78 5,017,600,110.78   
มีนาคม (11,447,751.43) 205,390,859.35 5,006,152,359.35   
เมษายน (86,641,333.33) 118,749,526.02 4,919,511,026.02   
พฤษภาคม 77,424,905.41 196,174,431.43 4,996,935,931.43   
มิถุนายน (173,589,220.65) 22,585,210.78 4,823,346,710.78   
กรกฎาคม (53,424,407.89) (30,839,197.11) 4,769,922,302.89   
สิงหาคม (9,047,250.08) (39,886,447.19) 4,760,875,052.81   
กันยายน (98,595,208.17) (138,481,655.36) 4,662,279,844.64   
ตุลาคม (59,029,648.50) (197,511,303.86) 4,603,250,196.14   

พฤศจิกายน (287,300.00) (197,798,603.86) 4,602,962,896.14   
รวมท้ังส้ิน (197,798,603.86)

รายการเคล่ือนไหวการเพ่ิมข้ึน(ลดลง) สุทธิของเงินกู้สหกรณ์และสถาบันการเงินอ่ืน
ระหว่างปีบัญชี 2566

เดือน
ระหว่างปี

รวมท้ังส้ิน

รายการเคล่ือนไหวการเพ่ิมข้ึน(ลดลง) สุทธิของเงินกู้สหกรณ์และสถาบันการเงินอ่ืน
ระหว่างปีบัญชี 2565

เดือน
ระหว่างปี

รวมท้ังส้ิน
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เพ่ิมข้ึน(ลดลง)สุทธิ/เดือน เพ่ิมข้ึน(ลดลง)สะสม
ยกมา 4,602,962,896.14  
ธันวาคม 289,861,900.47           289,861,900.47   4,892,824,796.61   
มกราคม (90,770,500.47) 199,091,400.00 4,802,054,296.14   
กุมภาพันธ์ (20,621,300.00) 178,470,100.00 4,781,432,996.14   
มีนาคม (14,021,300.00) 164,448,800.00 4,767,411,696.14   
เมษายน (65,861,300.00) 98,587,500.00 4,701,550,396.14   
พฤษภาคม 13,578,700.00 112,166,200.00 4,715,129,096.14   
มิถุนายน (67,177,300.00) 44,988,900.00 4,647,951,796.14   
กรกฎาคม 46,065,700.00 91,054,600.00 4,694,017,496.14   
สิงหาคม 23,665,700.00 114,720,300.00 4,717,683,196.14   
กันยายน (121,534,300.00) (6,814,000.00) 4,596,148,896.14   
ตุลาคม (65,834,300.00) (72,648,300.00) 4,530,314,596.14   

พฤศจิกายน
รวมท้ังส้ิน (72,648,300.00)

หมายเหตุ

รายการเคล่ือนไหวการเพ่ิมข้ึน(ลดลง) สุทธิของเงินกู้สหกรณ์และสถาบันการเงินอ่ืน
ระหว่างปีบัญชี 2567

เดือน
ระหว่างปี

รวมท้ังส้ิน
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เพ่ิมข้ึน ลดลง เพ่ิมข้ึน(ลดลง)สุทธิ/เดือน เพ่ิมข้ึนสะสม

ยกมา 4,461,290,030  

ธันวาคม 12,046,820         11,957,810      89,010 89,010               4,461,379,040   

มกราคม 12,676,710         10,324,430      2,352,280 2,441,290           4,463,731,320   

กุมภาพันธ์ 12,218,670         6,905,160        5,313,510 7,754,800           4,469,044,830   

มีนาคม 12,275,500         11,275,510      999,990 8,754,790           4,470,044,820   

เมษายน 11,126,050         7,879,600        3,246,450 12,001,240         4,473,291,270   

พฤษภาคม 10,262,070         8,725,920        1,536,150 13,537,390         4,474,827,420   

มิถุนายน 10,199,290         9,261,240        938,050 14,475,440         4,475,765,470   

กรกฎาคม 10,059,700         8,104,090        1,955,610 16,431,050         4,477,721,080   

สิงหาคม 11,439,840         4,768,610        6,671,230 23,102,280         4,484,392,310   

กันยายน 11,629,320         2,034,200        9,595,120 32,697,400         4,493,987,430   

ตุลาคม 11,838,910         3,947,000        7,891,910 40,589,310         4,501,879,340   

พฤศจิกายน 11,927,210         205,300          11,721,910 52,311,220         4,513,601,250   

รวมท้ังส้ิน 137,700,090.00  85,388,870.00 

หมายเหตุ เพ่ิมข้ึน จากหุ้นส่งเก็บประจ าเดือน ถือหุ้นเพ่ิมพิเศษ และสมาชิกโอนมา

ลดลง จากสมาชิกลาออก สมาชิกโอนไป สมาชิกเสียชีวิต และปลด

รายการเคล่ือนไหวการเพ่ิมข้ึน(ลดลง) สุทธิของทุนเรือนหุ้น

ระหว่างปีบัญชี 2566

เดือน
ระหว่างปี

รวมท้ังส้ิน
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เพ่ิมข้ึน ลดลง เพ่ิมข้ึน(ลดลง)สุทธิ/เดือน เพ่ิมข้ึน(ลดลง)สะสม

ยกมา 4,513,601,250  

ธันวาคม 13,233,210         (17,546,650) (4,313,440) (4,313,440) 4,509,287,810   

มกราคม 13,286,410         (7,364,600) 5,921,810 1,608,370           4,515,209,620   

กุมภาพันธ์ 13,320,130         (6,710,620) 6,609,510 8,217,880           4,521,819,130   

มีนาคม 16,485,720         (6,590,200) 9,895,520 18,113,400         4,531,714,650   

เมษายน 12,715,870         (9,058,240) 3,657,630 21,771,030         4,535,372,280   

พฤษภาคม 13,064,800         (11,948,350) 1,116,450 22,887,480         4,536,488,730   

มิถุนายน 12,624,700         (8,948,980) 3,675,720 26,563,200         4,540,164,450   

กรกฎาคม 13,495,990         (6,698,950) 6,797,040 33,360,240         4,546,961,490   

สิงหาคม 12,765,350         (4,455,100) 8,310,250 41,670,490         4,555,271,740   

กันยายน 12,323,730         (1,776,900) 10,546,830 52,217,320         4,565,818,570   

ตุลาคม 12,389,320         (691,400) 11,697,920 63,915,240         4,577,516,490   

พฤศจิกายน 0 4,577,516,490   

รวมท้ังส้ิน 145,705,230.00  (81,789,990.0)

หมายเหตุ เพ่ิมข้ึน จากหุ้นส่งเก็บประจ าเดือน ถือหุ้นเพ่ิมพิเศษ และสมาชิกโอนมา

ลดลง จากสมาชิกลาออก สมาชิกโอนไป สมาชิกเสียชีวิต และปลด

รายการเคล่ือนไหวการเพ่ิมข้ึน(ลดลง) สุทธิของทุนเรือนหุ้น

ระหว่างปีบัญชี 2567

เดือน
ระหว่างปี

รวมท้ังส้ิน
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ล ำดับ รำยกำร 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 31/10/2567

1 จ ำนวนสมำชิกท้ังส้ิน (คน) 5,676        5,775       5,853       6,105       6,232       6,402       6,547       6,669       6,773       7,142       7,293        

2 เจ้ำหน้ำท่ีสหกรณ์ (คน) 14             14           15           15           15           15           16           16           17           18           19            

3 สินทรัพย์รวม (ทุนด ำเนินงำน) : ล้ำนบำท 6,044.13    6,957.34   8,108.30   9,863.12   10,833.93 11,394.82 11,738.27 12,266.85 12,637.44 12,833.69 13,111.10  

อัตรำกำรเติบโต ปีต่อปี (ร้อยละ) 15.11       16.54       21.64       9.84        5.18        3.01        4.50        3.02        1.55        2.16

แผนภูมิแสดงกำรเคล่ือนไหว เจ้ำหน้ำท่ี สมำชิก และทุนด ำเนินงำน (ส ำหรับรอบระยะเวลำ 10 ปี)

อัตรำแนวโน้มกำรเคล่ือนไหวเปล่ียนแปลงท่ีส ำคัญ ระหว่ำงปีบัญชี 2557 - ปีบัญชีปัจจุบัน
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เจา้หนา้ทีส่หกรณ์ (คน)

จ านวนสมาชกิทัง้ส ิน้ (คน)

สนิทรัพยร์วม (ทนุด าเนนิงาน) : ลา้นบาท
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ล ำดับ รำยกำร 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 31/10/2567

4 เงินให้กู้แก่สมาชิก : ล้านบาท 5,909.41    6,792.54   7,868.27   9,729.63   10,708.69 11,272.96 11,645.86 12,121.36 12,511.91 12,683.59 12,982.52     

5 เงินรับฝาก : ล้านบาท 571.77       645.04     829.47     965.04     1,143.71   1,705.35   2,357.39   2,783.36   2,517.34   2,795.33   3,098.29       

6 เงินกู้สถาบันการเงิน/สหกรณ์อ่ืน : ล้านบาท 3,062.92    3,539.85   4,083.26   5,068.00   5,408.34   4,983.47   4,375.67   4,284.61   4,800.76   4,602.96   4,530.31       

7 ทุนเรือนหุ้น : ล้านบาท 2,114.42    2,416.03   2,782.30   3,334.44   3,717.73   4,080.38   4,297.14   4,403.42   4,461.29   4,513.60   4,577.52       

8 ทุนส ารอง : ล้านบาท 127.02       142.55     163.18     183.88     209.83     238.39     269.13     303.37     341.00     382.14     421.92         

อัตรำแนวโน้มกำรเคล่ือนไหวเปล่ียนแปลงท่ีส ำคัญ ระหว่ำงปีบัญชี 2557 - ปีบัญชีปัจจุบัน

แผนภูมิแสดงกำรเคล่ือนไหว เงินให้กู้แก่สมำชิก เงินรับฝำก เงินกู้สถำบันกำรเงิน ทุนเรือนหุ้น และทุนส ำรอง (ส ำหรับรอบระยะเวลำ 10 ปี)
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เงนิใหกู้แ้กส่มาชกิ : ลา้นบาท

เงนิรับฝาก : ลา้นบาท

เงนิกูส้ถาบนัการเงนิ/สหกรณ์อืน่ : ลา้นบาท

ทนุเรอืนหุน้ : ลา้นบาท

ทนุส ารอง : ลา้นบาท
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                  (หน่วย : ล้านบาท)

ล าดับ รายการ 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 31/10/2567

9 รายได้ : ล้านบาท 354.37       416.14     440.25     500.98     578.75     620.22     645.32     668.60     664.62     675.39     602.61     

10 ค่าใช้จ่าย : ล้านบาท 215.38       232.05     236.44     250.03     300.43     321.35     312.97     299.46     274.84     280.46     284.94     

11 ก าไรสุทธิ : ล้านบาท 138.99       184.08     203.81     250.95     278.32     298.87     332.35     369.14     389.78     394.93     317.67     

12 งบประมาณรายจ่าย : ล้านบาท 38.96        41.25       44.00       42.55       45.01       45.66       48.96       51.90       59.17       62.17       62.88       

ต้ังเพ่ิมข้ึน(ลดลง) 2.29        2.75        (1.45) 2.46        0.65        3.30        2.94        7.27        3.00        0.71         

13 งบประมาณรายจ่าย(จ่ายจริง) : ล้านบาท 35.23        36.25       37.19       38.76       40.44       42.09       46.07       49.03       54.80       56.23       56.27       

ใช้ไปเพ่ิมข้ึน(ลดลง) 1.02        0.94        1.57        1.68        1.65 3.98 2.96 5.77 1.43 0.04

งบประมาณรายจ่ายใช้ไป : ร้อยละ 90.43        87.88       84.52       91.09       89.85       92.18       94.10       94.47       92.61       90.45       89.49       

อัตราแนวโน้มการเคล่ือนไหวเปล่ียนแปลงท่ีส าคัญ ระหว่างปีบัญชี 2557 - ปีบัญชีปัจจุบัน

แผนภูมิแสดงการเคล่ือนไหว รายได้ ค่าใช้จ่าย ก าไรสุทธิ งบประมาณรายจ่าย และงบประมาณจ่ายจริง (ส าหรับรอบระยะเวลา 10 ปี)
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รายได ้: ลา้นบาท
คา่ใชจ้า่ย : ลา้นบาท
ก าไรสทุธ ิ: ลา้นบาท
งบประมาณรายจา่ย : ลา้นบาท
ตัง้เพิม่ขึน้(ลดลง)
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ล ำดับ รำยกำร 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566

14 เงินปันผล (ร้อยละ) 5.10          5.20        5.20        5.20        5.20        5.20        5.20        5.20        5.20        5.20        5.20         5.00         

15 เงินเฉล่ียคืน (ร้อยละ) 3.10          7.25        6.75        9.50        8.50        7.75        8.50        10.00       11.50       12.00       4.17         5.57         

16 อัตราดอกเบ้ีย(สามัญ) 6.50          6.25        5.75        5.50        5.50        5.50        5.50        5.50        5.25        5.25        5.00         5.00         

17 อัตราดอกเบ้ีย(ฉุกเฉิน) 6.50          6.25        6.25        6.25        6.25        6.25        6.00        6.00        5.25        5.25        5.00         5.00         

แผนภูมิแสดงกำรเคล่ือนไหว อัตรำเงินปันผล เฉล่ียคืน ดอกเบ้ียสำมัญ และดอกเบ้ียฉุกเฉิน (ส ำหรับรอบระยะเวลำ 10 ปี)

อัตรำแนวโน้มกำรเคล่ือนไหวเปล่ียนแปลงท่ีส ำคัญ ระหว่ำงปีบัญชี 2557 - ปีบัญชีปัจจุบัน
31/10/2567
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เงนิปันผล (รอ้ยละ)

เงนิเฉลีย่คนื (รอ้ยละ)

อตัราดอกเบีย้(สามัญ)

อตัราดอกเบีย้(ฉุกเฉนิ)
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รายการ จ านวนเงนิ (ล้านบาท) สัดส่วน(ร้อยละ)
เงินกูย้มืสหกรณ์และสถาบนัการเงิน 4,530.31                                 34.55                                     2       

เงินรับฝาก 3,098.29                                 23.63                                     3       
หน้ีสินอ่ืน 75.46                                      0.58                                       
ทุนเรือนหุ้น 4,577.52                                 34.91                                     1       
ทุนส ารอง 421.92                                    3.22                                       

ทุนสะสมตามขอ้บงัคบัและอ่ืน ๆ 89.93                                      0.69                                       
ก าไรสุทธิสะสม ต.ค. 67 317.67                                    2.42                                       
รวมทุนด าเนินงานทั้งส้ิน 13,111.10                               100.00                                   

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากดั

แผนภูมแิสดงสัดส่วนทุนด าเนินงาน

ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2567

ตารางแสดงสัดส่วนทุนด าเนินงาน

เงนิกูย้มืสหกรณแ์ละ

สถาบนัการเงนิ, 

4,530.31 

เงนิรับฝาก, 3,098.29 

หนีส้นิอืน่ , 75.46 

ทนุเรอืนหุน้, 

4,577.52 

ทนุส ารอง, 421.92 

ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั

และอืน่ ๆ, 89.93 ก าไรสทุธสิะสมต.ค. 67, 
2317.67
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(บาท) (ร้อยละ) (บาท) (ร้อยละ) (บาท) (ร้อยละ)

สินทรพัย์

    เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร 72,744,175.06        0.55     110,206,119.53      0.84     (37,461,944.47) (33.99)

    เงนิฝาก ชสอ. -                      -                      0.00 0.00

    เงนิใหกู้ย้มื 12,982,524,606.84  99.03   12,940,526,518.13  98.78   41,998,088.71 0.32 j

    เงนิลงทนุ 29,434,000.00        0.22     29,434,000.00        0.22     -                  0.00

    ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 12,948,033.30        0.10     13,447,568.73        0.10     (499,535.43) (3.71)

    สนิทรพัย์รายการอืน่ ๆ - สุทธิ 13,446,504.39        0.10     8,292,534.43         0.06     5,153,969.96 62.15

รวมสินทรพัย์ 13,111,097,319.59   100.00  13,101,906,740.82   100.00  9,190,578.77 0.07

หน้ีสินและทนุของสหกรณ์ 

 หน้ีสิน

    เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มื 4,530,314,596.14    34.55   4,596,148,896.14    35.07   (65,834,300.00) (1.43) k

    เงนิรบัฝาก 3,098,291,058.46    23.63   3,051,256,465.31    23.29   47,034,593.15 1.54 l

    หนี้สนิอืน่ 75,458,984.85        0.58     75,697,890.27        0.58     (238,905.42) (0.32)

รวมหน้ีสิน 7,704,064,639.45     58.76    7,723,103,251.72     58.94    (19,038,612.27) (0.25)

 ทนุของสหกรณ์

    ทนุเรอืนหุน้ 4,577,516,490.00    34.91   4,565,818,570.00    34.85   11,697,920.00 0.26 m

    ทนุส ารอง 421,916,020.52      3.22     421,916,020.52      3.22     -                  0.00 n

    ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบยีบ -      

     และอืน่ ๆ 89,932,508.16        0.69     99,195,732.16        0.76     (9,263,224.00) (9.34)

    ก าไรสุทธิ 317,667,661.46      2.42     291,873,166.42      2.23     25,794,495.04 8.84 o

รวมทนุของสหกรณ์ 5,407,032,680.14     41.24    5,378,803,489.10     41.06    28,229,191.04 0.52

รวมหน้ีสินและทนุของสหกรณ์ 13,111,097,319.59   100.00  13,101,906,740.82   100.00  9,190,578.77 0.07 p

หรือทางสหกรณ์เรียก(ทุนด าเนินงาน)

เพ่ิมขึน้ (ลดลง)
รายการ

งบแสดงฐานะการเงินเปรียบเทียบ ระหว่างเดือน (ยงัไม่ผา่นการรบัรองจากผู้สอบบญัชี)

ณ วนัท่ี 31 ตลุาคม และ วนัท่ี 30 กนัยายน  2567 

31 ตลุาคม ปีบญัชี 2567 30 กนัยายน ปีบญัชี 2567
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(บาท) (ร้อยละ) (บาท) (ร้อยละ) (บาท) (ร้อยละ)

สินทรพัย์

    เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร 72,744,175.06        0.55     102,511,429.38       0.80     (29,767,254.32) (29.04)

    เงนิฝาก สหกรณ์อืน่ -                       0.00 0.00

    เงนิใหกู้ย้มื 12,982,524,606.84  99.03   12,683,589,893.29  98.83   298,934,713.55 2.36 j

    เงนิลงทุน 29,434,000.00        0.22     29,434,000.00        0.23     -                  0.00

    ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ - สทุธิ 12,948,033.30        0.10     13,397,808.73        0.10     (449,775.43) (3.36)

    สนิทรพัยร์ายการอืน่ ๆ - สทุธิ 13,446,504.39        0.10     4,753,540.02          0.04     8,692,964.37 182.87

รวมสินทรพัย์ 13,111,097,319.59   100.00  12,833,686,671.42   100.00  277,410,648.17 2.16

หน้ีสินและทุนของสหกรณ์ 

 หน้ีสิน

    เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มื 4,530,314,596.14    34.55   4,602,962,896.14    35.90   (72,648,300.00) (1.58) k

    เงนิรบัฝาก 3,098,291,058.46    23.63   2,795,326,260.34    21.80   302,964,798.12 10.84 l

    หนี้สนิอืน่ 75,458,984.85        0.58     65,706,402.35        0.51     9,752,582.50 14.84

รวมหน้ีสิน 7,704,064,639.45     58.76    7,463,995,558.83     58.21    240,069,080.62 3.22

 ทุนของสหกรณ์

    ทุนเรอืนหุน้ 4,577,516,490.00    34.91   4,513,601,250.00    35.19   63,915,240.00 1.42 m

    ทุนส ารอง 421,916,020.52       3.22      382,141,930.22        2.91      39,774,090.30    10.41 n

    ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบยีบ

     และอืน่ ๆ 89,932,508.16        0.69     79,012,273.48        0.60     10,920,234.68 13.82

    ก าไรสทุธิ 317,667,661.46       2.42      394,935,658.89        3.09      (77,267,997.43) (19.56) o

รวมทุนของสหกรณ์ 5,407,032,680.14     41.24    5,369,691,112.59     41.79    37,341,567.55 0.70

รวมหน้ีสินและทุนของสหกรณ์ 13,111,097,319.59   100.00  12,833,686,671.42   100.00  277,410,648.17 2.16 p

รายการ
 30 พฤศจิกายน ปีบญัชี 2566 31 ตุลาคม ปีบญัชี 2567

งบแสดงฐานะการเงินปัจจบุนัเปรียบเทียบส้ินปีบญัชี 2566 (11 เดือน)

ณ วนัท่ี 31 ตลุาคม 2567 และวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2566

เพ่ิมขึน้ (ลดลง)
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จ ำนวนเงนิ สัดส่วน อัตรำ อัตรำส่วน

(ล้ำนบำท) เงนิลงทุน ผลตอบแทน รำยได้เปรียบเทยีบ

เงินกูเ้พ่ือการศกึษาสมาชิก -                        0.00% 5.25% -                     

เงินกูส้วสัดิการประกนัชีวิตกลุม่ 2.68                       0.02% 5.25% 0.14                   

เงินใหส้มาชิกกูย้ืม(สามญั)/รวมหนี้ 9,765.30                     74.48% 5.00% 488.27                    

เงินใหส้มาชิกกูย้ืม(ฉกุเฉิน ) 23.13                          0.18% 5.00% 1.16                        

เงินกูเ้พ่ือชว่ยเหลือผูค้  า้ประกนั 6.08                            0.05% 1.00% 0.06                        

เงินกูเ้พ่ือช าระหนีบ้ตัรเครดิต 6.64                            0.05% 5.25% 0.35                        

เงินกูโ้ครงการสามญัพิเศษลดสง่ตน้ 20.00                          0.15% 5.25% 1.05                        

เงินกูส้วสัดิการโครงการอาชีพเสรมิ 5.14                            0.04% 3.50% 0.18                        

เงินกูส้วสัดิการเอทีเอ็มด ารงชีพ 78.31                          0.60% 5.00% 3.92                        

เงินกูว้ิทยฐานะ 432.50                        3.30% 4.75% 20.54                      

เงินกูส้วสัดิการชพค. 1.21                            0.01% 5.25% 0.06                        

เงินกูแ้กปั้ญหาหนีน้อกระบบ 0.15                            0.00% 4.00% 0.01                        

เงินกูโ้ครงการรวมหนีปั้นสขุ 1,776.38                     13.55% 5.00% 88.82                      

เงินกูส้วสัดิการพิเศษรรวมหนีปั้นสขุ 16.51                          0.13% 5.00% 0.83                        

เงนิกู้สวัสดิการเพื่อความม่ันคง 848.49                    6.47% 6.25% 53.03                  

เงินฝากธนาคาร 72.74                          0.55% 0.25% 0.18                        

เงินลงทนุระยะยาว(หุน้ชมุนมุ) 29.43                          0.22% 5.01% 1.47                        ประมาณการ

ลงทนุในทรพัยส์ิน(เชน่ อาคาร) 12.95                          0.10% 0.00% -                          ปกติไมมี่ผลตอบแทน

สนิทรพัยอ่ื์น (เงินยืมทดรอง/สนิไหมคา้งรบั) 13.45                          0.10% 0.00% -                          ปกติไมมี่ผลตอบแทน

รวมเงนิลงทุน 13,111.09               100.00% 660.06                

อัตรำผลตอบแทนถัวเฉล่ียถ่วงน ำ้หนักของกำรลงทุน

                     -  ค ำนวณไดด้งันี ้        (660.06 x 100)  /  13,111.09  = 5.03 %

บทสรุปสัดส่วนทรัพยสิ์นทีส่ ำคัญ 1. เป็นเงินกูอ้ยูท่ี่สมำชิก     98.97                          %

2. ลงทนุในทรพัยส์ิน(เชน่ อำคำร) 0.10                            %

3. เงินฝำกคงเหลือ ณ วนัสิน้เดือน  0.60                            %

4. อ่ืน ๆ ลงทนุในหุน้ชมุนมุ ลกูหนีเ้งินยืมทดรอง ฯลฯ  0.33                            %

รวมทัง้สิน้ 100.00                        %

ประมำณกำรอัตรำผลตอบแทนกำรลงทุนโดยเฉล่ีย(น าทุนด าเนินงานไปใช้หาประโยชน)์

ณ 31 ตุลำคม  2567

แหล่งเงนิทุน หมำยเหตุ
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จ ำนวนเงิน สัดส่วน อัตรำส่วน

(ล้ำนบำท) เงินทุน ต้นทุนเปรียบเทียบ

1 **ทุนเรือนหุ้น** ประมำณกำรไม่น้อยกว่ำ 4,577.52    34.91% 5.00% 228.88           

2 เงินรับฝำก

เงินฝากออมทรัพย์ / ออมทรัพย์ ATM / นิติบุคคล/อาชีพเสริม 192.51      1.47% 2.75% 5.29               

เงินฝากออมทรัพย์(พิเศษ) / เงินออมร.ร. / สมทบ / นิติบุคคล 2,029.86    15.48% 3.25% 65.97             

เงินฝากออมทรัพย์ด ารงชีพ 478.90      3.65% 3.50% 16.76             

เงินฝากออมทรัพย์สหกรณ์อ่ืน(ประเภท 3) 315.84      2.41% 3.15% 9.95               

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ(สหกรณ์อ่ืน) 81.18        0.62% 2.50% 2.03               

รวม 3,098.29    23.63%

3 เงินเบิกเกินบัญชีและต๋ัวสัญญำใช้เงิน

เงินเบิกเกินบัญชีธ.กรุงไทย -           0.00% 6.87% -               
เงินเบิกเกินบัญชีธ.ทหำรไทยธนชำต -           0.00% 6.925% -               

ต๋ัวสัญญาใช้เงิน ธ.ออมสิน 1,400.00    10.68% 3.20% 44.80             

ต๋ัวสัญญาใช้เงิน ธกส. 780.00      5.95% 3.20% 24.96             

-                

-                

-                

รวม 2,180.00    16.63%

4 เงินกู้ (ระยะส้ัน)

เงินกู้ สอ.ครูตราด จก.          (ระยะส้ัน) 111.00      0.85% 3.20% 3.55               

เงินกู้ สอ.พ.บ.การบินไทย จก. (ระยะส้ัน) 16.66        0.13% 3.20% 0.53               

เงินกู้ สอ.สาธารณสุขตราด จก. (ระยะส้ัน) 30.00        0.23% 3.20% 0.96               

เงินกู้ ชสอ.          (ระยะส้ัน) -           0.00% 3.30% -                

รวม 157.66      1.20%

5 เงินกู้ (ระยะยำว)

เงินกู้สอ.ครูตราด จก.         (ระยะยาว) 80.00        0.61% 3.20% 2.56               

เงินกู้สอ.ครูสมุทรสาคร จก.  (ระยะยาว) 66.50        0.51% 3.20% 2.13               
เงินกู้ ชสอ.                   (ระยะยาว) 1,098.90    8.38% 3.60% 39.56             
เงินกู้ ชสอ.                   (ระยะยาว) 40.85        0.31% 3.10% 1.27               
เงินกู้ ชสอ.                   (ระยะยาว) 18.80        0.14% 2.50% 0.47               
เงินกู้ ชสอ.                   (ระยะยาว) 94.00        0.72% 3.00% 2.82               

เงินกู้ สอ.มหาวิทยาลัยมหิดล จก. (ระยะยาว) 125.00       0.95% 2.70% 3.38                 
เงินกู้ สอ.มหาวิทยาลัยมหิดล จก. (ระยะยาว) 55.00         0.42% 3.20% 1.76                 
เงินกู้ สอ.มหาวิทยาลัยมหิดล จก. (ระยะยาว) 164.80       1.26% 3.40% 5.60                 

ล ำดับท่ี

สรุปประมำณกำรอัตรำผลตอบแทนกำรลงทุน
ณ วันท่ี 31 ตุลำคม 2567

แหล่งท่ีมำของเงินทุน อัตรำต้นทุน
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จ ำนวนเงิน สัดส่วน อัตรำส่วน

(ล้ำนบำท) เงินทุน ต้นทุนเปรียบเทียบ
ล ำดับท่ี

สรุปประมำณกำรอัตรำผลตอบแทนกำรลงทุน
ณ วันท่ี 31 ตุลำคม 2567

แหล่งท่ีมำของเงินทุน อัตรำต้นทุน

เงินกู้สอ.ครูกรมสามัญศึกษา จก. (ระยะยาว) 71.20         0.54% 3.20% 2.28 
เงินกู้สอ.ครูกรมสามัญศึกษา จก. (ระยะยาว) 377.60       2.88% 3.40% 12.84               

รวม 2,192.65    16.72%

6 หน้ีสินอ่ืน

เงินค้ าประกันเจ้าหน้าท่ี 0.53 0.00% 2.75% 0.01               

หน้ีสินอ่ืน (ไม่มีต้นทุน) 74.93        0.57% 0.00% - 
รวม 75.46        0.58%

7 ทุน (ไม่มีต้นทุน)

ทุนสะสมตามข้อบังคับ 89.93        0.69% 0.00% - 

ทุนส ารอง 421.92      3.22% 0.00% - 

ก าไรสุทธิสะสมประมาณ (ต.ค. 67) 317.67      2.42% 0.00% - 

รวม 829.52      6.33%
รวมเงินลงทุน 13,111.10  100.00% 478.36           

ต้นทุนถัวเฉล่ียของกำรลงทุน

      -  อัตราดอกเบ้ียถัวเฉล่ียของเงินลงทุน     (478.36x 100)  / 13,111.10  = 3.65%

        -  อัตราส่วนค่าใช้จ่ายต่อสินทรัพย์(จากงบประมาณปีบัญชี 2567) (59.92  x  100)  / 13,111.10  = 0.46%

 ต้นทุนถัวเฉล่ียของกำรลงทุน  = 4.11 %

            บทสรุป ภาพรวม เฉพาะสามัญ

 สหกรณ์ได้รับผลตอบแทนถัวเฉล่ียในสินทรัพย์ในอัตราร้อยละ 5.02           **5.00**

 และมีต้นทุนของค่าใช้จ่ายของเงินทุนในอัตราร้อยละ  4.11           **4.11**

 ผลตอบแทนกำรปล่อยเงินกู้หรือก ำไรในอัตรำร้อยละ 0.91          **0.89**

-69- กลับไปหน้าสารบัญ



        หน่วย : ล้านบาท

รายการ ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉล่ียสะสม เกิดจริง

อัตราดอกเบ้ียเงินกู้ (%) 5.50     5.25    5.25     5.25     5.25     5.25     5.25     5.25     5.25     5.25     5.25    5.25       5.27      

หัก ต้นทุนเงิน(ท่ีมาเงินทุน)โดยเฉล่ีย (%) 3.68      3.62     3.60      3.57      3.54      3.52      3.52      3.44      3.44      3.46      3.51     3.51 3.53      

    ต้นทุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ(%) 0.44      0.44     0.44      0.44      0.44      0.43      0.43      0.43      0.43      0.43      0.43     0.43 0.43      

รวมต้นทุนด าเนินงาน (%) 4.12     4.06    4.04     4.01     3.98     3.95     3.95     3.87     3.87     3.89     3.94    3.94       3.97      

ส่วนต่างการบริหาร (%) 1.38     1.19    1.21     1.24     1.27     1.30     1.30     1.38     1.38     1.36     1.31    1.31       1.30      

ประมาณรายรับท้ังปี 677.87  650.98 653.16  656.54  658.07  660.86  662.88  664.07  664.57  665.21  665.50 665.50    662.10   664.62 

หัก ประมาณต้นทุนเงิน 232.21  223.86  222.08  220.80  218.62  218.17  217.75  208.90  211.26  212.25   218.12 218.12     218.51   219.21 

   ค่าใช้จ่ายตามงบประมาณ 54.23    54.23   54.23    54.23    54.23    54.23    54.23    54.23    54.23    54.23    54.23   54.23      54.23     52.81  

ก าไรสุทธิโดยประมาณ 391.43  372.89 376.85  381.51  385.22  388.46  390.90  400.94  399.08  398.73  393.15 393.15    389.36   389.78 

จัดสรร  - เงินปันผลข้ันต่ า 5% 220.45  220.54 221.15  221.66  221.48  221.50  221.63  221.82  221.89  222.21  222.65 222.65 221.64   219.30 

          - ทุนส ารอง 39.14    37.29   37.69    38.15    38.52    38.85    39.09    40.09    39.91    39.87    39.32   39.32      38.94      40.92   

          - ทุนเพ่ือความม่ันคงประมาณ 19.00    19.00   19.00    19.00    19.00    19.00    19.00    20.00   20.00   22.00    23.00  23.00      20.08     23.75  

          - ทุนสงเคราะห์สมาชิก 3.50      3.50     3.50      3.50      3.50      3.50      3.50      3.50      3.50     4.00     4.00    4.00        3.63      4.50    

***    - ทุนสวัสดิการประกัน-ปลงศพ 19.88   19.77  19.67   19.65   19.68   19.70   19.73   19.79   19.85   20.00    20.00  20.00     19.81     19.35  

***   -  ทุนอ่ืน ๆ ท่ีมีการจัดสรรมากข้ึน ทุนเสริมสร้างความม่ันคง หรือทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล เป็นต้น 2.00     2.00     2.00    2.00       0.67      0.43    

          - โบนัสและอ่ืน ๆ ประมาณ 4.70      4.70     4.70      4.70      4.70      4.70      4.70      4.70      4.70      4.70      4.70     4.70        4.70      4.67    

84.76   68.09  71.14   74.85   78.34   81.21   83.25   91.04   87.23   85.95    79.49  79.49     80.57     68.00  

12.50% 10.46% 10.89% 11.40% 11.90% 12.29% 12.56% 13.71% 13.13% 12.92% 11.94% 11.94% 12.14%

ถ้าปันผล 5.20% เฉล่ียคืนประมาณ 11.20% 9.10% 9.54% 10.05% 10.56% 10.95% 11.22% 12.37% 11.79% 11.58% 10.61% 10.61% 10.80% 11.50%

เฉล่ียสะสมถึงปัจจุบัน 11.20% 10.15% 9.95% 9.97% 10.09% 10.23% 10.37% 10.62% 10.75% 10.84% 10.82% 10.80%

**หมายเหตุ** ประมาณน้ียังไม่รวมหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ Non - Performing Loan (NPL) ท่ีจะท าให้เกิดหน้ีสงสัยจะสูญตามระเบียบนายทะเบียน หรือกฎกระทรวงใหม่ 

สมมุติก าไรตามประมาณการไว้ 389.01 ล้าน ตามท่ีเกิดจริงสะสม จัดสรรร้อยละ 2 ของก าไรสุทธิ เป็นเงิน 7.78        ล้านบาท
จากเงินเฉล่ียคืนร้อยละ 2 (ตามมติท่ีประชุมใหญ่) สมมุติมีรายได้ดอกเบ้ียรับท้ังปีตามเกิดจริงสะสม (ไม่รวมความม่ันคง) ประมาณ 605 ล้าน 12.10      ล้านบาท
รวมเป็นเงินทุนสวัสดิการประกันชีวิตกลุ่มและค่าปลงศพ ประมาณ 19.88     ล้านบาท

รายงานสรุปการวิเคราะห์ติดตามผลการด าเนินงาน ด้านประมาณการผลตอบแทนการลงทุน (เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน)

ระหว่างปีบัญชี 2565

          - เหลือเฉล่ียคืนประมาณ

-70- กลับไปหน้าสารบัญ



        หน่วย : ล้านบาท

รายการ ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉล่ียสะสม เกิดจริง

อัตราดอกเบ้ียเงินกู้ (%) 5.25     5.25    5.25     5.25     5.25     5.25     5.25     5.25     5.25     5.25     5.25    5.25       5.25      

หัก ต้นทุนเงิน(ท่ีมาเงินทุน)โดยเฉล่ีย (%) 3.56      3.55     3.56      3.56      3.52      3.54      3.56      3.55      3.55      3.54      3.54     3.54 3.55      

    ต้นทุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ(%) 0.45      0.45     0.45      0.45      0.44      0.44      0.44      0.44      0.44      0.44      0.44     0.44 0.44      

รวมต้นทุนด าเนินงาน (%) 4.01     4.00    4.01     4.01     3.96     3.98     4.00     3.99     3.99     3.98     3.98    3.98       3.99      

ส่วนต่างการบริหาร (%) 1.24     1.25    1.24     1.24     1.29     1.27     1.25     1.26     1.26     1.27     1.27    1.27       1.26      

ประมาณรายรับท้ังปี 667.59  668.42 669.26  670.66  671.26  673.53  673.67  674.96  675.38  675.54  675.11 675.11    672.54   

หัก ประมาณต้นทุนเงิน 224.57  225.37  226.43  227.09  221.91  228.34  229.82  228.43  228.89  227.89   227.92 227.92     227.05   

   ค่าใช้จ่ายตามงบประมาณ 56.69    56.69   56.69    56.69    56.69    56.69    56.69    56.69    56.69    56.69    56.69   56.69      56.69     

ก าไรสุทธิโดยประมาณ 386.33  386.36 386.14  386.88  392.66  388.50  387.16  389.84  389.80  390.96  390.50 390.50    388.80   

จัดสรร  - เงินปันผลข้ันต่ า 5% 223.07  223.19 223.45  223.50  223.66  223.74  223.79  223.89  224.22  224.70  225.09 225.09 223.95   

          - ทุนส ารอง 38.63    38.64   38.61    38.69    39.27    38.85    38.72    38.98    38.98    39.10    39.05   39.05      38.88      

          - ทุนเพ่ือความม่ันคงประมาณ 20.00    20.00   20.00    20.00    20.00    20.00    20.00    20.00   22.00   22.00    22.00  22.00      20.67     

          - ทุนสงเคราะห์สมาชิก 4.50      4.50     4.50      4.50      4.50      4.50      4.50      4.50      4.50     4.50     4.50    4.50        4.50      

***    - ทุนสวัสดิการประกัน-ปลงศพ 20.00   20.00  20.00   20.00   20.00   20.00   20.00   20.00   20.00   20.00    20.00  20.00     20.00     

***   -  ทุนอ่ืน ๆ 0.50     0.50    0.50     0.50     0.50     0.50     0.50     0.50     0.50     0.50     0.50    0.50       0.50      

          - โบนัสและอ่ืน ๆ ประมาณ 4.80      4.80     4.80      4.80      4.80      4.80      4.80      4.80      4.80      4.80      4.80     4.80        4.80      

75.33   75.23  74.78   75.39   80.43   76.61   75.35   77.67   74.80   75.86    75.06  75.06     76.01     

11.28% 11.26% 11.17% 11.24% 11.98% 11.37% 11.19% 11.51% 11.08% 11.23% 11.12% 11.12% 11.30%

ถ้าปันผล 5.20% เฉล่ียคืนประมาณ 9.95% 9.92% 9.83% 9.91% 10.65% 10.05% 9.86% 10.18% 9.75% 9.90% 9.79% 9.79% 9.97% 12.00%

เฉล่ียสะสมถึงปัจจุบัน 9.95% 9.94% 9.90% 9.90% 10.05% 10.05% 10.02% 10.04% 10.01% 10.00% 9.98% 9.97%

**หมายเหตุ** ประมาณน้ียังไม่รวมหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ Non - Performing Loan (NPL) ท่ีจะท าให้เกิดหน้ีสงสัยจะสูญตามระเบียบนายทะเบียน หรือกฎกระทรวงใหม่ 

สมมุติก าไรตามประมาณการไว้ 388.65 ล้าน ตามท่ีเกิดจริงสะสม จัดสรรร้อยละ 2 ของก าไรสุทธิ เป็นเงิน 7.77        ล้านบาท

จากเงินเฉล่ียคืนร้อยละ 2 (ตามมติท่ีประชุมใหญ่) สมมุติมีรายได้ดอกเบ้ียรับท้ังปีตามเกิดจริงสะสม (ไม่รวมความม่ันคง) ประมาณ 610 ล้าน 12.20      ล้านบาท

รวมเป็นเงินทุนสวัสดิการประกันชีวิตกลุ่มและค่าปลงศพ ประมาณ 19.97     ล้านบาท

รายงานสรุปการวิเคราะห์ติดตามผลการด าเนินงาน ด้านประมาณการผลตอบแทนการลงทุน (เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน)

ระหว่างปีบัญชี 2566

          - เหลือเฉล่ียคืนประมาณ

-71- กลับไปหน้าสารบัญ



        หน่วย : ล้านบาท

รายการ ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉล่ียสะสม เกิดจริง

อัตราดอกเบ้ียเงินกู้ (%) 5.25     5.25    5.00     5.00     5.00     5.00     5.00     5.00     5.00     5.00     5.00    5.05      

หัก ต้นทุนเงิน(ท่ีมาเงินทุน)โดยเฉล่ีย (%) 3.64      3.71     3.72      3.71      3.73      3.72      3.69      3.66      3.66      3.65      3.65     3.69      

    ต้นทุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ(%) 0.47      0.47     0.47      0.47      0.47      0.46      0.46      0.46      0.46      0.46      0.46     0.46      

รวมต้นทุนด าเนินงาน (%) 4.11     4.18    4.19     4.18     4.20     4.18     4.15     4.12     4.12     4.11     4.11    -        4.15      

ส่วนต่างการบริหาร (%) 1.14     1.07    0.81     0.82     0.80     0.82     0.85     0.88     0.88     0.89     0.89    -        0.90      

ประมาณรายรับท้ังปี 676.91  676.24 646.67  649.11  649.46  651.28  652.28  655.52  656.36  658.09  660.06 657.45   

หัก ประมาณต้นทุนเงิน 241.99  247.32  250.23  250.98  253.37  252.76  251.12  250.55  251.53  250.45   249.48 249.98   

   ค่าใช้จ่ายตามงบประมาณ 59.92    59.92   59.92    59.92    59.92    59.92    59.92    59.92    59.92    59.92    59.92   59.92     

ก าไรสุทธิโดยประมาณ 375.00  369.00 336.52  338.21  336.17  338.60  341.24  345.05  344.91  347.72  350.66 -        347.55   

จัดสรร  - เงินปันผลข้ันต่ า 5% 225.46  225.76 226.09  226.59  226.77  226.82  227.01  227.35  227.76  228.29  228.88 226.98   

          - ทุนส ารอง 37.50    36.90   33.65    33.82    33.62    33.86    34.12    34.51    34.49    34.77    35.07   -         34.76      

          - ทุนเพ่ือความม่ันคงประมาณ 20.00    20.00   20.00    20.00    20.00    20.00    19.50    19.50   19.50   19.50    19.00  19.73     

          - ทุนสงเคราะห์สมาชิก 5.00      5.00     5.00      5.00      5.00      5.00      5.00      5.00      5.00     5.00     5.00    5.00      

***    - ทุนสวัสดิการประกัน-ปลงศพ 20.00   20.00  20.00   19.09   19.02   18.98   18.96   18.95   18.94   18.94    18.45  19.21     

***   -  ทุนอ่ืน ๆ 0.50     0.50    0.50     0.50     0.50     0.50     0.50     0.50     0.50     0.50     0.50    0.50      

          - โบนัสและอ่ืน ๆ ประมาณ 4.80      4.80     4.80      4.80      4.80      4.80      4.80      4.80      4.80      4.38     4.74     4.76      

61.74   56.04  26.48   28.41   26.46   28.64   31.35   34.45   33.92   36.34    39.02  -        36.62     

9.12% 8.29% 4.09% 4.38% 4.07% 4.40% 4.81% 5.25% 5.17% 5.52% 5.91% #DIV/0! 5.57      

ถ้าปันผล 5.20% เฉล่ียคืนประมาณ 7.79% 6.95% 2.70% 2.98% 2.68% 3.00% 3.41% 3.87% 3.78% 4.13% 4.54%

เฉล่ียสะสมถึงปัจจุบัน 7.79% 7.37% 5.81% 5.11% 4.62% 4.35% 4.22% 4.17% 4.13% 4.13% 4.17%

**หมายเหตุ** ประมาณน้ียังไม่รวมหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ Non - Performing Loan (NPL) ท่ีจะท าให้เกิดหน้ีสงสัยจะสูญตามระเบียบนายทะเบียน หรือกฎกระทรวงใหม่ 

สมมุติก าไรตามประมาณการไว้ 347.55 ล้าน ตามท่ีเกิดจริงสะสม จัดสรรร้อยละ 2 ของก าไรสุทธิ เป็นเงิน 6.95        ล้านบาท

จากเงินเฉล่ียคืนร้อยละ 2 (ตามมติท่ีประชุมใหญ่) สมมุติมีรายได้ดอกเบ้ียรับท้ังปีตามเกิดจริงสะสม (ไม่รวมความม่ันคง) ประมาณ 600 ล้าน 11.50      ล้านบาท

รวมเป็นเงินทุนสวัสดิการประกันชีวิตกลุ่มและค่าปลงศพ ประมาณ 18.45     ล้านบาท

รายงานสรุปการวิเคราะห์ติดตามผลการด าเนินงาน ด้านประมาณการผลตอบแทนการลงทุน (เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน)

ระหว่างปีบัญชี 2567

          - เหลือเฉล่ียคืนประมาณ

-72- กลับไปหน้าสารบัญ



หน่วย : ล้านบาท

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. เฉล่ีย

ประมาณการรายได้ผลตอบแทนน าเงินไปใช้ประโยชน์ 676.91 676.24 646.67 649.11 649.46 651.28 652.28 655.52 656.36 658.09 660.06 657.45           

หัก ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียเงินกู้ และดอกเบ้ียเงินรับฝาก 241.99 247.32 250.23 250.98 253.37 252.76 251.12 250.55 251.53 250.45 249.48 249.98           

ก าไรข้ันต้น (ส่วนต่าง) 434.92 428.92 396.44 398.13 396.09 398.52 401.16 404.97 404.83 407.64 410.58 407.47           

หัก ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน (ค่าใช้จ่ายตามงบประมาณ กรณีใช้ 100%) -                

59.92 59.92 59.92 59.92 59.92 59.92 59.92 59.92 59.92 59.92 59.92 59.92             

ก าไรจากการด าเนินงาน 375.00           369.00  336.52  338.21  336.17  338.60  341.24  345.05  344.91  347.72  350.66  347.55           

  หักเข้าทุนส ารอง 10% 37.50             36.90    33.65    33.82    33.62 33.86 34.12 34.51 34.49    34.77    35.07    34.76             

ก าไรหลังหักเข้าทุนส ารอง 337.50           332.10  302.87  304.39  302.55  304.74  307.12  310.54  310.42  312.95  315.59  312.80           

   กรณีปันผลร้อยละ 5 ใช้เงินประมาณ 225.46 225.76 226.09 226.59 226.77 226.82 227.01 227.35 227.76 228.29 228.88 226.98           

ก าไรหลังหักเข้าทุนส ารอง/ปันผล 112.04           106.34  76.78   77.80   75.78   77.92   80.11   83.19   82.66   84.66   86.71   85.82             

   ทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงประมาณ 20.00             20.00    20.00    20.00    20.00    20.00    19.50    19.50    19.50    19.50    19.00    19.73             

   ทุนสะสมตามข้อบังคับและอ่ืนๆ ตามปีบัญชี 2566 30.30             30.30    30.30    29.39    29.32 29.28 29.26 29.25 29.24 28.82 28.69 29.47             

   คงเหลือวงเงินส าหรับเฉล่ียคืนประมาณ 61.74             56.04   26.48   28.41   26.46   28.64   31.35   34.44   33.92   36.34   39.02   36.62             

   (คิดเป็นประมาณร้อยละ ) 9.12              8.29     4.09     4.38     4.07     4.40     4.81     5.25     5.17     5.52     5.91     5.57               

ปันผลร้อยละ 0.05 ใช้เงินประมาณ 2.2 ล้าน หรือเฉล่ียคืนร้อยละ 1 ใช้เงินประมาณ 6 ล้านเศษ

หรือ ปันผลร้อยละ 0.15 เทียบเท่าเฉล่ียคืนประมาณร้อยละ 1

ไม่รวมค่าเส่ือมราคาและหน้ีสงสัยจะสูญ(ถ้ามี)

ประมาณการรายได้ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน และผลตอบแทน 

ประจ าปีบัญชี 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

รายการ
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 ตวัอย่าง   

ขอ้มูลสถติิเพือ่วิเคราะห์ 

ประเดน็ปัจจยัเสีย่งดา้นต่าง ๆ 
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เกณฑ์มาตรฐาน

เกณฑ์สินทรัพย์ ส้ินปีบัญชี 2564 ส้ินปีบัญชี 2565
 ปีบัญชี 2567 
 ณ 31/10/2567

หมายเหตุ

เงินฝากและเงินลงทุน 20 - 30% 0.99% 0.87% 0.77% ต ่ากว่า
(สินทรัพย์สภาพคล่อง ≥ 3%) 1.70% 3.10% 2.03% ต ่ากว่า

เงินให้สมาชิก/สหกรณ์อื นกู้ 70 - 80% 98.72% 99.00% 99.03% สูงกว่า
(หน้ีสินที ไม่ก่อให้เกิดรายได้ < 0.25% ของเงินให้กู้) 0.10% 0.13% 0.15% ต ่ากว่า

สินทรัพย์ถาวร < 10% 0.09% 0.09% 0.10% ต ่ากว่า

เกณฑ์หน้ีสินและทุน
เงินรับฝาก  60 - 70% 22.69% 19.92% 23.63% ต ่ากว่า

เงินกู้ยืมภายนอก ไม่เกินทุนของสหกรณ์ 0.84 เท่า 0.91 เท่า 0.84 ต ่ากว่า

ทุนเรือนหุ้น 20 - 30% 35.90% 35.30% 34.91% สูงกว่า
ทุนส่ารอง  ≥ 10% 2.47% 2.70% 3.22% ต ่ากว่า

**หมายเหตุ** เปอร์เซ็นต์เปรียบเทียบต่อทุนด่าเนินงานของสหกรณ์น้ันๆ
ท่ีมา : ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย

สอ.ครูสระแก้ว จก. เปรียบเทียบตามเกณฑ์มาตรฐานความม่ันคงทางการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์ ปี พ.ศ. 2561

โครงสร้างทางการเงิน

ณ วัน/เดือน/ปี สอ.ครูสระแก้ว จก.
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลี่ย

2566 54.79 57.15 51.26 57.33 54.66 58.00 56.73 56.83 57.57 55.52 57.45 58.09 56.28

2567 54.90 57.33 51.29 54.91 53.24 55.17 54.93 55.54 55.67 53.85 55.77 54.78

เพิ่มขึน้(-ลดลง) 0.11 0.18 0.03 -2.42 -1.42 -2.83 -1.80 -1.29 -1.90 -1.67 -1.68 -1.50

แผนภูมิแสดง  รายได้เปรียบเทียบระหว่างเดือนและปีบัญชี  2566 - 2567  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว  จ ากัด    (หน่วย : ล้านบาท)

หน่วย : ล้านบาท

เดือน
ปีบญัชี

46.00

48.00

50.00

52.00

54.00

56.00

58.00

60.00

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลีย่

54.79

57.15

51.26

57.33

54.66

58.00

56.73 56.83

57.57

55.52

57.45

58.09

56.28

54.90

57.33

51.29

54.91

53.24

55.17 54.93
55.54 55.67

53.85

55.77

54.78
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลี่ย

2566 41.95 21.87 19.32 21.44 20.12 22.12 20.78 21.08 21.19 21.82 25.36 22.43 23.29

2567 43.68 25.70 20.67 22.94 23.65 23.98 22.25 23.94 23.49 24.67 29.97 25.90

เพิ่มขึน้(-ลดลง) 1.73 3.83 1.35 1.50 3.53 1.86 1.47 2.86 2.30 2.85 4.61 2.61

แผนภูมิแสดง   ค่าใช้จ่ายเปรียบเทียบระหว่างเดือนและปีบัญชี  2566 - 2567  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว  จ ากัด  (หน่วย : ล้านบาท)

หน่วย : ล้านบาท

เดือน
ปีบัญชี

0.00

5.00

10.00

15.00

20.00

25.00

30.00

35.00

40.00

45.00

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลีย่

41.95

21.87

19.32

21.44
20.12

22.12
20.78 21.08 21.19 21.82

25.36

22.43
23.29

43.68

25.70

20.67
22.94 23.65 23.98

22.25
23.94 23.49

24.67

29.97

25.90
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลี่ย

2566 12.84 35.28 31.94 35.90 34.55 35.89 35.96 35.75 35.38 33.71 32.08 35.66 32.91

2566 11.22 31.63 30.62 31.97 29.59 31.19 32.68 31.60 32.18 29.19 25.79 28.88

เพิ่มขึน้(-ลดลง) -1.62 -3.65 -1.32 -3.93 -4.96 -4.70 -3.28 -4.15 -3.20 -4.52 -6.29 -4.03

แผนภูมิแสดง   ก ำไรเปรียบเทียบระหว่ำงเดือนและปีบัญชี  2566 - 2567  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว  จ ำกัด    (หน่วย : ล้ำนบำท)

หน่วย : ล้านบาท

ปีบัญชี
เดือน

0.00

5.00

10.00

15.00

20.00

25.00

30.00

35.00

40.00

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลีย่

12.84

35.28

31.94

35.90
34.55

35.89 35.96 35.75 35.38

33.71

32.08

35.66

32.91

11.22

31.63
30.62

31.97

29.59
31.19

32.68
31.60 32.18

29.19

25.79 31.77
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลี่ย

2564 5.50 5.50 5.50 5.50 5.50 5.50 5.50 5.50 5.50 5.50 5.50 5.50 5.50

2565 5.50 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.27

2566 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25

2567 5.25 5.25 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.05

แผนภูมิแสดง   ดอกเบ้ียเปรียบเทียบระหว่ำงเดือนและปีบัญชี  2566 - 2567  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว  จ ำกัด    (หน่วย : ร้อยละ)

หน่วย : ร้อยละ

เดือน
ปีบัญชี

4.70

4.80

4.90

5.00

5.10

5.20

5.30

5.40

5.50

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลีย่

5.50

5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.25 5.275.25 5.25

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.05
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลี่ย

2566 4.01 4.00 4.01 4.01 3.96 3.98 4.00 3.99 3.99 3.98 3.98 3.98 3.99

2567 4.11 4.18 4.19 4.18 4.20 4.18 4.15 4.12 4.12 4.11 4.11 4.15

เพิ่มขึน้(-ลดลง) 0.10 0.18 0.18 0.17 0.24 0.20 0.15 0.13 0.13 0.13 0.13 0.16

แผนภูมิแสดง   ต้นทุนเปรียบเทียบระหว่างเดือนและปีบัญชี  2566 - 2567  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว  จ ากัด    (หน่วย : ร้อยละ)

หน่วย : ร้อยละ

เดือน
ปีบัญชี

3.80

3.85

3.90

3.95

4.00

4.05

4.10

4.15

4.20

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลีย่

4.01
4.00

4.01 4.01

3.96

3.98

4.00
3.99 3.99

3.98 3.98 3.98
3.99

4.11

4.18 4.19 4.18
4.20

4.18

4.15

4.12 4.12 4.11 4.11

4.15
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. เฉลี่ย

2566 1.24 1.25 1.24 1.24 1.29 1.27 1.25 1.26 1.26 1.27 1.27 1.27 1.26

2566 1.14 1.07 0.81 0.82 0.80 0.82 0.85 0.88 0.88 0.89 0.89 0.90

เพิ่มขึน้(-ลดลง) -0.10 -0.18 -0.43 -0.42 -0.49 -0.45 -0.40 -0.38 -0.38 -0.38 -0.38 -0.36

แผนภูมิแสดง  ส่วนต่างเปรียบเทียบระหว่างเดือนและปีบัญชี  2566 - 2567  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว  จ ากัด    (หน่วย : ร้อยละ)

เดือน
ปีบัญชี

เดือน
ปีบัญชี

0.00

0.20

0.40

0.60

0.80

1.00

1.20

1.40

1.24 1.25 1.24 1.24
1.29 1.27 1.25 1.26 1.26 1.27 1.27 1.27 1.26

1.14
1.07

0.81 0.82 0.80 0.82 0.85 0.88 0.88 0.89 0.89 0.90
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ปีบัญชี 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567

จ ำนวน (คน) 6,150          6,289          6,416          6,511          6,589          6,931          7,062    

 +เพ่ิมข้ึน-ลดลง (คน) 139             127             95              78              342 131

 5,600

 5,800

 6,000

 6,200

 6,400

 6,600

 6,800

 7,000

 7,200

2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567

6,150 
6,289 

6,416 
6,511 

6,589 

6,931 
7,062 

แผนภมูแิสดงจ ำนวนสมำชกิ

จ ำนวน (คน)

-82- กลับไปหน้าสารบัญ



รายการ ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 103,127,870.25  101,149,392.32  96,416,020.33   97,011,805.50   96,411,978.87   97,503,267.65   99,217,187.64   96,596,660.30   95,211,988.42   94,475,331.67  98,431,807.10  97,530,036.31   

จ านวนคน 123                 121                 117                 116                 117                 120                 121                 121                 122                 121               123               122                 

หน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้(เงินต้น) 16,087,994.60   16,012,303.73   15,923,199.94   15,834,771.69   15,766,632.64   15,699,835.43   15,631,087.26   15,556,720.05   19,202,180.35   17,818,926.81  16,051,949.60  15,955,520.32   

จ านวนคน 18                   18                   18                   18                   18                   18                   18                   18                   20                   20                 19                 19                   

หน้ีสงสัยจะสูญค่าใช้จ่าย เพ่ิม (ลด) / เดือน (16,976.29) (18,500.58) (22,267.75) (21,399.81) (17,117.02) (16,899.65) (16,391.62) (18,448.16) 854,405.18 443,775.94 (364,574.84) (681,866.12)

เฉพาะเงินต้น

 เพ่ิม (ลด) สะสมจากต้นปีถึงปัจจุบัน (16,976.29) (35,476.87) (57,744.62) (79,144.43) (96,261.45) (113,161.10) (129,552.72) (148,000.88) 706,404.30 1,150,180.24 785,605.40 103,739.28

รายการเคล่ือนไหวหน้ีสงสัยจะสูญและมูลหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ (NPL) ระหว่างปีบัญชี 2566

-16976.29 -18500.58 -22267.75 -21399.81 -17117.02 -16899.65 -16391.62 -18448.16

854405.18

443775.94

-364574.84

-681866.12

-16976.29

-35476.87
-57744.62 -79144.43 -96261.45 -113161.1 -129552.72 -148000.88

706404.3

1150180.24

785605.4

103739.28

-1000000

-500000

0

500000

1000000

1500000

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

หนีส้งสยัจะสญู/เดอืน เพิม่ขึน้ (ลดลง)

หนีส้งสยัจะสญูสะสมถงึปัจจบุนั เพิม่ขึน้ (ลดลง)
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รายการ ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

ลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ 96,467,922.15   96,935,968.82   99,479,144.83   99,890,765.87   98,664,320.24   92,683,658.84   91,438,722.66   92,144,746.32   88,955,004.23   89,433,358.82  89,885,938.58  

จ านวนคน 123                 126                 127                 124                 124                 121                 118                 117                 116                 114               114               

หน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้(เงินต้น) 15,804,170.07   15,737,138.84   15,661,901.79   15,589,214.21   15,517,372.55   15,444,220.70   15,374,954.26   15,303,845.44   15,233,174.13   19,561,369.60  19,287,333.94  

จ านวนคน 18                   18                   18                   18                   18                   18                   18                   18                   18                   21                 19                 

หน้ีสงสัยจะสูญค่าใช้จ่าย เพ่ิม (ลด) / เดือน (38,360.70) (22,286.01) (24,102.47) (24,130.91) (22,957.23) (22,753.68) (22,655.09) 675,971.13 (81,364.51) 4,215,486.13 (66,451.06)

เฉพาะเงินต้น

 เพ่ิม (ลด) สะสมจากต้นปีถึงปัจจุบัน (38,360.70) (60,646.71) (84,749.18) (108,880.09) (131,837.32) (154,591.00) (177,246.09) 498,725.04 417,360.53 4,632,846.66 4,566,395.60 4,566,395.60

รายการเคล่ือนไหวหน้ีสงสัยจะสูญและมูลหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ (NPL) ระหว่างปีบัญชี 2567

-38360.7 -22286.01 -24102.47 -24130.91 -22957.23 -22753.68 -22655.09

675971.13

-81364.51

4215486.13

-66451.06-38360.7

-60646.71
-84749.18 -108880.09 -131837.32 -154591 -177246.09

498725.04 417360.53

4632846.66 4566395.6
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

หนีส้งสยัจะสญู/เดอืน เพิม่ขึน้ (ลดลง)

หนีส้งสยัจะสญูสะสมถงึปัจจบุนั เพิม่ขึน้ (ลดลง)

-84- กลับไปหน้าสารบัญ



2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562

จ ำนวนเงิน รำย จ ำนวนเงิน รำย จ ำนวนเงิน รำย จ ำนวนเงิน รำย จ ำนวนเงิน รำย

มูลหน้ีลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ (ปลด) 87,201.13 -          - 34,158,380.81  47,430,319.95  50,893,547.17  67,797,637.72  83,657,079.82  98,062,792.10  111  98,436,568.94  116          100,959,601.64  123   97,530,036.31   123         89,885,938.58   114 

มูลหน้ีลูกหน้ีท่ีต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ(NPL) 11,119,819.91  12,063,906.15  16,155,997.20   15,955,520.32   19,287,333.94   

ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (สะสม) 17,440.23 -          - 1,718,589.91   1,352,395.47   1,016,429.09   1,494,156.85   2,114,543.76   2,463,963.92   3,497,177.63   4,375,865.12     4,479,604.40     9,046,000.00    

หน้ีสงสัยจะสูญเพ่ิมข้ึน (ลดลง) ต่อปี 17,440.23 (17,440.23) - 1,718,589.91   (366,194.44) (335,966.38) 477,727.76 620,386.91 349,420.16 1,033,213.71 878,687.49 103,739.28 4,566,395.60

ดอกเบ้ียค้ำงรับ

   19 

ปีบัญชี

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ำกัด

รำยละเอียดกำรเคล่ือนไหวค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินให้กู้ (ลูกหน้ีขำดสมำชิกภำพ / ปลด)

ระหว่ำงปีบัญชี 2555 - ปัจจุบัน

2563 2567 (ณ 31 ต.ค. 2567)รำยกำร

12   

2564

13           

2565

18    

2566

18           

0.02 -0.02 -

1.72 

-0.37 -0.34 

0.48 0.62 0.35 1.03 0.88 

0.10

4.57

-1.00

 -

 1.00

 2.00

 3.00

 4.00

 5.00

2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 30/9/2567

กราฟแสดงการเคลือ่นไหวหนีส้งสยัจะสญู เพิม่ข ึน้ (ลดลง) ระหวา่งปีบญัช ี2555 - ปจัจบุนั หน่วย : ลา้น

-85- กลับไปหน้าสารบัญ



รายการ ลูกหนีข้าดสมาชิกภาพ จ านวนราย ไม่คา้ง-ไม่ถึง1 เดือน ราย  คา้ง 1-3 เดือน ราย คา้ง 4-6 เดือน ราย คา้ง 7-12 เดือน ราย คา้ง 13 เดือนข้ึนไป ราย

ณ วันท่ี 30 พ.ย. 2563 98,062,792.10                111 47,873,497.03    77 39,069,475.46 35         10,819,819.61            11 -                      0 300,000.00       1

ณ วันท่ี 30 พ.ย. 2564 98,436,568.94                116 55,361,953.30    79 33,469,773.01 31 8,944,177.68              9 2,822,772.76      3 296,955.71       1

ณ วันท่ี 30 พ.ย. 2565 100,959,601.64              121 51,878,904.98    76 34,775,797.94 35 11,271,843.45            13 2,740,940.91      4 292,114.36       1

ณ วันท่ี 31 ต.ค. 2566 98,431,807.10                123 42,036,390.27    69 40,427,826.06 44 9,931,344.25              12 5,755,833.23      7 280,413.29       1

ณ วันท่ี 31 ก.ย. 2567 89,885,938.58                114 37,815,052.02    67 32,783,052.62 35         9,342,466.06              12 5,535,222.18      7 4,415,991.51    2

การเปล่ียนแปลง เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (8,176,853.52) 3 (10,058,445.01) (10) (6,286,422.84) 0 (1,477,353.55) 1 5,535,222.18 7 4,115,991.51 1
จาก วันท่ี 30 พ.ย. 2563

รายละเอียดการคา้งช าระลูกหน้ีขาดสมาชิกภาพ ณ 31 ตุลาคม 2567 (ปีบญัชี 2567  )  เปรียบเทียบ  วนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 (ปีบญัชี 2563)

-86- กลับไปหน้าสารบัญ



จ ำนวนรำย เงินกูส้ำมญั จ ำนวนรำย เงินกูส้วสัดิกำรฯ รวมทั้งส้ิน (คน) ร้อยละ รวมทั้งส้ิน ร้อยละ
อำยไุม่เกิน 40 ปี 1              1,500,000.00              1                      3.13                 1,500,000.00             2.34     
อำยเุกินกวำ่ 40 ปี - 50 ปี 6              7,100,000.00              1              1,800,000.00               6                      18.75               8,900,000.00             13.86   
อำยเุกินกวำ่ 50 ปี - 60 ปี 5              4,800,000.00              5              5,400,000.00               6                      18.75               10,200,000.00           15.89   
อำยเุกินกวำ่ 60 ปี - 70 ปี 11            23,000,000.00            10            9,900,000.00               11                    34.38               32,900,000.00           51.25   ไม่มีประกนั 1 รำย

อำยเุกินกวำ่ 70 ปี - 80 ปี 5              4,800,000.00              6              5,400,000.00               7                      21.88               10,200,000.00           15.89   ไม่มีประกนั 3 รำย

อำยเุกินกวำ่ 80 ปีข้ึนไป 1              500,000.00                 -           -                                1                      3.13                 500,000.00                0.78     ไม่มีประกนั 1 รำย

รวมทั้งส้ิน 29            41,700,000.00            22            22,500,000.00             32                    100.00             64,200,000.00           100.00 
รวมเบีย้ประกนัชีวติกลุ่มทั้งส้ิน ประจ ำปี 73,635,160.00            บริษทัเป็นบวกอยู่ 9,435,160.00             

รำยละเอยีดสมำชิกเสียชีวติ จ ำแนกตำมช่วงอำยุ กรมธรรม์รอบระยะเวลำ 1 มนีำคม 2564 - 28 กมุภำพนัธ์ 2565
ณ วนัที ่28 กมุภำพนัธ์ พ.ศ. 2565 (ปีกรมธรรม์ 2564) เบีย้ประกนั 680 บำท

ช่วงอำยุ
รำยละเอยีด

หมำยเหตุ

-87- กลับไปหน้าสารบัญ



จ ำนวนรำย เงินกูส้ำมญั จ ำนวนรำย เงินกูส้วสัดิกำรฯ รวมทั้งส้ิน (คน) ร้อยละ รวมทั้งส้ิน ร้อยละ
อำยไุม่เกิน 40 ปี 2              2,600,000.00              -           -                                2                      5.13                 2,600,000.00             3.06     
อำยเุกินกวำ่ 40 ปี - 50 ปี 3              8,300,000.00              2              1,800,000.00               3                      7.69                 10,100,000.00           11.88   
อำยเุกินกวำ่ 50 ปี - 60 ปี 6              8,700,000.00              3              3,600,000.00               5                      12.82               12,300,000.00           14.47   อุบติัเหตุ 1 รำย
อำยเุกินกวำ่ 60 ปี - 70 ปี 18            32,900,000.00            19            17,100,000.00             21                    53.85               50,000,000.00           58.82   อุบติัเหตุ 2 รำย
อำยเุกินกวำ่ 70 ปี - 80 ปี 6              5,500,000.00              5              4,500,000.00               8                      20.51               10,000,000.00           11.76   
อำยเุกินกวำ่ 80 ปีข้ึนไป -           -                              -           -                                -                  -                              -      

รวมทั้งส้ิน 35            58,000,000.00            29            27,000,000.00             39                    100.00             85,000,000.00           100.00 
รวมเบีย้ประกนัชีวติกลุ่มทั้งส้ิน ประจ ำปี 74,026,550.00            บริษทัติดลบ 10,973,450.00-           

เพศชำย 25 คน เพศหญิง 14 คน
**ประกนัเงินกูช่้วยเหลือผูค้  ้ำประกนั 500,000 บำท รวมอยูใ่นเงินกูส้ำมญั
** นำยทองพนู ศรีบุญเรือง อำย ุ86 ปี 8 เดือน 1 คน เพศ ชำย กองทุนสวสัดิกำรเพ่ือควำมมัน่คงจ่ำย 5 แสน (บริษทัประกนัไม่รับ)

จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย

จ ำนวนรำย/เงินเบ้ียประกัน 5,363     56,967,950.00        2,916     17,058,600.00         74,026,550.00       

จ ำนวนรำย/เงินสินไหมทดแทน 35         58,000,000.00        29         27,000,000.00         39              85,000,000.00       

อัตรำส่วนเทียบ(ร้อยละ)

(สินไหมต่อเบ้ียประกัน)

ส่วนต่ำง(เบ้ียประกัน-สินไหม)

บริษัทจ่ำยสินไหมมำกกว่ำเบ้ียประกัน

**หมำยเหตุ** - เฉพำะเดือนเมษำยน เสียชีวติ 8 คน / เดือนมิถุนำยน 7 คน
เพิม่กรณีตกน ำ้เสียชีวิตอุบตัิเหตุ จิภำวรรณ ดุจเฉลิม กศน. พนักงำนฯควำมม่ันคง 900,000 บำท สำมัญ 500,000 บำท รวม 1,400,000 บำท

0.65      101.81                 0.99      158.28                   114.82                 

5,328    (1,032,050.00) 2,887    (9,941,400.00) (10,973,450.00)

** นำยประภำส โตข ำ อำย ุ86 ปี 3 เดือน 1 คน เพศ ชำย กองทุนสวสัดิกำรเพ่ือควำมมัน่คงจ่ำย 5 แสน (บริษทัประกนัไม่รับ)
** นำยถวิล ศรีค  ำ อำย ุ84 ปี 2 เดือน 1 คน เพศ ชำย กองทุนสวสัดิกำรเพ่ือควำมมัน่คงจ่ำย 5 แสน (บริษทัประกนัไม่รับ)

ตำรำงเปรียบเทียบเงินสินไหมทดแทน / เบ้ียประกันชีวิต ประจ ำปีกรมธรรม์ 2565 (1 มีนำคม 2565 - 28 กุมภำพันธ์ 2566)

ข้อมูล ณ วันท่ี 28 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2566 (เทียบสัดส่วนระยะเวลำ 12/12 คิดเป็นร้อยละ 100)

รำยละเอียด
บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันเงินกู้สำมัญ 650 บำท) บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันควำมม่ันคง 650 บำท) ภำพรวมท้ังส้ิน

จ ำนวนเงินเบ้ียประกัน

รำยละเอยีดสมำชิกเสียชีวติ จ ำแนกตำมช่วงอำยุ กรมธรรม์รอบระยะเวลำ 1 มนีำคม 2565 - 28 กมุภำพนัธ์ 2566
ณ วนัที ่28 กมุภำพนัธ์ พ.ศ. 2566  (ปีกรมธรรม์ 2565) เบีย้ประกนั 650 บำท

ช่วงอำยุ
รำยละเอยีด

หมำยเหตุ

-88- กลับไปหน้าสารบัญ



จ ำนวนรำย เงินกูส้ำมญั จ ำนวนรำย เงินกูส้วสัดิกำรฯ รวมทั้งส้ิน (คน) ร้อยละ รวมทั้งส้ิน ร้อยละ
อำยไุม่เกิน 40 ปี 1              2,300,000.00              1              900,000.00                  1                      3.13                 3,200,000.00             4.15     
อำยเุกินกวำ่ 40 ปี - 50 ปี 3              3,700,000.00              2              1,800,000.00               3                      9.38                 5,500,000.00             7.13     
อำยเุกินกวำ่ 50 ปี - 60 ปี 5              6,403,000.00              2              1,800,000.00               4                      12.50               8,203,000.00             10.64   
อำยเุกินกวำ่ 60 ปี - 70 ปี 15            31,700,000.00            15            13,500,000.00             16                    50.00               45,200,000.00           58.62   
อำยเุกินกวำ่ 70 ปี - 80 ปี 4              7,100,000.00              5              4,500,000.00               6                      18.75               11,600,000.00           15.04   
อำยเุกินกวำ่ 80 ปีข้ึนไป 2              1,600,000.00              2              1,800,000.00               2                      6.25                 3,400,000.00             4.41     

รวมทั้งส้ิน 30            52,803,000.00            27            24,300,000.00             32                    100.00             77,103,000.00           100.00 
-                              

เพศชำย 26  คน เพศหญิง  12 คน
1** นำงทวี รีเพง็ค ์อำย ุ89 ปี 4 เดือน 1 คน เพศ หญิง กองทุนสวสัดิกำรเพ่ือควำมมัน่คงจ่ำย 5 แสน (บริษทัประกนัไม่รับ)
2** นำยศรชยั บูรณ์ญเพชร อำย ุ84 ปี 3 เดือน 1 คน เพศ ชำย  (ไม่ไดท้  ำประกนั)

5** นำยสุระชำญ งำมวำจำ อำย ุ84 ปี 1 เดือน (ไม่ไดท้  ำประกนั)
6** นำยบุญจนัทร์ บวัใหญ่ อำย ุ74 ปี 4 เดือน (ไม่ไดท้  ำประกนั)

จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย

จ ำนวนรำย/เงินเบ้ียประกัน 5,427   70,283,460.00   2,866   20,119,320.00    90,402,780.00   
จ ำนวนรำย/เงินสินไหมทดแทน 30        52,803,000.00      27        24,300,000.00       32             77,103,000.00      
อัตรำส่วนเทียบ(ร้อยละ)
(สินไหมต่อเบ้ียประกัน)

ส่วนต่ำง(เบ้ียประกัน-สินไหม)

บริษัทรับเบ้ียประกันมำกกว่ำ

**หมำยเหตุ** -  สรุปเคลม 32 คน จำกจ ำนวนทีเ่สียชีวติทั้งส้ิน  38 คน คดิเป็นร้อยละ 84.21 

รำยละเอยีดสมำชิกเสียชีวติ จ ำแนกตำมช่วงอำยุ กรมธรรม์รอบระยะเวลำ 1 มนีำคม 2566 - 29 กมุภำพนัธ์ 2567
ณ วนัที ่29 กมุภำพนัธ์ พ.ศ. 2567  (ปีกรมธรรม์ 2566) เบีย้ประกนั 780 บำท

ช่วงอำยุ
รำยละเอยีด

หมำยเหตุ

3** นำยปกรณ์ ภูมิเขต อำย ุ73 ปี 3 เดือน 1 คน เพศ ชำย (ไม่ไดท้  ำประกนั)
4** นำงวลี หนัสมร อำย ุ62 ปี 5 เดือน (ไม่ไดท้  ำประกนั)

ตำรำงเปรียบเทียบเงินสินไหมทดแทน / เบ้ียประกันชีวิต ปีกรมธรรม์ 2566 (1 มีนำคม 2566 - 29 กุมภำพันธ์ 2567)
ข้อมูล ณ วันท่ี 29 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2567 (เทียบสัดส่วนระยะเวลำประมำณ 12/12 คิดเป็นร้อยละ 100)

รำยละเอียด
บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันเงินกู้สำมัญ 780 บำท) บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันควำมม่ันคง 780 บำท) ภำพรวมท้ังส้ิน

จ ำนวนเงินเบ้ียประกัน

0.55     75.13                0.94     120.78               85.29                

5,397    17,480,460.00      2,839    (4,180,680.00) 13,299,780.00

-89- กลับไปหน้าสารบัญ



จ ำนวนรำย เงินกูส้ำมญั จ ำนวนรำย เงินกูค้วำมมัน่คง รวมทั้งส้ิน (คน) ร้อยละ รวมทั้งส้ิน ร้อยละ
อำยไุม่เกิน 40 ปี 1              1,400,000.00              1                      3.57                 1,400,000.00             2.23     
อำยเุกินกวำ่ 40 ปี - 50 ปี 3              3,300,000.00              1              900,000.00                  3                      10.71               4,200,000.00             6.69     
อำยเุกินกวำ่ 50 ปี - 60 ปี 8              21,600,000.00            5              4,500,000.00               8                      28.57               26,100,000.00           41.56   อุบติัเหตุ 1 รำย
อำยเุกินกวำ่ 60 ปี - 70 ปี 6              11,700,000.00            3              2,700,000.00               7                      25.00               14,400,000.00           22.93   
อำยเุกินกวำ่ 70 ปี - 80 ปี 6              8,000,000.00              5              4,500,000.00               6                      21.43               12,500,000.00           19.90   
อำยเุกินกวำ่ 80 ปีข้ึนไป 2              1,500,000.00              3              2,700,000.00               3                      10.71               4,200,000.00             6.69     

รวมทั้งส้ิน 26            47,500,000.00            17            15,300,000.00             28                    100.00             62,800,000.00           100.00 
-                              

เพศชำย 21 คน เพศหญิง  10 คน
1. นำงนนัธิดำ พลดงนอก อำย ุ40 ปี ไม่มีหน้ี เสียชีวิตอุบติัเหตุ
2. นำงสำวสุรีย ์เป่ียมใจ อำย ุ83 ปี ไม่มีหน้ี
3. นำยธีระชยั เจริญไทยกิจ อำย ุ68 ปี ไม่มีหน้ี

จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย

จ ำนวนรำย/เงินเบ้ียประกัน 5,528   71,954,220.00   2,826   21,873,240.00    93,827,460.00   
จ ำนวนรำย/เงินสินไหมทดแทน 26        47,500,000.00      17        15,300,000.00       28             62,800,000.00      

อัตรำส่วนเทียบ(ร้อยละ)

(สินไหมต่อเบ้ียประกัน)

ส่วนต่ำง(เบ้ียประกัน-สินไหม)

บริษัทรับเบ้ียประกันมำกกว่ำ

**หมำยเหตุ** -  สรุปเคลม 28 คน จำกจ ำนวนทีเ่สียชีวติทั้งส้ิน  31 คน คดิเป็นร้อยละ 90.32 

รำยละเอยีดสมำชิกเสียชีวติ จ ำแนกตำมช่วงอำยุ กรมธรรม์รอบระยะเวลำ 1 มนีำคม 2567 - 28 กมุภำพนัธ์ 2568
ณ วนัที ่5 พฤศจกิำยน พ.ศ. 2567  (ปีกรมธรรม์ 2567) เบีย้ประกนัสำมญั 780 บำท(สมำชิกจ่ำย 624 บำท) ควำมมัน่คง 860 บำท

ช่วงอำยุ
รำยละเอยีด

หมำยเหตุ

0.47     66.01               0.60     69.95                66.93               

5,502    24,454,220.00      2,809    6,573,240.00 31,027,460.00

ตำรำงเปรียบเทียบเงินสินไหมทดแทน / เบ้ียประกันชีวิต ปีกรมธรรม์ 2567 (1 มีนำคม 2567 - 28 กุมภำพันธ์ 2568)

ข้อมูล ณ วันท่ี 5 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2567 (เทียบสัดส่วนระยะเวลำประมำณ 250/365 เดือน คิดเป็นร้อยละ 68.49)

รำยละเอียด
บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันเงินกู้สำมัญ 780 บำท) บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันควำมม่ันคง 860 บำท) ภำพรวมท้ังส้ิน

จ ำนวนเงินเบ้ียประกัน
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จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย

สินไหมทดแทนค้ำงรับ (29 ก.พ.2567) 3        2,700,000.00     2        1,800,000.00      3             4,500,000.00     

รับสินไหมทดแทน มี.ค.-เม.ย. 2567 3        2,700,000.00     2        1,800,000.00      3             4,500,000.00     

รวมสินไหมทดแทนค้ำงรับ ณ 30 เม.ย.2567 -      -                  -      -                   -          -                  

จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย เปรียบเทียบ จ ำนวนรำย

สินไหมทดแทนพึงรับ 1 มี.ค.-4 พ.ย.67 26       47,500,000.00   17       15,300,000.00    28           62,800,000.00   

รับสินไหมทดแทน 1 มี.ค.-4 พ.ย. 2567 22       35,400,000.00   15       13,500,000.00    24           48,900,000.00   

รวมสินไหมทดแทนค้ำงรับ ณ 4 พ.ย.67 4         12,100,000.00    2         1,800,000.00      4             13,900,000.00   
**เสียชีวิตล ำดับที่ 28-29-30

28. นายปรานอม จนัทรเ์จรญิ (สง่เคลม 27/9/67) 1 3,000,000.00               1 900,000.00                   1 3,900,000.00              

29.  นายวชิราวธุ บวัค  า (เสียชีวติ 28/9/2567) เคลม 11/10/67 1 1,400,000.00               0 -                                1 1,400,000.00              5,300,000.00      

30. นายมนตร ีทิพยส์ขุ (เสียชีวติ 29/10/2567) 1 4,200,000.00               0 -                                1 4,200,000.00              

**กรณีฆ่าตวัตาย** รายที ่29 ไดเ้พ่ิมระหวา่งปี 200,000 บาท

31. นายชยันาท เชือ้ชาติ (เสียชีวติ 5/11/2567) 1 3,500,000.00               1 900,000.00                   1 4,400,000.00              8,600,000.00      

กรมธรรม์ 1 มีนำคม 2567 - 28 กุมภำพันธ์ 2568 (ปีกรมธรรม์ปัจจุบัน 2567)

ณ 4 พฤศจิกำยน 2567 (ประมำณ 8 เดือน)

รำยละเอียด
บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันเงินกู้สำมัญ 780 บำท) บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันควำมม่ันคง 860 บำท) ภำพรวมท้ังส้ิน

จ ำนวนเงินเบ้ียประกัน

กรมธรรม์ 1 มีนำคม 2566 - 29 กุมภำพันธ์ 2567 (ปีกรมธรรม์ 2566)

รำยละเอียด
บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันเงินกู้สำมัญ 780 บำท) บ. ไทยสมุทร (เบ้ียประกันควำมม่ันคง 780 บำท) ภำพรวมท้ังส้ิน

จ ำนวนเงินเบ้ียประกัน
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.
เงินให้กู้แก่สมาชิกสามัญ 32.97   32.81   37.57   33.01   27.65     26.23   28.75   27.64   33.40   35.30   33.61   35.22   384.16    
เงินกู้โครงการแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 0.44     0.44     0.46     0.42     0.34       0.32     0.33     0.32     0.40     0.41     0.40     0.41     4.69       
เงินให้กู้แก่สมาชิกฉุกเฉิน 0.99     0.97     0.96     0.89     0.89       0.86     0.88     0.87     0.84     0.83     0.83     0.79     10.60      
เงินให้กู้แก่สมาชิกฉุกเฉิน(เอทีเอ็ม) -      -      -      -      -        -       -         
เงินกู้สวัสดิการเอทีเอ็มด ารงชีพ 0.30     0.27     0.28     0.29     0.31       0.31     0.33     0.34     0.37     0.45     0.42     0.43     4.10       
เงินกู้วิทยฐานะ 1.01     1.08     1.25     1.21     1.33       1.40     1.55     1.58     1.65     1.76     1.71     1.85     17.38      
เงินกู้สวัสดิการประกันชีวิตกลุ่ม -      -        -         
เงินกู้สวัสดิการเพ่ือการศึกษา -      -        -         
เงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 0.04     0.04     0.04     0.04     0.04       0.04     0.04     0.04     0.04     0.04     0.04     0.05     0.49       
เงินกู้เพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน 0.02     0.02     0.02     0.02     0.02       0.02     0.02     0.02     0.02     0.02     0.02     0.20     0.42       

รวมต้นเงินกู้ทุกประเภท 35.77  35.63  40.58  35.88  30.58     29.18  31.90  30.81  36.72  38.81   37.03  38.95  421.84   
เงินฝากออมทรัพย์ 0.43     0.43     0.44     0.44     0.45       0.45     0.45     0.44     0.44     0.45     0.44     0.45     5.31       
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 3.66     3.75     3.82     3.81     3.74       3.78     3.79     3.82     3.74     3.73     3.72     3.80     45.16      
เงินฝากออมทรัพย์เอทีเอ็ม 0.41     0.42     0.42     0.42     0.42       0.42     0.41     0.41     0.41     0.41     0.41     0.42     4.98       
เงินฝากออมทรัพย์สะสมทรัพย์ 0.20     0.11     0.08     0.06     0.04       0.04     0.04     0.04     0.04     0.04     0.01     0.01     0.71       

รวมเงินฝากทุกประเภท 4.70    4.71    4.76    4.73    4.65      4.69    4.69    4.71    4.63    4.63    4.58    4.68    56.16     

ทุนเรือนหุ้น 9.65    9.66    9.70    9.71    8.40      8.37    8.34    8.36    9.73    9.74    9.79    10.02  111.47   

ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้(สามัญ+ฉุกเฉิน) 49.74   49.80   44.76   49.76   47.77     49.86   47.49   49.53   50.02   48.07   49.77   48.03   584.60    
ดอกเบ้ียรับเงินกู้โครงการแก้ไขปัญหาฯ 0.42     0.42     0.37     0.39     0.37       0.38     0.37     0.38     0.37     0.36     0.36     0.35     4.54       
ดอกเบ้ียรับสามัญสวัสดิการต่าง ๆ 1.19     1.27     1.21     1.39     1.42       1.51     1.55     1.64     1.51     1.55     1.82     1.70     17.76      
ดอกเบ้ียรับสวัสดิการเพ่ือความม่ันคง 4.83     4.82     4.35     4.80     4.64       4.79     4.63     4.77     4.77     4.61     4.76     4.60     56.37      

รวมดอกเบ้ียเงินกู้ทุกประเภท 56.18  56.31  50.69  56.34  54.20     56.54  54.04  56.32  56.67  54.59   56.71  54.68  663.27   

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 0.01     0.01     0.01     0.01     0.02       0.01     0.01     0.01     0.01     0.01     0.03     0.01     0.15       
เงินเรียกเก็บผู้ค้ าประกัน 0.20     0.19     0.20     0.21     0.21       0.21     0.21     0.21     0.19     0.19     0.19     0.19     2.40       
เบ้ียประกันชีวิตประจ าปี -      -      -      -      11.96     11.64  10.73  10.20  0.08    0.06     -      44.67      

รวมอ่ืน ๆ 0.21    0.20    0.21    0.22    12.19     11.86  10.95  10.42  0.28    0.26    0.22    0.20    47.22     

รวมยอดส่งเก็บ/เดือน 106.51 106.51 105.94 106.88 110.02   110.64 109.92 110.62 108.03 108.03 108.33 108.53 1,299.96 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด
รายการการส่งเก็บประจ าเดือน ปีบัญชี 2566

                                                                                                                                                                              หน่วย : ล้านบาท

รายการ
เดือน

รวมท้ังส้ิน
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.
เงินให้กู้แก่สมาชิกสามัญ 33.90   33.17   38.64   35.83   29.03     27.96   29.50   29.03   33.52   33.56   31.80   32.92   388.86    
เงินให้กู้โครงการรวมหน้ีปันสุข 1.38     2.25     2.40     2.80     8.83       
เงินกู้โครงการแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 0.38     0.38     0.42     0.40     0.32       0.31     0.32     0.27     0.23     0.23     0.18     0.18     3.62       
เงินให้กู้แก่สมาชิกฉุกเฉิน 0.77     0.76     0.79     0.78     0.74       0.73     0.80     0.80     0.90     0.91     0.94     1.02     9.94       
เงินกู้สวัสดิการเอทีเอ็มด ารงชีพ 0.44     0.46     0.48     0.51     0.52       0.53     0.54     0.54     0.47     0.44     0.42     0.42     5.77       
เงินกู้วิทยฐานะ 1.89     1.93     2.07     2.03     2.13       2.12     2.30     2.39     2.47     2.59     2.51     2.68     27.11      
เงินกู้สวัสดิการประกันชีวิตกลุ่ม -      -         
เงินกู้สวัสดิการพิเศษรวมหน้ีปันสุข -      0.08     0.13     0.21       
เงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 0.04     0.05     0.05     0.05     0.05       0.05     0.05     0.04     0.04     0.04     0.04     0.04     0.54       
เงินกู้เพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน 0.02     0.02     0.02     0.02     0.02       0.02     0.03     0.03     0.03     0.03     0.03     0.03     0.30       

รวมต้นเงินกู้ทุกประเภท 37.44  36.77  42.47  39.62  32.81     31.72  33.54  33.10  39.04  40.05   38.40  40.22  445.18   
เงินฝากออมทรัพย์ 0.45     0.45     0.47     0.47     0.47       0.47     0.47     0.47     0.48     0.48     0.48     0.49     5.65       
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 3.83     3.83     3.88     3.90     3.92       3.85     3.84     3.84     3.84     3.84     3.82     3.82     46.21      
เงินฝากออมทรัพย์เอทีเอ็ม 0.42     0.42     0.43     0.43     0.43       0.41     0.41     0.41     0.41     0.41     0.40     0.41     4.99       
เงินฝากออมทรัพย์สะสมทรัพย์ -         

รวมเงินฝากทุกประเภท 4.70    4.70    4.78    4.80    4.82      4.73    4.72    4.72    4.73    4.73    4.70    4.72    56.85     

ทุนเรือนหุ้น 10.02  9.99    10.00  10.02  10.03     10.03  10.03  9.88    9.58    9.46    9.41    9.52    117.97   

ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้(สามัญ+ฉุกเฉิน) 49.51   50.23   44.63   47.73   46.40     48.42   46.32   48.11   44.39   40.98   42.39   39.93   549.04    
ดอกเบ้ียรับเงินกู้โครงการรวมหน้ีปันสุข -      -      -      -      -        -      -      -      4.14     6.03     7.15     7.28     24.60      
ดอกเบ้ียรับเงินกู้โครงการแก้ไขปัญหาฯ 0.35     0.34     0.30     0.32     0.30       0.30     0.03     0.03     0.02     0.17     0.13     0.12     2.41       
ดอกเบ้ียรับสามัญสวัสดิการต่าง ๆ 1.93     1.91     1.86     2.07     1.99       1.52     2.55     2.39     2.26     2.08     1.37     2.21     24.14      
ดอกเบ้ียรับสวัสดิการเพ่ือความม่ันคง 4.75     4.73     4.25     4.54     4.38       4.52     4.10     4.51     4.50     4.35     4.49     4.35     53.47      

รวมดอกเบ้ียเงินกู้ทุกประเภท 56.54  57.21  51.04  54.66  53.07     54.76  53.00  55.04  55.31  53.61   55.53  53.89  653.66   

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า -      0.01     0.02     0.01     0.01       0.01     0.02     0.01     0.01     0.02     0.02     0.06     0.20       
เงินเรียกเก็บผู้ค้ าประกัน 0.17     0.16     0.16     0.18     0.17       0.16     0.16     0.16     0.16     0.14     0.17     0.21     2.00       
เบ้ียประกันชีวิตประจ าปี -      -      -      -      12.16     11.62  11.06  9.53    -      -       44.37      

รวมอ่ืน ๆ 0.17    0.17    0.18    0.19    12.34     11.79  11.24  10.24  0.17    0.16    0.19    0.27    46.57     

รวมยอดส่งเก็บ/เดือน 108.87 108.84 108.47 109.29 113.07   113.03 112.53 112.98 108.83 108.01 108.23 108.62 1,320.23 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด
รายการการส่งเก็บประจ าเดือน ปีบัญชี 2567

                                                                                                                                                                              หน่วย : ล้านบาท

รายการ
เดือน

รวมท้ังส้ิน
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

117.38 117.85 116.30 117.21 122.13 116.32 112.50 110.91 109.33 107.83 106.46 106.89 1,361.11 113.43 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

107.33 107.37 106.68 107.94 113.49 113.10 112.15 112.25 111.95 101.54 101.97 101.74 1,297.51 108.13 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

110.28 109.96 109.24 110.09 105.94 106.49 106.10 107.37 105.58 105.55 105.99 105.79 1,288.38 107.37 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

106.51 106.51 105.94 106.88 110.02 110.64 109.92 110.62 108.03 108.03 108.33 108.53 1,299.96 108.33 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

ต้นเงินกู้ทุกประเภท 37.44  36.77  42.47   39.62   32.81   31.72   33.54  33.10  39.04  40.05  38.40  40.22  445.18   37.10  

เงินฝากทุกประเภท 4.70    4.70    4.78    4.80    4.82    4.73    4.72    4.72    4.73    4.73    4.70    4.72    56.85     4.74    

ทุนเรือนหุ้น**** 10.02  9.99    10.00   10.02   10.03   10.03   10.03  9.88    9.58    9.46    9.41    9.52    117.97   9.83    

ดอกเบ้ียเงินกู้ทุกประเภท 56.54  57.21  51.04   54.66   53.07   54.76   53.00  55.04  55.31  53.61  55.53  53.89  653.66   54.47  

อ่ืน ๆ เช่น เก็บค้้าฯ/เบ้ียประกันชีวิต 0.17    0.17    0.18    0.19    12.34   11.79   11.24  10.24  0.17    0.16    0.19    0.27    47.11     3.93    

ยอดส่งเก็บ/เดือน 108.87 108.84 108.47 109.29 113.07 113.03 112.53 112.98 108.83 108.01 108.23 108.62 1,320.77 110.06 

 เฉล่ีย   

 ต่อเดือน

ตารางแสดงเงินส่งเก็บ ระหว่างเดือน (ปีบัญชี 2567)

                                                                                                                                                                                                      หน่วย : ล้านบาท

รายการ
เดือน

รวมท้ังส้ิน
 เฉล่ีย   

 ต่อเดือน

ยอดส่งเก็บ/เดือน (ปีบัญชี 2563) 

หน่วย : ล้านบาท

เดือน
รวมท้ังส้ิน

 เฉล่ีย   

 ต่อเดือน

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ้ากัด

ยอดส่งเก็บ/เดือน (ปีบัญชี 2564) 

หน่วย : ล้านบาท

เดือน
รวมท้ังส้ิน

 เฉล่ีย   

 ต่อเดือน

ยอดส่งเก็บ/เดือน (ปีบัญชี 2565) 

หน่วย : ล้านบาท

เดือน
รวมท้ังส้ิน

 เฉล่ีย   

 ต่อเดือน

ยอดส่งเก็บ/เดือน (ปีบัญชี 2566) 

หน่วย : ล้านบาท

เดือน
รวมท้ังส้ิน
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ม.ค.

ก.พ.

ม.ีค.
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4.73 

4.70 
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10.02 

9.99 
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10.02 

10.03 

10.03 

10.03 
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9.52 

56.54 
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51.04 

54.66 

53.07 

54.76 

53.00 

55.04 

55.31 

53.61 

55.53 

53.89 

0.17 

0.17 

0.18 

0.19 

12.34 

11.79 

11.24 

10.24 

0.17 

0.16 

0.19 

0.27 

ตน้เงนิกู ้

เงนิฝาก

ทนุเรอืนหุน้

ดอกเบีย้เงนิกู ้

อืน่ ๆ
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รายการ เงินส่งเก็บ (บาท) รายการ เงินต้น (บาท) ดอกเบ้ีย (บาท) รวม (บาท)
เงินให้กู้แก่สมาชิกสามัญ 31,798,517.49      ต๋ัวสัญญาใช้เงินธ.ออมสิน -                           3,804,931.51              3,804,931.51                   
เงินกู้โครงการแก้ไขปัญหาหน้ีสิน 175,508.83           ต๋ัวสัญญาใช้เงินธ.ก.ส. -                           1,892,821.91              1,892,821.91                   
เงินให้กู้แก่สมาชิกฉุกเฉิน 937,170.31           เงินกู้ระยะส้ันสอ.สธ.ตราด 81,542.25                  81,542.25                       
เงินกู้สวัสดิการเอทีเอ็มด ารงชีพ 422,470.00           -                           -                           -                                
เงินกู้สวัสดิการบัตรเครดิต เงินกู้สอ.ครูตราด 1 (ส้ัน) -                           300,852.46                300,852.46                      
เงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 44,196.21            เงินกู้สอ.ครูตราด 2 (ยาว) 1,000,000.00             219,540.98                1,219,540.98                   
เงินกู้สวัสดิการ ชพค. 2,500.00              เงินกู้ชสอ. 1(ยาว) 1,000,000.00             1,427,868.49              2,427,868.49                   
เงินกู้วิทยฐานะ 2,513,438.21        เงินกู้ชสอ. 2(ยาว) 1,000,000.00             1,424,505.81              2,424,505.81                   
เงินกู้โครงการรวมหน้ีปันสุข 2,401,433.69        
เงินกู้สวัสดิการพิเศษรวมหน้ีปันสุข 79,403.89            
เงินกู้เพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน 28,252.74            เงินกู้ชสอ. 3(ยาว) 272,800.00                20,818.68                  293,618.68                      

รวมต้นเงินกู้ทุกประเภท 38,402,891.37     เงินกู้ชสอ. 4(ยาว) 377,500.00                88,458.08                  465,958.08                      
เงินฝากออมทรัพย์ 484,255.00           เงินกู้ชสอ. 5(ยาว) 500,000.00                423,468.49                923,468.49                      
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 3,822,300.00        เงินกู้ชสอ. 6(ยาว) 2,000,000.00             97,841.10                  2,097,841.10                   

เงินกู้ชสอ. 7(ยาว) 400,000.00                40,767.12                  440,767.12                      
เงินกู้ชสอ. 8(ยาว) 2,000,000.00             244,602.74                2,244,602.74                   

เงินฝากออมทรัพย์เอทีเอ็ม 404,050.00           -                                
เงินฝากออมทรัพย์สะสมทรัพย์ -                     เงินกู้สอ.ครูกรมสามัญศึกษา 1(ยาว) -                           -                           -                                

รวมเงินฝากทุกประเภท 4,710,605.00       เงินกู้สอ.ครูกรมสามัญศึกษา 2(ยาว) 5,600,000.00             208,727.67                5,808,727.67                   
ทุนเรือนหุ้น 9,413,050.00       เงินกู้สอ.ครูกรมสามัญศึกษา 3(ยาว) 11,200,000.00            1,122,726.58              12,322,726.58                 

ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้สามัญ 41,513,041.04      เงินกู้สอ.มหาวิทยาลัยมหิดล (ยาว) 12,500,000.00            315,308.22                12,815,308.22                 
ดอกเบ้ียรับเงินกู้ฉุกเฉิน 88,206.13            เงินกู้สอ.มหาวิทยาลัยมหิดล (ยาว) 3,000,000.00             157,632.88                3,157,632.88                   
ดอกเบ้ียรับเงินกู้โครงการแก้ไขปัญหาฯ 128,791.17           เงินกู้สอ.มหาวิทยาลัยมหิดล (ยาว) 4,400,000.00             488,593.97                4,888,593.97                   
ดอกเบ้ียรับเงินกู้เพ่ือแก้ไขหน้ีนอกระบบ 508.18                เงินกู้สอ.มหาวิทยาลัยเชียงใหม่(ส้ัน) -                                
ดอกเบ้ียรับสวัสดิการประกันชีวิตกลุ่ม เงินกู้สอ.พนักงานบ.การบินไทย(ส้ัน) 8,334,000.00             67,743.30                  8,401,743.30                   
ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการช.พ.ค. 5,513.81              เงินกู้สอ.ครูสมุทรสาคร(ยาว) 2,250,000.00             186,338.80                2,436,338.80                   
ดอกเบ้ียรับสามัญพิเศษ(ลดส่งเงินต้น) 94,714.71            -                                
ดอกเบ้ียรับสวัสดิการเพ่ือความม่ันคง 4,491,890.63        -                                
ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการช าระบัตรเครดิต 30,245.27            -                                
ดอกเบ้ียรับเงินกู้วิทยฐานะ 1,616,951.67        -                                
ดอกเบ้ียรับเอทีเอ็มด ารงชีพ 338,211.13           
ดอกเบ้ียรับเงินกู้โครงการรวมหน้ีปันสุข 7,154,079.68        
ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการพิเศษรวมหน้ีปันสุข 45,716.11            
ดอกเบ้ียรับเงินช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน 5,177.26              

รวมดอกเบ้ียเงินกู้ทุกประเภท 55,513,046.79     
ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 21,000.00            
เงินเรียกเก็บผู้ค้ าประกัน 169,028.63           ดอกเบ้ียจ่ายรับเงินฝากสหกรณ์อ่ืนประมาณ 750,000.00                750,000.00                      
เบ้ียประกันชีวิตประจ าปี

รวมอ่ืน ๆ 190,028.63         ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานปกติอยู่ท่ีประมาณ 1,000,000.00                   -                                
รวมประมาณการรายรับ 108,229,621.79    รวมประมาณการรายจ่าย 55,834,300.00          13,365,091.04           70,199,391.04                

-                         38,030,230.75
**หมายเหตุ** ประมาณการจากรายรับ-รายจ่ายจริงประจ าเดือน ตัวแปรการปล่อยกู้-รับคืนเงินกู้, การรับฝาก-ถอนเงิน, การถือหุ้นเพ่ิม-ลาออก เงินฝากเพ่ิมจากการกู้สามัญ ฯลฯ เป็นต้น

ประมาณการรายรับ (ส่งเก็บ ต.ค.) ประมาณการรายจ่าย

ประมาณการรายรับ - รายจ่ายประจ า  เดือน ตุลาคม 2567 (CASH FLOW)  (ปกติรายเดือน)

คงเหลือประมาณรายรับ (รายจ่ายสุทธิ)
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เดือน
ประมาณการรายรับ

(เงินส่งเก็บ)
ประมาณการรายจ่าย

ประมาณคงเหลือ
สุทธิส้ินเดือน

เงินฝากธนาคาร    
 ณ วันส้ินเดือนจริง

ธันวาคม 108,876,751.97      82,569,702.01      26,307,049.96      99,833,608.19      

มกราคม 109,038,699.08      92,570,073.46      16,468,625.62      36,896,117.19      

กุมภาพันธ์ 108,471,519.90      94,007,263.26      14,464,256.64      47,351,113.11      

มีนาคม 109,290,742.90      98,204,852.44      11,085,890.46      59,009,854.24      

เมษายน 113,069,835.79      100,733,642.95    12,336,192.84      39,129,540.98      

พฤษภาคม 113,134,284.27      101,667,333.78    11,466,950.49      55,945,028.29      

มิถุนายน 112,538,814.34      100,445,206.63    12,093,607.71      65,923,047.97      

กรกฎาคม 112,984,788.08      66,778,519.42      46,206,268.66      97,070,057.83      

สิงหาคม 108,829,942.75      65,721,606.40      43,108,336.35      127,076,065.71    

กันยายน 108,009,012.42      75,528,980.99      32,480,031.43      110,206,119.53    

ตุลาคม 108,229,621.79      70,199,391.04      38,030,230.75      72,744,175.06      

พฤศจิกายน -                     

รวม 1,212,474,013.29   948,426,572.38   

ปัจจัยท่ีเก่ียวข้องท่ีส าคัญในระหว่างเดือน  - การให้เงินกู้ / การรับช าระหน้ีคืนสมาชิก

 - การฝาก - ถอนเงินของสมาชิก/สหกรณ์อ่ืน

 - การโอนย้ายของสมาชิก (หุ้น-หน้ี)

ผลลัพธ์ จัดการเงินกู้สหกรณ์อ่ืนเพ่ิม หรือออกต๋ัวสัญญาใช้เงินธนาคาร / ช าระคืนต๋ัวสัญญาใช้เงิน

ประมาณการรายรับ-รายจ่ายประจ า

ระหว่างปีบัญชี 2567
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                                                                                                                                                                         หน่วย : (ล้านบาท)
วงเงินกู้ หน้ีคงเหลือ วงเงินกู้ วงเงิน อัตราด/บ
อนุมัติ ณ ปัจจุบัน คงเหลือ พร้อมใช้จริง ปัจจุบัน เลขท่ีสัญญา วันออกต๋ัว/เร่ิมใช้ วันครบก าหนด ช าระ/งวด ก าหนดช าระ หลักประกัน

ไม่เกิน 90 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ

500.00      -                 500.00    500.00       (ส่วนอีก 1,000 ล้านบาทหากต้องการใช้จะต้องท าเร่ืองขอใช้วงเงินเพ่ิม)
ไม่มีวงเงินต้ังแต่ 1 กุมภาพันธ์ 2567

-
ไม่เกิน 180 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ

300.00      -                 300.00    300.00       -
530.00             3.20% 17/2567  9 สิงหาคม 2567 6 พฤศจิกายน 2567 ไม่เกิน 90 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ

180.00             3.20% 18/2567  30 สิงหาคม 2567 6 พฤศจิกายน 2567 ไม่เกิน 90 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ

ธนาคารออมสิน 690.00             3.20% 19/2567 4 กันยายน 2567 6 พฤศจิกายน 2567 ไม่เกิน 90 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ

1,400.00   1,400.00          -         -           

50.00               3.20% 8225670042 19 สิงหาคม 2567  15 พฤศจิกายน 2567 ไม่เกิน 180 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ
ธนาคารเพ่ือการเกษตร 130.00             3.20% 8225670043  11 กันยายน 2567 9 ธันวาคม 2567 ไม่เกิน 180 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ
และสหกรณ์การเกษตร 80.00               3.20% 8225670045 18 กันยายน 2567  16 ธันวาคม 2567 ไม่เกิน 180 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ

440.00             3.20% 8225670046 4 ตุลาคม 2567 1 มกราคม 2568 ไม่เกิน 180 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ
50.00               3.20% 8225670047 7 ตุลาคม 2567  4 มกราคม 2568 ไม่เกิน 180 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ
30.00               3.20% 8225670049 16 ตุลาคม 2567 13 มกราคม 2568 ไม่เกิน 180 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ

ไม่เกิน 180 วัน คณะกรรมการและผู้จัดการ
-                  

1,410.00   780.00            630.00    630.00       

ธนาคารกรุงไทย

ธนาคารกรุงเทพ

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

รายละเอียด

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน(อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี) :-

รายละเอียดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกันของสหกรณ์ ปีบัญชี 2567

ช่ือ / ประเภทแหล่งเงินกู้

ธนาคารทหารไทยธนชาต
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                                                                                                                                                                         หน่วย : (ล้านบาท)
วงเงินกู้ หน้ีคงเหลือ วงเงินกู้ วงเงิน อัตราด/บ
อนุมัติ ณ ปัจจุบัน คงเหลือ พร้อมใช้จริง ปัจจุบัน เลขท่ีสัญญา วันออกต๋ัว/เร่ิมใช้ วันครบก าหนด ช าระ/งวด ก าหนดช าระ หลักประกัน

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

รายละเอียด

รายละเอียดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกันของสหกรณ์ ปีบัญชี 2567

ช่ือ / ประเภทแหล่งเงินกู้

เงินกู้สอ.ครูตราด จก. 200.00      111.00            89.00      3.20%  1/2567  1 มีนาคม 2567  1 มีนาคม 2568 ช าระด/บ 12 งวด คณะกรรมการ

เงินกู้สอ.พนักงานบ.การบินไทย จก. 100.00      16.67              83.33      3.20% 009/2566  21 ธันวาคม 2566  31 ธันวาคม 2567 8.33 ล้าน 12 งวด คณะกรรมการ

20.00              3.20%  1/2567 (คร้ังท่ี1)  10 มิถุนายน 2567 10 มิถุนายน 2568 ช าระด/บ 12 งวด คณะกรรมการ

10.00              3.20%  1/2567 (คร้ังท่ี2) 1 กรกฎาคม 2567  1 กรกฎาคม 2568 ช าระด/บ 12 งวด คณะกรรมการ

50.00       30.00              20.00      20.00        
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ -          -                 -         3.30% ลฉ600003  25 สิงหาคม 2566  31 สิงหาคม 2567 5 ล้าน 12 งวด คณะกรรมการ

500.00       464.90             35.10       -            3.60% ถฉ6400003  17 พฤศจิกายน 2564  30 พฤศจิกายน 2568 1 ล้าน 48 งวด คณะกรรมการ

500.00       466.00             34.00       3.60% ทฉ6400002  17 พฤศจิกายน 2564  31 ธันวาคม 2568 1 ล้าน 48 งวด คณะกรรมการ

15.00        7.66                7.34        3.10% พฉ6400003  01 มีนาคม 2565  28 กุมภาพันธ์ 2575 0.25 60 งวด คณะกรรมการ

45.30        33.19               12.11       3.10% บฉ6400001  17 พฤศจิกายน 2564  28 กุมภาพันธ์ 2570 0.38 ล้าน 120 งวด คณะกรรมการ

500.00       138.00             362.00     3.60% ฟฉ6500001  31 ตุลาคม 2565  31 พฤษภาคม 2568 5 แสน 30 งวด คณะกรรมการ

200.00       30.00               170.00     150.00       3.60% ษฉ6600017  21 ธันวาคม 2566  30 พฤศจิกายน 2570 2 ล้าน 36 งวด คณะกรรมการ

20.00        18.80               1.20        2.50% หฉ6700013  26 กรกฎาคม 2567  30 กันยายน 2571 4 แสน 50 งวด คณะกรรมการ

100.00       94.00               6.00        3.00% ฬฉ6700009  31 กรกฎาคม 2567  30 กันยายน 2571 2 ล้าน 50 งวด คณะกรรมการ

1,880.30   1,252.55          627.75    
เงินกู้สอ.ครูสมุทรสาคร จก. 80.00       66.50              13.50      3.20%  2/2567  2 พฤษภาคม 2567  30 เมษายน 2570 2.25 ล้าน  36 งวด คณะกรรมการ

เงินกู้สอ.ครูตราด จก. 100.00      80.00              20.00      3.20%  1/2566  28 กุมภาพันธ์ 2566  28 กุมภาพันธ์ 2571  1 ล้าน 60 งวด คณะกรรมการ

200.00       71.20               128.80     3.20% สก.26/2565  23 พฤศจิกายน 2565  30 พฤศจิกายน 2568 5.60 ล้าน 36 งวด คณะกรรมการ

400.00       377.60             22.40       3.40% สค. 23/2567 30 สิงหาคม 2567 31 สิงหาคม 2570 11.20 ล้าน 36 งวด คณะกรรมการ

600.00      448.80            151.20    
500.00       125.00             375.00     2.70% A765000019  29 เมษายน 2565  31 สิงหาคม 2568 12.50ล้าน 40 งวด คณะกรรมการ

เงินกู้สอ.มหาวิทยาลัยมหิดล จก. 100.00       55.00               45.00       3.20%  S166000013  28 เมษายน 2566  30 เมษายน 2569  3 ล้าน 36 งวด คณะกรรมการ

200.00       164.80             35.20      3.40% M166000041  21 ธันวาคม 2566  30 พฤศจิกายน 2570  4.4 ล้าน 48 งวด คณะกรรมการ

800.00      344.80            455.20    
ธนาคารกรุงไทย(O/D) 20.00          0.00 20.00 6.820% วงเงินเบิกเกินบัญชี คณะกรรมการและผู้จัดการ

ธนาคารทหารไทยธนชาต(O/D) ไม่มีวงเงินต้ังแต่ 1 กุมภาพันธ์ 2567

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ

เงินกู้สอ.ครูกรมสามัญศึกษา จก.

เงินกู้ยืมระยะยาว(อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี):-

เงินกู้สอ.สาธารณสุขตราด จก.

เงินกู้ยืมระยะส้ัน(อายุสัญญาไม่เกิน 1 ปี):-
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                                                                                                                                                                         หน่วย : (ล้านบาท)
วงเงินกู้ หน้ีคงเหลือ วงเงินกู้ วงเงิน อัตราด/บ
อนุมัติ ณ ปัจจุบัน คงเหลือ พร้อมใช้จริง ปัจจุบัน เลขท่ีสัญญา วันออกต๋ัว/เร่ิมใช้ วันครบก าหนด ช าระ/งวด ก าหนดช าระ หลักประกัน

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

รายละเอียด

รายละเอียดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกันของสหกรณ์ ปีบัญชี 2567

ช่ือ / ประเภทแหล่งเงินกู้

รวมวงเงินกู้ยืมท้ังส้ิน 7,440.30   4,530.32          2,909.98  1,580.00    
วงเงินกู้ตามท่ีนายทะเบียนให้ความเห็นชอบ 7,343.61   4,530.32          2,813.29  
วงเงินคงเหลือยังไม่ได้ขอ/(เกิน) (96.69) (96.69)

เงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน:- วงเงินอนุมัติ จ านวนเงินคงเหลือ
 อัตราด/บ 

1 ก.ค. 65
หมายเหตุ หมายเหตุ

1. สอ.สาธารณสุขสระแก้ว จก. -                  จ่ายดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 2.50% เร่ิมฝาก 20 พ.ย. 2561 ปิดบัญชีแล้ว

2. สอ.ครูนครปฐม จก. -                  2.50% เร่ิมฝาก 8 ก.ค. 2562 ปิดบัญชี 200 ล้าน 3/8/65

3. สอ.ครูเพชรบุรี จก. -                  2.50% เร่ิมฝาก 1 ต.ค. 2562 ปิดบัญชี 100 ล้าน 8/9/65

4. สอ.ครูสมุทรสาคร จก. -                  2.50% เร่ิมฝาก 11 พ.ย. 2562 ปิดบัญชี 250 ล้าน 1/8/65

5. สอ.ครูสมุทรสาคร จก. 80.17               2.50% เร่ิมฝาก    ก.ย. 2567

6. สอ.ครูฉะเชิงเทรา จก. -                  2.50% เร่ิมฝาก 28 พ.ค. 2563 ปิดบัญชี 100 ล้าน 31/10/65

7. สอ.ครูนครนายก จก. 215.57             3.15% เร่ิมฝาก 28 พ.ค.. 2563

8. สอ.สาธารณสุขจันทบุรี จก. 1.00                2.50% เร่ิมฝาก 1 ก.ค. 2563

9. สอ.ครูตราด จก. 0.01                2.50% เร่ิมฝาก 14 ก.ค.. 2563

10. สอ.รพ.พระปกเกล้า จก. 2.50% เร่ิมฝาก 1 ส.ค. 2565 ปิดบัญชี 50 ล้าน 25/10/65

11. สอ.กรมท่ีดิน จก. 100.27             3.15% เร่ิมฝาก 27 มิ.ย. 2566

รวมเงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน 397.02            

รวมวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกันท้ังส้ิน 7,343.61   4,927.34          2,416.27  

**หมายเหตุ** วงเงินของสถาบันการเงินต่าง ๆ ยังไม่ได้มีการทบทวนวงเงิน
วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกันท่ีแท้จริงของปีบัญชี 2567 (ท่ีพึงมี)
ทุนเรือนหุ้น 4,513.60   
ทุนส ารอง 382.14

รวม 4,895.74   คูณ 1.5 เท่า 7,343.61  ล้านบาท
ใช้ไปจริง 4,927.34  ล้านบาท
คงเหลือ 2,416.27  ล้านบาท

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน

เง่ือนไข

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน

จ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน
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แบบรายงานเจ้าหน้ีเงินกู้ยืม(รายสัญญา)
2700000125377
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

31/10/2567

ท่ี เลขรหัสประจ าตัว ประเภทของเลขรหัสประจ าตัว ช่ือเจ้าหน้ีเงินกู้ยืม ประเภทเงินกู้ เลขท่ีสัญญา วันท่ีกู้ วันท่ีครบก าหนด
อัตราดอกเบ้ีย ณ

 ส้ินเดือน (%)
ยอดคงเหลือ

รวมแต่ละประเภท/
แต่ละสถาบนั/

สหกรณ์
1 0994000285558 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ธ.ก.ส. 105120 ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน (อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี)  008225670042 19/8/2567 15/11/2567 3.20 50,000,000.00
2 0994000285558 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ธ.ก.ส. 105120 ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน (อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี)  008225670043 11/9/2567 9/12/2567 3.20 130,000,000.00
3 0994000285558 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ธ.ก.ส. 105120 ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน (อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี)  008225670045 18/9/2567 16/12/2567 3.20 80,000,000.00
4 0994000285558 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ธ.ก.ส. 105120 ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน (อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี)  008225670046 4/10/2567 1/1/2568 3.20 440,000,000.00
5 0994000285558 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ธ.ก.ส. 105120 ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน (อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี)  008225670047 7/10/2567 4/1/2568 3.20 50,000,000.00
6 0994000285558 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ธ.ก.ส. 105120 ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน (อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี)  008225670049 16/10/2567 13/1/2568 3.20 30,000,000.00 780,000,000.00

7 0994000164891 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ธนาคารออมสิน 105120 ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน (อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี) 17/2567 9/8/2567 6/11/2567 3.20 530,000,000.00

8 0994000164891 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ธนาคารออมสิน 105120 ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน (อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี) 18/2567 30/8/2567 6/11/2567 3.20 180,000,000.00

9 0994000164891 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ธนาคารออมสิน 105120 ต๋ัวสัญญาใช้เงินระยะส้ัน (อายุต๋ัวไม่เกิน 1 ปี) 19/2567 04/9/2567 6/11/2567 3.20 690,000,000.00 1,400,000,000.00

10 2300000125043 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สหกรณ์ออมทรัพย์ครูตราด จ ากัด 105140 เงินกู้ยืมระยะส้ัน (อายุสัญญาไม่เกิน 1 ปี) 1/2567 1/3/2567 31/3/2568 3.20 111,000,000.00 111,000,000.00

11 2300000125216 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขตราด จ ากัด 105140 เงินกู้ยืมระยะส้ัน (อายุสัญญาไม่เกิน 1 ปี)  1/2567(คร้ังท่ี1)  10/6/2567  10/6/2568 3.20 20,000,000.00

12 2300000125216 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขตราด จ ากัด 105140 เงินกู้ยืมระยะส้ัน (อายุสัญญาไม่เกิน 1 ปี)  1/2567(คร้ังท่ี2) 1/7/2567 1/7/2568 3.20 10,000,000.00 30,000,000.00

13 1020000225194 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานบริษัทการบินไทย จ ากัด105140 เงินกู้ยืมระยะส้ัน (อายุสัญญาไม่เกิน 1 ปี) 009/2566 21/12/2566 31/12/2567 3.20 16,660,000.00 16,660,000.00

14 0994000167768 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 105140 เงินกู้ยืมระยะส้ัน (อายุสัญญาไม่เกิน 1 ปี) ลฉ600003 25/08/2566 31/8/2567 3.30 0.00 0.00

15 0994000167768 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) ถฉ6400003 17/11/2564 30/11/2568 3.60 464,900,196.14

16 0994000167768 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) ทฉ6400002 17/11/2564 31/12/2568 3.60 466,000,000.00

17 0994000167768 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) พฉ6400003 01/03/2565 28/02/2570 3.10 7,634,400.00

18 0994000167768 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) บฉ6400001 01/03/2565 28/02/2575 3.10 33,220,000.00

19 0994000167768 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) ฟฉ6500001 31/10/2565 31/05/2568 3.60 138,000,000.00

20 0994000167768 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) ษฉ6600017  21/12/2566  31/12/2569 3.60 30,000,000.00

21 0994000167768 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) หฉ6700013  26/7/2567 30/9/2571 2.50 18,800,000.00

22 0994000167768 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) ฬฉ6700009  31/7/2567 30/9/2571 3.00 94,000,000.00 1,252,554,596.14

23 2300000125043 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สหกรณ์ออมทรัพย์ครูตราด จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) 1/2566 2/5/2567 30/5/2570 3.20 80,000,000.00 80,000,000.00

24 7400000125038 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสมุทรสาคร จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) 2/2567 2/5/2567 30/04/2570 3.20 66,500,000.00 66,500,000.00

25 1010000725156 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) A765000019 29/04/2565 31/08/2568 2.70 125,000,000.00

26 1010000725156 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) S166000013 28/04/2566 30/04/2569 3.20 55,000,000.00

27 1010000725156 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) M166000041 21/12/2566 30/11/2570 3.40 164,800,000.00 344,800,000.00

28 1010000125015 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สอ.ครูกรมสามัญศึกษา จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) สค. 10/2564 15/10/2564 30/09/2567 3.20 0.00

29 1010000125015 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สอ.ครูกรมสามัญศึกษา จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) สก. 26/2565 23/11/2565 30/11/2568 3.20 71,200,000.00

30 1010000125015 103040 เลขทะเบียนนิติบุคคล (Juristic Id) สอ.ครูกรมสามัญศึกษา จ ากัด 105150 เงินกู้ยืมระยะยาว (อายุสัญญาเกินกว่า 1 ปี) สค. 23/2567  30/8/2567 31/8/2570 3.40 377,600,000.00 448,800,000.00

4,530,314,596.14 4,530,314,596.14

รหัสสหกรณ์/ชุมนุมสหกรณ์
ช่ือสหกรณ์ออมทรัพย์/ชุมนุม

ณ วันท่ี
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1 วงเงินท่ีนายทะเบียนสหกรณ์เห็นชอบ หมายถึง วงเงินท่ีสหกรณ์สามารถก่อหน้ีภาระผูกพันได้
ซ่ึงจ ากัดส าหรับรอบปีทางบัญชีหน่ึง ๆ (ปีบัญชี 2567)

2 จ านวนเงินท่ีสหกรณ์ได้ก่อหน้ีภาระผูกพันแล้ว ประกอบด้วย
2.1 จ ำนวนเงินท่ีเบิกจำกวงเงินเบิกเกินบัญชี หรือเงินกู้ยืมอ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน

 - ธนำคำรกรุงไทย (วงเงิน 20,000,000 บำท) -                                  
-                          

2.2 จ ำนวนเงินกู้คงเหลือเฉพำะส่วนท่ีได้รับเงินกู้แล้วของสัญญำเงินกู้ท่ีระบุกำรจ่ำยเงินกู้หลำยงวด
 - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย
   ( 2 งวด วงเงิน 500,000,000 บำท วงเงินคงเหลือ 350,000,000 บำท) 138,000,000.00                  
 - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย
   ( 3 งวด วงเงิน 500,000,000 บำท วงเงินคงเหลือ - บำท) 466,000,000.00                  
 - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย
   ( 3 งวด วงเงิน 500,000,000 บำท วงเงินคงเหลือ - บำท) 464,900,196.14                  
 - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย
   (มำกกว่ำ 1 งวด วงเงิน 500,000,000 บำท วงเงินคงเหลือ 140,000,000 บำท) -                                  
 - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย
   (มำกกว่ำ 1 งวด วงเงิน 200,000,000 บำท วงเงินคงเหลือ 150,000,000 บำท) 30,000,000.00                    
 - สอ.มหำวิทยำลัยมหิดล
   (มำกกว่ำ 1 งวด วงเงิน 500,000,000 บำท ) 125,000,000.00                  
 - สอ.สำธำรณสุขตรำด จก.
    (มำกกว่ำ 1 งวด วงเงิน 50,000,000 บำท) 30,000,000.00                    

-                                  1,253,900,196.14     
2.3 จ ำนวนเงินกู้คงเหลือของทุกสัญญำท่ีระบุเง่ือนไขให้สหกรณ์รับเงินกู้เพียงงวดเดียวหรือคร้ังเดียว

 - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 153,654,400.00                  
 - สอ.ครูตรำด  191,000,000.00                  
 - สอ.มหำวิทยำลัยมหิดล 219,800,000.00                  
 - สอ.พนักงำนบ.กำรบินไทย 16,660,000.00                    
 - สอ.มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ -                                  
 - สอ.กรมป่ำไม้ -                                  
 - สอ.ครูสมุทรสำคร 66,500,000.00                    
 - สอ.ครูกรมสำมัญศึกษำ 448,800,000.00                  1,096,414,400.00     

2.4 จ ำนวนเงินท่ีระบุในต๋ัวสัญญำใช้เงินเพ่ือกำรค้ ำประกันกำรกู้ยืมหรือกำรค้ ำประกันอ่ืน 
ซ่ึงสหกรณ์เป็นผู้ออกและยังไม่ได้ช ำระเงินตำมท่ีระบุในต๋ัวสัญญำใช้เงิน
 - ธนำคำรเพ่ือกำรเกษตรและสหกรณ์กำรเกษตร 780,000,000.00                  
 - ธนำคำรออมสิน 1,400,000,000.00                
 - ธนำคำรกรุงเทพ -                                  
 - ธนำคำรทหำรไทยธนชำต 2,180,000,000.00     

2.5 จ ำนวนเงินท่ีรับฝำกจำกสหกรณ์อ่ืน
แต่ท้ังน้ี ไม่นับรวมจ ำนวนเงินท่ีชุมนุมสหกรณ์รับฝำกจำกสหกรณ์สมำชิก
 - สอ.กรมท่ีดิน 100,266,825.50                  
 - สอ.ครูนครนำยก 215,573,674.83                  
 - สอ.สำธำรณสุขจันทบุรี 1,002,117.63                      
 - สอ.ครูสมุทรสำคร 80,169,401.71                    
 - สอ.ครูตรำด 10,000.00                          397,022,019.67        

2.6 จ ำนวนเงินท่ีสหกรณ์ต้องรับผิดชอบในฐำนะผู้ค้ ำประกัน -                          
รวมสหกรณ์ได้ก่อหน้ีและผูกพันแล้ว 4,927,336,615.81  

3 วงเงินและจ านวนเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกันคงเหลือ
(วงเงินตามข้อ 1 หักด้วยจ านวนเงินท่ีสหกรณ์ได้ก่อหน้ีภาระผูกพันแล้วตาม ข้อ 2)

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ากัด

นิยามวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกัน

  7,343,614,770.33 

  2,416,278,154.52 
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วงเงินคงเหลือ

เงินกู้ยืม เงินรับฝากสหกรณ์อ่ืน รวมใช้ไป (9,000 ล้านบาท) ต่อเดือน สะสม

ยกมา 4,800.76         290.70               5,091.46     3,908.54             

ธันวาคม 4,989.40          290.71                 5,280.11     3,719.89             188.65 188.65

มกราคม 4,987.94          290.71                 5,278.65     3,721.35             (1.46) 187.19

กุมภาพันธ์ 5,017.60          201.65                 5,219.25     3,780.75             (59.40) 127.79

มีนาคม 5,006.12          201.54                 5,207.66     3,792.34             (11.59) 116.20

เมษายน 4,919.50          201.87                 5,121.37     3,878.63             (86.29) 29.91

พฤษภาคม 4,996.94          201.79                 5,198.73     3,801.27             77.36 107.27

มิถุนายน 4,823.34          301.80                 5,125.14     3,874.86             (73.59) 33.68

กรกฎาคม 4,769.92          302.05                 5,071.97     3,928.03             (53.17) (19.49)

สิงหาคม 4,760.88          302.05                 5,062.93     3,937.07             (9.04) (28.53)

กันยายน 4,662.29          302.02                 4,964.31     4,035.69             (98.62) (127.15)

ตุลาคม 4,603.25          302.05                 4,905.30     4,094.70             (59.01) (186.16)

พฤศจิกายน 4,602.96          302.02                 4,904.98     4,095.02             (0.32) (186.48)

วงเงินคงเหลือ

เงินกู้ยืม เงินรับฝากสหกรณ์อ่ืน รวมใช้ไป (7,343.61 ล้านบาท) ต่อเดือน สะสม

ยกมา 4,602.96          302.02                 4,904.98     2,438.63             

ธันวาคม 4,882.68          302.04                 5,184.72     2,158.89             279.74 279.74

มกราคม 4,802.04          292.52                 5,094.56     2,249.05             (90.16) 189.58

กุมภาพันธ์ 4,781.42          301.99                 5,083.41     2,260.20             (11.15) 178.43

มีนาคม 4,767.40          292.04                 5,059.44     2,284.17             (23.97) 154.46

เมษายน 4,701.55          292.03                 4,993.58     2,350.03             (65.86) 88.60

พฤษภาคม 4,715.13          292.06                 5,007.19     2,336.42             13.61 102.21

มิถุนายน 4,647.95          316.79                 4,964.74     2,378.87             (42.45) 59.76

กรกฎาคม 4,694.02          316.85                 5,010.87     2,332.74             46.13 105.89

สิงหาคม 4,717.68          316.85                 5,034.53     2,309.08             23.66 129.55

กันยายน 4,596.15          396.86                 4,993.01     2,350.60             (41.52) 88.03

ตุลาคม 4,530.32          397.02                 4,927.34     2,416.27             (65.67) 22.36

พฤศจิกายน -            

รายละเอียดการเคล่ือนไหววงเงินใช้ไป - คงเหลือประจ าปี

ระหว่างปีบัญชี 2566

หน่วย : ล้านบาท

เดือน
วงเงินกู้ยืมใช้ไประหว่างปี ใช้ไปเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 

รายละเอียดการเคล่ือนไหววงเงินใช้ไป - คงเหลือประจ าปี

ระหว่างปีบัญชี 2567

หน่วย : ล้านบาท

เดือน
วงเงินกู้ยืมใช้ไประหว่างปี ใช้ไปเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 
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ปีบญัชี
 วงเงินขอท่ี
ประชุมใหญ่

 พึงมี (ทุนเรือนหุ้น+ทุนส ำรอง)x1.5 
เท่ำ

 นำยทะเบียนให้
ควำมเห็นชอบ

 สูงกว่ำ
ค่ำสัมปสิทธ์ิ

พึงได้
วงเงินใช้ไป

 วงเงิน
คงเหลือจริง

 วงเงิน
คงเหลือตาม
ค่าสมัปสิทธ์ิ

2558 4,000.00         3,362.16 4,000.00 637.84       3,539.84     460.16     (177.68)

2559 6,000.00         3,837.87 5,000.00 1,162.13    4,083.26     916.74     (245.39)

2560 8,000.00         4,418.22 7,000.00 2,581.78    5,068.00     1,932.00  (649.78)

2561 10,000.00 5,277.48 9,000.00 3,722.52    5,413.34     3,586.66  (135.86)

2562 9,000.00         5,891.34 9,000.00 3,108.66    5,407.81     3,592.19  483.53

2563 9,000.00         6,478.16 9,000.00 2,521.84    5,221.53     3,778.47  1,256.63

2564 9,000.00         6,849.41 9,000.00 2,150.59    5,167.03     3,832.97  1,682.38

2565 9,000.00         7,060.19 9,000.00 1,939.81    5,091.46     3,908.54  1,968.73

2566 9,000.00         7,203.44 9,000.00 1,796.56    4,904.98     4,095.02  2,298.46

2567 9,000.00        7,343.61 7,343.61         -            4,927.34     2,416.27  2,416.27

รำยละเอียดวงเงินกำรกู้ยืมและกำรค  ำประกัน

ระหว่ำงปีบัญชี 2558-2567

หน่วย : ล้ำนบำท

กลบัสู่ระเบียบวาระที� 3.1
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รายละเอียดทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ

ประจ าเดือน ตุลาคม

ปีบัญชี 2567

งานบัญชีและวิเคราะห์

เอกสารแนบท้ายระเบียบวาระที� 3.2
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สะสมยกมา 1-Dec-64 1-Jan-65 1-Feb-65 1-Mar-65 1-Apr-65 1-May-65 1-Jun-65 1-Jul-65 1-Aug-65 1-Sep-65 1-Oct-65 1-Nov-65 2,565      สะสมยกไป

ยกมา 3,489       2,940      2,937         2,928         2,925      2,922       2,914       2,911      2,905      2,901      2,896      2,892      2,890       2,940      3,489       
หัก โอนไป 188          -          4                1                1             1              1             2             1             2             1             -         -          14           202          

ลาออก 129          -          2                1                -         -           -          -         -         -         -         -         -          3             132          
ปลด 96            1             2                -            -         -           -          -         1             -         -         -         1             5             101          
เสียชีวิต 136          2             1                1                2             7              2             4             2             3             3             2             2             31           167          
รวม 549          3             9                3                3             8              3             6             4             5             4             2             3             53           602          

คงเหลือ ณ ส้ินเดือน 2,940       2,937      2,928         2,925         2,922      2,914       2,911       2,905      2,901      2,896      2,892      2,890      2,887       2,887      2,887       

สะสมยกมา 1-Dec-65 1-Jan-66 1-Feb-66 1-Mar-66 1-Apr-66 1-May-66 1-Jun-66 1-Jul-66 1-Aug-66 1-Sep-66 1-Oct-66 1-Nov-66 2,566      สะสมยกไป

ยกมา 3,489       2,887      2,883         2,877         2,871      2,866       2,862       2,858      2,854      2,851      2,849      2,846      2,840       2,887      3,489       
หัก โอนไป 202          -          3                3                2             -           -          -         -         -         8             210          

ลาออก 132          2             -            1                1             -           1             1             -         -         1             1             1             9             141          
ปลด 101          1             -            -            1              -          -         -         -         1             3             104          
เสียชีวิต 167          1             3                2                2             3              3             3             3             2             2             4             28           195          
รวม 602          4             6                6                5             4              4             4             3             2             3             6             1             48           650          

คงเหลือ ณ ส้ินเดือน 2,887       2,883      2,877         2,871         2,866      2,862       2,858       2,854      2,851      2,849      2,846      2,840      2,839       2,839      2,839       

สะสมยกมา 1-Dec-66 1-Jan-67 1-Feb-67 1-Mar-67 1-Apr-67 1-May-67 1-Jun-67 1-Jul-67 1-Aug-67 1-Sep-67 1-Oct-67 1-Nov-67 2,567      สะสมยกไป

ยกมา 3,489       2,839      2,838         2,834         2,831      2,826       2,824       2,817      2,814      2,811      2,807      2,806      2,839      3,489       
หัก โอนไป 210          -          -            -            3             -           -          2             -         -         -         5             215          

ลาออก 141          -          1                1                -         -           -          -         -         3             -         5             146          
ปลด 104          -          -            1                -         -           -          -         -         -         1             105          
เสียชีวิต 195          1             3                1                2             2              7             1             3             1             1             22           217          
รวม 650          1             4                3                5             2              7             3             3             4             1             -         -          33           683          

คงเหลือ ณ ส้ินเดือน 2,839       2,838      2,834         2,831         2,826      2,824       2,817       2,814      2,811      2,807      2,806      2,806      -          2,806      2,806       

รายละเอยีดสมาชิกกองทุนสวสัดกิารเพ่ือความมัน่คง ประจ าปีบัญชี 2566

รายการ

รายละเอยีดสมาชิกกองทุนสวสัดกิารเพ่ือความมัน่คง ประจ าปีบัญชี 2565

รายการ

รายละเอยีดสมาชิกกองทุนสวสัดกิารเพ่ือความมัน่คง ประจ าปีบัญชี 2567

รายการ
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รายการ 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 สะสม ร้อยละ

ยกมา -                         3,475                    3,408                     3,311                    3,217              3,152                          3,086  3,023  2,981        2,940  2,887  2,839  -           -           

เพ่ิม 3,489.00                -                        -                         -                        -                  -                              -      -      -            -      -      3,489       

หกั โอนไปสหกรณ์อ่ืน 1                            15                         29                          50                         31                   24                                15       12       11             14       8         5         215          31.48       

ลาออกจากโครงการ 3                            20                         35                          12                         18                   13                                16       7         5               3         9         5         146          21.38       

ปลด 4                            16                         23                          15                         7                     14                                9         5         3               5         3         1         105          15.37       

เสียชีวิต 6                            16                         10                          17                         9                     15                                23       18       22             31       28       22       217          31.77       

14                          67                         97                          94                         65                   66                                63       42       41             53       48       33       683          100          

3,475                     3,408                    3,311                     3,217                    3,152              3,086                          3,023  2,981  2,940        2,887  2,839  2,806  2,806       

ไม่เกนิ 60 ปี 3,224                621                      2,603                    92.77               900,000         2,342,700,000           

เกนิ 60 - 65 ปี 156                  26                        130                       4.63                 800,000         104,000,000              

เกนิ 65 - 70 ปี 64                    16                        48                         1.71                 700,000         33,600,000                

เกนิ 70 - 75 ปี 34                    11                        23                         0.82                 600,000         13,800,000                

เกนิ 75 ปีขึน้ไป 11                    9                          2                           0.07                 500,000         1,000,000                  

รวมทัง้ส้ิน 3,489                    683                      2,806                    100.00                 2,495,100,000            

ลดลงร้อยละ 19.58

คงเหลือร้อยละ 80.42

รวม

คงเหลือ

สมาชิกคงเหลือจริง ภาระพึงจ่ายในอนาคต

รายละเอยีดสมาชิกกองทุนสวสัดกิารเพ่ือความมัน่คง

ระหว่างปี บัญชี 2556 - ปัจจุบัน

ช่วงอายุสมาชิกแรกเข้า
ร้อยละของ
สมาชิก

สวสัดิการตาม
ช่วงอายุ

รายละเอียดสมาชิกคงเหลือ ณ 31 ตุลาคม 2567

โครงการทุนสวสัดิการเพ่ือความมัน่คงแก่สมาชิกและสหกรณ์

จ านวนสมาชิกแรกเข้า
โครงการ

สมาชิกลดลง

ประกันจา่ย

ประกันจา่ย 4

กองทนุจา่ย 12
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8. ทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงแก่สมาชิกและสหกรณ์ (ส าหรับสมาชิกท่ีเข้าร่วมโครงการ)

ยอดยกมา 1 ธันวาคม 2566 55,146,518.65    หมายเหตุ

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2566 22,511,009.69    

         จากงบประมาณประจ าปีบัญชี 2567 2,000,000.00      

รวมรับท้ังส้ิน 79,657,528.34    

บวก     รับสินไหมกรณีอุบัติเหตุ

          รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า มังกร แก้วพัฒน์ 100,000.00        

          รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า สมเลียง เช้ือสุข 300,000.00        

          รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า วิเชียร จันทวิเศษ 100,000.00        

          รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า ไพโรจน์ เช้ือแย้ม 200,000.00        

          รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า ไพศาล สุขธัญญาวัฒน์ 100,000.00        

          รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า สุวภา ดาราศร 300,000.00        

          รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า ไพฑูรย์ ประจงพิมพ์ 300,000.00        

          รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า บันลือ คุรุธรรมจารุ 300,000.00        

          รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า ชนม์ เมฆขุนทด 200,000.00        

รวมส่วนเกินรับ 1,900,000.00      

หัก จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 4 (1 มี.ค.66-29 ก.พ.67) 5,029,830.00       จ่าย 9/1/67

       จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 1 (1 มี.ค.67-28 ก.พ.68) 5,468,310.00       จ่าย 8/5/67

       จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 2 (1 มี.ค.67-28 ก.พ.68) 5,468,310.00       จ่าย 5/8/67

       จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 3 (1 มี.ค.67-28 ก.พ.68) 5,468,310.00       จ่าย 10/67

       จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 4 (1 มี.ค.66-28 ก.พ.67) -                    

ส ารองจ่าย ปรานอม จันทร์เจริญ 900,000.00        รอสินไหม

ส ารองจ่าย -                    รอสินไหม

หัก (กรณีอายุเกิน บ.ประกันไม่รับประมาณ 4 ราย @ 500,000) นับถึง 29 กุมภาพันธ์ 2567

1. นายสง่า  รอดทอง อายุ 86 ปี 1 เดือน

2. นายประเวทย์  คงมี อายุ 86 ปี 7 เดือน

3. นายสงบ  เกษร อายุ 89 ปี 2 เดือน

4. นายบุญทัน  หันทะยุง อายุ 90 ปี 7 เดือน

คงเหลือตามบัญชี ณ 31 ตุลาคม  2567 59,222,768.34 ปัจจุบัน
วงเงินท าประกันชีวิต 1 มี.ค.63 - 28 ก.พ. 64 (3,004 คน) แผนละ 920 23,791,680.00    ปีกรมธรรม์ 2563

วงเงินท าประกันชีวิต 1 มี.ค.64 - 28 ก.พ. 65 (2,961 คน) แผนละ 680 18,121,320.00    ปีกรมธรรม์ 2564

(ประมาณ 2,916 คน ณ 28 กุมภาพันธ์ 2565 คูณ 9 แผน 650 บาท) 17,058,600.00    ปีกรมธรรม์ 2565

1 มีนาคม 2565 - 28 กุมภาพันธ์ 2566

(ประมาณ 2,866 คน ณ 28 กุมภาพันธ์ 2566 คูณ 9 แผน 780 บาท) 20,119,320.00    ปีกรมธรรม์ 2566

1 มีนาคม 2566 - 28 กุมภาพันธ์ 2567

(ประมาณ 2,826 คน ณ 29 กุมภาพันธ์ 2567 คูณ 9 แผน 860 บาท) 21,873,240.00    ปีกรมธรรม์ 2567

1 มีนาคม 2567 - 28 กุมภาพันธ์ 2568

รายละเอียดประกอบการเคล่ือนไหวทุนส ารอง ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ

ระหว่างปีบัญชี 2567 (1 ธันวาคม 2566 - 30 พฤศจิกายน  2567)
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

รายได้ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 60,489,572.58   5,154,498.35    5,162,338.56    4,665,400.08  5,121,105.04    4,970,752.19  5,126,584.25    4,923,975.09  5,152,723.51 5,107,208.33    4,941,972.35 5,072,652.79    4,946,115.46    

หัก ต้นทุนดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้ถัวเฉล่ีย -                 

เดือน พ.ย.62 ร้อยละ 4.12 (เงินต้นคงเหลือ 918,276,741.60) 39,379,907.21    3,470,873.52     3,475,313.83     3,103,156.68   3,406,247.46     3,280,091.17   3,355,567.69      3,228,793.01   3,300,572.33  3,281,504.06     3,136,066.02  3,232,159.65     3,109,561.79     

รวมดอกเบ้ียจ่ายท้ังส้ิน 39,379,907.21   3,470,873.52    3,475,313.83    3,103,156.68  3,406,247.46    3,280,091.17  3,355,567.69    3,228,793.01  3,300,572.33 3,281,504.06    3,136,066.02 3,232,159.65    3,109,561.79    

คงเหลือส่วนต่างดอกเบ้ีย 21,109,665.37   1,683,624.83    1,687,024.73    1,562,243.40  1,714,857.58    1,690,661.02  1,771,016.56    1,695,182.08  1,852,151.18 1,825,704.27    1,805,906.33 1,840,493.14    1,836,553.67    

หัก  เฉล่ียคืนประมาณร้อยละ 1.0  แห่งดอกเบ้ียรับ 590,737.41       51,544.98         51,623.39         46,654.00        51,211.05          49,707.52       51,265.84          49,239.75       51,527.24      51,072.08         49,419.72      50,726.53         49,461.15         

คงเหลือส่วนต่างหลังหักเฉล่ียคืน 20,518,927.96   1,632,079.85    1,635,401.34    1,515,589.40  1,663,646.53    1,640,953.50  1,719,750.72    1,645,942.33  1,800,623.94 1,774,632.19    1,756,486.61 1,789,766.61    1,787,092.52    

หัก  เข้าทุนส ารองร้อยละ 10 ของส่วนต่างสุทธิ 2,110,966.54    168,362.48       168,702.47       156,224.34      171,485.76        169,066.10      177,101.66        169,518.21     185,215.12    182,570.43       180,590.63     184,049.31        183,655.37       

ส่วนต่างสุทธิเพ่ือจัดสรรเข้าทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 18,407,961.42   1,463,717.37    1,466,698.87    1,359,365.06  1,492,160.77    1,471,887.40  1,542,649.06    1,476,424.12  1,615,408.82 1,592,061.76    1,575,895.98 1,605,717.30    1,603,437.15    

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

รายได้ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 59,231,655.81   4,893,935.75    5,048,126.09    4,707,535.60  5,042,120.02    4,842,865.75  5,039,897.36    4,837,692.70  5,000,056.20 4,997,880.25    4,831,874.29 4,963,067.07    5,026,604.73    

หัก ต้นทุนเงินทุนของสหกรณ์ถัวเฉล่ียในแต่ละเดือน

37,401,373.96    3,280,015.44     3,267,771.88     3,039,202.39   3,210,310.01     3,085,730.90   3,184,164.02      3,059,448.48   3,136,449.95  3,109,920.29     2,993,579.55  3,083,505.76     2,951,275.30     

รวมดอกเบ้ียจ่ายท้ังส้ิน 37,401,373.96   3,280,015.44    3,267,771.88    3,039,202.39  3,210,310.01    3,085,730.90  3,184,164.02    3,059,448.48  3,136,449.95 3,109,920.29    2,993,579.55 3,083,505.76    2,951,275.30    

คงเหลือส่วนต่างดอกเบ้ีย 21,830,281.85   1,613,920.31    1,780,354.21    1,668,333.21  1,831,810.01    1,757,134.85  1,855,733.34    1,778,244.22  1,863,606.25 1,887,959.96    1,838,294.74 1,879,561.31    2,075,329.43    

หัก  เฉล่ียคืนประมาณร้อยละ 1.0  แห่งดอกเบ้ียรับ 581,466.77            48,939.36         50,481.26         47,075.36        50,421.20          48,428.66       50,398.97          48,376.93       50,000.56      49,978.80         48,318.74      49,630.67         50,266.05         

คงเหลือส่วนต่างหลังหักเฉล่ียคืน 21,248,815.08   1,564,980.95    1,729,872.95    1,621,257.85  1,781,388.81    1,708,706.19  1,805,334.37    1,729,867.29  1,813,605.69 1,837,981.16    1,789,976.00 1,829,930.64    2,025,063.38    

หัก  เข้าทุนส ารองร้อยละ 10 ของส่วนต่างสุทธิ 2,183,028.19    161,392.03       178,035.42       166,833.32      183,181.00        175,713.49      185,573.33        177,824.42     186,360.63    188,796.00       183,829.47     187,956.13        207,532.94       

ส่วนต่างสุทธิเพ่ือจัดสรรเข้าทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 19,065,786.89   1,403,588.92    1,551,837.53    1,454,424.53  1,598,207.81    1,532,992.70  1,619,761.04    1,552,042.87  1,627,245.06 1,649,185.16    1,606,146.53 1,641,974.51    1,817,530.44    

สะสมท้ังปีเพ่ือจัดสรร
ปีบัญชี 2563

ประมาณการวิเคราะห์ส่วนต่างเพ่ือจัดสรรเข้าทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ

ระหว่างวันท่ี 1 ธันวาคม 2561 - 30  พฤศจิกายน 2562 (สะสมแบบแยกรายละเอียดรายเดือน)

รายการ สะสม
ปีบัญชี 2562

ประมาณการวิเคราะห์ส่วนต่างเพ่ือจัดสรรเข้าทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ

ระหว่างวันท่ี 1 ธันวาคม 2562 - 30  พฤศจิกายน 2563 (สะสมแบบแยกรายละเอียดรายเดือน)

รายการ

-108- กลับไปหน้าสารบัญ



ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

รายได้ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 58,386,234.08   4,795,302.90    5,002,913.95    4,498,444.38  4,982,113.71    4,805,413.30  4,967,013.55    4,789,922.78  4,942,748.03 4,954,583.20    4,782,147.67 4,933,219.06    4,932,411.55    

หัก ต้นทุนเงินทุนของสหกรณ์ถัวเฉล่ียในแต่ละเดือน

เดือน พ.ย. ร้อยละ 3.63 (เงินต้นคงเหลือ 890,572,499.53) 34,732,199.42    3,101,792.23     3,090,652.30     2,765,092.63   3,035,798.20     2,919,997.64   2,990,476.09      2,832,218.74   2,899,784.67  2,880,600.21     2,747,103.57  2,811,605.18     2,657,077.95     

รวมดอกเบ้ียจ่ายท้ังส้ิน 34,732,199.42   3,101,792.23    3,090,652.30    2,765,092.63  3,035,798.20    2,919,997.64  2,990,476.09    2,832,218.74  2,899,784.67 2,880,600.21    2,747,103.57 2,811,605.18    2,657,077.95    

คงเหลือส่วนต่างดอกเบ้ียรับ 23,654,034.66   1,693,510.67    1,912,261.65    1,733,351.75  1,946,315.51    1,885,415.66  1,976,537.46    1,957,704.04  2,042,963.36 2,073,982.99    2,035,044.10 2,121,613.88    2,275,333.60    

หัก  เฉล่ียคืนประมาณร้อยละ 1.0  แห่งดอกเบ้ียรับ 583,862.35   47,953.03         50,029.14         44,984.44        49,821.14          48,054.13       49,670.14          47,899.23       49,427.48      49,545.83         47,821.48      49,332.19         49,324.12         

คงเหลือส่วนต่างหลังหักเฉล่ียคืน 23,070,172.31   1,645,557.64    1,862,232.51    1,688,367.31  1,896,494.37    1,837,361.53  1,926,867.32    1,909,804.81  1,993,535.88 2,024,437.16    1,987,222.62 2,072,281.69    2,226,009.48    

หัก  เข้าทุนส ารองร้อยละ 10 ของส่วนต่างสุทธิ 2,365,403.47    169,351.07       191,226.17       173,335.18      194,631.55        188,541.57      197,653.75        195,770.40     204,296.34    207,398.30       203,504.41     212,161.39        227,533.36       

ส่วนต่างสุทธิเพ่ือจัดสรรเข้าทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 20,704,768.84   1,476,206.57    1,671,006.34    1,515,032.13  1,701,862.82    1,648,819.96  1,729,213.57    1,714,034.41  1,789,239.54 1,817,038.86    1,783,718.21 1,860,120.30    1,998,476.12    

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

รายได้ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 57,370,528.87   4,751,143.67    4,907,010.03    4,416,738.56  4,892,514.98    4,729,976.27  4,878,256.72    4,718,020.54  4,853,462.35 4,861,867.93    4,691,015.95 4,819,268.81    4,851,253.06    

หัก ต้นทุนเงินทุนของสหกรณ์ถัวเฉล่ียในแต่ละเดือน

เดือน พ.ย. ร้อยละ 3.51 (เงินต้นคงเหลือ 874,905,936) 31,158,181.24    2,781,473.55     2,728,978.30     2,448,653.42   2,685,533.49     2,569,952.22   2,637,790.78      2,546,571.18   2,568,891.52  2,564,005.71     2,492,162.40  2,610,124.96     2,524,043.70     

รวมดอกเบ้ียจ่ายท้ังส้ิน 31,158,181.24   2,781,473.55    2,728,978.30    2,448,653.42  2,685,533.49    2,569,952.22  2,637,790.78    2,546,571.18  2,568,891.52 2,564,005.71    2,492,162.40 2,610,124.96    2,524,043.70    

คงเหลือส่วนต่างดอกเบ้ียรับ 26,212,347.63   1,969,670.12    2,178,031.73    1,968,085.14  2,206,981.49    2,160,024.05  2,240,465.94    2,171,449.36  2,284,570.83 2,297,862.22    2,198,853.55 2,209,143.85    2,327,209.36    

หัก  เฉล่ียคืนประมาณร้อยละ 1.0  แห่งดอกเบ้ียรับ 573,705.30        47,511.44         49,070.10         44,167.39        48,925.15          47,299.76       48,782.57          47,180.21       48,534.62      48,618.68         46,910.16      48,192.69         48,512.53         

คงเหลือส่วนต่างหลังหักเฉล่ียคืน 25,638,642.33   1,922,158.68    2,128,961.63    1,923,917.75  2,158,056.34    2,112,724.29  2,191,683.37    2,124,269.15  2,236,036.21 2,249,243.54    2,151,943.39 2,160,951.16    2,278,696.83    

หัก  เข้าทุนส ารองร้อยละ 10 ของส่วนต่างสุทธิ 2,621,234.76    196,967.01       217,803.17       196,808.51      220,698.15        216,002.41      224,046.59        217,144.94     228,457.08    229,786.22       219,885.36     220,914.39        232,720.94       

ส่วนต่างสุทธิเพ่ือจัดสรรเข้าทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 23,017,407.57   1,725,191.67    1,911,158.46    1,727,109.24  1,937,358.19    1,896,721.88  1,967,636.78    1,907,124.21  2,007,579.13 2,019,457.32    1,932,058.03 1,940,036.77    2,045,975.89    

ระหว่างวันท่ี 1 ธันวาคม 2564 - 30  พฤศจิกายน 2565 (สะสมแบบแยกรายละเอียดรายเดือน)

รายการ สะสมท้ังปีเพ่ือจัดสรร
ปีบัญชี 2565

ระหว่างวันท่ี 1 ธันวาคม 2563 - 30  พฤศจิกายน 2564 (สะสมแบบแยกรายละเอียดรายเดือน)

รายการ สะสมท้ังปีเพ่ือจัดสรร
ปีบัญชี 2564
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ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

รายได้ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 56,346,450.70   4,662,000.03    4,824,102.51    4,349,607.81  4,802,399.78    4,630,380.31  4,793,593.03    4,627,703.10  4,770,743.61 4,765,682.24    4,609,407.22 4,753,836.96    4,756,994.10    

หัก ต้นทุนเงินทุนของสหกรณ์ถัวเฉล่ียในแต่ละเดือน

เดือน พ.ย. ร้อยละ 3.54 (เงินต้นคงเหลือ 860,080,550.03) 30,719,119.13    2,642,455.68     2,629,453.86     2,375,977.25   2,625,834.12     2,509,863.28   2,602,978.64      2,529,595.21   2,603,726.63  2,601,784.40     2,508,011.63  2,586,957.48     2,502,480.94     

รวมดอกเบ้ียจ่ายท้ังส้ิน 30,719,119.13   2,642,455.68    2,629,453.86    2,375,977.25  2,625,834.12    2,509,863.28  2,602,978.64    2,529,595.21  2,603,726.63 2,601,784.40    2,508,011.63 2,586,957.48    2,502,480.94    

คงเหลือส่วนต่างดอกเบ้ียรับ 25,627,331.57   2,019,544.35    2,194,648.65    1,973,630.56  2,176,565.66    2,120,517.03  2,190,614.39    2,098,107.89  2,167,016.98 2,163,897.84    2,101,395.59 2,166,879.48    2,254,513.16    

หัก  เฉล่ียคืนประมาณร้อยละ 1.0  แห่งดอกเบ้ียรับ 553,588.72        46,620.00         48,241.03         43,496.08        48,024.00          46,303.80       47,935.93          46,277.03       47,707.44      47,656.82         46,094.07      47,538.37         47,569.94         

คงเหลือส่วนต่างหลังหักเฉล่ียคืน 25,073,742.85   1,972,924.35    2,146,407.62    1,930,134.48  2,128,541.66    2,074,213.23  2,142,678.46    2,051,830.86  2,119,309.54 2,116,241.02    2,055,301.52 2,119,341.11    2,206,943.22    

หัก  เข้าทุนส ารองร้อยละ 10 ของส่วนต่างสุทธิ 2,562,733.16    201,954.43       219,464.87       197,363.06      217,656.57        212,051.70      219,061.44        209,810.79     216,701.70    216,389.78       210,139.56     216,687.95        225,451.32       

ส่วนต่างสุทธิเพ่ือจัดสรรเข้าทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 22,511,009.69   1,770,969.92    1,926,942.75    1,732,771.42  1,910,885.09    1,862,161.53  1,923,617.02    1,842,020.07  1,902,607.84 1,899,851.24    1,845,161.96 1,902,653.16    1,981,491.90    

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

รายได้ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 49,216,174.10   4,588,628.79    4,731,500.54    4,255,266.07  4,530,129.37    4,378,139.29  4,530,045.88    4,358,405.35  4,503,364.26 4,498,293.76    4,354,792.94 4,487,607.85    

หัก ต้นทุนเงินทุนของสหกรณ์ถัวเฉล่ียในแต่ละเดือน

เดือน ต.ค. ร้อยละ 3.65 (เงินต้นคงเหลือ 848,486,716.33) 28,870,233.91    2,657,616.46     2,696,796.71     2,525,925.92   2,687,905.80     2,613,231.82   2,685,539.42      2,574,476.52   2,635,421.21  2,631,547.51     2,538,650.35  2,623,122.18     

รวมดอกเบ้ียจ่ายท้ังส้ิน 28,870,233.91   2,657,616.46    2,696,796.71    2,525,925.92  2,687,905.80    2,613,231.82  2,685,539.42    2,574,476.52  2,635,421.21 2,631,547.51    2,538,650.35 2,623,122.18    -                 

คงเหลือส่วนต่างดอกเบ้ียรับ 20,345,940.19   1,931,012.33    2,034,703.83    1,729,340.15  1,842,223.57    1,764,907.47  1,844,506.46    1,783,928.83  1,867,943.05 1,866,746.25    1,816,142.59 1,864,485.67    -                 

หัก  เฉล่ียคืนประมาณร้อยละ 1.0  แห่งดอกเบ้ียรับ 492,161.74        45,886.29         47,315.01         42,552.66        45,301.29          43,781.39       45,300.46          43,584.05       45,033.64      44,982.94         43,547.93      44,876.08         -                  

คงเหลือส่วนต่างหลังหักเฉล่ียคืน 19,853,778.45   1,885,126.04    1,987,388.82    1,686,787.49  1,796,922.28    1,721,126.08  1,799,206.00    1,740,344.78  1,822,909.41 1,821,763.31    1,772,594.66 1,819,609.59    -                 

หัก  เข้าทุนส ารองร้อยละ 10 ของส่วนต่างสุทธิ 2,034,594.04      193,101.23       203,470.38       172,934.02      184,222.36        176,490.75      184,450.65        178,392.88     186,794.31    186,674.63       181,614.26     186,448.57        -                  

ส่วนต่างสุทธิเพ่ือจัดสรรเข้าทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงฯ 17,819,184.41   1,692,024.81    1,783,918.44    1,513,853.47  1,612,699.92    1,544,635.33  1,614,755.35    1,561,951.90  1,636,115.10 1,635,088.68    1,590,980.40 1,633,161.02    -                 

ระหว่างวันท่ี 1 ธันวาคม 2565 - 30  พฤศจิกายน 2566 (สะสมแบบแยกรายละเอียดรายเดือน)

รายการ สะสมท้ังปีเพ่ือจัดสรร
ปีบัญชี 2566

ระหว่างวันท่ี 1 ธันวาคม 2566 - 30  พฤศจิกายน 2567 (สะสมแบบแยกรายละเอียดรายเดือน)

รายการ สะสมท้ังปีเพ่ือจัดสรร
ปีบัญชี 2567
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11 มี.ค.56 (ปีแรก) ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 ปีท่ี 6 ปีท่ี 7 ปีท่ี 8 ปีท่ี 9 ปีท่ี 10 ปีท่ี 11 ปีท่ี 12
รายการ 2556(เร่ิมโครงการ) 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 ปัจจุบัน รวมท้ังส้ินสะสม

สมาชิกเสียชีวิต 6 คน (สมาชิกท าประกัน) 4 คน (สมาชิกท าประกัน) กองทุนจ่ายสวัสดิการ กองทุนจ่ายสวัสดิการ กองทุนท าประกัน กองทุนท าประกัน กองทุนท าประกัน กองทุนท าประกัน กองทุนท าประกัน กองทุนท าประกัน กองทุนท าประกัน กองทุนท าประกัน

สมาชิกเร่ิมแรก / ยกมา 3,489                     3,475                         3,408                     3,311                     3,217                3,152                3,086                3,023                2,981                2,940                2,887                2,839                   3,489              

เสียชีวิตต่อปี 6 16 10 17 9 15 23 18 22 31 28 4 199                 

สมาชิกโอนไป/ลาออก/ปลด 8 51 87 77 56 51 40 24 19 22 20 1 455                 

รวมลดลงต่อปี 14 67 97 94 65 66 63 42 41 53 48 5 655                 

สมาชิกคงเหลือส้ินปี 3,475                     3,408                     3,311                 3,217                 3,152             3,086             3,023             2,981             2,940             2,887             2,839             2,834               2,834              

รายได้ต่อปี 39,354,442.34          69,036,012.11          68,186,556.59      64,212,091.58      62,731,532.15 61,502,709.98 60,489,572.58 59,231,655.81 58,386,234.08 57,370,528.87 56,346,450.70 

หัก ต้นทุนเงินต่อปี 27,553,357.81          56,207,678.65          47,743,986.67      42,835,537.38      39,145,176.33 39,794,509.57 39,379,907.21 37,401,373.96 34,732,199.42 30,493,550.07 30,719,119.13 

ส่วนต่าง 11,801,084.53          12,828,333.46          20,442,569.92      21,376,554.20      23,586,355.82 21,708,200.41 21,109,665.37 21,830,281.85 23,654,034.66 26,876,978.80 25,627,331.57 

หักเข้าทุนส ารอง 1,180,108.45           1,282,833.35           2,044,256.99       2,137,655.42       2,358,635.58   2,170,820.04   2,110,966.54   2,183,028.19   2,365,403.47   2,621,234.76   2,562,733.16   

หักเฉล่ียคืน 2,558,038.75           2,140,116.38           2,483,463.81       629,160.16          616,094.80     597,408.42     590,737.41     581,466.77     572,190.50     508,624.52     553,588.72     

8,062,937.33           9,405,383.73           15,914,849.12      18,609,738.62      20,611,625.44 18,939,971.95 18,407,961.42 19,065,786.89 20,716,440.69 23,747,119.52 22,511,009.69 

ยอดยกมาของทุนฯ -                        -                        -                    1,000,000.00       6,414,849.12   15,447,307.74 24,733,548.18 31,841,426.38 33,714,701.55 38,061,378.44 47,353,539.13 55,146,518.65    -                  

บวก จัดสรรก าไรสุทธิ -                        8,000,000.00           9,400,000.00       15,914,849.12      18,609,738.62 20,611,625.44 18,936,971.95 18,407,961.42 19,065,786.89 20,716,440.69 23,747,119.52 22,511,009.69    195,921,503.34 

      งบประมาณประจ าปี -                        2,000,000.00           2,000,000.00       2,000,000.00       2,000,000.00   2,000,000.00   2,000,000.00   2,000,000.00   2,000,000.00   2,000,000.00   2,000,000.00   2,000,000.00      22,000,000.00  

หัก   จ่ายเงินสวัสดิการ/ท าประกันชีวิตสุทธิ/ส ารองจ่าย 10,000,000.00          10,400,000.00      12,500,000.00      11,577,280.00 13,325,385.00 13,829,093.75 18,534,686.25 16,719,110.00 13,424,280.00 17,954,140.00 20,434,760.00    158,698,735.00 

(โดยบวกลบส่วนเกินแผน/อุบัติเหตุ/กรณีไม่คุ้มครองเน่ืองจากอายุเกิน) -                  

ทุนคงเหลือ ณ วันส้ินปีบัญชี / เดือนปัจจุบัน -                        -                        1,000,000.00       6,414,849.12       15,447,307.74 24,733,548.18 31,841,426.38 33,714,701.55 38,061,378.44 47,353,539.13 55,146,518.65 59,222,768.34  59,222,768.34  

ทุนคงเหลือพ่ิมข้ึน (ลดลง) -                        -                        1,000,000.00       5,414,849.12       10,032,458.62 14,701,089.56 17,140,336.82 1,873,275.17   4,346,676.89   9,292,160.69   7,792,979.52   

คงเหลือเพ่ิมข้ึนเฉล่ีย/ปี -                        -                        333,333.33          1,603,712.28       3,089,461.55   4,122,258.03   4,548,775.20   4,214,337.69   4,229,042.05   4,735,353.91   5,013,319.88   

รายละเอียดการได้มา-ใช้ไปของทุนสวัสดิการม่ันคงแก่สมาชิกและสหกรณ์

ต้ังแต่ปีบัญชี 2556 - ปัจจุบัน
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8. ทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงแก่สมาชิกและสหกรณ์ (ส าหรับสมาชิกท่ีเข้าร่วมโครงการ)

ยอดยกมา 1 ธันวาคม 2566 55,146,518.65    หมายเหตุ

บวก จัดสรรจากก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2566 22,511,009.69    

 จากงบประมาณประจ าปีบัญชี 2567 2,000,000.00      

รวมรับท้ังส้ิน 79,657,528.34    

บวก     รับสินไหมกรณีอุบัติเหตุ

 รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า มังกร แก้วพัฒน์ 100,000.00        

 รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า สมเลียง เช้ือสุข 300,000.00        

 รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า วิเชียร จันทวิเศษ 100,000.00        

 รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า ไพโรจน์ เช้ือแย้ม 200,000.00        

 รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า ไพศาล สุขธัญญาวัฒน์ 100,000.00        

 รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า สุวภา ดาราศร 300,000.00        

 รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า ไพฑูรย์ ประจงพิมพ์ 300,000.00        

 รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า บันลือ คุรุธรรมจารุ 300,000.00        

 รับสินไหมส่วนเกินอายุแรกเข้า ชนม์ เมฆขุนทด 200,000.00        

รวมส่วนเกินรับ 1,900,000.00      

หัก จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 4 (1 มี.ค.66-29 ก.พ.67) 5,029,830.00      จ่าย 9/1/67

 จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 1 (1 มี.ค.67-28 ก.พ.68) 5,468,310.00      จ่าย 8/5/67

 จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 2 (1 มี.ค.67-28 ก.พ.68) 5,468,310.00      จ่าย 5/8/67

 จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 3 (1 มี.ค.67-28 ก.พ.68) 5,468,310.00      จ่าย 10/67

 จ่ายประกันชีวิตงวดท่ี 4 (1 มี.ค.66-28 ก.พ.67) - 

ส ารองจ่าย ปรานอม จันทร์เจริญ 900,000.00        รอสินไหม

ส ารองจ่าย - รอสินไหม

หัก (กรณีอายุเกิน บ.ประกันไม่รับประมาณ 4 ราย @ 500,000) นับถึง 29 กุมภาพันธ์ 2567

1. นายสง่า  รอดทอง อายุ 86 ปี 1 เดือน

2. นายประเวทย์  คงมี อายุ 86 ปี 7 เดือน

3. นายสงบ  เกษร อายุ 89 ปี 2 เดือน

4. นายบุญทัน  หันทะยุง อายุ 90 ปี 7 เดือน

คงเหลือตามบัญชี ณ 31 ตุลาคม  2567 59,222,768.34 ปัจจุบัน
วงเงินท าประกันชีวิต 1 มี.ค.63 - 28 ก.พ. 64 (3,004 คน) แผนละ 920 23,791,680.00    ปีกรมธรรม์ 2563

วงเงินท าประกันชีวิต 1 มี.ค.64 - 28 ก.พ. 65 (2,961 คน) แผนละ 680 18,121,320.00    ปีกรมธรรม์ 2564

(ประมาณ 2,916 คน ณ 28 กุมภาพันธ์ 2565 คูณ 9 แผน 650 บาท) 17,058,600.00    ปีกรมธรรม์ 2565

1 มีนาคม 2565 - 28 กุมภาพันธ์ 2566

(ประมาณ 2,866 คน ณ 28 กุมภาพันธ์ 2566 คูณ 9 แผน 780 บาท) 20,119,320.00    ปีกรมธรรม์ 2566

1 มีนาคม 2566 - 28 กุมภาพันธ์ 2567

(ประมาณ 2,826 คน ณ 29 กุมภาพันธ์ 2567 คูณ 9 แผน 860 บาท) 21,873,240.00    ปีกรมธรรม์ 2567

1 มีนาคม 2567 - 28 กุมภาพันธ์ 2568

รายละเอียดประกอบการเคล่ือนไหวทุนส ารอง ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ

ระหว่างปีบัญชี 2567 (1 ธันวาคม 2566 - 30 พฤศจิกายน  2567)

กลบัสู่ระเบียบสาระที� 3.2

-112- กลับไปหน้าสารบัญ



ประจ ำเดือน ตุลำคม

ปีบัญชี 2567

ฯลฯ
งำนบัญชีและวิเครำะห์

แบบรำยงำนน ำส่งนำยทะเบียนสหกรณ์และ
หน่วยงำนท่ีเก่ียวข้อง

เอกสารแนบท้ายระเบียบวาระที� 3.3
-113- กลับไปหน้าสารบัญ



ล ำดับ ช่ือรำยงำน หน่วยงำน ก ำหนดส่งภำยใน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ(จัดท ำ/ส่ง) จัดส่งโดยวิธี หมำยเหตุ

1 รายงานการด ารงสินทรัพย์สภาพคล่อง สหกรณ์จังหวัด/ส านักงานตรวจบัญชีจังหวัด วันท่ี 7 ทุกเดือน ฝ่ายบัญชีและวิเคราะห์ ไปรษณีย์

แบบรายงานทางการเงิน (6 แบบในจ านวน 8 แบบ) กรมส่งเสริมสหกรณ์ วันท่ี 20 ทุกเดือน ฝ่ายบัญชีและวิเคราะห์ เว็บไซต์ ขอยกเลิก

2 ปัจจุบันแบบรายงานทางการเงิน ( 14 แบบ) กรมส่งเสริมสหกรณ์ วันท่ี 25 ทุกเดือน ฝ่ายบัญชีและวิเคราะห์ เว็บไซต์

3 แบบรายงานปริมาณธุรกิจ กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 วันท่ี 15 ทุกเดือน ฝ่ายบัญชีและวิเคราะห์ เว็บไซต์

4 รายการย่อสินทรัพย์และหน้ีสิน สนง.ตรวจบัญชีจังหวัด/กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ วันท่ี 20 ทุกเดือน ฝ่ายบัญชีและวิเคราะห์ ไปรษณีย์ / เว็บไซต์

สหกรณ์จังหวัด วันท่ี 7 ทุกเดือน ฝ่ายบัญชีและวิเคราะห์ ไปรษณีย์

5 งบทดลอง ธนาคารแห่งประเทศไทย วันท่ี 20 ทุกเดือน ฝ่ายบัญชีและวิเคราะห์ เว็บไซต์ ไม่ได้ท ำ

ชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จ ากัด(ชสกท.) วันท่ี 10 ทุกเดือน ฝ่ายธุรการฯ Email และไปรษณีย์

6 รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 วันท่ี 30 ทุกเดือน ฝ่ายธุรการฯ น าส่งเองท่ีส านักงาน

7 ข้อมูลการฝากและการกู้เงินระหว่างสหกรณ์ รายไตรมาส สหกรณ์จังหวัด ประมาณวันท่ี 20 ทุก 3 เดือน ฝ่ายธุรการฯ Email และไปรษณีย์

8 Statement การเคล่ือนไหวเงินฝาก ณ วันต้นเดือน สอ.ครูตราด/เพชรบุรี/ฉะเชิงเทรา วันต้นเดือน ทุกเดือน ฝ่ายการเงิน Line

9 อ่ืน ๆ ท่ีมีการร้องขอเป็นคราว ๆ ตามความประสงค์สหกรณ์จังหวัด/สนง.ตรวจบัญชีจังหวัด/สถาบันการเงินหรือสหกรณ์อ่ืน ๆ ท่ีสหกรณ์ท านิติกรรมด้วย

แบบรำยงำนน ำส่งนำยทะเบียนสหกรณ์และหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้อง

กลบัสู่ระเบียบวาระที� 3.3

-114- กลับไปหน้าสารบัญ



รายงานการด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องน าส่งนายทะเบียนสหกรณ์

ประจ าเดือน ตุลาคม

ปีบัญชี 2567

งานบัญชีและวิเคราะห์

เอกสารแนบท้ายระเบียบวาระที� 3.3.1

-115- กลับไปหน้าสารบัญ



Nov-66 Dec-66 Jan-67 Feb-67 Mar-67 Apr-67

1. ส่วนเฉล่ียรายเดือนของยอดสินทรัพยส์ภาพคล่องในทุกส้ินวนั (เดือนปัจจุบนั) 88,596,932.42        111,858,463.29      68,618,519.80        58,514,181.42        41,031,217.74             69,899,905.44             

(1) เงินสด 964.52                    1,834.95                 1,309.55                 1,732.57                 1,748.98                      1,513.21                      
(2) เงินฝากท่ีชุมนุมสหกรณ์หรือธนาคาร 88,595,967.90        111,856,628.34      68,617,210.25        58,512,448.85        41,029,468.76             69,898,392.23             
(3) บตัรเงินฝากท่ีออกโดยธนาคารซ่ึงมีระยะเวลาการฝากเงินไม่เกินหน่ึงปี

(4) หลกัทรัพยข์องรัฐบาลหรือของรัฐวิสาหกิจท่ีกระทรวงการคลงัค  ้าประกนั

(5) พนัธบตัรของธนาคารแห่งประเทศไทย

(6) ตัว๋สญัญาใชเ้งินท่ีออกโดยชุมนุมสหกรณ์ซ่ึงมีระยะเวลาคงเหลือก่อนถึงก าหนดใชเ้งิน

        ไม่เกินหน่ึงปี

     (7) ตัว๋สญัญาใชเ้งินท่ีออกโดยบริษทัเงินทุนหรือบริษทัเครดิตฟองซิเอร์  ซ่ึงมีระยะเวลาคงเหลือ

  ก่อนถึงก าหนดใชเ้งินไม่เกินหน่ึงปี และกองทุนเพ่ือการฟ้ืนฟแูละพฒันาระบบสถาบนัการเงิน

        ประกนัการใชเ้งิน

     (8) ตัว๋แลกเงินซ่ึงธนาคารรับรอง สลกัหลงั หรือรับอาวลั หรือตัว๋สญัญาใชเ้งิน ซ่ึงธนาคาร สลกั

  หลงัหรือรับอาวลั ทั้งน้ี โดยไม่มีขอ้จ ากดัความรับผิดของธนาคาร

     (9) สินทรัพยอ่ื์นท่ีรัฐมนตรีประกาศก าหนด

2. ส่วนเฉล่ียรายเดือนของยอดเงินฝากทุกประเภทในทุกส้ินวนั (เดือนก่อน) 2,781,694,844.09   2,787,969,630.08   2,617,525,887.12   2,659,363,854.36   2,664,274,449.98        2,678,694,993.02        
3. อตัราสินทรัพยส์ภาพคล่องท่ีด ารงในเดือนปัจจุบนั (ร้อยละ) ( ÷ ) x 100 3.18 4.01 2.62 2.20 1.54 2.61

May-67 Jun-67 Jul-67 Aug-67 Sep-67 Oct-67
1. ส่วนเฉล่ียรายเดือนของยอดสินทรัพยส์ภาพคล่องในทุกส้ินวนั (เดือนปัจจุบนั) 51,201,805.90        59,419,264.25        59,370,640.43        72,094,384.85        79,912,959.49             60,493,907.49        

(1) เงินสด 1,338.01                 2,379.63                 2,093.87                 1,081.08                 2,172.56                      1,632.73                 
(2) เงินฝากท่ีชุมนุมสหกรณ์หรือธนาคาร 51,200,467.89        59,416,884.62        59,368,546.56        72,093,303.77        79,910,786.93             60,492,274.76        
(3) บตัรเงินฝากท่ีออกโดยธนาคารซ่ึงมีระยะเวลาการฝากเงินไม่เกินหน่ึงปี

(4) หลกัทรัพยข์องรัฐบาลหรือของรัฐวิสาหกิจท่ีกระทรวงการคลงัค  ้าประกนั

(5) พนัธบตัรของธนาคารแห่งประเทศไทย

(6) ตัว๋สญัญาใชเ้งินท่ีออกโดยชุมนุมสหกรณ์ซ่ึงมีระยะเวลาคงเหลือก่อนถึงก าหนดใชเ้งิน

        ไม่เกินหน่ึงปี

     (7) ตัว๋สญัญาใชเ้งินท่ีออกโดยบริษทัเงินทุนหรือบริษทัเครดิตฟองซิเอร์  ซ่ึงมีระยะเวลาคงเหลือ

  ก่อนถึงก าหนดใชเ้งินไม่เกินหน่ึงปี และกองทุนเพ่ือการฟ้ืนฟแูละพฒันาระบบสถาบนัการเงิน

        ประกนัการใชเ้งิน

     (8) ตัว๋แลกเงินซ่ึงธนาคารรับรอง สลกัหลงั หรือรับอาวลั หรือตัว๋สญัญาใชเ้งิน ซ่ึงธนาคาร สลกั

  หลงัหรือรับอาวลั ทั้งน้ี โดยไม่มีขอ้จ ากดัความรับผิดของธนาคาร

     (9) สินทรัพยอ่ื์นท่ีรัฐมนตรีประกาศก าหนด

2. ส่วนเฉล่ียรายเดือนของยอดเงินฝากทุกประเภทในทุกส้ินวนั (เดือนก่อน) 2,690,649,336.15   2,696,828,633.76   2,901,688,119.14   2,962,326,141.11   2,958,378,767.79        2,984,901,620.10   
3. อตัราสินทรัพยส์ภาพคล่องท่ีด ารงในเดือนปัจจุบนั (ร้อยละ) ( ÷ ) x 100 1.90 2.20 2.05 2.43 2.70 2.03

.

จ ำนวนเงนิ (บำท)
รำยกำร

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ำกดั
รำยงำนสรุปกำรด ำรงสินทรัพย์สภำพคล่อง

ระหว่ำง พฤศจิกำยน  2566 - ตุลำคม  2567 (รอบระยะเวลำ 1 ปี)

รำยกำร
จ ำนวนเงนิ (บำท)

3.18 
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Nov-66 Dec-66 Jan-67 Feb-67 Mar-67 Apr-67 May-67 Jun-67 Jul-67 Aug-67 Sep-67 Oct-67

แผนภมูแิสดงการด ารงสนิทรพัยส์ภาพคลอ่ง

อัตรา (รอ้ยละ)

กลบัสู่ระเบียบวาระที� 3.3.1
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แบบรายงานทางการเงินน าส่งนายทะเบียนสหกรณ์

ประจ าเดือน ตุลาคม

ปีบัญชี 2567

      - 3. งบทดลอง
      - 4. การลงทุนในหลักทรัพย์
      - 5.1 ข้อก าหนดและเง่ือนไขการให้เงินกู้ยืม (ทุก 6 เดือน / มี.ค. และ ก.ย.)

      - 5.2 ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืมและการฝากเงิน (สถาบัน)

      - 5.3 ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืมและการฝากเงินรายใหญ่ (รายบุคคล 30 รายแรก)

      - 6.1 การรับฝากเงินและการออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน (ทุก 6 เดือน / มี.ค. และ ก.ย.)

      - 6.2 เจ้าหน้ีเงินกู้และผู้ฝากเงิน (สถาบัน)

      - 6.3 เจ้าหน้ีเงินกู้และผู้ฝากเงินรายใหญ่ (รายบุคคล 30 รายแรก)
      - 8. ฐานะสภาพคล่องสุทธิ
      - 13. คุณภาพลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม

งานบัญชีและวิเคราะห์
(ใหม่)

(รอเขา้ด าเนนิการ)

เอกสารแนบท้ายระเบียบวาระที� 3.3.2

กลบัสู่ระเบียบวาระที� 3.3.2
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แบบรายงานปริมาณธุรกิจ
ประจ าเดือน และสะสม

ปีบัญชี 2567

 การใหส้นิเชือ่เงนิกู ้  และ  การรับฝากเงนิ

งานบัญชีและวิเคราะห์

เอกสารแนบท้ายระเบียบวาระที� 3.3.3
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กลบัสู่ระเบียบวาระที� 3.3.3
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เอกสารแนบท้ายระเบียบวาระที� 3.3.4
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กลบัสู่ระเบียบวาระที� 3.3.4

-121- กลับไปหน้าสารบัญ



ระเบียบวาระการประชุม
   ระเบียบวาระท่ี   1   เรื่อง ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
   ระเบียบวาระท่ี   2   เรื่อง รับทราบการรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2566
   ระเบียบวาระท่ี   3   เรื่อง รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปีบัญชี 2567
   ระเบียบวาระท่ี   4   เรื่อง รับทราบการปฏิบัติตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์           

        ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 4 ข้อ 14
   ระเบียบวาระท่ี   5   เรื่อง รับทราบนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์           

        ประจำปีบัญชี 2567
   ระเบียบวาระท่ี   6   เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2567
   ระเบียบวาระท่ี   7   เรื่อง พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปีบัญชี 2567

ระเบียบวาระที่   8   เรื่อง พิจารณาโอนเงินรอตรวจสอบเข้าทุนสำรอง ประจำปีบัญชี 2567  
   ระเบียบวาระท่ี   9  เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2568
   ระเบียบวาระท่ี  10  เรื่อง พิจารณาอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2568
   ระเบียบวาระท่ี  11  เรื่อง พิจารณานโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมเงินจาก

        สหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ำประกันของสหกรณ์
   ระเบียบวาระท่ี  12  เรื่อง พิจารณานโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ของสหกรณ์
   ระเบียบวาระท่ี  13  เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจำปีบัญชี 2568

 ระเบียบวาระท่ี  14  เรื่อง พิจารณาตัดหนี้สูญ  
   ระเบียบวาระท่ี  15  เรื่อง พิจารณาแก้ไขข้อบังคับของสหกรณ์
   ระเบียบวาระท่ี  16  เรื่อง พิจารณาบริษัทประกันชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2568
   ระเบียบวาระท่ี  17  เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปีบัญชี 2568
   ระเบียบวาระท่ี  18  เรื่อง อ่ืน ๆ (ถ้ามี)
   ระเบียบวาระท่ี  19  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2567
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 -ร่าง-
ระเบียบวาระที่ 1 

ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

1.1 เรื่อง  แนะนำผู้เข้าร่วมประชุม 

1. ผู้แทนจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดสระแก้ว ได้แก่
 ............................................................................................................................. ................................. 

     ............................................................................................................................. ................................. 
     ............................................................................................................................. ................................. 

2. ผู้แทนจากสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สระแก้ว ได้แก่
  ............................................................................................................................. ................................. 
  ............................................................................................................................. ................................. 

3. ผู้แทนจากผู้สอบบัญชีสหกรณ์  ประจำปีบัญชี 2567  ได้แก่
 ............................................................................................................................. ................................. 

  ............................................................................................................................. ................................. 

4. ............................................................................................................................. ................................
 ............................................................................................................................. ................................. 

  ............................................................................................................................. ................................. 

5. ............................................................................................................................. ................................
 ............................................................................................................................. ................................. 

  ............................................................................................................................. ................................. 

แจ้งที่ประชุม   เพ่ือโปรดทราบ 
ที่ประชุม  ............................................................................................................................. .................................. 

เอกสารแนบท้ายระเบียบวาระที� 4.1
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1.2   เรื่อง  ข้อเสนอแนะในการประชุม 

ประธานได้ให้ข้อเสนอแนะในการประชุมเพ่ือให้การประชุมเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเกิดผลดี  ดังนี้ 
1. จะดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมที่แจ้งให้ทราบแล้ว
2. หากมีสมาชิกท่านใดอภิปรายในวาระการประชุมใด โปรดยกมือแล้วให้ประธานอนุญาตก่อน

3. สมาชิกท่ีอภิปรายจะต้องพูดต่อประธาน โดยพูดในประเด็นและไม่พูดส่อเสียดคนอ่ืน

4. สมาชิกควรรักษามารยาทและให้เกียรติที่ประชุม

5. ที่ประชุมแห่งนี้ไม่มีเอกสิทธิ์คุ้มครอง หากพูดให้บุคคลอ่ืนเสียหายต้องรับผิดชอบ

เสนอที่ประชุม   เพ่ือโปรดทราบ 

ที่ประชุม      ........................................................................................................................... ...................................

1.3  เรื่อง  อำนาจหน้าที่ของท่ีประชุมใหญ่ 

อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  ข้อ 70  
ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจในการพิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวง ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1)  เรื่องรับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 

และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

(2)  พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนินการและผู้ตรวจสอบกิจการ 

(3)  พิจารณาอนุมัติงบการเงิน และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ 

(4)  รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการดำเนินการ 

และผลการตรวจสอบประจำปีจากผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(5)  พิจารณากำหนดบำเหน็จค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบกิจการ 

(6)  พิจารณากำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน 

(7)  พิจารณาอนุมัติแผนงาน และงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ หรือแผนปรับปรุงการดำเนินงาน  

หรือแผนพัฒนาสหกรณ์ 

(8)  พิจารณาการแยกสหกรณ์ การควบสหกรณ์ และการเลิกสหกรณ์ 

(9)  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของสหกรณ์ 

       (10)  รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์     

ที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด เป็นสมาชิก 

       (11)  พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียน  

สหกรณ ์หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

  (12)  กำหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
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         (13)  พิจารณากำหนดกรอบนโยบาย ข้อเสนอแนะ หรือคำแนะนำ ให้คณะกรรมการนำไป 

พิจารณาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

 

เสนอที่ประชุม   เพ่ือโปรดทราบ 

ที่ประชุม      ........................................................................................................................... ................................... 
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-ร่าง- 
ระเบียบวาระที่ 2 

เรื่อง รับทราบการรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ  ประจำปีบัญชี 2566 
  

ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2566  ไดร้ับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2566 
เมื่อวันที่  23  ธันวาคม  พ.ศ. 2566  ด้วยมติเอกฉันท์ 
 
เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดทราบ 
ที่ประชุม ............................................................................................................................. ................................ 
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-ร่าง- 

ระเบียวาระที่ 3 

เรื่อง รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปีบัญชี 2567 
 

เสนอ ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 
 

 ตามท่ีทีป่ระชุมใหญ่สามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว  จำกัด  มีมติเลือกตั้งข้าพเจ้า และคณะ 
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ  เมื่อวันที่  18  ธันวาคม  พ.ศ. 2564  ข้าพเจ้าและคณะได้ทำการตรวจสอบและรายงาน 
ผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดำเนินการเป็นประจำทุกเดือนแล้วนั้น  ขอเสนอผลการตรวจสอบประจำปี   
โดยสรุปดังต่อไปนี้ 
 

 1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
               1.1 ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน บัญชี ทะเบียน และการเงินตลอดจนทรัพย์สิน หนี้สิน ทั้งปวง 
ของสหกรณ์  เพื่อทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่ 
               1.2 ตรวจสอบการจัดจ้าง และแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ทุกระดับ  ตลอดจนหนังสือสัญญาจ้าง 
และหลักประกัน 
               1.3 ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใช้เงินตามงบประมาณของสหกรณ์ และข้อสังเกต 
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์และสามารถปฏิบัติได้จากที่ประชุมใหญ่ 
               1.4 ติดตามผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการ  เพื่อพิจารณาหาทางปรับปรุงแผนงาน  
ข้อบังคับ  และระเบียบ  ตลอดจนมติต่างๆของคณะกรรมการดำเนินการ 
               1.5 ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติและคำสั่งของสหกรณ์ หรือกิจการอ่ืนๆ  
ตามท่ีเห็นสมควร 

2.  ขอบเขตของการตรวจสอบ 
               2.1  การตรวจสอบทางด้านการเงิน และการบัญชี 
               2.2  การตรวจสอบด้านการบริหารและการจัดการ 
               2.3  การตรวจสอบด้านการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการดำเนินการ ตลอดจนผู้ที่
เกี่ยวข้องกับสหกรณ ์
               2.4  การตรวจสอบด้านพิสูจน์หลักฐาน 
               2.5  การตรวจสอบความเสี่ยง และความมั่นคงของสหกรณ์ 

3.  ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 
               3.1  ผลการดำเนินงาน 
                     3.1.1  สมาชิกสหกรณ์ (รอจำนวนตัวเลขสิ้นเดือน 30 พ.ย. 67) 

          3.1.1.1  สหกรณ์มีสมาชิก  เมื่อต้นปี จำนวน  6,931  ราย  ระหว่างปีมีสมาชิก 
เพ่ิมข้ึน จำนวน  ***  ราย   ลดลง จำนวน*** ราย  สมาชิกคงเหลือ  ณ วันที่ 30  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 
จำนวน  **** ราย 
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3.1.1.2  สหกรณ์มีสมาชิกสมทบ  เมื่อต้นปี จำนวน 211  ราย  ระหว่างปีมีสมาชิก 

เพ่ิมข้ึน  จำนวน  *** ราย  ลดลง จำนวน  ***  ราย   สมาชิกสมทบ  ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 
จำนวน  ***  ราย   

รวมสมาชิกและสมาชิกสมทบทั้งสิ้น  จำนวน  ***  ราย 
 

     3.2  การตรวจสอบทางด้านการเงิน และการบัญชี 

                     3.2.1  สุ่มตรวจนับเงินสดประจำวัน  ทุกครั้งที่สุ่มตรวจถูกต้อง 

                     3.2.2  ตรวจสอบใบแจ้งยอดธนาคารกับบัญชีของสหกรณ์  และการจัดทำหรือตรวจสอบ 

พิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร  หลักฐานถูกต้อง 

                     3.2.3  ตรวจสอบเอกสารการรับเงิน  ใบสำคัญการจ่ายเงิน  สมุดสรุปประจำวัน             

เพ่ือดูรายการบัญชี  มีเอกสารหลักฐานถูกต้องเชื่อถือได้ รายการจ่าย ได้มีการอนุมัติโดยผู้มีอำนาจลงนาม 

                     3.2.4  การใช้เช็คของสหกรณ์  ดำเนินการใช้รัดกุมถูกต้อง 

                        3.2.5  ตรวจสอบสมุดบัญชีทั่วไป  มีการลงบัญชีถูกต้อง  ใบสำคัญรับ – จ่าย พร้อมใบเสร็จ 

   ต่างๆ  ถูกต้อง 

                         3.2.6  เอกสารประกอบคำขอกู้เงินต่างๆ เจ้าหน้าที่ที ่ได้รับมอบหมายให้ความสำคัญในการ

พิจารณาเอกสารต่างๆเป็นอย่างดี 

                         3.2.7  การรับฝากเงิน  และการจ่ายเงิน  ทำได้ถูกต้องเป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์กำหนด 

                      3.2.8  ตรวจสอบรายละเอียดของรายจ่าย  แต่ละเรื่องของทุกเดือนรายละเอียดตามหลักฐาน 

การจ่าย  ใบเสร็จรับเงิน  ใบสำคัญการจ่าย  มีหลักฐานการจ่ายถูกต้องทุกรายการ 

                 3.3  ตรวจสอบด้านการบริหารและการจัดการ 

                       3.3.1  ตรวจสอบการจ้างเจ้าหน้าที่  มีเอกสารจ้าง  หลักฐานค้ำประกันครบทุกคน   

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  ปี พ.ศ. 2567   มีจำนวน  19  คน 

                         3.3.2  คำสั่งแต่งตั้งมอบหมายงานสำหรับเจ้าหน้าที่ มีการกำกับติดตามงานต่างๆ    

มีหลักฐานและผลการปฏิบัติงานอยู่ในเกณฑ์ดี 

                       3.3.3  ระบบการรับ  จ่ายเงินของสหกรณ์  มีการควบคุมภายในเป็นระบบดี 

                       3.3.4  การปฏิบัติงานของคณะกรรมการดำเนินการเป็นไปตามแผนงบประมาณ ที่ได้เสนอ 

ขออนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ เมื่อวันที่ 23  ธันวาคม  พ.ศ. 2566 

                  3.4  ตรวจสอบด้านการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  คณะกรรมการดำเนินการ และผู้ที่เก่ียวข้อง 

กับสหกรณ ์

                       3.4.1  การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ทุกระดับ  มีการให้บริการกับสมาชิก  และผู้ที่มาติดต่อ 

กับสหกรณ์  มีอัธยาศัยดีและรวดเร็ว 
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                       3.4.2  การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่กับระบบงานแบบใหม่ มีการพัฒนาระบบอย่างต่อเนื่อง 

เพื ่อการบริการสมาชิกเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  แม้จะมีปัญหาเกี ่ยวกับระบบอยู ่บ้าง แต่เจ้าหน้าที ่ได้               

แก้ปัญหาได้ด ี

                        3.4.3  การจัดอบรมและพัฒนาสหกรณ์  มีการสนับสนุนให้ความรู้กับเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการ  

เพ่ือนำความรู้พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญก้าวหน้า 

       3.5  ตรวจสอบด้านพิสูจน์หลักฐาน 

                       3.5.1 หลักฐานการกู้เงินต่างๆ ลายมือชื่อผู้กู้  ผู้ค้ำประกัน  ผู้มีอำนาจลงนามเอกสารต่างๆ ของ

สัญญาการกู้เงินฉุกเฉิน  สัญญาการกู้เงินสามัญ  สัญญาการกู้เงินเพื่อการศึกษา  เจ้าหน้าที่ ได้ให้ความสำคัญในการ

พิสูจน์ลายมือชื่อในสัญญาต่างๆ ดี 

                       3.5.2 สัญญาการจัดซื้อ จัดจ้าง  หลักฐานการรับ จ่ายเงิน  ใบเสร็จรับเงิน  ถูกต้อง 

 3.6  ตรวจสอบความเสี่ยงและความม่ันคงของสหกรณ์ 

                       3.6.1  วิธีการเก็บเอกสารสัญญาเงินกู้ต่างๆ  และเอกสารที่มีความสำคัญกับสหกรณ์  

มีการเก็บไว้ในตู้นิรภัย  การจัดเก็บรักษาเป็นระบบดี 

                       3.6.2  การพิจารณาของคณะกรรมการดำเนินการ  ในการพิจารณากู้ประเภทต่างๆ  

เป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์  การอนุมัติการกู้เงินมีการกลั่นกรอง  ที่ดี  และเป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์ 

                       3.6.3  หลักฐานอสังหาริมทรัพย์  อาคาร  และที่ดินของสหกรณ์  มีเอกสารครบถ้วนและ 

เก็บรักษาอย่างด ี

                       3.6.4  การติดตามหนี้ของอนุกรรมการติดตามหนี้  ได้ดำเนินการติดตามทำให้ชำระหนี้จาก

ลูกหนี้เพิ่มมากข้ึน 

                          3.6.5 อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ มีมาตรการช่วยเหลือสมาชิกไม่ให้เดือดร้อน ถึงแม้สถาบันการเงิน

ต่างๆ จะข้ึนอัตราดอกเบี้ยกันมากขึ้น  แต่คณะกรรมการดำเนินการก็พยายามไม่ให้สมาชิกเดือดร้อน 

          4.  การติดตามผล  แก้ไข  ปรับปรุง 

ในรอบปีบัญชี 2567  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  มีรายได้ท้ังสิ้น ***** บาท 

ค่าใช้จ่าย ****  บาท  มีกำไรสุทธิ  *** บาท  เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน  **** บาท   

หรือกำไรเพิ่มขึ้น ร้อยละ ***  การดำเนินงานทั่วไปเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในระเบียบ  ข้อบังคับ   

และมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  

ข้าพเจ้าและคณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  ประจำปีบัญชี 2567 

ขอขอบคุณ คณะกรรมการดำเนินการ ฝ่ายจัดการ ผู้ประสานงาน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน แทนสมาชิก 

มา ณ โอกาสนี้  
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จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 

นายวุฒิศักดิ์  พรหมคช 

ประธานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 

นางรัชนีวรรณ  จรรยาดี 

ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 

นางสาวจันที  บุญตา 

เลขานุการผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 

 

เสนอที่ประชุม  เพ่ือโปรดทราบ 

ที่ประชุม     ......................................................................................................................................................... 
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(ร่าง) 
ระเบียบวาระที่ 4 

รับทราบการปฏิบัติตามกฎกระทรวง การดำเนนิงานและการกำกับดูแลสหกรณอ์อมทรพัย์
และเครดิตยูเนีย่น พ.ศ. 2564 หมวด 4 ข้อ 14 

 
 

     เพ่ือปฏิบัติตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และเครดิตยู

เนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 4 การกำกับดูแลด้านธรรมาภิบาลของสหกรณ์ ข้อ 14 ในการประชุมใหญ่ นอกจาก

เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบปกติแล้ว สหกรณ์ต้องให้ที่ประชุมใหญ่ทราบในเรื่อง ดังต่อไปนี้ 

(1) ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ และท่ีปรึกษาของ 

    สหกรณ ์ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลใน    

    รายงานประจำปี 

(รายละเอียดแนบท้ายวาระการประชุม) 

การเงินเก็บรายละเอียด 

(2) ข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษของสหกรณ์ 

     ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ ถูกดำเนินคดี  

     ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก 

 

- ประจำปีบัญชี 2567 ไม่มีการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ  – 

 

(3) รายการอื่นที่คณะกรรมการหรือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก 

(4) รายการอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกำหนด 

 

 

 

    เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดทราบ 

    มติที่ประชุม            ...................................................................................................................... ........ 

-131- กลับไปหน้าสารบัญ



(ร่าง) 
ระเบียบวาระท่ี 5 

         เรื่อง รับทราบนโยบาย และกระบวนกรบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์  
ประจำปีบัญชี 2567 

    เพ่ือปฏิบัติตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และ 

สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 2 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการและคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม 

ของกรรมการและผู้จัดการ  ข้อ 5  (3)  จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของสหกรณ์  

โดยอย่างน้อยจะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบัติการ รวมทั้งจัดให้มีการทบทวน

นโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินการดังกล่าวให้ที่ประชุมใหญ่

ทราบ 

นโยบายบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ (Risk Policy) 

1. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด มุ่งม่ันที่จะพัฒนาและบริหารจัดการบริหารความเสี่ยงตาม 

กฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 และ ระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์ 

2. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด สนับสนุนให้มีการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร แบบบูรณาการ      

โดยการจัดการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  และให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารความเสี่ยง 

3. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ส่งเสริมและพัฒนา โดยการนำเอาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือ        

การบริหารจัดการที่ดีในสหกรณ์ 

4. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด มุ่งเน้นให้คณะกรรมการดำเนินการและฝ่ายจัดการทุกคน ตระหนัก 

ว่าเป็นเจ้าของความเสี่ยง มีหน้าที่รับผิดชอบดำเนินการ บ่งชี้เหตุการณ์ วิเคราะห์ ระบุปัจจัย จัดลำดับ จัดการ ควบคุม 

รายงาน ประเมินผล และสนับสนุนให้มีกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพในส่วนที่รับผิดชอบ  

รวมถึงมีส่วนร่วมในการพัฒนาการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ 

5. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด กำหนดให้มีการบริหารความเสี่ยง และการควบคุมภายในที่ดี      

เป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานตามแผนปกติ โดยถือเป็นวัฒนธรรมขององค์กร 

ประเภทของความเสี่ยงของสหกรณ์ 

หมายถึง ความเสี่ยงในประเด็นหลักของสหกรณ์ซึ่งสอดคล้องกับกฎกระทรวง เกี่ยวกับการดำเนินงานและการ

กำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 ข้อ 5(3) โดยกำหนดให้ครอบคลุมถึงความเสี่ยง ด้าน

สินเชื่อ การลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบัติการ  
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ประจำปีบัญชี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ได้มีการทบทวน ปรับปรุง โดยได้ กำหนดประเภท

ความเสี่ยงของสหกรณ์ครอบคลุม จากเดิม 8 ด้าน เป็น 10 ด้าน ดังนี้ 

1) ด้านกลยุทธ์ 

2 ) ด้านสินเชื่อ / ด้านเครดิต 

3)  ด้านการลงทุน / ด้านการตลาด 

4)  ด้านสภาพคล่อง 

5)  ด้านปฏิบัติการ 

6)  ด้านเงินรับฝาก / ด้านการเงิน 

7)  ด้านชื่อเสียง 

8)   ด้านการฟอกเงิน 

9)   ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

10)  ด้านสภาพแวดล้อมอ่ืน ๆ 

การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 

ประเมินโอกาส และผลกระทบของความเสี่ยง 

ผลกระทบ 

 

ผังการจัดระดับความเสี่ยง 
 

(Impact) 
  

 

      
 

สูงมาก 5 5/L 10/M 15/H 20/VH 25/VH 
 

สูง  4 4/L 8/M 12/H 16/VH 20/VH 
 

ปานกลาง 3 3/VL 
6/L 9/M 

12/H 15/H 

 

ต่ำ 2 2/VL 4/L 6/L 
8/M 

10/M 

 

ต่ำมาก 1 1/VL 2/VL 3/VL 4/L 5/L 
 

  
1 2 3 4 5    โอกาส 

 
  

ต่ำมาก ต่ำ 

ปาน

กลาง สูง สูงมาก (Likelihood)                     (มีตาราง  

ยอมรบัไม่ได้ 

ยอมรบัไม่ได้ 

ยอมรบัได้ 

ยอมรบัได้ 
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ด้านการลงทุน/การตลาด
(1) แหล่งเงินทุนและอัตราดอกเบ้ีย - ขาดการติดตามสถานการณ์ทางการเงิน สูง / H  - วิเคราะห์ วางแผน ติดตาม  - มีข้อมูลสารสนเทศของสถาบันการเงินท่ีให้เงินกู้ ปานกลาง / M T1 -

โดยเฉพาะในปัจจุบันท่ีอยู่ในภาวะ ข่าวสารตลาดเงินอย่างใกล้ชิด

อัตราดอกเบ้ียขาข้ึน  - จัดหาแหล่งเงินกู้ส ารองท่ีมี

 - ขาดการวิเคราะห์ต้นทุนทาง อัตราดอกเบ้ียต่ า

การเงิน เพ่ือประมาณการผล  - วิเคราะห์ต้นทุนทางการเงิน

ตอบแทนสู่สมาชิก เพ่ือให้ได้ผลตอบแทนของสมาชิก

อยู่ในอัตราท่ีเหมาะสม

ด้านสินเช่ือ/เครดิต
(2) การให้สินเช่ือแก่สมาชิก  - การให้สินเช่ือของสหกรณ์ สูง / H  - ให้สินเช่ือแก่สมาชิกโดยท่ีต้อง  - มีข้อมูลสารสนเทศของสมาชิกท่ีเงินเดือนคงเหลือ ต่่า / L T1 -

ไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วนตามกฎหมาย มีเงินได้คงเหลือไม่น้อยกว่า 30%  ่ถึง 30% มีจ านวนไม่เกิน 400 คน

ระเบียบ ข้อบังคับ และมติท่ีประชุม  - การให้สินเช่ือต้องเป็นไปตาม  - มีระเบียบเงินให้กู้สามัญมีประเด็นการน าอายุการ

เช่น จ่ายเกินอ านาจ / เกินวงเงิน ข้อบังคับ ระเบียบ และมติท่ีประชุม เป็นสมาชิกมาเป็นเกณฑ์ในการพิจารณาให้สินเช่ือ

 - การให้สินเช่ือมีเกณฑ์เงินเดือน  - การน าอายุการเป็นสมาชิก  - มีโครงการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิก ให้มีเงินเดือนคงเหลือ 30 เปอร์เซ็นต์

คงเหลือไม่เป็นไปตามระเบียบ มาเป็นเกณฑ์ในการพิจารณา

กระทรวงศึกษาธิการ ให้สินเช่ือ

(เงินเดือนคงเหลือไม่ถึง 30%)  - น าภาระหน้ีของสถาบันการเงิน

มาค านวณในการให้สินเช่ือ

 - พิจารณาอนุมัติเงินกู้โดยมี

เอกสาร/หลักฐานประกอบการกู้

ท่ีแท้จริงตามวัตถุประสงค์

 - มีการวิเคราะห์ความสามารถ

ในการช าระหน้ีของลูกหน้ี(สมาชิก)

 - ตรวจสอบข้อมูลรายได้ของ

สมาชิกหรือสถานภาพทางการ-

เงินของสมาชิกก่อนการให้สินเช่ือ

 - จัดท าโครงการเพ่ือช่วยเหลือ

สมาชิกให้มีเงินเดือนคงเหลือ

แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเส่ียง ประจ่าปีบัญชี 2567
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ่ากัด

ประเด็นการด่าเนินงานท่ีมีความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง
การ

จัดการ

ความเส่ียง

ผู้รับผิดชอบ

(ตามกฎกระทรวงการด่าเนินงานและการก่ากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2564 หมวด 2 ข้อ 5 (3) )

ระดับความ

เส่ียงก่อนการ

จัดการ

มาตรการตอบสนองความเส่ียง

ผลการด่าเนินการ
แนวทางจัดการความเส่ียง 

(กิจกรรมควบคุม)
ก่าหนดเวลา

ระดับความ

เส่ียงหลังการ

จัดการ

ปัญหา / 

แนวทางแก้ไข

 - มีประมาณการผลตอบแทนกลับคืนสู่สมาชิก

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

 - มีการจัดหาแหล่งเงินกู้ส ารองท่ีมีดอกเบ้ียต่ า
คณะกรรมการ
อ านวยการ / 

ผู้จัดการ

คณะกรรมการเงินกู้
 / คณะกรรมการ

ศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์
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ประเด็นการด่าเนินงานท่ีมีความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง
การ

จัดการ

ความเส่ียง

ผู้รับผิดชอบ

ระดับความ

เส่ียงก่อนการ

จัดการ

มาตรการตอบสนองความเส่ียง

ผลการด่าเนินการ
แนวทางจัดการความเส่ียง 

(กิจกรรมควบคุม)
ก่าหนดเวลา

ระดับความ

เส่ียงหลังการ

จัดการ

ปัญหา / 

แนวทางแก้ไข

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร
(3) บุคลากรทางเทคโนโลยี  - สหกรณ์ไม่มีมาตรการการควบคุม ปานกลาง / M  - ก าหนดมาตรการการควบคุม  - มีการประเมินความพึงพอใจ ต่่า / L T1 - ฝ่ายจัดการ

(Peopleware) ภายในท่ีดีด้านเทคโนโลยี หรือมี ภายในท่ีดีด้านเทคโนโลยีสาร-  - มีมาตรการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยี

แต่ไม่เพียงพอต่อสถานการณ์ปัจจุบัน สนเทศ ส าหรับสหกรณ์และกลุ่ม

 - บุคลากรของสหกรณ์ไม่มี เกษตรกร ตามหนังสือกรมตรวจ-

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน บัญชีสหกรณ์ ท่ี กษ0404/3 41

ด้านเทคโนโลยี ลว.28 มิถุนายน 2566

 - เสริมสร้าง ให้ความรู้กับ

บุคลากรของสหกรณ์ให้มีความรู้

ความเข้าใจในระบบ ICT

ด้านสภาพแวดล้อมอ่ืน ๆ
(4) นโยบายภาครัฐ  - สหกรณ์ไม่ติดตามข้อมูล ข่าวสาร ปานกลาง / M  - บุคลากรของสหกรณ์ทุกระดับ  - มีการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกับนโยบายภาครัฐ ปานกลาง / M T1 -

เก่ียวกับกฎหมายท่ีเก่ียวข้องในการ ต้องเฝ้าติดตามข่าวสาร เก่ียวกับ ท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์

ด าเนินกิจการของสหกรณ์จาก กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการ

หน่วยงานท่ีก ากับดูแล ด าเนินกิจการของสหกรณ์จาก

หน่วยงานท่ีก ากับดูแล

 - ขับเคล่ือนนโยบาย

เพ่ือตอบสนองนโยบายภาครัฐ

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

คณะกรรมการ
ด าเนินการ /     

ฝ่ายจัดการ
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ประเด็นการด่าเนินงานท่ีมีความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง
การ

จัดการ

ความเส่ียง

ผู้รับผิดชอบ

ระดับความ

เส่ียงก่อนการ

จัดการ

มาตรการตอบสนองความเส่ียง

ผลการด่าเนินการ
แนวทางจัดการความเส่ียง 

(กิจกรรมควบคุม)
ก่าหนดเวลา

ระดับความ

เส่ียงหลังการ

จัดการ

ปัญหา / 

แนวทางแก้ไข

ด้านสินเช่ือ/เครดิต
(5) การเร่งรัดติดตามหน้ีสิน  - ผู้กู้ไม่สามารถช าระหน้ีได้ตาม ปานกลาง / M  - สหกรณ์ต้องมีกระบวนการ   - มีการจัดท ามาตรการ/แนวทางการติดตามหน้ี ต่่า / L T1 -

ก าหนดสัญญา ติดตามหน้ีท่ีมีประสิทธิภาพ  - มีข้อมูลด้าน NPL

 - ผู้กู้มีรายได้ไม่เพียงพอต่อการช าระ  - มีข้อมูลสารสนเทศเพียงพอ

หน้ีสหกรณ์ ต่อการบริหารจัดการ/การตัดสินใจ

 - ขาดข้อมูลสารสนเทศท่ีเพียงพอ  - หักเงินเดือนจากต้นสังกัด 100%

ในการบริหารลูกหน้ี  - อบรมให้ความรู้ด้านกฎหมาย

 - ผู้ค้ าประกันไม่สามารถช าระหน้ีได้ แก่บุคคลท่ีเก่ียวข้องกับการปฎิบัติ

 - การต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ งาน

ไม่เพียงพอตามระเบียบนาย  - จัดท าแนวปฏิบัติ ระเบียบท่ี

ทะเบียนสหกรณ์ ชัดเจนครอบคลุมทุกประเด็น

ในการเร่งรัดติดตามหน้ีสินใน

ระยะยาว

 - มีมาตรการหรือแนวปฏิบัติ

เก่ียวกับการปรับโครงสร้างหน้ี

ท่ีชัดเจน

 - มีมาตรการหรือแนวปฏิบัติ

เก่ียวกับการแก้ไขปัญหาหน้ีสิน

ท่ีชัดเจนและสามารถปฏิบัติได้

จริง อย่างม่ันคง ถาวร ย่ังยืน

ในระยะยาว

 - มีการต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ

เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียน

สหกรณ์

ด้านช่ือเสียง
(6) การประชาสัมพันธ์และ  - การประชาสัมพันธ์ในช่องทาง ต่่า / L  - การให้ข้อมูลข่าวสารประชา-  - มีการประเมินความพึงพอใจ ต่่า / L T1 -

การให้บริการของสหกรณ์ ต่างๆ ยังไม่เพียงพออาจท าให้สมาชิก สัมพันธ์ รวดเร็ว ถูกต้องตรงกัน  - มีข้อมูลสมาชิกในการเข้า Line Official

ไม่สามารถเข้าถึงข้อมูล ข่าวสาร ทุกช่องทาง

 - การให้ข้อมูล ข่าวสารท่ีคลาดเคล่ือน  - การเข้าถึง Line Official และ

อาจน าไปสู่การปฏิบัติท่ี SKO Saving ต้องมีไม่น้อยกว่า

ไม่ถูกต้อง 80 เปอร์เซ็นต์

1 เม.ย. -    

31 ส.ค. 2567

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

คณะกรรมการ

ด าเนินการ / 

คณะกรรมการ

เงินกู้ / 

คณะอนุกรรมการ

ติดตามหน้ี

คณะกรรมการ

ศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์
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ประเด็นการด่าเนินงานท่ีมีความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง
การ

จัดการ

ความเส่ียง

ผู้รับผิดชอบ

ระดับความ

เส่ียงก่อนการ

จัดการ

มาตรการตอบสนองความเส่ียง

ผลการด่าเนินการ
แนวทางจัดการความเส่ียง 

(กิจกรรมควบคุม)
ก่าหนดเวลา

ระดับความ

เส่ียงหลังการ

จัดการ

ปัญหา / 

แนวทางแก้ไข

ด้านกลยุทธ์
(7) ความรู้ ความเข้าใจ ระเบียบ  - คณะกรรมการด าเนินการ ผู้ตรวจ- ต่่า / L  - มีแผนงาน/โครงการท่ีให้  - มีระเบียบ ข้อบังคับ ท่ีแก้ไขปรับปรุงใหม่ ต่่า / L T1 -

ข้อบังคับ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง สอบกิจการ ฝ่ายจัดการ และสมาชิก ให้ความรู้ กับคณะกรรมการ

ไม่มีความรู้ความเข้าใจในระเบียบ ด าเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ

ข้อบังคับ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ฝ่ายจัดการ และสมาชิกมีความรู้

กับสหกรณ์ ความเข้าใจในระเบียบ ข้อบังคับ

 - สมาชิกไม่ทราบถึงสิทธิ หน้าท่ี และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ

และสวัสดิการต่าง ๆ ท่ีจะได้รับ สหกรณ์

จากสหกรณ์  - ส่ือประชาสัมพันธ์ข่าวสารให้

ครอบคลุมและท่ัวถึงทุกช่องทาง

โดยเพ่ิมความถ่ีประชาสัมพันธ์

 - ให้คณะกรรมการด าเนินการ

ช่วยประชาสัมพันธ์ให้มากข้ึน

 - ติดป้ายประกาศหน้าส านักงาน

ด้านกลยุทธ์
(8) แผนกลยุทธ์/แผนพัฒนา/  - ไม่มีการจัดท าแผนกลยุทธ์ท่ี ต่่า / L  - จัดท าแผนกลยุทธ์ท่ีสอดคล้อง  - มีการประเมินความพึงพอใจ ต่่ามาก / VL T1 -

แผนงานโครงการ สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมท้ัง กับสภาพแวดล้อมท้ังภายในและ  - มีผลการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการตรงตามวัตถุประสงค์

ภายในและภายนอก และสอด- ภายนอก และสอดคล้องกับแผน - มีแผนพัฒนาสหกรณ์

คล้องกับแผนพัฒนาสหกรณ์ พัฒนาสหกรณ์ (ฉบับท่ี 5)

(ฉบับท่ี 5)  - ติดตามและทบทวนแผนกลยุทธ์

 - ไม่มีการติดตามและทบทวน อย่างต่อเน่ือง

แผนกลยุทธ์ แผนงานโครงการอย่างต่อเน่ือง  - ปฏิบัติงานตามแผนงาน/

 - การปฏิบัติงานตามแผนงาน/ โครงการให้สอดคล้องกับวัตถุ-

โครงการไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ประสงค์

 - มีการติดตามประเมินผล

โดยผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน

 - ต้องจัดท าแผนพัฒนาสหกรณ์

ให้เป็นปัจจุบัน

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

คณะกรรมการ

ด าเนินการ

คณะกรรมการ
ด าเนินการ
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ประเด็นการด่าเนินงานท่ีมีความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง
การ

จัดการ

ความเส่ียง

ผู้รับผิดชอบ

ระดับความ

เส่ียงก่อนการ

จัดการ

มาตรการตอบสนองความเส่ียง

ผลการด่าเนินการ
แนวทางจัดการความเส่ียง 

(กิจกรรมควบคุม)
ก่าหนดเวลา

ระดับความ

เส่ียงหลังการ

จัดการ

ปัญหา / 

แนวทางแก้ไข

ด้านสภาพคล่อง
(9) วงเงินการกู้ยืม หรือ  - ขาดการวิเคราะห์ความเพียงพอ ต่่า / L  - ติดตาม วิเคราะห์สภาพคล่อง  - ไม่มีปัญหาสภาพคล่องทางการเงิน ต่่า / L T1 -

การค้ าประกันของสหกรณ์ ของวงเงินกู้ยืม หรือการค้ าประกัน ในเร่ืองวงเงินกู้ยืมหรือการค้ า  - มีรายละเอียดวงเงินกู้ยืมคงเหลือ

 - ตัวแปรของค่าสัมประสิทธ์ิ ประกันเป็นประจ าทุกเดือน

ต่ ากว่าความต้องการวงเงินกู้ยืม  - วิเคราะห์ บูรณาการในการ

เพ่ิมค่าสัมประสิทธ์ิเพ่ือเป็นการ

วางแผนระยะยาวในการมีวงเงิน

กู้ยืมหรือค้ าประกันท่ีเพ่ิมข้ึน

ด้านปฏิบัติการ
(10) การควบคุมภายในด้าน  - ไม่มีการปฏิบัติตามกฎกระทรวง ต่่า / L  - มีมาตรการหรือแนวปฏิบัติ  - มีคู่มือการควบคุมภายในด้านบุคลากร ต่่า / L T1 -

บุคลากร การด าเนินงานและก ากับดูแล ของบุคลากรให้เป็นไปตาม   - มีโครงสร้างองค์กร

สหกรณ์ฯ พ.ศ. 2564 หมวด 4 เกณฑ์ก ากับดูแลด้านธรรมาภิบาล  - การประเมินการควบคุมภายในด้านบุคลากร

การก ากับดูแลด้านธรรมาภิบาล อย่างครบถ้วน  - มีการอบรมพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ของสหกรณ์  - มีการจัดโครงสร้างองค์กร

 - การจัดโครงสร้างองค์กร อ านาจหน้าท่ี และคู่มือหรือ

อ านาจหน้าท่ี และคู่มือหรือข้ันตอน ข้ันตอนปฏิบัติงานท่ีชัดเจนและ

การปฏิบัติงานยังไม่ชัดเจน เหมาะสมกับการด าเนินงานของ

ขาดความเหมาะสมกับการด าเนินงาน สหกรณ์

ของสหกรณ์  - มีการประเมินการควบคุม

 - ฝ่ายจัดการขาดความละเอียด ภายในด้านบุคลากร

รอบคอบในการบันทึกข้อมูลในการ  - มีการอบรมและพัฒนาเจ้าหน้า-

ปฏิบัติงาน ท่ีทุกระดับอย่างต่อเน่ืองและ

เหมาะสมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

ในการท างาน

 - ฝ่ายจัดการต้องมีความละเอียด

รอบคอบในการบันทึกข้อมูล

ในการปฏิบัติงาน

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

คณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียง

คณะกรรมการ

ด าเนินการ
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ประเด็นการด่าเนินงานท่ีมีความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง
การ

จัดการ

ความเส่ียง

ผู้รับผิดชอบ

ระดับความ

เส่ียงก่อนการ

จัดการ

มาตรการตอบสนองความเส่ียง

ผลการด่าเนินการ
แนวทางจัดการความเส่ียง 

(กิจกรรมควบคุม)
ก่าหนดเวลา

ระดับความ

เส่ียงหลังการ

จัดการ

ปัญหา / 

แนวทางแก้ไข

ด้านปฏิบัติการ
(11) การควบคุมภายในด้าน  - สหกรณ์ไม่มีการประเมินการ ต่่า / L  - มีการประเมินการควบคุมภายใน  - มีแบบประเมินการควบคุมภายใน ต่่า / L T1 -

การปฏิบัติงาน ควบคุมภายในด้านการปฏิบัติงาน ด้านการปฏิบัติงาน ด้านการปฏิบัติงาน

 - มีกิจกรรมเสริมสร้างความ  - มีคู่มือการควบคุมภายในด้านการปฏิบัติงาน

สามัคคีในการท างาน

 - เจ้าหน้าท่ีทุกระดับ ต้องมีความ

ระมัดระวังในการท างาน

ให้มีความละเอียดรอบคอบ

ด้านเงินรับฝาก/การเงิน
(12) การรับฝากเงินของสหกรณ์  - ภัยทางเทคโนโลยีคุกคามระบบ ต่่า / L  - มีมาตรการป้องกันภัยทาง  - มีมาตรการป้องกันภัยทางเทคโนโลยี ต่่ามาก / VL T1 - ฝ่ายจัดการ

การฝาก-ถอนเงินของสมาชิกสหกรณ์ เทคโนโลยีท่ีเก่ียวกับเงินรับฝาก  ีด้านเงินรับฝาก

 - การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่อง อย่างเพียงพอ

ไม่เพียงพอ อาจกระทบกับ  - ด าเนินการด ารงสินทรัพย์สภาพคล่อง

การถอนเงินของสมาชิก และรองรับการถอนเงินอย่างเพียงพอ

 - อัตราดอกเบ้ียขาข้ึนอาจท าให้

สหกรณ์อ่ืนถอนเงินฝาก  ซ่ึงจะมี

ผลต่อสภาพคล่องของสหกรณ์

ด้านสภาพคล่อง
(13) ทุนหมุนเวียนของสหกรณ์  - ไม่มีแหล่งเงินกู้ถึงแม้ว่าอัตรา ต่่ามาก / VL  - ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่อง  - มีรายงานการด ารงสินทรัพย์สภาพคล่อง ต่่ามาก / VL T1 -

ดอกเบ้ียขาข้ึน ให้เป็นไปตามกฎกระทรวง

 - ไม่มีการจัดท าประมาณการ  - จัดท าประมาณการรับ-จ่าย

รับ-จ่ายเงินสด เช่น รอบสัปดาห์ / เงินเป็นประจ าทุกเดือน

รอบเดือน เป็นต้น  - จัดท าแผนส ารองวงเงินกู้ยืม

 - ไม่ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่อง ในกรณีมีเหตุฉุกเฉิน หรือจ าเป็น

ให้เป็นไปตามกฎกระทรวง ต้องการใช้เงินกรณีเร่งด่วน

 - การกู้เงินระยะส้ันมาปล่อยกู้  - วิเคราะห์ข้อดี-ข้อเสียในการ

ระยะยาว กู้เงินจากแหล่งเงินกู้

(ระยะส้ัน/ระยะยาว)

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

คณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียง

คณะกรรมการ

อ านวยการ / 

ผู้จัดการ

-139- กลับไปหน้าสารบัญ



ประเด็นการด่าเนินงานท่ีมีความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง
การ

จัดการ

ความเส่ียง

ผู้รับผิดชอบ

ระดับความ

เส่ียงก่อนการ

จัดการ

มาตรการตอบสนองความเส่ียง

ผลการด่าเนินการ
แนวทางจัดการความเส่ียง 

(กิจกรรมควบคุม)
ก่าหนดเวลา

ระดับความ

เส่ียงหลังการ

จัดการ

ปัญหา / 

แนวทางแก้ไข

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร
(14) ระบบปฏิบัติการทาง  - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ต่่ามาก / VL  - จัดให้มีระบบป้องกันภัยทาง  - มีการประเมินความพึงพอใจของความปลอดภัย ต่่ามาก / VL T1 - ฝ่ายจัดการ

เทคโนโลยี (Software) ของสหกรณ์ไม่มีประสิทธิภาพ เทคโนโลยีอย่างเพียงพอ ในงานปฏิบัติการทางเทคโนโลยี

 - ระบบป้องกันภัยทางเทคโนโลยี ครอบคลุม และมีความปลอดภัย

ไม่เพียงพอต่อภัยคุกคาม สูง

 - การให้บริการอินเทอร์เน็ตไม่มี  - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ประสิทธิภาพ มีประสิทธิภาพต่อการให้บริการ

 - แยกส่วนการให้บริการ

อินเทอร์เน็ต ระหว่างส่วนของ

ส านักงานกับการให้บริการสมาชิก

ด้านช่ือเสียง
(15) การถูกร้องเรียน  - การส่ือสาร ให้ข้อมูลกับสมาชิก ต่่ามาก / VL  - มีแผนหรือแนวทางป้องกัน/ - มีระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหา ต่่ามาก / VL T1 -

(ร้องทุกข์กล่าวโทษ) ไม่เพียงพอ อาจมีผลต่อการถูกร้อง แก้ไข การร้องทุกข์กล่าวโทษ หรือข้อร้องเรียนของสมาชิก

ทุกข์กล่าวโทษได้ อย่างเป็นรูปธรรม

 - เม่ือมีเหตุร้องทุกข์กล่าวโทษ

ต้องสร้างความเข้าใจอันดี

ต่อผู้ร้องทุกข์กล่าวโทษ

ด้านการฟอกเงิน
(16) มาตรการป้องกันความเส่ียง  - สหกรณ์ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย พ.ร.บ. ต่่ามาก / VL  - จัดท านโยบาย และระเบียบ  - มีนโยบายและระเบียบวิธีปฏิบัติด้าน ปปง. ต่่ามาก / VL T1 -

ด้าน ปปง. การฟอกเงิน วิธีปฏิบัติ ด้าน ปปง.  - มีคู่มือ/แนวปฏิบัติด้าน ปปง.

 - สหกรณ์ไม่มีนโยบาย และระเบียบ (แก้ไข ปรับปรุงเพ่ิมเติม)

วิธีปฏิบัติ ด้าน ปปง.  - จัดท าคู่มือ/แนวปฏิบัติ

 - สหกรณ์ไม่มีคู่มือ/แนวปฏิบัติ ด้านปปง.

ด้าน ปปง.  - ปฏิบัติกฎหมาย พ.ร.บ.การ

ฟอกเงินโดยเคร่งครัด

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567

คณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง

คณะกรรมการ
ศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์
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ประเด็นการด่าเนินงานท่ีมีความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง
การ

จัดการ

ความเส่ียง

ผู้รับผิดชอบ

ระดับความ

เส่ียงก่อนการ

จัดการ

มาตรการตอบสนองความเส่ียง

ผลการด่าเนินการ
แนวทางจัดการความเส่ียง 

(กิจกรรมควบคุม)
ก่าหนดเวลา

ระดับความ

เส่ียงหลังการ

จัดการ

ปัญหา / 

แนวทางแก้ไข

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร
(17) อุปกรณ์ทางเทคโนโลยี  - อุปกรณ์ท่ีใช้ในการส ารองข้อมูล ต่่ามาก / VL  - จัดให้มีอุปกรณ์ทางเทคโนโลยี  - มีอุปกรณ์ทางเทคโนโลยีมีความพอดี ต่่ามาก / VL T1 - ฝ่ายจัดการ

(Hardware) อาจจะเกิดความเสียหายได้ เน่ือง อย่างเพียงพอ ทันสมัยและมี  ีกับการปฏิบัติงานและทันสมัย

จากอุปกรณ์มีอายุการใช้งานนาน ประสิทธิภาพในการให้บริการ

 - อุปกรณ์ทางเทคโนโลยีล้าสมัย สมาชิก

ปฏิบัติงานได้ไม่มีประสิทธิภาพ  - จัดให้มีอุปกรณ์ส ารองข้อมูล

ท่ีมีความปลอดภัย

1 เม.ย. -    
31 ส.ค. 2567
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 ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด โดยคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ชุดที่ 3/2567 และ

คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 31/2567 ได้บริหารจัดการความเสี่ยง ตามกระบวนการบริหารความเสี่ยง ประจำปี

บัญชี 2567 และได้รวมความเสี่ยงคงเหลือยกมาจากปีบัญชี 2566 จำนวน 2 ประเด็นแล้วนั้น ซึ่งมีจำนวนรวม

ทั้งสิ้น 17 ประเด็นครอบคลุม ทั้ง 10 ด้าน สรุปผลการดำเนินการ ได้ดังนี้ 

ระดับความเสี่ยง ก่อนมีกิจกรรมการควบคุม 
(ประเด็น) 

หลังมีกิจการการควบคุม 
(ประเด็น) 

เพิ่มข้ึน (ลดลง) 
(ประเด็น) 

สูงมาก (VH) ไม่มี ไม่มี - 
สูง (H) 2 ไม่มี (2) 

ปานกลาง (M) 3 2 (1) 
ต่ำ (L) 7 8 1 

ต่ำมาก (VL) 5 7 2 
รวมทั้งสิ้น 17 17 - 

 

 จากผลการดำเนินการ ตามกระบวนการบริหารความเสี่ยง และกิจกรรมการควบคุม ทำให้การควบคุม

ความเสี่ยงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ พิจารณาจากระดับความเสี่ยงอยู่ในระดับ ปานกลาง – ต่ำมาก 

เพ่ือเป็นแนวทางในการทบทวน และปรับปรุง จึงได้จัดทำคู่มือกระบวนการบริหารความเสี่ยง ประจำปีบัญชี 2567 

สำหรับคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง เพ่ือเป็นแนวทางตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงในปีถัดไป 

 

เสนอที่ประชุม         เพ่ือโปรดทราบ 
ที่ประชุม                ................................................................................. 
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(ร่าง) 

ระเบียบวาระที่ 6 

เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2567 

 
ด้วยผู้สอบบัญชีสหกรณ์ (รับอนุญาต) นายวรศักดิ์ ยิ้มเพียรภัทร  ได้ตรวจสอบและรับรองงบการเงิน

ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  สำหรับปีบัญชีสิ้นสุด  วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เป็นที่ 

เรียบร้อยแล้ว   

เพื ่อให้การดำเนินงานของสหกรณ์เป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด         

พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ข้อ 23 (วรรคแรก) การเสนองบการเงินต่อที่ประชุมใหญ่  ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอ         งบ

การเงินซึ่งผู้สอบบัญชีสหกรณ์ได้ตรวจสอบและรับรองแล้วเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่   ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบ

วันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี  

ข้อ 75 (3) อำนาจหน้าที ่ของคณะกรรมการดำเนินการ  กำหนดและดำเนินการเกี ่ยวกับการ     

ประชุมใหญ่  การเสนองบการเงินและรายงานประจำปี แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่  

ข้อ 70  (3)  อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ พิจารณาอนุมัติงบการเงิน และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี   

ของสหกรณ ์

 

รายละเอียดตามงบการเงินแนบท้ายวาระการประชุม 

งบการการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน 

รับรองงบการเงิน วันที่ 6 ธันวาคม 2567 

 

 

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา  

มติที่ประชุม …………………………………………………………………………………………………………………… 
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(ร่าง) 

ระเบียบวาระที่ 7 

เรื่อง พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปีบัญชี 2567 
 

       ประจำปีบัญชี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด มีกำไรสุทธิประมาณ 348,000,000.00 บาท      

(สามร้อยสี่สิบแปดล้านบาทถ้วน)  

       เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว  จำกัด พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

       ข้อ 28 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี  

ที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว 

       ข้อ 75 (4) อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อที่

ประชุมใหญ่  

       ข้อ 70 (3) อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ พิจารณาอนุมัติงบการเงิน และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี     

ของสหกรณ ์

 

 

 

 

 

กราฟสัดสว่นการจัดสรรกำไรสุทธิ 
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(ร่าง) 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

ตารางแสดงอัตราเงินปันผล – เงินเฉลี่ยคืนและอัตราดอกเบี้ยเงินกู้เปรียบเทียบ 
ระหว่างปีบัญชี 2563 – 2567 

 
                                           หน่วย : ร้อยละ 

รายการ ปีบัญชี 2563 ปีบัญชี 2564 ปีบัญชี 2565 ปีบัญชี 2566 
ปีบัญชี 
2567 

เงินปันผล 5.20 5.20 5.20 5.20 5.00 

เงินเฉลี่ยคืน(สามัญ) 8.50 10.00 11.50 12.00 6.00 
เงินเฉลี่ยคืน(กู้หุ้นและ

สวัสดิการอ่ืน ๆ) 
8.50 12.00 13.50 14.00 8.00 

เงินเฉลี่ยคืน(สวัสดกิาร 
เพ่ือความมั่นคง) 

1 1 1 1 1 

เงินเฉลี่ยคืน(วิทยฐานะ) - - ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

ดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ 5.50 5.50 5.25 5.25 5.00 
 
 
 
 

แผนภมิูแท่งเปรียบเทียบ 
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ข้อเสนอการจดัสรรกำไรสุทธิ ประจำปีบัญชี 2567 

 

รายการจัดสรรกำไรสุทธิ 
เสนอจัดสรรปีบัญชี  2567 จัดสรรปีบัญชี  2566 

จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ 

1. เป็นเงินทุนสำรองตามกฎหมาย ไม่น้อยกว่า  

    ร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 
34,800,000.00 10.00 39,774,090.30 10.07 

2. ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย    

    ร้อยละ 1 ของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 30,000 บาท 
30,000.00 0.01 30,000.00 0.01 

3.  ที่เหลือจากการจัดสรรตามข้อ 1 และข้อ 2 

     จัดสรรดังต่อไปนี้ 

     3.1 เป็นเงินปันผลตามหุ้นในอัตราร้อยละ 5.00 

          (ปีบัญชี 2566  ร้อยละ 5.20) 

 

 

225,435,896.89 

 

64.78 

 

230,998,955.62 

 

58.49 

     3.2 เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วน   

          ธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์   

           - อัตราร้อยละ 6.00 เงินกู้สามัญ 

            -  อัตราร้อยละ    8.00 กู้หุ้น และสามัญสวัสดิการอื่น ๆ 

           - อัตราร้อยละ 1.00 เงินกู้สวัสดิการเพื่อความม่ันคง                       

 (ปีบัญชี  2566 สามัญ 12.00 หุ้นและทั่วไปร้อยละ 14.00   

ความมั่นคง ร้อยละ 1.00) 

 

33,816,120.56 

1,056,248.78 

529,777.26 

35,402,146.60 

 

 
10.17 

71,762,443.86 18.17 

     3.3 เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกิน 

      ร้อยละ 2 แห่งทุนเรือนหุ้นในวันสิ้นปีบัญชี 

 

20,000.00 0.01 20,000.00 0.01 

     3.4 เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์   

          ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 

 

50,000.00 0.01 50,000.00 0.01 

     3.5 เป็นทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกิน 

          ร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 

 

             120,000.00 0.03 120,000.00 0.03 
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รายการจัดสรรกำไรสุทธิ 
เสนอจัดสรรปีบัญชี  2567 จัดสรรปีบัญชี  2566 

จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ 

    3.6 เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์สมาชิก         

          ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 

       3.6.1 ทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก 

       3.6.2 ทุนสวัสดิการช่วยเหลือสมาชิกเพ่ือ          

              ชำระเบี้ยประกันชวีิตกลุ่มและค่าปลงศพ                   

         (1) เบี้ยประกันชีวิตกลุ่ม จากยอดรวมดอกเบี้ยสะสม 

เงินกู้สามัญ  (ใช้บุคคลค้ำประกัน)  เพื่อจัดสรรเฉลีย่คืน    

(เงินเฉลี่ยคืนร้อยละ 2.00) 

          

(2) ค่าปลงศพ ไม่เกินร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิ   

(ร้อยละ 2.00 ของกำไรสุทธิ) 

 

 
5,000,000.00 

 

 

 

 

11,272,041.91 

 

6,960,000.00 

 

 

1.44 

 

 

 

 

3.24 

 

2.00 

 

 
5,000,000.00 

 

 

 

 

       11,629,159.42 

 

8,000,000.00 

 

 
1.27 

 

 

 

 

2.94 

 

2.02 

     3.7 เป็นทุนสวัสดิการเพื่อความมั่นคงแก่สมาชิก   

          และสหกรณ ์
          - จากส่วนต่างดอกเบี้ยรับหักต้นทุน  ทุนสำรอง 

               และเฉลี่ยคืนให้สมาชิกร้อยละ 1  

              

   

 

 

19,500,000.00 

 

 

 

 

5.60 

 

   

 

 

22,511,009.69 

 

 

 

        5.70 

    

     3.8 เป็นทุนเพื่อเสริมสร้างความมั่นคง           

          ให้แก่สหกรณ ์

 

300,000.00 0.09 300,000.00 0.08 

     3.9 เป็นเงินโบนัสคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่  

         ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 

           -  คณะกรรมการ  2,790,000 บาท 

           -  ฝ่ายจัดการ      1,950,000 บาท  

4,740,000.00 1.36 4,740,000.00 1.20 

รวมทั้งสิ้น 343,630,085.40 98.74 394,935,658.89 100.00 

  ประมาณการกำไรสุทธิ  348,000,000.00    100.00 
  ส่วนต่างคงเหลือ       4,369,914.60       1.26   คิดเป็นเฉลี่ยคืนร้อยละ 0.60 
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***หมายเหตุ*** อัตราดอกเบี้ยเงินที่สมาชิกกู้เฉลี่ยท้ังปี           ร้อยละ   5.04  
   หัก  เงินเฉลี่ยคืนร้อยละ 8.00 ตามส่วนธุรกิจ 
   ที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ คิดเป็น    ร้อยละ  0.40 
            คงเหลืออัตราดอกเบี้ยที่สมาชิกกู้สุทธิ   ร้อยละ  4.64 
 
การปรับลดอัตราดอกเบี้ยลงร้อยละ 0.25 เทียบได้กับได้เฉลี่ยคืนล่วงหน้า ร้อยละ 5.00  
สหกรณ์มีต้นทุนที่เพิ่มขึ้นจากอัตราดอกเบี้ยท่ีกู้มาให้บริการสมาชิกร้อยละ 0.12 
เงินปันผล ร้อยละ 0.05 ใช้เงินประมาณ 2,250,000.00 บาท 
เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 1.00 ใช้เงินประมาณ 6,600,000.00 บาท 
 
 
เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม ................................................................................................................. ................................. 
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เฉล่ียคืนร้อยละ 1 เงินเฉล่ียคืนร้อยละ 7 

โอนเข้ากองทุนฯ

 ณ วันท่ี 7 พฤศจกิกายน 2567

ประมวลผลคอมฯถึงส้ินปี            

   (100 เปอร์เซ็นต์)

     4,579,162,190.00           225,435,896.89          31,005,420.56          843,848.78     10,335,141.91         486,277.26          3,403,884.87              46,074,573.38      271,510,470.27 

         46,845,000.00       2,655,000.00                   -        4,350,000.00          4,350,000.00 

 ประมาณทุนเรือนหุ้นส้ินปีท้ังส้ิน 

และเฉล่ียคืนเดือน พ.ย. 67

     4,589,162,190.00                         -              2,810,700.00          212,400.00         936,900.00          43,500.00             304,500.00               4,308,000.00         6,672,000.00 

          225,435,896.89          33,816,120.56       1,056,248.78     11,272,041.91         529,777.26          3,708,384.87              50,382,573.38      275,818,470.27 

** หมายเหตุ**  - เงินปันผลร้อยละ 0.05 ใช้เงินประมาณ 2,250,000 บาท

 - เงินเฉล่ียคืนร้อยละ 1.00 ใช้เงินประมาณ 6,600,000 บาท

 รวมประมาณการจ่ายเงินปันผลและเฉล่ียคืนท้ังส้ิน

ประมาณการจัดสรรเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน

ปีบัญชี 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 7 พฤศจิกายน 2567 (ประมาณถึง 30 พฤศจิกายน 2567)

       เงินปันผล      

 และเงินเฉล่ียคืน

ท้ังส้ิน
เงินปันผลร้อยละ 5.00

สามัญท่ัวไป

เฉล่ียคืนร้อยละ 6.00

สามัญกู้หุ้น และ

สวัสดิการอ่ืนๆ

เฉล่ียคืนร้อยละ 8.00

 30 พฤศจิกายน 2567 หุ้นเพ่ิม 

ดอกเบ้ียรับเพ่ิม

         10,000,000.00  -  ดอกเบ้ียต่อเดือนพฤศจิกายน ประมาณ
             53,850,000.00 

รายการเฉล่ียคืน

รายการ ทุนเรือนหุ้น

ส่วนของสมาชิก

ส่วนของกองทุน 

ประกัน+ปลงศพ

ร้อยละ 2

ความม่ันคง

รวมเฉล่ียคืน

ท้ังส้ิน
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(ร่าง) 
ระเบียบวาระท่ี 8 

เรื่อง พิจารณาโอนเงินรอตรวจสอบเข้าทุนสำรองประจำปีบัญชี 2567 
 

ด้วยมีสมาชิกท่ีโอนเงินเข้าบัญชีธนาคารกรุงไทย สาขาสระแก้ว ชื่อบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว 
จำกัด เลขท่ีบัญชี 236 - 1 – 10009 -6  แล้วไม่ได้แจ้งการโอนเงิน ซึ่งคงค้างอยู่ในบัญชีเงินรอตรวจสอบ   
ครบกำหนด 5 ปี ซึ่งไม่สามารถพิสูจน์ได้ว่าเป็นเงินโอนของสมาชิกคนใด   ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567  
มีรายละเอียดดังต่อไปนี้    
 

ลำดับที่ วัน เดือน ปี ท่ีโอนเงิน รหัส / สาขา จำนวนเงิน (บาท) 

1 วันที่ 30 เมษายน 2562 236 / สระแก้ว 2,000.00 

รวม 2,000.00 

  
ซึ่งสหกรณ์ฯต้องดำเนินการตามข้ันตอนต่อไปนี้ 

1. จัดทำรายละเอียดเสนอคณะกรรมการดำเนินการ พิจารณา 
2. เมื่อคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาแล้ว นำเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
3. เมื่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติแล้ว สหกรณ์ฯ ต้องจัดทำประกาศรายละเอียดเงินรอตรวจสอบ

ติดไว้ที่สหกรณ์ฯ มีกำหนดระยะเวลา 30 วัน หากพ้นกำหนดแล้วยังไม่มีผู้ใดมีหลักฐาน
มาแสดงตนเพ่ือขอรับเงินคืน ให้สหกรณ์ฯ โอนเงินรอตรวจสอบเข้าบัญชีทุนสำรอง 

 
 
 
 
เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม .......................................................... 
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(ร่าง) 
ระเบียบวาระที่ 9 

เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2568 
 

เพ่ือปฏิบัติตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วยแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นเป็น 

ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ. 2562  และระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วยการสอบบัญชีสหกรณ์  พ.ศ. 2565  

ประจำปีบัญชี 2568  มีผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (ภาคเอกชน) ตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์               

ว่าด้วยการสอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ. 2565  เสนอรับงานสอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด                      

ซึ่งสหกรณ์ฯ ได้มีการตรวจสอบคุณสมบัติแล้วไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วย

การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอ่ืนเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ. 2562   ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

สำนักงาน/บริษัท ผู้สอบบัญช ี
เสนอราคา 

(บาท) 
แผนการเข้าตรวจ 
และร่วมประชุม 

ผู้ช่วยผู้สอบ
บัญชี/   

ผู้ปฏิบัติงาน 

แสดงความเห็น
งบการเงิน 

ศศิธรการบัญช ี
ภาษีอากรและธุรกิจ 

 

นายวรศักดิ์  ยิ้มเพียรภัทร 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
เลขทะเบียน 3054  

เป็นผู้สอบบัญชีลำดับที่ 1 
 

นายบุญสรรค์  สินพรชัย   
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
เลขทะเบียน 2795 

เป็นผู้สอบบัญชีสำรองลำดบัที่ 2 
 

150,000 

เข้าตรวจอย่างน้อย  
4 คร้ัง 

ร่วมประชุมรับรองงบ  
1 คร้ัง 

ร่วมประชุมใหญ่ 1 คร้ัง 

4-5 คน 
ภายใน  

3 วันทำการ 

บริษัท เอ็น เอส เค 
สอบบัญชีและ
กฎหมาย จำกัด 

 
 

นางสาวจนัตา  โปทาเมือง 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
เลขทะเบียน 11032  

เป็นผู้สอบบัญชีลำดับที่ 1 
 

นายนิว หาญภักด ี
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  
เลขทะเบียน 12322  

เป็นผู้สอบบัญชีสำรองลำดบัที่ 2 
 

150,000 

เข้าตรวจ 3 คร้ัง 
ร่วมประชุมรับรองงบ  

1 คร้ัง 
ร่วมประชุมใหญ่ 1 คร้ัง 

5 คน 
ประมาณ  

4 วันทำการ 

 
เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม ............................................................................................................................. ..................... 
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(ร่าง) 

ระเบียบวาระที่10 
เร่ือง พิจารณาอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2568 

   
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ รักษาสภาพคล่องของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด และบรรเทา

ความเดือดร้อนของสมาชิก ในการบริหารกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  
 อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด พ.ศ.2560 ข้อ 18 วงเงินกู้ยืม
หรือการค้ำประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปีหนึ่งไว้ตามท่ีจำเป็นและ
สมควรแก่การดำเนินงาน วงเงินซึ่งกำหนดดังว่านี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 ถ้าท่ีประชุมใหญ่ยังมิได้กำหนด หรือนายทะเบียนยังไม่ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน
สำหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินก็ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปีก่อนไปพลาง 
 ประจำปีบัญชี 2568 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ขอกำหนดการถือใช้วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำ
ประกันของสหกรณ์ เพื่อกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินต่างๆ เป็นการสำรองเงินทุน เพื่อรักษาสภาพคล่องและ
ให้บริการแก่สมาชิก จำนวน 7,500,000,000.00 บาท (เจ็ดพันห้าร้อยล้านบาทถ้วน) 
 
เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม .......................................................................... 
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(ร่าง) 
 

 
 
 

     เพ่ือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 และประกาศคณะกรรมการ

พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ (คพช.) พ.ศ. 2563 และกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์

ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 2 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการและคุณสมบัติและ

ลักษณะต้องห้ามของกรรมการและผู้จัดการ ข้อ 5  (7)  กำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก  

การลงทุน การกู้ยืมเงินจากสหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ำประกันเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของ

สหกรณ์พิจารณาอนุมัติ 

นโยบายเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมเงินจากสหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ำประกัน 

ประจำปีบัญชี 2568 

1. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ฝากเงินที่ชุมนุมสหกรณ์หรือธนาคาร  เพื่อปฏิบัติตามกฎกระทรวง 

     ว่าด้วยการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง พ.ศ. 2550 

2. รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืน ภายใต้การปฏิบัติตามนโยบายและระเบียบวิธีการด้านการป้องกัน    

และปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลาย 

ล้างสูง  (ปปง.) 

3. การกู้ยืมเงินหรือการรับฝากเงินจากสหกรณ์อ่ืน  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด กระทำภายใต้วงเงิน

กู้ยืมหรือค้ำประกันที่นายทะเบียนให้ความเห็นชอบเท่านั้น 

4. การกู้เงินจากสหกรณ์ หรือสถาบันการเงินอ่ืน สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด กระจายแหล่งเงินกู้ให้

มีความเหมาะสม ไม่เลือกแห่งใดแห่งหนึ่งเป็นการเฉพาะ เพ่ือป้องกันหรือกระจายความเสี่ยง อันเกิดจาก

ภาวะดอกเบี้ยในตลาดเงิน และนโยบายของคณะกรรมการนโยบายการเงิน(กนง.) 

5. การกู้ยืมเงินของสหกรณ์สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด จะใช้บุคคลค้ำประกัน โดยคณะกรรมการ 

     ดำเนินการ  
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แผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมเงินจากสหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ำประกัน 

ประจำปีบัญชี 2568 

1. การฝากเงินสถาบันการเงิน/สหกรณ์อ่ืน/ชุมนุมสหกรณ์                

เฉลี่ยต่อเดือนประมาณ (เพ่ือดำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง)                       60,000,000    บาท 

2. การลงทุน (ถือหุ้นชสอ.)                 เป็นไปตามระเบียบการกู้เงิน 

3. การรับฝากเงินจากสมาชิก และสหกรณ์อ่ืน        300,000,000    บาท 

4. การกู้ยืมเงินจากสหกรณ์อ่ืน หรือสถาบันการเงินอ่ืนวงเงินเพ่ิมไม่เกิน   1,000,000,000    บาท 

5.  สหกรณ์ไม่มีนโยบายในการค้ำประกันเงินกู้ให้กับสถาบันการเงินหรือสหกรณ์อ่ืนทุกกรณี 

6.  วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ประจำปีบัญชี 2567          ตามท่ีนายทะเบียนให้ความเห็นชอบ 

 

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม ............................................................................ .................................................................... ........ 
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(ร่าง) 
ระเบียบวาระที่ 12 

เร่ือง พิจารณานโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ของสหกรณ์ 
 

เพ่ือปฏิบัติตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน     

หมวด 2 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการและผู้จัดการ ข้อ 5 (1) กำหนดนโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ใน

ภาพรวมของสหกรณ์เพ่ือเสนอท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ รวมทั้งกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการดำเนินการให้เป็นไปตาม

นโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ชุดที่ 31 ได้จัดทำแผนพัฒนาการสหกรณ์ฉบับที่ 5 

ระยะเวลา 3 ปี ระหว่างปีบัญชี 2568 – 2570 เพ่ือเป็นการจัดทำ และทบทวนแผนกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการ

สหกรณ์ ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2566 – 2570) ซึ่งเป็นแม่บท โดยเริ่มจากการระดมความคิดเห็นจากสมาชิกและผู้มีส่วนได้เสีย

ของสหกรณ์ เพ่ือวิเคราะห์องค์กรผ่านกระบวนการ SWOT ANALYSIS แล้ว จึงได้กำหนดนโยบาย ทิศทาง และเป้าหมาย

เชิงกลยุทธ์ในภาพรวม รวมถึงการดำเนินการตามแผนกลยุทธ์ การพัฒนาการสหกรณ์  

นโยบายการบริหารจัดการของสหกรณ์ (Management Policy) 

 เพ่ือให้การบริหารจัดการสหกรณ์สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของสหกรณ์ จึงกำหนดนโยบายบริหารจัดการของ

สหกรณ์ ดังนี้    

1. บริหารจัดการเชิงรุก มุ่งหวัง เสริมสร้าง ให้สหกรณ์มีความมั่นคง และยั่งยืน    

2. คณะกรรมการดำเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการและฝ่ายจัดการ มีความซื่อสัตย์ โปร่งใส  ตรวจสอบได้ และมุ่งมั่น

ใส่ใจให้บริการสมาชิก  

3. ส่งเสริมสวัสดิภาพ และสวัสดิการ เพ่ือให้สมาชิกมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่รอด อยู่ได้ อยู่สบาย อย่างมีความสุข 

4. มุ่งเน้นเทคโนโลยีและนวัตกรรม ใช้ในการบริหารจัดการเพ่ือให้สมาชิกสามารถตรวจสอบนิติกรรมหรือ

ตรวจสอบข้อมูลได้ด้วยตนเอง     

     5. มีการบริหารจัดการความเสี่ยง ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ 

ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์ 

 

ปรัชญาและอุดมการณ์  (Philosophy and  Ideology) 

“มุ่งม่ันการบริการสู่คุณภาพชีวิตที่ดีของสมาชิก” 
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วิสัยทัศน์  (Vision) 

“สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  เป็นองค์กรความม่ันคง  ดำรงธรรมาภิบาลโดยยึดหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มุ่งเน้นบริการแบบมีส่วนร่วมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัย”   
 

คำขวัญ  (Slogan) 

“ร่วมมือสร้างฝัน  ร่วมกันก้าวหน้า  เพ่ิมพูนเงินตรา  รักษาเงินออม” 

 ปณิธานการให้บริการ (Providing Services Resolution) 

“มีเงินให้มาฝาก ลำบากให้มาถอน เดือดร้อนให้มากู้ อยากรู้ให้มาถาม” 

พันธกิจ  (Mission) 

(1) พัฒนาองค์กรให้มีความมั่นคง และยั่งยืน 

(2) พัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

(3) พัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก เอ้ืออาทรต่อชุมชนและสังคม 

(4) ยกระดับองค์กรสู่มาตรฐานสากลด้วยระบบเทคโนโลยี 

(5) เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการและสารสนเทศ 

เป้าประสงค์  (Goals) 

(1) องค์กรมีความมั่นคง  โปร่งใส  เป็นธรรม  ตรวจสอบได้ 

(2) สมาชิกมีคุณภาพชีวิตที่ดี  และพึงพอใจในการใช้บริการ 

(3) ระบบบริหารจัดการมีความทันสมัย  และเป็นสากล 

 
กลยุทธ์ (Strategy) 

  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด มีการวางแผนกลยุทธ์เพ่ือให้สอดคล้องกับพันธกิจและบรรลุ
เป้าประสงค์ ดังนี้ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรให้มีความม่ันคง และยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและศาสตร์พระราชาพัฒนาสหกรณ์ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบริการและคุณภาพชีวิตสมาชิก ด้านเศรษฐกิจ และสังคม 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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มาตรการ : โครงการ/กิจกรรม  ปีบัญชี 2568 - 2570 
 
กลยุทธ์ที ่ 1 พัฒนาองค์กรให้มีความม่ันคง และยั่งยืน 

(1.1) โครงการจัดทำแผนพัฒนาองค์กร 
(1.2) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 

(1.2.1)  กิจกรรมอบรมพัฒนาตามโครงการต่าง ๆ 
(1.2.2) กิจกรรมสรรหาบุคลากร 

(1.3) โครงการป้องกันและเร่งรัดติดตามหนี้สิน (เชิงรุก) 
(1.4) โครงการพัฒนา ปรับปรุงอาคารสถานที่ และครุภัณฑ์ 
(1.5) โครงการ/กิจกรม.................................................................................  

 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและศาสตร์พระราชาพัฒนาสหกรณ์ 

(2.1) โครงการเสริมสร้างศักยภาพธรรมาภิบาลสหกรณ์ 

(2.1.1) กิจกรรมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
(2.1.2) กิจกรรมบริหารความเสี่ยงในสหกรณ์ 
(2.1.3) กิจกรรมพัฒนาระบบการควบคุมภายในสหกรณ์ 

(2.2) โครงการส่งเสริมอาชีพแก่สมาชิก 

(2.3) โครงการ/กิจกรรม…………………………………………………………………….. 

 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม 
(3.1)     โครงการส่งเสริมการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

(3.1.1)  กิจกรรมสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก 
(3.1.2)  กิจกรรมการอบรมพัฒนาสมาชิก 
(3.1.3) กิจกรรมสนับสนุนงานวิชาการและพัฒนาครูก้าวสู่ “ครูมืออาชีพ” 
(3.1.4) กิจกรรมสนับสนุนกีฬาครู/นักเรียนของหน่วยงานในสถานศึกษา 
(3.1.5) กิจกรรมศึกษาดูงานสหกรณ์อ่ืนโดยผู้แทนสมาชิก 

(3.2) โครงการเทิดทูนสถาบัน และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย 
(3.2.1) กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
(3.2.2) กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 

(3.3) โครงการ/กิจกรรม............................................................................ 
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กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบริการและคุณภาพชีวิตสมาชิก ด้านเศรษฐกิจ และสังคม 
(4.1) โครงการจัดสวัสดิการเพื่อสมาชิก 

(4.1.1) กิจกรรมสวัสดิการงานวันครู 
(4.1.2) กิจกรรมสวัสดิการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 

(4.2) โครงการพัฒนาการบริการสมาชิก 
(4.3) โครงการส่งเสริมการออม 

(4.3.1) กิจกรรมส่งเสริมสัปดาห์การออม 
(4.3.2) กิจกรรมส่งเสริมการออมสำหรับโรงเรียน 

(4.4) โครงการคลินิกสหกรณ์ 
(4.4.1)  กิจกรรมให้คำปรึกษาสมาชิกสหกรณ์ ด้านสินเชื่อ การกู้เงิน การค้ำประกัน 
(4.4.2) กิจกรรมการเร่งรัดหนี้สิน การปรับโครงสร้างหนี้ 

(4.5) โครงการรวมหนี้ปันสุข 

 

 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
(5.1) โครงการบริหารจัดการทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

(5.2) โครงการพัฒนาการประชาสัมพันธ์ระบบงานสหกรณ์ 

(5.3) โครงการ ONE STOP SERVICE : OSS 

(5.4) โครงการ/กิจกรรม…………………………………………………………… 
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แผนพัฒนาการสหกรณ์ 3 ปี (ปีบัญชี 2568 – 2570) 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

มาตรการ : โครงการ / กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ปีบัญชีปัจจุบัน 

ปีบัญชีที่ดำเนินการ เป้าประสงค์ย่อย 
(เป้าหมายโดยย่อ) 

2567 2568 2569 2570 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรให้มีความม่ันคง และยั่งยืน 

(1.1) โครงการจัดทำแผนพัฒนาองค์กร 300,000 √ √ √ 
ประชุมเชิงปฏิบัติการ จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 

(1.2) โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในองค์กร 
1.2.1) กิจกรรมอบรมพัฒนาตาม
โครงการต่าง ๆ 
 
1.2.2) กิจกรรมสรรหาบุคลากร 

 
 

700,000 
 

368,880 

 
 
√ 
 
√ 

 
 
√ 
 
√ 

 
 
√ 
 
√ 

 
 
 
-พัฒนาบุคลากรในองค์กรตามแผนงานหรือการ
อบรมสัมมนาต่าง ๆ 
-เพ่ือเพ่ิมหรือชดเชยบุคคลที่เกษียณอายุงาน 
 

(1.3) โครงการป้องกัน และเร่งรัด
ติดตามหนี้สิน (เชิงรุก) 

250,000 √ √ √ เพ่ือป้องกันและเร่งรัดหนี้สินของสหกรณ์ 

(1.4) โครงการพัฒนา ปรับปรุงอาคาร
สถานที่ และครุภัณฑ์ 
     - ศาลพระภูมิเจ้าที่ 
     - กล้องวงจรปิด 
     -.......................................... 
     -.......................................... 

 
 

50,000 
100,000 

 
 

√ √ √ เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างความม่ังคงขององค์กร 

-159- กลับไปหน้าสารบัญ



 

 

แผนพัฒนาการสหกรณ์ 3 ปี (ปีบัญชี 2568 – 2570) 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

มาตรการ : โครงการ / กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ปีบัญชีปัจจุบัน 

ปีบัญชีที่ดำเนินการ เป้าประสงค์ย่อย 
(เป้าหมายโดยย่อ) 

2567 2568 2569 2570 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและศาสตร์พระราชาพัฒนาสหกรณ์ 
(2.1) โครงการเสริมสร้างศักยภาพ 
ธรรมาภิบาลสหกรณ์ 
2.1.1) กิจกรรมการบรหิารจดัการโดยใช้
หลักธรรมาภิบาล 
2.1.2) กิจกรรมบริหารความเสี่ยงในสหกรณ ์

2.1.3) กิจกรรมพัฒนาระบบการ
ควบคุมภายในสหกรณ์ 

 
 

 
20,000 
100,000 

 
10,000 

 
 
 

√ 
√ 

 

√ 

 
 
 

√ 
√ 

 

√ 

 
 
 

√ 
√ 

 

√ 

 
เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพในการบริหาร
จัดการสหกรณ์โดยใช้หลักธรรมาภิบาล ให้เกิด
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

(2.2) โครงการส่งเสริมอาชีพแก่สมาชิก 
2.2.1) กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการ
ฝึกอาชีพ 
2.2.2) กิจกรรมSKTC SHOP      
(ห้องแสดงผลิตภัณฑ์สินค้าสมาชิก) 
2.2.3)............................................. 

 
 

100,000 
 

400,000 

 
 
√ 
 
- 

 
 
√ 
 
- 

 
 
√ 
 
- 

 
- ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการฝึกอาชีพสมาชิก ตามท่ี
กำหนด หรือตามความต้องการของสมาชิก 
- จัดสร้างห้องแสดงผลิตภัณฑ์ สินค้าอาชีพเสริม
สมาชิก 

2.3) โครงการ/กิจกรรม
........................................................... 
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แผนพัฒนาการสหกรณ์ 3 ปี (ปีบัญชี 2568 – 2570) 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

มาตรการ : โครงการ / กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ปีบัญชีปัจจุบัน 

ปีบัญชีที่ดำเนินการ เป้าประสงค์ย่อย 
(เป้าหมายโดยย่อ) 

2567 2568 2569 2570 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม 
(3.1) โครงการส่งเสริมการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วม 
3.1.1) กิจกรรสหกรณ์สัญจรพบ
สมาชิก 
3.1.2) กิจกรรมการอบรมพัฒนา
สมาชิก 
3.1.3) กิจกรรมสนับสนุนงานวิชาการ
และพัฒนาครูก้าวสู่ “ครูมืออาชีพ” 
3.1.4) กิจกรรมสนับสนุนงานกีฬาครู /
นักเรียนของหน่วยงานในสถานศึกษา 
3.1.5) กิจกรรมศึกษาดูงานสหกรณ์อ่ืน
โดยผู้แทนสมาชิก 
3.1.6 กิจกรรม.................................. 
 
 
 

 
 
 

400,000 

 
100,000 

 
300,000 

 
200,000 

 
300,000 

 
 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 

 
 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 
√ 

 
 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 
√ 
 
√ 

 
 

 
-พบปะ แลกเปลี่ยนความรู้ รับข้อเสนอแนะสมาชิก 
 
-เพ่ือพัฒนาและให้ความรู้สมาชิก 
-เพ่ือสนับสนุนให้ครูมีวิทยฐานะและพัฒนาทักษะ
ทางด้านงานวิชาการ 
 
-เพ่ือสนับสนุนกีฬาครู/นักเรียนในระดับอำเภอ 
-เพ่ือให้สมาชิกมีความรู้ ประสบการณ์ และทัศนคติ 
ที่ดี และมีความเข้าใจในองค์กร 
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

มาตรการ : โครงการ / กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ปีบัญชีปัจจุบัน 

ปีบัญชีที่ดำเนินการ เป้าประสงค์ย่อย 
(เป้าหมายโดยย่อ) 

2567 2568 2569 2570 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม 
(3.2) โครงการเทิดทูนสถาบัน และ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย 
3.2.1) กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
3.2.2 กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย 

 
 
 

20,000 
 

100,000 

 
 
 
√ 
 
√ 

 
 
 
√ 
 
√ 

 
 
 
√ 
 
√ 

 
 
-เพ่ือแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบัน ชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์เนื่องในโอกาสต่าง ๆ 
-เพ่ือจัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณี
ไทย ในโอกาสต่าง ๆ 
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แผนพัฒนาการสหกรณ์ 3 ปี (ปีบัญชี 2568 – 2570) 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

มาตรการ : โครงการ / กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ปีบัญชีปัจจุบัน 

ปีบัญชีที่ดำเนินการ เป้าประสงค์ย่อย 
(เป้าหมายโดยย่อ) 

2567 2568 2569 2570 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาบริการและคุณภาพชีวิตสมาชิก ด้านเศรษฐกิจ และสังคม 
(4.1) โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือสมาชิก 
4.1.1) กิจกรรมสวัสดิการงานวันครู 
4.1.2) กิจกรรมสวัสดิการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย  

 
200,000 
500,000 

 
√ 
√ 

 
√ 
√ 

 
√ 
√ 

 
 - จัดสวัสดิการให้ในงานวันครูประจำปี 
 - ช่วยเหลือกรณีสมาชิกประสบภัยต่าง ๆ  

(4.2) โครงการพัฒนาการบริการสมาชิก 
4.2.1) เครื่องเป่ามือพลังลม 
4.2.2) เครื่องชั่งน้ำหนักอัตโนมัติ  
      -............................................... 

 
36,000 
10,000 

√ √ √ 
 

 สำหรับพัฒนาในการให้บริการสมาชิก 

(4.3) โครงการส่งเสริมการออม 
4.3.1) กิจกรรมส่งเสริมสัปดาห์การออม 
4.3.2) กิจกรรมส่งเสริมการออมสำหรับโรงเรียน 

 
200,000 

 
√ 

 
√ 
 

 
√ 
 

 
- เพ่ือจัดทำของที่ระลึกสำหรับสัปดาห์การออม 
- เพ่ือจัดทำสมุดคู่ฝากสำหรับโรงเรียน 

(4.4) โครงการคลินิกสหกรณ ์
4.4.1) กิจกรรมให้คำปรึกษาสมาชกิสหกรณ์ 
ด้านสินเช่ือ การกู้เงิน การค้ำประกัน 
4.4.2) การติดตามหนี้ การปรับ 
โครงสร้างหนี ้

 

 
 

√ 
 

√ 

 
 

√ 
 

√ 

 
 

√ 
 

√ 

 
 

√ 
 

√ 

 

- เพ่ือให้คำปรึกษาแก่สมาชิกในด้านต่าง ๆ ให้มี 
คุณภาพชีวิตด้านเศรษฐกิจ และสังคมท่ีดี 
 

- เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินสมาชิก 

(4.5) โครงการรวมหนี้ปันสุข √ √ √ √ เพ่ือช่วยให้สมาชิกมีเงินเดือนคงเหลือ 30% 
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แผนพัฒนาการสหกรณ์ 3 ปี (ปีบัญชี 2568 – 2570) 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด 

มาตรการ : โครงการ / กิจกรรม 
การดำเนินการ 
ปีบัญชีปัจจุบัน 

ปีบัญชีที่ดำเนินการ เป้าประสงค์ย่อย 
(เป้าหมายโดยย่อ) 

2567 2568 2569 2570 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
(5.1) โครงการบริหารจัดการทาง
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
5.1.1) จัดซื้อเครื่องปริ๊นเตอร์ 
5.1.2) จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
สำนักงานพร้อมเครื่องสำรองไฟ 
5.1.3) กิจกรรมทำระบบสำรองและ
นำเข้าข้อมูลอัตโนมัติ    
5.1.4) กิจกรรมการพัฒนาระบบยืนยัน
ตัวตนการทำธุรกรรมการเงินผ่าน
ระบบบริการสมาชิกแบบออนไลน์ 
  -.......................................... 
  -.......................................... 

 
 

100,000 
 

400,000 
 

500,000 
 

 
210,000 

 
 
 
 
 
√ 

 
 
 
 
 
√ 

 
 
 
 
 
√ 

 
 
- สำหรับเพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการสมาชิก 
- สำหรับเพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการสมาชิก 
 
- เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบสำรองข้อมูล 
 
- เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ และความปลอดภัยในการ
ดำเนินธุรกรรมทางออนไลน์ 

(5.2) โครงการพัฒนางาน
ประชาสัมพันธ์ระบบงานสหกรณ์ 

√ √ √ √ เพ่ือประชาสัมพันธ์งานสหกรณ์เชิงรุก 

(5.3) โครงการ ONE STOP SERVICE  
: OSS 

√ √ √ √ 
เพ่ือให้การบริการสมาชิกเป็นไปด้วยความสะดวก 
และรวดเร็ว 
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เป้าหมาย...สู่ความสำเร็จ
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ระดับความพึงพอใจ ระดับตัวช้ีวัดความเสร็จ

งบประมาณ งบประมาณใช้ไป งบประมาณคงเหลือ (เปอร์เซ็นต์) (5 คะแนน)

1 โครงการจัดท าแผนพัฒนาองค์กร 300,000         324,445             (24,445) 88.00                  4.40                       

2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 700,000         587,549             112,451              86.00                  4.30                       

3 โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ี และครุภัณฑ์ส านักงาน

 3.1 กิจกรรมต้ังศาลพระภูมิเจ้าท่ี (พร้อมศาสนพิธี และเคร่ืองสังเวย) 50,000           39,900               10,100               90.00                  4.50                       

 3.2 กิจกรรมติดต้ังระบบความปลอดภัย (กล้องวงจรปิด) 100,000         99,500               500                   84.00                  4.20                       

4 โครงการป้องกันและเร่งรัดติดตามหน้ีสิน (เชิงรุก) 250,000         87,750               162,250              86.00                  4.30                       

5 กิจกรรมสรรหาบุคลากร 2 อัตรา 368,880         368,880             -                    86.00                  4.30                       

6 กิจกรรมการป้องกันและรักษาความปลอดภัยอาคารส านักงาน 12,000           6,173                 5,827                 86.00                  4.30                       

วงเงิน ใช้ไปประมาณ คงเหลือ

7,343 ล้านบาท 4,927 ล้านบาท 2,416 ล้านบาท

8 กิจกรรมวิเคราะห์ต้นทุนทางการเงินต่อโครงสร้างและแนวทางด าเนินการ -                -                    -                    86.00                  4.30                       

 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,780,880  1,514,197      266,683        

ระดับความพึงพอใจ ระดับตัวช้ีวัดความเสร็จ

งบประมาณ งบประมาณใช้ไป งบประมาณคงเหลือ (เปอร์เซ็นต์) (5 คะแนน)

1 โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก 400,000       325,000          75,000            86.00                  4.30                       

2 โครงการพัฒนาสมาชิกวัยใส-ห่วงใยวัยเกษียฯ 150,000       115,945          34,055            84.00                  4.20                       

3 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่สมาชิก

 3.1 กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมฝึกอาชีพ 100,000       67,620            32,380            84.00                  4.20                   

 3.2 กิจกรรมจัดสร้างห้อง SKTC-SHOP (ห้องแสดงผลิตภัณฑ์สินค้าสมาชิก) 400,000       380,879          19,121            84.00              4.20                   

4 กิจกรรมบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 20,000        -                20,000            80.00              4.00                   

5 กิจกรรมบริหารความเส่ียงในสหกรณ์ 100,000       68,048            31,952            84.00              4.20                   

6 กิจกรรมพัฒนาระบบการควบคุมภายในสหกรณ์ 10,000        -                10,000            84.00              4.20                   

7 กิจกรรมนโยบายและแผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุน

การกู้ยืมจากสหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ าประกัน -             -                -                 

8 กิจกรรมจัดต้ังอนุกรรมการการลงทุน 50,000        -                50,000                              84.00                        4.20 

 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,230,000       957,492             272,508              

                  86.00                        4.30 

สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงาน / โครงการ และกิจกรรม และระดับผลการประเมินความพึงพอใจ ประจ าปีบัญชี 2567

การด าเนินการ ปีบัญชี 2567 
โครงการ / กิจกรรมล าดับท่ี

กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาองค์กรให้มีความม่ันคง 

7 กิจกรรมจัดหาแหล่งเงินกู้เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนให้กับสมาชิก

ล าดับท่ี

กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและศาสตร์พระราชาพัฒนาสหกรณ์
การด าเนินการ ปีบัญชี 2567 

โครงการ / กิจกรรม

                  86.00                        4.30 

-166- กลับไปหน้าสารบัญ



ระดับความพึงพอใจ ระดับตัวช้ีวัดความเสร็จ

งบประมาณ งบประมาณใช้ไป งบประมาณคงเหลือ (เปอร์เซ็นต์) (5 คะแนน)

1 โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือสมาชิก

 1.1 กิจกรรมสวัสดิการงานวันครู 200,000       190,000          10,000            86.00              4.30                   

2 โครงการส่งเสริมการออม 200,000       200,548          (548)
2.1 กิจกรรมส่งเสริมสัปดาห์ส่งเสริมการออม (จัดซ้ือของท่ีระลึก) 84.00              4.20                   

2.2 กิจกรรมส่งเสริมการออมส าหรับโรงเรียน (จัดพิมพ์สมุดคู่ฝาก) 82.00              4.10                   

3 โครงการพัฒนาบริการ

3.1 กิจกรรมจัดซ้ือเคร่ืองเป่ามือพลังลม 36,000        21,800            14,200            82.00              4.10                   

3.2 กิจกรรมจัดซ้ือเคร่ืองช่ังน้ าหนักอัตโนมัติ 10,000        8,900             1,100              82.00              4.10                   

4 กิจกรรมคลินิคสหกรณ์

4.1 กิจกรรมให้ค าปรึกษาสมาชิกสหกรณ์ ด้านสินเช่ือ การกู้เงิน การค้ าประกัน -             -                -                 82.00              4.10                   

4.2 กิจกรรมการติดตามหน้ี การปรับโครงสร้างหน้ี -             -                -                 82.00              4.10                   

 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 446,000       421,248        24,752            

ระดับความพึงพอใจ ระดับตัวช้ีวัดความเสร็จ

งบประมาณ งบประมาณใช้ไป งบประมาณคงเหลือ (เปอร์เซ็นต์) (5 คะแนน)

1 โครงการบริหารจัดการทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม

1.1 กิจกรรมจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์พร้อมเคร่ืองส ารองไฟ 400,000         364,620             35,380 90.00                  4.50                       

1.2 กิจกรรมจัดซ้ือเคร่ืองปร๊ินเตอร์ 100,000         99,850               150 90.00                  4.50                       

2 โครงการพัฒนาระบบส ารองและน าเข้าข้อมูลอัตโนมัติ 500,000         400,000             100,000 88.00                  4.40                       

     (Backup & Restore) ผ่านระบบ Cloud

3 โครงการพัฒนาระบบยืนยันตัวตนการท าธุรกรรมการเงิน 210,000         -                    210,000 82.00                  4.10                       

     ผ่านระบบบริการสมาชิกแบบออนไลน์ (Mobile Application)

4 กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์ระบบงานสหกรณ์ -                -                    -                    90.00                  4.50                       

5 กิจกรรม ONE STOP SERVICE : OSS -                -                    -                    84.00                  4.20                       

 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,210,000       864,470        345,530

กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี

ล าดับท่ี โครงการ / กิจกรรม
การด าเนินการ ปีบัญชี 2567 

การด าเนินการ ปีบัญชี 2567 
ล าดับ โครงการ / กิจกรรม

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาบริการและคุณภาพชีวิต
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ระดับความพึงพอใจ ระดับตัวช้ีวัดความเสร็จ

งบประมาณ งบประมาณใช้ไป งบประมาณคงเหลือ (เปอร์เซ็นต์) (5 คะแนน)

1 โครงการจัดสวัสดิการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 500,000.00     20,000.00           480,000.00         82.00                  4.10                       

2 โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 100,000.00     79,221.00           20,779.00           84.00                  4.20                       

3 โครงการสนับสนุนงานกีฬาครู/นักเรียนของหน่วยงานในสถานศึกษา 200,000.00     180,000.00         20,000.00           80.00                  4.00                       

4 โครงการสนับสนุนงานวิชาการและพัฒนาครูก้าวสู่ "ครูมืออาชีพ" 300,000.00     299,950.00         50.00                 80.00                  4.00                       

5 โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์อ่ืนโดยผู้แทนสมาชิก 300,000.00     132,231.00         167,769.00         82.00                  4.10                       

6 กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 20,000.00       320.00               19,680.00           86.00                  4.30                       

 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,420,000    711,722          708,278          

ระดับความพึงพอใจ ระดับตัวช้ีวัดความเสร็จ

งบประมาณ งบประมาณใช้ไป งบประมาณคงเหลือ (เปอร์เซ็นต์) (5 คะแนน)

1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาองค์กรให้มีความม่ันคง 1,780,880  1,514,197      266,683        -               -                  
2 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

               และศาสตร์พระราชาพัฒนาสหกรณ์ 1,230,000  957,492        272,508        -               -                  
3 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาบริการและคุณภาพชีวิต 446,000     421,248        24,752          -               -                  

4 กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี 1,210,000  711,722        498,278        -               -                  

5 กลยุทธ์ท่ี 5 การบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม 1,420,000  864,470        555,530 -               -                  

รวมงบประมาณตามแผนงาน / โครงการและกิจกรรม ท้ังส้ิน 6,086,880  4,469,129      1,617,751      -               -                  

สรุปการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรมท้ังส้ิน

ล าดับท่ี กลยุทธ์ / ยุทธศาสตร์
การด าเนินการ ปีบัญชี 2567 

ล าดับท่ี
การด าเนินการ ปีบัญชี 2567 

โครงการ / กิจกรรม

กลยุทธ์ท่ี 5 การบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม
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รายการ จ านวนเงิน
กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาองค์กรให้มีความม่ันคง
1. โครงการจัดท าแผนพัฒนาองค์กร (O/D) (งบประมาณ 300,000) 300,000.00                          

 - ค่ากระเป๋าและวัสดุอุปกรณ์ 2,770.00                                
 - ค่าเส้ือท ากิจกรรมโอดี 71,675.00                              
 - ค่าห้องพัก เบ้ียเล้ียง ค่าเช่ารถในการท ากิจกรรมโอดี 250,000.00                             

งบประมาณคงเหลือ (24,445.00)

2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร (งบประมาณ 700,000 บาท) 700,000.00                          
 - เสวนาแนวโน้มเศรษฐกิจไทย กับสอ.การบินไทย - จ.ขอนแก่น 13,000                                   
 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการร่วมงานวันสหกรณ์แห่งชาติ ปี 2567 19,360                                   
 - ค่าเส้ือชุมนุมสหกรณ์ฯ 6,510                                    
 - อบรมช าแหละหน้ีและตรวจสุขภาพทางการเงิน 9,200                                    
 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการศึกษาดูงาน 137,770                                 
 - ค่าลงทะเบียนประชุมใหญ่ ชสอ. ปี 67 4,000                                    
 - ลงทะเบียนประชุมใหญ่ ชมรมภาคฯ 121,900                                 
 - ค่าตัดสูทกรรมการ/ผู้ตรวจ/อนุความเส่ียง 37,800                                   
 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับไปประชุมชมรมเจ้าหน้าท่ีฯ 90,743                                   
 - ค่าสัมมนาภาคกลางและพันธมิตร 1,500                                    
 - เส้ือยามรักษาความปลอดภัย 1,310                                    
 - ค่าลงทะเบียนประชุมใหญ่ชมรมผู้จัดการ 3,500                                    
 - ลงทะเบียนอบรมการเงินการบัญชีฯ ประธานและเหรัญญิก 12,000                                   
 - ลงทะเบียนอบรมผู้บริหารระดับสูง 10,500                                   
 - ค่าห้องพัก เบ้ียเล้ียง ค่าเช่ารถในการศึกษาดูงานชสอ. 118,456                                 

งบประมาณคงเหลือ 112,451                              
**** ท้ังน้ีไม่รวมค่าเบ้ียเล้ียง พาหนะ และท่ีพักซ่ึงเบิกจ่ายแยกจากโครงการน้ีในบางรายการ เช่น การอบรม หรือลงทะเบียน

เพราะเป็นการเบิกจ่ายจากงบประมาณค่าใช้จ่ายด าเนินงานปกติ
3. โครงการปรับปรุงสถานท่ี และครุภัณฑ์ส านักงาน (งบประมาณ 150,000 บาท) 150,000                                 

 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการต้ังศาลพระภูมิเจ้าท่ี 39,900                                   
 - กล้องรักษาความปลอดภัย (วงจรปิด) 99,500                                   

งบประมาณคงเหลือ 10,600                               

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรม

ประจ าปีบัญชี 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567
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รายการ จ านวนเงิน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรม

ประจ าปีบัญชี 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

4. โครงการป้องกันและเร่งรัดติดตามหน้ีสิน (เชิงรุก) (งบประมาณ 250,000 บาท) 250,000                                 
กิจกรรม/โครงการรวมหน้ีปันสุข คร้ังท่ี 1
 - ค่าสถานท่ีร.ร.อนุบาลวังสมบูรณ์ 5,000                
 - ค่าสถานท่ี สนง.สพป.สระแก้ว เขต 2 5,000                
 - ค่าอาหารว่างบริการสมาชิก 10,950              
 - ค่ากระเช้าท่ีระลึก 1,000                
 - ค่าตอบแทนผอ.เขตและจนท.เขต 1,800                
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ 1,716                
 - ค่าเบ้ียเล้ียงพาหนะกรรมการเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงาน 36,684              
 - เคร่ืองสแกนสัญญารวมหน้ีปันสุข 2 เคร่ือง 25,600              87,750                                   

งบประมาณคงเหลือ 162,250                              

5. โครงการสรรหาบุคลากร 2 อัตรา (งบประมาณ 368,880 บาท) 368,880                                 
ด าเนินการแล้ว รับเจ้าหน้าท่ี 2 คน 368,880                              

งบประมาณคงเหลือ -                                    

6. กิจกรรมจัดหาแหล่งเงินกู้เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนให้กับสมาชิก (วงเงินกู้ประมาณ 7,300 ล้านบาทตามท่ีนายทะเบียนเห็นขอบ)

ถ้ามีก็เป็นค่าน้ ามันเช้ือเพลิง ค่าเบ้ียเล้ียงในการไปเซ็นต์สัญญาซ่ึงเป็นค่าใช้จ่ายปฏิบัติงานปกติ
7. กิจกรรมวิเคราะห์ต้นทุนทางการเงินต่อโครงสร้างและแนวทางด าเนินการ

ผ่านการประชุมคณะกรรมการด าเนินการซ่ึงเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินการปกติ
8. กิจกรรมป้องกันและรักษาความปลอดภัยอาคารส านักงาน (12,000 บาท) 12,000                                   

 - ค่าวิทยากรและวัสดุอุปกรณ์ในการอบรมซ้อมอัคคีภัย 6,173                                    
งบประมาณคงเหลือ 5,827                                 

กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและศาสตร์พระราชาพัฒนาสหกรณ์
9. โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก (งบประมาณ 400,000 บาท) ปีบัญชี 2568 อยู่กลยุทธ์ท่ี 3 400,000                                 

 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.คลองหาด 8/7/2567 30,000                                   
 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.เขาฉกรรจ์ 5/8/2567 30,000                                   
 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.วัฒนานคร 5/8/2567 40,000                                   
 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.โคกสูง 16/8/2567 20,000                                   
 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.วังน้ าเย็น 21/8/2567 40,000                                   
 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.วังสมบูรณ์ 28/8/2567 30,000                                   
 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.ตาพระยา 11/9/2567 30,000                                   
 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.เมืองสระแก้ว 13/9/2567 45,000                                   
 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.อรัญประเทศ 20/9/2567 30,000                                   
 - สหกรณ์สัญจรพบสมาชิกอ.อรัญประเทศ 20/9/2567 30,000                                   

งบประมาณคงเหลือ 75,000                               
ท้ังน้ีไม่รวมค่าเบ้ียเล้ียง พาหนะ น้ ามันเช้ือเพลิงซ่ึงอยู่ในค่าใช้จ่ายด าเนินงานปกติ
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รายการ จ านวนเงิน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรม

ประจ าปีบัญชี 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

10. โครงการพัฒนาสมาชิกวัยใส-ห่วงใยวัยเกษียณ (งบประมาณ 150,000 บาท) ปีบัญชี 2568 อยู่กลยุทธ์ท่ี 3 150,000                                 
 - แก้วน้ าพิมพ์ลายของท่ีระลึกผู้เกษียณ 11,957                                   
 - ค่าพิธีจัดงานมอบสวัสดิการเกษียณอายุราชการสมาชิก 103,988                                 

งบประมาณคงเหลือ 34,055                               

11. โครงการส่งเสริมอาชีพแก่สมาชิก (งบประมาณรวม 500,000 บาท) 500,000                                 
ห้อง SKTC-SHOP และอุปกรณ์ตกแต่ง (400,000 บาท)
 - SKTC SHOP พร้อมเคร่ืองปรับอากาศ 255,000                                 
 - มู่ล่ี 7,800                                    
 - ค่าป้ายค าขวัญ/สติกเกอร์ 9,078.95                                
 - ปรับปรุงตกแต่งห้อง SKTC MEMBER SHOP 109,000                                 

ส่งเสริมการฝึกอาชีพสมาชิก (100,000 บาท)
 - เคร่ืองสกรีนแก้วและอุปกรณ์ 53,100                                   
 - ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพสมาชิก 14,520                                   

งบประมาณคงเหลือ 51,501.05                           

12. กิจกรรมบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล (งบประมาณ 20,000 บาท) 20,000                                   

งบประมาณคงเหลือ 20,000                               

13. กิจกรรมบริหารความเส่ียงในสหกรณ์ (งบประมาณ 100,000 บาท) 100,000                              
 - ค่าประเป๋าผ้า 1,800                                    
 - ค่าตอบแทนผู้เข้ารับการอบรม 29,600                                   
 - ค่าตอบแทนวิทยากรและค่าพาหนะ 21,500                                   
 - ค่าท่ีพักวิทยากร 1,300                                    
 - ค่าอาหาร 5,000                                    
 - ค่ารับรอง 3,988                                    
 - ค่าถ่ายเอกสารและวัสดุอุปกรณ์ 4,860                                    

งบประมาณคงเหลือ 31,952                               
14. กิจกรรมพัฒนาระบบการควบคุมภายในสหกรณ์ (งบประมาณ 10,000 บาท) 10,000                                   

งบประมาณคงเหลือ 10,000                               
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รายการ จ านวนเงิน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรม

ประจ าปีบัญชี 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

15. กิจกรรมนโยบายและแผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมจากสหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ าประกัน
ไม่ได้ใช้งบประมาณ

16. กิจกรรมจัดต้ังอนุกรรมการการลงทุน (บริหารสินทรัพย์ งบประมาณ 50,000 บาท) 50,000                                   

งบประมาณคงเหลือ 50,000                               

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาบริการและคุณภาพชีวิต
17. โครงการจัดสวัสดิการงานวันครู (งบประมาณ 200,000 บาท) 200,000                              

ให้ 9 อ าเภอๆละ 20,000 สังกัดอาชีวศึกษา 10,000 190,000                                 

งบประมาณคงเหลือ 10,000                               

18. โครงการส่งเสริมการออม (งบประมาณ 200,000 บาท) 200,000                              
 - กระปุกออมสิน จ านวน 100 ช้ิน 7,000                                    
 - สมุดเงินออมโรงเรียน 35,000                                   
 - แก้วน้ าพิมพ์ลาย 158,548                                 

งบประมาณคงเหลือ (548.32)

19. โครงการพัฒนาบริการสมาชิก (งบประมาณ 46,000 บาท) 46,000                                   
 - เคร่ืองเป่ามือพลังลม 21,800                                   
 - เคร่ืองช่ังน้ าหนักอัตโนมัติ 8,900                                    

งบประมาณคงเหลือ 15,300                               

20. กิจกรรมคลินิคสหกรณ์
ไม่ได้ใช้งบประมาณ

กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี
21. โครงการบริหารจัดการทางเทคโนโลยี (งบประมาณ 500,000 บาท) 500,000                              

 - จัดซ้ือเคร่ืองปร๊ินเตอร์ 99,850                                   
 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านักงานพร้อมเคร่ืองส ารองไฟ 364,620                                 

งบประมาณคงเหลือ 35,530                               
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รายการ จ านวนเงิน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรม

ประจ าปีบัญชี 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

22. โครงการระบบส ารองและน าเข้าข้อมูลอัตโนมัติ (งบประมาณ 500,000) 500,000                                 
(อยู่ระหว่างด าเนินการแล้วเสร็จภายใน 15/11/2567) 400,000                                 

งบประมาณคงเหลือ 100,000                              

23. โครงการพัฒนาระบบยืนยันตัวตนการท าธุรกรรมการเงิน
   ผ่านระบบบริการสมาชิกแบบออนไลน์ (งบประมาณ 210,000) 210,000                                 

(ชลอการด าเนินการเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด)

งบประมาณคงเหลือ 210,000                              

24. กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์ระบบงานสหกรณ์
ไม่ได้ใช้งบประมาณ

25. กิจกรรม ONE STOP SERVICE
ไม่ได้ใช้งบประมาณ

กลยุทธ์ท่ี 5 การบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม
26. โครงการสวัสดิการช่วยเหลือผู้ประสบภัย (งบประมาณ 500,000 บาท) ปีบัญชี 2568 อยู่กลยุทธ์ท่ี 4 500,000                                 

 - ช่วยเหลือสมาชิกประสบวาตภัย 1 ราย 5,000                                    
 - ช่วยเหลือสมาชิกประสบวาตภัย 2 ราย 10,000                                   
 - ช่วยเหลือสมาชิกประสบอัคคีภัย 1 ราย 5,000                                    

งบประมาณคงเหลือ 480,000                              
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รายการ จ านวนเงิน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรม

ประจ าปีบัญชี 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

27. โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย (งบประมาณ 100,000 บาท) ปีบัญชี 2568 อยู่กลยุทธ์ท่ี 3 100,000                              
 - ของฝากสอ.พนักงานบ.การบินไทย 900                                       
 - กระเช้าของขวัญปีใหม่มอบหน่วยงาน 8,114                                    
 - สนับสนุนงานวันเด็ก 2,000                                    
 - ซ้ือเคร่ืองใช้ไฟฟ้าบริจาคงานกาชาด 4,984                                    
 - ร่วมงานเล้ียงรับ-ส่ง สกจ.สก. 2,750                                    
 - ธงชาติและธงร.10 870                                       
 - วัสดุในการจัดซุ้มเฉลิมพระเกียรติ 625                                       
 - วัสดุอุปกรณ์ทุกอย่างในการท าบุญสหกรณ์ 22,678                                   
 - สมทบทอดกฐินร่วมกับ สนง.สกสค. 1,000                                    
 - สนับสนุนงานสหกรณ์นักเรียน 3,000                                    
 - สมทบครบรอก 44 ปี สอ.ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการ 1,000                                    
 - สนับสนุนทอดผ้าป่าเพ่ือการศึกษา 1,000                                    
 - ท าบุญกฐินพระราชทานสนง.เลขาธิการคุรุสภา 1,000                                    
 - สนับสนุนเดิน-ว่ิงเฉลิมพระเกียรติ 3,000                                    
 - สนับสนุนโครงการเพ่ือน้อง 1,000                                    
 - ผ้าป่าสามัคคี ณ สงฆ์เขาโต๊ะแซะ 1,000                                    
 - ทอดกฐิน วัดศรีอุทุมพร จ.นครสวรรค์ 1,000                                    
 - ผ้าป่าสามัคคีเพ่ือการศึกษา 1,000                                    
 - ท าบุญร่วมเทศน์มหาชาดก สอ.กระทรวงศึกษา 1,000                                    
 - ทอดผ้าป่า โครงการ  CSR 67 3,000                                    
 - กระเช้าท่ีระลึกมอบชสอ. 800                                       
 - ท าบุญทอดผ้าป่าการศึกษาโรงเรียน 1,000                                    
 - ทอดผ้าป่าสามัคคี สพป.ศรีษะเกษ เขต 4 1,000                                    
 - ร่วมท าบุญกฐินพระราชทานกรมตรวจบัญชี 1,000                                    
 - ทอดกฐิน สอ.ครูมหาสารคาม 1,000                                    
 - ท าบุญทอดกฐิน ร่วมกับ สส.ชสอ. 1,000                                    
 - ท าบุญกฐินพระราชทานกรมส่งเสริม 1,000                                    
 - ท าบุญกฐินสอ.ครูกาญจนบุรี 1,000                                    
 - ท าบุญกฐินพระราชการทาน 1,000                                    
 - งานเกษียณรร.บ้านมหาเจริญ 2,500                                    
 - งานเกษียณรร.อรัญประเทศ 3,000                                    
 - ทอดกฐิน / ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย 3,000                                    
 - กระเช้าดอกไม้ 500                                       
 - กระเช้าแสดงความยินดีศึกษาธิการ 500

งบประมาณคงเหลือ 20,779                               
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รายการ จ านวนเงิน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรม

ประจ าปีบัญชี 2567

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567

28. โครงการสนับสนุนงานกีฬาครู/นักเรียนของหน่วยงานในสถานศึกษา (งบประมาณ 200,000 บาท) 200,000.0                           
 - สนับสนุนงานกีฬา-อ.โคกสูง 20,000                                   
 - สนับสนุนงานกีฬา-อ.อรัญประเทศ 20,000                                   
 - สนับสนุนงานกีฬา-อ.วัฒนานคร 20,000                                   
 - สนับสนุนงานกีฬา-อ.ตาพระยา 20,000                                   
 - สนับสนุนงานกีฬา-อ.เขาฉกรรจ์ 20,000                                   
 - สนับสนุนงานกีฬา-อ.วังสมบูรณ์ 20,000                                   
 - สนับสนุนงานกีฬา-อ.วังน้ าเย็น 20,000                                   
 - สนับสนุนงานกีฬา-อ.คลองหาด 20,000                                   
 - สนับสนุนงานกีฬา-อ.เมือง 20,000                                   

งบประมาณคงเหลือ 20,000                               

29. โครงการส่งเสริมสนับสนุนงานวิชาการและพัฒนาครูก้าวสู่ "ครูมืออาชีพ" (งบประมาณ 300,000 บาท) 300,000                              
 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการอบรมวิทยฐานะสมาชิก 99,950                                   
 - สนับสนุนงานวิชาการแข่งหุ่นยนต์ สพป.สระแก้ว เขต 2 100,000                                 
 - สนับสนุนงานวิชาการสหกรณ์ร่วมกับ สนง.สกสค. 100,000                                 

งบประมาณคงเหลือ 50                                     

30. โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์อ่ืนโดยผู้แทนสมาชิก (งบประมาณ 300,000 บาท) 300,000                                 
 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการศึกษาดูงานโดยผู้แทนสมาชิก 132,231                                 

งบประมาณคงเหลือ 167,769                              

31. กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ (งบประมาณ 20,000) 20,000                                   
 - อุปกรณ์จัดซุ้มเฉลิมพระเกียรติ 320                                       

งบประมาณคงเหลือ 19,680                               

ร้อยละ จ านวนเงิน

รวมงบประมาณตามโครงการ/กิจกรรมท้ังส้ิน 100 6,086,880                       

รวมงบประมาณใช้ไปตามโครงการ/กิจกรรมท้ังส้ิน 73                4,469,129                       

รวมงบประมาณตามโครงการ/กิจกรรมคงเหลือท้ังส้ิน 27                1,617,751                       

**หมายเหตุ** มีการใช้งบประมาณตามเป็นจริงเพ่ือความคุ้มค่า และบางรายการชลอ และไม่ได้ใช้งบประมาณ
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ล ำดับท่ี งบประมำณขอต้ัง (บำท)

1 โครงการจัดท าแผนพัฒนาองค์กร 400,000                    

2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 

2.1 กิจกรรมอบรมพัฒนาความรู้ตามโครงการต่าง ๆ 650,000                    

2.2 กิจกรรมอบรม สัมนาชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคกลาง ภาคตะวันออก 250,000                    

3 โครงการป้องกันและเร่งรัดติดตามหน้ีสิน (เชิงรุก) 250,000                    

4 โครงการคลินิกสหกรณ์

4.1 กิจกรรมจัดอบรมสมาชิก ท่ีจะเกษียณอายุราชการในปี พ.ศ. 2568 50,000                     

4.2 กิจกรรมให้ค าปรึกษาสมาชิกสหกรณ์ ด้านสินเช่ือ การกู้เงิน การค้ าประกัน -                         

4.3 กิจกรรมการปรับโครงสร้างหน้ี -                         

5 โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ี และครุภัณฑ์ส านักงาน

5.1 กิจกรรมจัดท าประตูเปิด-ปิด (แบบอัตโนมัติ) 3 ชุด 130,000                    

5.2 กิจกรรมจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 36,000 BTU 50,000                     

5.3 กิจกรรมจัดซ้ือตู้นิรภัย จ านวน 2 หลัง 190,000                    

5.4 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณส านักงาน 100,000                    

 รวมงบประมำณโครงกำร 2,070,000                

ล ำดับท่ี งบประมำณขอต้ัง (บำท)

6 โครงการเสริมสร้างศักยภาพธรรมาภิบาลสหกรณ์

6.1 กิจกรรมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล -                         

6.2 กิจกรรมบริหารความเส่ียงในสหกรณ์ 150,000                    

6.3 กิจกรรมพัฒนาระบบการควบคุมภายในสหกรณ์ -                         

7 โครงการศาสตร์พระราชาพัฒนาส่งเสริมอาชีพสมาชิก

7.1 กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการฝึกอาชีพเสริม (Work Shop) 100,000                    

7.2 กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการฝึกอาชีพเสริม (ศึกษาดูงาน/สนับสนุนเงิน) 100,000                    

 รวมงบประมำณโครงกำร 350,000                   

ยุทธศำสตร์ / กลยุทธ์ เพ่ือกำรพัฒนำสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จ ำกัด

กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรโดยใช้หลักธรรมำภิบำลและศำสตร์พระรำชำพัฒนำสหกรณ์

โครงกำร / กิจกรรม

โครงกำร / กิจกรรม

สรุปแผนงำน / โครงกำร และกิจกรรม 
ประจ ำปีบัญชี 2568

กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนำองค์กรให้มีควำมม่ันคง และย่ังยืน
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ล ำดับท่ี งบประมำณขอต้ัง (บำท)

8 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม

8.1 กิจกรรมสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก 400,000                    

8.2 กิจกรรมสนับสนุนงานวิชาการ(หุ่นยนต์)ในสถานศึกษาระดับจังหวัด 100,000                    

8.3 กิจกรรมสนับสนุนงานวิชาการ/กีฬานักเรียนในสถานศึกษาระดับจังหวัด

      หรือระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 150,000                    

8.4 กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมงานวิชาการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านวิทยฐานะ 100,000                    

8.5 กิจกรรมศึกษาดูงานโดยผู้แทนสมาชิกสูงวัย 300,000                    

8.6 กิจกรรมด้วยใจ-ห่วงใยวัยเกษียณ 150,000                    

9 โครงการเทิดทูนสถาบัน และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย

9.1 กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 20,000                     

9.2 กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 100,000                    

 รวมงบประมำณโครงกำร 1,320,000                

ล ำดับท่ี งบประมำณขอต้ัง (บำท)

10 โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือสมาชิก

10.1 กิจกรรมสวัสดิการงานวันครู 200,000                    

10.2 กิจกรรมสวัสดิการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 500,000                    

11 โครงการพัฒนาการบริการสมาชิก

11.1 กิจกรรมจัดซ้ือรถเข็นผู้พิการ และคนชรา (วิลแชร์) 1 คัน 10,000                     

12 โครงการส่งเสริมการออม

12.1 กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมการออมสมาชิก 200,000                    

12.2 กิจกรรมส่งเสริมการออมส าหรับโรงเรียน (ในโครงการเงินออมโรงเรียน) 100,000                    

13 โครงการรวมหน้ีปันสุข -                         

 รวมงบประมำณโครงกำร 1,010,000                

กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรโดยกำรมีส่วนร่วม
โครงกำร / กิจกรรม

กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนำบริกำรและคุณภำพชีวิตสมำชิก ด้ำนเศรษฐกิจ และสังคม
โครงกำร  / กิจกรรม
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ล ำดับท่ี งบประมำณขอต้ัง (บำท)

14 โครงการบริหารจัดการทางเทคโนโยลีและนวัตกรรม

14.1 กิจกรรมพัฒนาระบบยืนยันตัวตนการท าธุรกรรมการเงินผ่านระบบ

       บริการสมาชิกออนไลน์ (Mobile Application) 210,000                    

14.2 กิจกรรมจัดซ้ือส่ือนวัตกรรมทางเทคโนโลยี (TABLET) 25 เคร่ือง 400,000                    

15 โครงการพัฒนาการประชาสัมพันธ์ระบบงานสหกรณ์

15.1 กิจกรรมพิมพ์สัญญาออนไลน์ 75,000                     

15.2 กิจกรรมพัฒนาส่ือประชาสัมพันธ์สหกรณ์ -                         

15.3 กิจกรรม ONE STOP SERVICE : OSS -                         

 รวมงบประมำณโครงกำร 685,000                   

 รวมงบประมำณตำมแผนงำน/โครงกำร และกิจกรรมท้ังส้ิน 5,435,000                

 สรุปรวมท้ังส้ินมี 15 โครงกำร จ ำแนกได้เป็น 35 กิจกรรม

โครงกำร / กิจกรรม

กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
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กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและศาสตร์พระราชาพัฒนาสหกรณ์ 

โครงการ เสริมสร้างศักยภาพธรรมาภิบาลสหกรณ์  

 
กิจกรรม 

1.การบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
2.บริหารความเสี่ยงในสหกรณ์ 
3.การพัฒนาระบบการควบคุมภายใน 

      วัตถุประสงค์ 

1. กิจกรรมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
      - เพ่ือให้คณะกรรมการดำเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ ฝ่ายจัดการ และสมาชิก มีความรู้ 
ความเข้าใจ หลักการสหกรณ์ (Cooperative Principles) 
      - เพ่ือส่งเสริม/พัฒนาสหกรณ์ให้มีการบริหารจัดการ กำกับดูแลด้านธรรมาภิบาลของ
สหกรณ์ และนำมาปฏิบัติถือใช้อย่างเคร่งครัด ตั้งแต่ระดับคณะกรรมการดำเนินการ  
ผู้ตรวจสอบกิจการ ฝ่ายจัดการ และสมาชิก เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง  
2. กิจกรรมบริหารความเสี่ยงในสหกรณ์ 
      - เพ่ือให้มีการจัดทำและทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ 
ของสหกรณ์โดยผ่านทางคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง เป็นประจำทุกปี   
      - เพ่ือให้มีการจัดทำและทบทวนแนวทางการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ท้ัง 10 ด้าน 
พร้อมทั้งการระบุและประเมินความเสี่ยงของสหกรณ์ โดยเฉพาะความเสี่ยงด้านปัจจัย
สภาพแวดล้อมอ่ืน ในเรื่องการทำประกันชีวิตกลุ่มสมาชิก โดยศึกษา หรือวิเคราะห์หาแนวทาง
ในการป้องกันความเสี่ยงในทุกบริบท เพื่อป้องกัน ลด หรือกระจายความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นกับ
สหกรณ์ หรือสมาชิก อันส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานของสหกรณ์ในอนาคต  
     - เพ่ือให้การดำเนินการด้านการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์เป็นไปตามข้อบังคับ ข้อ 
87/1 และข้อ 87/2  
3. กิจกรรมพัฒนาระบบการควบคุมภายในสหกรณ์ 
     - เพ่ือให้การดำเนินงานของสหกรณ์มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้สมกับที่ได้รับการประเมิน
เป็น “สหกรณ์สีขาวด้วยธรรมาภิบาล ปี 2561” 
     - เพ่ือให้เกิดมาตรฐานการควบคุมภายใน และเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการ งาน
สหกรณ์  
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         โครงการ เสริมสร้างศักยภาพธรรมาภิบาลสหกรณ์  
 
         กิจกรรม 

1.การบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
2.บริหารความเสี่ยงในสหกรณ์ 
3.การพัฒนาระบบการควบคุมภายใน 

         เป้าหมาย 

1. เชิงปริมาณ 
1.1 กิจกรรมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

              1.2 กิจกรรมบริหารความเสี่ยงในสหกรณ์ 
       1.3 กิจกรรมการพัฒนาระบบการควบคุมภายใน 

                   - คณะกรรมการดำเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และฝ่ายจัดการทุกคน มีความรู้ 
ความเข้าใจและมีส่วนร่วมในโครงการเสริมสร้างศักยภาพธรรมาภิบาลสหกรณ์ใน 
กิจกรรมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล การบริหารความเสี่ยงในสหกรณ์ และการ
พัฒนาระบบการควบคุมภายในทุกคน 
2. เชิงคุณภาพ 

2.1 กิจกรรมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
- สหกรณ์มีการกำกับ ดูแล ติดตาม ประเมินผล การบริหารจัดการตามหลักเกณฑ์ 

สหกรณ์สีขาวด้วยธรรมาภิบาล (Good Governance) 9 หลัก และเกณฑ์การพิจารณา 37 ข้อ 
อย่างเป็นรูปธรรม และเป็นไปตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแล 
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 
                    - คณะกรรมการดำเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ ฝ่ายจัดการ และสมาชิก 
ตระหนัก ถึงคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดจนจรรยาบรรณในการปฏิบัติงานทุกข้ันตอน 
                    - มีความรู้ ความเข้าใจ บทบาทหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 
และฉบับที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2553 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 ประมวลกฎหมาย
แพ่งและพาณิชย์ กฎหมายคุ้มครองแรงงาน และกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2.2  กิจกรรมบริหารความเสี่ยงในสหกรณ์ 
                     - สหกรณ์มีแผนและแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างมี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล อย่างเป็นรูปธรรม 
              2.3  กิจกรรมการพัฒนาระบบการควบคุมภายใน 
        -  สหกรณ์มีระบบการควบคุมภายในที่ดี อันเป็นแนวทางกระบวนการในการ
ควบคุมความเสี่ยงในทุกมิติของสหกรณ์ 
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         โครงการ เสริมสร้างศักยภาพธรรมาภิบาลสหกรณ์  

         กิจกรรม 

1.การบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
2.บริหารความเสี่ยงในสหกรณ์ 
3.การพัฒนาระบบการควบคุมภายใน 

   ขั้นตอน / กิจกรรม 

1. กำหนดหัวข้อการฝึกอบรม วัน เวลา และสถานที่ แผนการใช้จ่ายงบประมาณท่ี 
เกี่ยวข้อง 

2. เชิญวิทยากร/ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมสหกรณ์  
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ บุคคล หรือหน่วยงานอื่น มาให้ความรู้แก่คณะกรรมการดำเนินการ  
ผู้ตรวจสอบกิจการ ฝ่ายจัดการ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือศึกษาดูงาน 

3. ประเมินผลโครงการ / สำรวจความพึงพอใจในการฝึกอบรม 
      งบประมาณ 150,000 บาท  

ระยะเวลาดำเนินการ มีนาคม - มิถุนายน 2568 

  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. บุคลากรทุกฝ่ายของสหกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน มีความรู้ ความเข้าใจ ในการ
บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล กระบวนการบริหารความเสี่ยง และหลักการควบคุม
ภายในที่ดีของสหกรณ์ 
2. สหกรณ์มีแนวทางในการบริหารความเสี่ยงในเรื่องประกันชีวิตกลุ่ม หรือจัดตั้งสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะห์      
3. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด เป็นที่ยอมรับและน่าเชื่อถือในวงการธุรกิจสามารถ
เข้าถึงแหล่งเงินทุนได้ง่าย 
4. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด เพ่ิมภูมิคุ้มกันที่ดี เพ่ิมโอกาสในการสร้างความ
เจริญเติบโตอย่างมั่นคง และยั่งยืน 
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กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและศาสตร์พระราชาพัฒนาสหกรณ์ 

โครงการ ศาสตร์พระราชาพัฒนาส่งเสริมอาชีพสมาชิก  

          กิจกรรม 1. กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการฝึกอาชีพเสริม (Work Shop) 100,000 บาท 

2. กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการฝึกอาชีพเสริม (ศึกษาดูงาน/สนับสนุนเงินรางวัล)100,000 บาท 

      วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้สมาชิกได้รับความรู้ และทักษะเกี่ยวกับการฝึกอบรมอาชีพเสริม หรือได้เห็นแนวทาง
หรือแนวปฏิบัติด้านอาชีพสู่การต่อยอดอย่างเป็นรูปธรรม     
2. เพ่ือให้สมาชิกสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพเสริม เพิ่มรายได้ให้กับครอบครัว 
เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. เพ่ือเป็นรางวัล และขวัญกำลังใจในการต่อยอดอาชีพเสริมสมาชิก 
4. เพ่ือให้สหกรณ์เป็นศูนย์กลางแสดงสินค้า และเพ่ือจำหน่ายสินค้าให้กับสมาชิก 

         เป้าหมาย 

1. เชิงปริมาณ 
         - สมาชิกเข้าร่วมฝึกอบรมอาชีพเสริม หรือศึกษาดูงานเกี่ยวกับการฝึกอาชีพ จำนวนไม่
น้อยกว่า 50 คน หรือมีเงินรางวัล สำหรับการต่อยอดอาชีพเสริม  
2. เชิงคุณภาพ 
         - สมาชิกเข้าร่วมฝึกอบรม มีความรู้ และทักษะการฝึกอาชีพ 
         - สมาชิกมีสินค้า หรือผลิตภัณฑ์จากการฝึกอาชีพ หรือการศึกษาดูงานเป็นต้นแบบ  
และมีผลิตภัณฑ์มาแสดง หรือจำหน่ายที่ SKTC MEMBER SHOP 

  ขั้นตอน / กิจกรรม 

1. จัดฝึกอบรมอาชีพเสริมตามที่กำหนดตามความเหมาะสม หรือ 
    จัดฝึกอบรมอาชีพเสริมตามความต้องการของสมาชิก และ  
2. ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้การฝึกอาชีพเสริม หรือ 
    จัดกิจกรรม ประกวด กิจกรรม ทักษะอาชีพเสริม 

      งบประมาณ 200,000 บาท 

 ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม - กันยายน 2568 

  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. สมาชิก 
    - มีทักษะ และความรู้ในอาชีพเสริม อันจะเป็นการต่อยอดอย่างเป็นรูปธรรม 
    - มีอาชีพเสริม เพิ่มรายได้ 
    - สมาชิกมีสินค้า หรือผลิตภัณฑ์เพ่ือมาจำหน่ายที่ SKTC MEMBER SHOP  
    - มีเงินรางวัล เป็นขวัญกำลังใจต่อยอดอาชีพเสริม 
2. สหกรณ์ 
    - ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่าเพ่ือสมาชิก ด้านเศรษฐกิจ 
    - SKTC MEMBER SHOP ใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า เพ่ือสมาชิกอย่างแท้จริง 
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กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม    

โครงการ บริหารจัดการทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

กิจกรรม 
พัฒนาระบบยืนยันตัวตนการทำธุรกรรมการเงินผ่านระบบบริการสมาชิกแบบออนไลน์  
( Mobile Application) 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือมีระบบ Biometric (สแกนใบหน้า) เพ่ือให้บริการสมาชิก 
2. สมาชิกมีความเชื่อมั่นในการทำธุรกรรมทางการเงินกับทางสหกรณ์ 

เป้าหมาย สหกรณ์มีระบบยืนยันตัวตนการทำธุรกรรมการเงินสมาชิกออนไลน์เพ่ือให้บริการสมาชิก 

ขั้นตอน / กิจกรรม จัดทำระบบยืนยันตัวตนการทำธุรกรรมการเงินสมาชิกออนไลน์ 

งบประมาณ 210,000 บาท 

ระยะเวลาดำเนินการ ม.ค. - มี.ค. 2568 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
สหกรณ์มีระบบยืนยันตัวตนการทำธุรกรรมการเงินผ่านระบบบริการสมาชิกแบบออนไลน์  

( Mobile Application) 

 

 

โครงการ บริหารจัดการทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

กิจกรรม จัดซื้อสื่อนวัตกรรมทางเทคโนโลยี (TABLET)  

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโยลีสารสนเทศในการพัฒนา การบริหารจัดการ 
2. เพ่ือลดปริมาณการจัดทำเอกสารประกอบการประชุมของคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ 
3. เพ่ือยกระดับสหกรณ์ให้มีความทันสมัยและเป็นองค์กรที่มีความม่ันคงน่าเชื่อถือ  

เป้าหมาย คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สามารถใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

ขั้นตอน / กิจกรรม จัดซื้ออุปกรณ์สำหรับการประชุมออนไลน์ (tablet) 

งบประมาณ 400,000 บาท 

ระยะเวลาดำเนินการ ม.ค. - ก.ย. 2568 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. คณะกรรมการดำเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และฝ่ายจัดการได้ใช้คอมพิวเตอร์พกพา 
(TABLET) ในการประชุมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ลดปริมาณการจัดทำเอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ 
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โครงการ พัฒนาการประชาสัมพันธ์ระบบงานสหกรณ์ 

กิจกรรม พัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์สหกรณ์ 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการสื่อสารกับสมาชิกและประชาชนทั่วไป 
2. เพ่ือสร้างความเข้าใจและความตระหนักถึงบทบาทของสหกรณ์ 
3. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิกและชุมชนในกิจกรรมของสหกรณ์ 

เป้าหมาย 
สมาชิกสหกรณ์, หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง, และประชาชนทั่วไป รับทราบข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ

สหกรณ์ 

ขั้นตอน / กิจกรรม 
1. พัฒนาเนื้อหาและรูปแบบสื่อที่เหมาะสม เช่น โปสเตอร์, วิดีโอ, และสื่อออนไลน์ 
2. จัดอบรมและฝึกอบรมให้กับทีมงานด้านการสื่อสาร 
3. ประเมินผลและปรับปรุงสื่อประชาสัมพันธ์ตามความเหมาะสม 

งบประมาณ - 

ระยะเวลาดำเนินการ ธ.ค. - พ.ย. 2568 

โครงการ พัฒนาการประชาสัมพันธ์ระบบงานสหกรณ์ 

กิจกรรม บริการพิมพ์สัญญาออนไลน์ 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ืออำนวยความสะดวกในการพิมพ์สัญญาและเอกสารสำคัญท่ีต้องใช้นอกสถานที่ 
2. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการดำเนินงานและลดระยะเวลาในการจัดเตรียมเอกสาร 
3. เพ่ือรองรับการทำงานในสถานการณ์ที่หลากหลายและไม่จำกัดเฉพาะที่สำนักงาน 

เป้าหมาย สหกรณ์มีเครื่องพิมพ์สัญญาออนไลน์เพ่ือให้บริการสมาชิก 

ขั้นตอน / กิจกรรม การจัดซื้อและติดตั้งเครื่องพิมพ์ 

งบประมาณ 75,000 บาท 

ระยะเวลาดำเนินการ ม.ค. - ก.ย. 2568 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เพ่ิมความสะดวกและคล่องตัวในการทำงานนอกสถานที่ 
2. ลดความล่าช้าในการจัดเตรียมเอกสารและการลงนามเอกสารสัญญา 
3. เสริมสร้างความน่าเชื่อถือและความพึงพอใจแก่สมาชิกสหกรณ์ 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. สมาชิกและประชาชนมีความเข้าใจมากขึ้นเก่ียวกับสหกรณ์ 
2. การมีส่วนร่วมของสมาชิกในกิจกรรมต่าง ๆ เพิ่มขึ้น 

 

 

โครงการ พัฒนาการประชาสัมพันธ์ระบบงานสหกรณ์ 

กิจกรรม ONE STOP SERVICE : OSS 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเพ่ิมความสะดวกในการให้บริการแก่สมาชิก 
2. เพ่ือลดระยะเวลาในการเข้าถึงบริการต่างๆ 
3. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการและให้บริการ 

เป้าหมาย สมาชิกสหกรณ์, หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง, และประชาชนทั่วไป  

ขั้นตอน / กิจกรรม 
1. ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการและให้บริการ 
2. ฝึกอบรมบุคลากรในการให้บริการที่มีประสิทธิภาพและเป็นมิตร 

งบประมาณ - 

ระยะเวลาดำเนินการ ธ.ค. - พ.ย. 2568 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ผู้ใช้บริการได้รับความสะดวกสบายและประหยัดเวลาในการเข้าถึงบริการ 
2. การดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
3. เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรในการให้บริการสาธารณะ 

-185- กลับไปหน้าสารบัญ



(ร่าง) 

ระเบียบวาระที่ 13 

เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจำปีบัญชี 2568 
 

เพื่อให้การบริหารจัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ประจำปีบัญชี 2568  ดำเนินการตาม

แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติงานประจำปี  ในการพัฒนาคุณภาพการให้บริการแก่สมาชิกสหกรณ์ และการ

ดำเนินงานของสหกรณ์มีความสภาพ  และเกิดประสิทธิภาพ  ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว 

จำกัด พ.ศ. 2560    และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

 ข้อ 75 (5) อำนาจหน้าที ่ของคณะกรรมการดำเนินการ เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่าย

ประจำปี ให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ และ 

 ข้อ 70 (7) อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ อนุมัติแผนงานและงบประมาณ รายจ่ายประจำปีของ

สหกรณ ์

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ขอเสนอแผนงานและงบประมาณ 

รายจ่าย ประจำปีบัญชี 2568 ดังนี้ 
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ปีบัญชี 2568

งบประมาณ จ่ายจริง ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ ขอต้ัง

1. หมวดค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

    1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี

1.1.1 เงินเดือน 8,119,000.00        7,097,894.00           87.42           1,021,106.00       12.58       8,700,000.00         เพ่ือจ่ายเงินเดือนเจ้าหน้าท่ีและลูกจ้าง จ านวน 19 อัตรา

1.1.2 เงินประจ าต าแหน่ง 36,000.00            33,000.00               91.67           3,000.00             8.33         36,000.00             เพ่ือจ่ายเงินประจ าต าแหน่งผู้จัดการตามสัญญาจ้าง

1.1.3 เงินเพ่ิมการครองชีพ 216,000.00          186,000.00             86.11           30,000.00           13.89       220,000.00           เพ่ือจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพแก่เจ้าหน้าท่ีและลูกจ้างตามภาระ

ค่าครองชีพท่ีสูง ตามความเห็นของคณะกรรมการด าเนินการ

1.1.4 ค่าตอบแทนล่วงเวลา 100,000.00          97,271.82               97.27           2,728.18 2.73 130,000.00           ค่าปฏิบัติงานล่วงเวลาเจ้าหน้าท่ีในกรณีท่ีมีความจ าเป็นเร่งด่วน

หากไม่ด าเนินการให้เสร็จทันก าหนดจะก่อให้เกิดผลเสียแก่สหกรณ์

1.1.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 15,000.00            4,481.00                29.87           10,519.00 70.13 15,000.00             เงินท่ีส านักงานกองทุนเงินทดแทนเรียกเก็บตามกฎหมาย

1.1.6 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 180,000.00          131,950.00             73.31           48,050.00           26.69       180,000.00           ค่าสมทบประกันสังคมในส่วนท่ีนายจ้างจ่ายให้ สนง. ประกันสังคมตามกฎหมาย

1.1.7 เงินสวัสดิการเจ้าหน้าท่ี 400,000.00          338,865.25             84.72           61,134.75           15.28       500,000.00           ค่าสวัสดิการรักษาพยาบาล  ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี 

ค่าศึกษาเล่าเรียนบุตรและสวัสดิการเคร่ืองแบบเจ้าหน้าท่ีและลูกจ้าง

ของสหกรณ์และสวัสดิการอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม

1.1.8 ค่าบ าเหน็จและเงินชดเชยเจ้าหน้าท่ี 2,000,000.00        3,477,695.68           173.88          (1,477,695.68) (73.88) 3,000,000.00          - ค่าบ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี ท่ีท างานครบ 5 ปี เม่ือลาออกจากการเป็นเจ้าหน้าท่ี

 - จ่ายเงินชดเชยเจ้าหน้าท่ีกรณีเกษียณอายุ (ตาม พ.ร.บ. คุ้มครองแรงงาน)

(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562

(จ่ายตามกฎหมายส ารองไว้เป็นค่าใช้จ่ายทางบัญชี)

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี 11,066,000.00     11,367,157.75        102.72         (301,157.75) (2.72) 12,781,000.00      

ร้อยละของงบประมาณท้ังส้ิน 17.60                 19.10                 

   1.2 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์
1.2.1 ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา 200,000.00          96,571.93               48.29           103,428.07          51.71       200,000.00           เป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา และปรับปรุงสินทรัพย์ของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพใช้งาน

ได้ดีอยู่เสมอ
1.2.2 ค่าเช่าอุปกรณ์และเคร่ืองใช้ส านักงาน 120,000.00          75,000.00               62.50           45,000.00           37.50       120,000.00            - ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร เพ่ือใช้ถ่ายเอกสารในการประชุมคณะกรรมการชุดต่าง ๆ

และงานอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นในการปฏิบัติงานของสหกรณ์
 - ค่าเช่าเคร่ืองปร๊ินเตอร์ส าหรับพิมพ์สัญญาเงินกู้ และอ่ืน ๆ ท่ีมีความจ าเป็น
 - ค่าเช่าอุปกรณ์และเคร่ืองใช้ส านักงานอ่ืน กรณีมีความจ าเป็นเพ่ิมเติม

(ร่าง)
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีบัญชี 2568

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ. 2567 (สัดส่วน 11/12 ร้อยละ 91.67)

หมวด / รายการ
งบประมาณปีบัญชี 2567

ค าช้ีแจงเหตุผลความจ าเป็น
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1.2.3 ค่าพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 300,000.00          -                        -               300,000.00          100.00     300,000.00           เป็นค่าดูแลบ ารุงรักษา ปรับปรุง และพัฒนาโปรแกรมระบบงานสหกรณ์
ท่ีใช้ในปัจจุบันให้ทันสมัยเพ่ือช่วยให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด

1.2.4 ค่าภาษีอ่ืน ๆ 40,000.00            26,989.66               67.47           13,010.34           32.53       40,000.00             เพ่ือเป็นค่าภาษีบ ารุงท้องท่ี ภาษีป้าย ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างตามกฎหมาย เป็นต้น 

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ 660,000.00         198,561.59            30.09          461,438.41         69.91      660,000.00          

ร้อยละของงบประมาณท้ังส้ิน 1.05                  0.99                   

    1.3 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก

1.3.1  ค่าสวัสดิการรักษาพยาบาลสมาชิก 750,000.00          431,100.00             57.48           318,900.00 42.52 750,000.00           เพ่ือเป็นเงินช่วยเหลือกรณีสมาชิกนอนพักรักษาตัวท่ีโรงพยาบาล
คืนละ 300 บาท คร้ังละไม่เกิน 3,000 บาท แต่ไม่เกิน 6,000 บาท/คน/ปี

1.3.2  ค่าสงเคราะห์ศพสมาชิกและครอบครัว 800,000.00          348,000.00             43.50           452,000.00          56.50       800,000.00            - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายข้ันต้นในการช่วยพิธีงานศพของสมาชิก
รายละ 10,000 บาท (ส าหรับผู้ท่ีมีอายุการเป็นสมาชิกไม่ถึง 1 ปี)

 - เพ่ือเป็นค่าสงเคราะห์ศพกรณีคู่สมรส บิดา มารดา และบุตร

ของสมาชิกท่ีเสียชีวิต รายละ 3,000 บาท

1.3.3  ค่าสมทบทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก 8,000,000.00        8,000,000.00           100.00          -                    -          9,000,000.00         เพ่ือสะสมเข้าทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก (บางส่วนจัดสรรจากก าไรสุทธิ)

จ่ายตามอายุการเป็นสมาชิก ไม่เกิน 300,000 บาท

1.3.4  ค่าสมทบทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคง 2,000,000.00        2,000,000.00           100.00          -                    -          2,000,000.00         เพ่ือสะสมเข้าทุนสวัสดิการเพ่ือความม่ันคงแก่สมาชิกและสหกรณ์ (เงินกู้ 3 แสน)

        แก่สมาชิกและสหกรณ์ ส่วนหลักจัดสรรจากก าไรสุทธิ คือรายรับหักด้วยต้นทุนและทุนส ารอง

1.3.5  ค่าทุนการศึกษา 1,500,000.00        1,492,400.00           99.49           7,600.00             0.51         1,500,000.00         เพ่ือเป็นทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิกตามระเบียบว่าด้วยการให้ทุน

การศึกษาบุตรสมาชิก

1.3.6  ค่าสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ 4,000,000.00        3,805,000.00           95.13           195,000.00          4.88         5,500,000.00         เพ่ือเป็นเงินช่วยเหลือสมาชิกเกษียณอายุราชการและเกษียณ

อายุราชการก่อนก าหนด ลาออกจากราชการหรืองานประจ า

และอายุครบ  65 70 75 80 85 90 95 และ 100 ปี ตามระเบียบของสหกรณ์

1.3.7 ค่าจัดอบรมและพัฒนาสมาชิก 550,000.00          440,945.04             80.17           109,054.96          19.83       600,000.00           กลยุทธ์ท่ี 3 โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก 400,000 บาท

เพ่ือให้ประธานกรรมการ คณะกรรมการด าเนินการ และฝ่ายจัดการได้พบปะช้ีแจง
ให้สมาชิกทราบผลการด าเนินงานและมีความเข้าใจในการด าเนินกิจการของสหกรณ์
  - จัดสรรงบประมาณตามอ าเภอ / เครือข่าย 350,000 บาท
 - ค่าจัดท าคู่มือสมาชิก / เอกสารบรรยาย วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในโครงการ 50,000 บาท
กลยุทธ์ท่ี 3 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม
กิจกรรมด้วยใจ-ห่วงใยวัยเกษียณ 150,000 บาท
 - เพ่ือให้ความรู้แก่สมาชิกวัยเกษียณ ในเร่ืองสิทธิ หน้าท่ี การให้บริการและสวัสดิการ
ต่าง ๆ ของสหกรณ์ เม่ือเกษียณอายุราชการ
กลยุทธ์ท่ี 1 โครงการคลินิกสหกรณ์
กิจกรรมจัดอบรมสมาชิก ท่ีจะเกษียณอายุราชการ ฯ 50,000 บาท
 - เพ่ือให้ความรู้แก่สมาชิกในวัยท่ีจะเกษียณอายุราชการในปี พ.ศ. 2568  
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1.3.8  ค่าสวัสดิการงานวันครู 200,000.00          190,000.00             95.00           10,000.00           5.00         200,000.00           กลยุทธ์ท่ี 4 โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือสมาชิก
กิจกรรมสวัสดิการงานวันครู 200,000 บาท
เพ่ือเป็นสวัสดิการให้กับงานวันครูทุกอ าเภอและทุกสังกัด
(จ านวน 9 อ าเภอ และสังกัดอาชีวศึกษา)

1.3.9 ค่าอาหารสมาชิกท่ีมาประชุมใหญ่ 6,940,000.00        6,630,000.00           95.53           310,000.00          4.47         7,200,000.00         ค่าอาหารสมาชิกท่ีมาประชุมใหญ่ คนละ 1,000 บาท 

 (ประมาณสมาชิกส้ินปีบัญชี 2567 จ านวน 7,200 คน) 

1.3.10 ค่าใช้จ่ายเดินทางร่วมประชุมใหญ่ 6,940,000.00        6,630,000.00           95.53           310,000.00          4.47         7,200,000.00         ค่าอาหารสมาชิกท่ีมาประชุมใหญ่ คนละ 1,000 บาท 

 (ประมาณสมาชิกส้ินปีบัญชี 2567 จ านวน 7,200 คน) 

1.3.11 ค่าของขวัญสมาชิก 7,300,000.00        6,711,000.00           91.93           589,000.00 8.07 7,500,000.00         เป็นค่าของขวัญสมาชิก คนละ 1,000 บาท

ประมาณสมาชิกส้ินปีบัญชี 2568 จ านวน 7,500 คน (ประมาณเพ่ิม 300 คน)

1.3.12 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการออม 200,000.00          200,548.32             100.27          (548.32) (0.27) 300,000.00           กลยุทธ์ท่ี 4 โครงการส่งเสริมการออม 

กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมการออมสมาชิก 200,000 บาท

  - เป็นค่าของท่ีระลึกในโครงการสัปดาห์ส่งเสริมการออมสมาชิก 

  - เป็นค่าพิมพ์สมุดเงินฝากแจกโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ

กิจกรรมส่งเสริมการออมส าหรับโรงเรียน 100,000 บาท

 - เป็นเงินสมนาคุณเข้าร่วมโครงการเงินออมโรงเรียนเน่ืองในโอกาสวันเด็กแห่งชาติ

1.3.13 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอาชีพสมาชิก 500,000.00          448,498.95             89.70           51,501.05           10.30       200,000.00           กลยุทธ์ท่ี 2 โครงการศาสตร์พระราชาพัฒนาส่งเสริมอาชีพสมาชิก

กิจกรรมสนับสนุนการฝึกอาชีพเสริม (Work Shop) 100,000 บาท

 - ฝึกอาชีพสมาชิกตามความต้องการสมาชิก หรือตามท่ีสหกรณ์ก าหนด 

กิจกรรมสนับสนุนการฝึกอาชีพเสริม (ศึกษาดูงาน/เงินรางวัล) 100,000 บาท

 - ศึกษาดูงานสถานท่ีฝึกอาชีพเสริม หรือเงินรางวัลสนับสนุนการท าอาชีพเสริม

1.3.14 ค่าสวัสดิการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 500,000.00          20,000.00               4.00             480,000.00          96.00      500,000.00           กลยุทธ์ท่ี 4 โครงการสวัสดิการเพ่ือสมาชิก

กิจกรรมสวัสดิการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 500,000 บาท

ส าหรับช่วยเหลือสมาชิกท่ีประสบภัยพิบัติต่าง ๆ  เช่น อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัย

หรือโรคระบาดตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก 40,180,000.00     37,347,492.31        92.95          2,832,507.69      7.05        43,250,000.00      

ร้อยละของงบประมาณท้ังส้ิน 63.90                 64.63                 
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   1.4 ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน

1.4.1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีและติดตามหน้ี 350,000.00          112,077.51             32.02           237,922.49          67.98       350,000.00           กลยุทธ์ท่ี 1 โครงการป้องกันและเร่งรัดติดตามหน้ีส้ิน (เชิงรุก) 250,000 บาท

-เพ่ือป้องกันและเร่งรัดติดตามหน้ีสินกรณีสมาชิกย้ายไปต่างจังหวัดให้เป็นรูปธรรม

-เพ่ือจัดหาท่ีปรึกษาทางกฎหมายและทนายความมืออาชีพในการท างานเชิงรุก

 - ค่าตอบแทนทนายความ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีและติดตามหน้ี

ค่าธรรมเนียมศาล ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

 - ค่าไปรษณีย์แบบตอบรับกรณีสมาชิกผิดนัดช าระหน้ี เป็นต้น

จ านวน 100,000 บาท (งบประมาณปกติเดิม)

1.4.2 ค่าเบ้ียประชุม 550,000.00          448,800.00             81.60           101,200.00 18.40 550,000.00           เป็นค่าเบ้ียประชุมของคณะกรรมการด าเนินการ และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ

ท่ีแต่งต้ังข้ึนตามความเหมาะสม และเกิดประโยชน์ต่อสหกรณ์โดยส่วนร่วม

1.4.3 ค่าเบ้ียประกันภัย 100,000.00          66,487.51               66.49           33,512.49           33.51       100,000.00           เพ่ือเป็นค่าเบ้ียประกันอัคคีภัยอาคารส านักงานสหกรณ์ ค่าเบ้ียประกันภัยรถตู้

รถจักรยานยนต์ ประกันภัยขนส่งเงินสด และอ่ืน ๆ ท่ีมีความจ าเป็น 

1.4.4 ค่าพาหนะ เบ้ียเล้ียง และท่ีพัก 650,000.00          611,164.00             94.03           38,836.00 5.97 700,000.00           ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ ค่าพาหนะ เบ้ียเล้ียง และท่ีพักของคณะกรรมการด าเนินการ

และเจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติงาน อันเป็นงานของสหกรณ์

1.4.5 ค่ารับรอง 250,000.00          229,526.00             91.81           20,474.00 8.19 300,000.00           ค่ารับรองคณะท่ีมาศึกษาดูงาน หน่วยงานหรือองค์กรอ่ืน ๆ 

ท่ีท าประโยชน์ให้แก่สหกรณ์ และอาหารว่างเพ่ือรับรองสมาชิก

1.4.6 ค่าตอบแทนอ่ืนๆ 200,000.00          90,400.00               45.20           109,600.00 54.80 200,000.00            -  ค่าตอบแทนแก่บุคลลภายนอกหรือสมาชิกผู้ท าประโยชน์ให้แก่สหกรณ์ เช่น

หน่วยงานต้นสังกัดสมาชิก ท่ีปรึกษา ท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ ผู้ประสานงาน ฯลฯ

1.4.7 ค่ายามรักษาการณ์ 132,000.00          121,000.00             91.67           11,000.00           8.33         140,000.00           เป็นค่าจ้างยามรักษาความปลอดภัยของสหกรณ์ 

1.4.8 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 180,000.00          165,000.00             91.67           15,000.00           8.33         180,000.00           ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการท่ีได้รับเลือกจากท่ีประชุมใหญ่

ในการตรวจสอบกิจการ เดือนละ 5,000 บาท / คน จ านวน 3 คน

1.4.9 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีหักเงินส่งเก็บ 200,000.00          119,653.00             59.83           80,347.00           40.17       200,000.00            - เป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีหักเงินส่งให้แก่สหกรณ์โดยจ่าย

จ านวนสมาชิก 1 คน / 1.50 บาท / เดือน 

 - ค่าตอบแทนหน่วยงานบริการหักเงินส่งสหกรณ์ คนละ 1 บาท / เดือน

1.4.10 ค่าตอบแทนผู้เข้าร่วมประชุม 55,000.00            58,400.00               106.18          (3,400.00) (6.18) 70,000.00             เป็นค่าตอบแทนแก่บุคคลท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ 

1.4.11 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 150,000.00          70,000.00               46.67           80,000.00           53.33       150,000.00           ค่าจ้างผู้สอบบัญชีสหกรณ์ตามมติท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ รอบปีบัญชี 2568

1.4.12 ค่าน้ าประปา ค่าไฟฟ้า 400,000.00          315,404.88             78.85           84,595.12 21.15 400,000.00           เป็นค่าน้ าประปา และค่าไฟฟ้าในส านักงาน

1.4.13 ค่าโทรศัพท์ 100,000.00          73,245.74               73.25           26,754.26           26.75       100,000.00           เป็นค่าโทรศัพท์ และโทรสารในส านักงาน

1.4.14 ค่าไปรษณีย์ 150,000.00          62,118.00               41.41           87,882.00           58.59       150,000.00           เพ่ือเป็นค่าจัดส่งเอกสารทางไปรษณีย์ของสหกรณ์ และค่าแสตมป์

ในการสอบทานหุ้น-หน้ีประจ าปี (กรณีข้าราชการบ านาญหรือหน่วยย่อยอ่ืน)
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1.4.15 ค่าธรรมเนียมและอากรแสตมป์ 200,000.00          41,683.73               20.84           158,316.27          79.16       200,000.00            - ค่าธรรมเนียมในการจัดซ้ือเช็ค / ค่าธรรมเนียมขอใช้วงเงินกู้ยืมของสถาบันการเงิน

 - ค่าธรรมเนียมในการโอนเงินช าระเงินกู้และโอนเงินระหว่างธนาคารของสหกรณ์

 - ค่าอากรแสตมป์ติดสัญญาและท านิติกรรมท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์

1.4.16 ค่าวัสดุส านักงาน 700,000.00          613,105.03             87.59           86,894.97 12.41 700,000.00           เป็นค่าวัสดุของใช้ในส านักงานและประเภทอ่ืน ๆ ท่ีมีความจ าเป็น

และรองรับปริมาณธุรกิจ และกิจกรรมท่ีเพ่ิมมากข้ึนของสหกรณ์

ท่ีเก่ียวกับการพัฒนาสหกรณ์ในเร่ืองต่าง ๆ 

1.4.17 ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 100,000.00          11,450.00               11.45           88,550.00 88.55 100,000.00           เป็นค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์  ใบค าขอกู้  สมุดคู่ฝากประเภทต่าง ๆ

และแบบฟอร์มต่าง ๆ ท่ีพิมพ์ข้ึนเพ่ือใช้ประโยชน์ท่ีเก่ียวข้องกับงานของหสหกรณ์

1.4.18 ค่าใช้จ่ายประชาสัมพันธ์ 100,000.00          4,500.00                4.50             95,500.00           95.50       100,000.00            - ค่าจัดพิมพ์เอกสารประชาสัมพันธ์ข่าวสารสหกรณ์ทุกไตรมาส

 - ค่าป้ายประชาสัมพันธ์เน่ืองในโอกาสส าคัญต่าง ๆ

 - จัดท าแผ่นพับประชาสัมพันธ์ระบบสืบค้นข้อมูลสมาชิกบนเว็บไซต์

 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายจัดท าแบบประเมินความพึงพอใจของสมาชิก

1.4.19 ค่าใช้จ่ายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 500,000.00          182,407.78             36.48           317,592.22          63.52       500,000.00            - ค่าจัดท าดูแลเว็บไซต์และระบบข่าวสารทางอินเทอร์เน็ต

 - ค่าใช้จ่ายระบบ SMS แจ้งข่าวสารให้สมาชิก โดยจัดซ้ือเป็นแพ็คเกจเพ่ิมข้ึน

 - ค่าบริการอินเทอร์เน็ตรายเดือน

 - ค่าบริการโปรแกรมป้องกันไวรัสส าหรับองค์กร

งบประมาณปกติเดิม 230,000 บาท
 - ค่าบริการดูแลบ ารุงรักษา ให้ค าปรึกษาระบบโปรแกรม ร้อยละ 10 

ของราคาโปรแกรม (ต่อปี) ตามสัญญา จ านวน 268,000 บาท (ปีบัญชี 2567 บริษัทฯอนุโลม)

1.4.20 ค่าใช้จ่ายอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี 100,000.00          79,221.00               79.22           20,779.00           20.78       100,000.00           กลยุทธ์ท่ี 3 โครงการเทิดทูนสถาบันและอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 

กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 100,000 บาท

 - เพ่ือจัดกิจกรรมเก่ียวกับการอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณีต่าง ๆ ของไทย

 - เพ่ือเป็นของท่ีระลึกในการแสดงความยินดีเน่ืองในโอกาสต่าง ๆ

เช่น งานมุทิตาจิต งานเกษียณอายุราชการ เป็นต้น

1.4.21 ค่าจัดอบรมและพัฒนาสหกรณ์ 1,000,000.00        911,994.00             91.20           88,006.00           8.80         1,300,000.00         กลยุทธ์ท่ี 1 โครงการจัดท าแผนพัฒนาองค์กร 400,000 บาท

สรุปและวิเคราะห์ จัดท าแผนงานประจ าปี การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
โดยมีค่าวิทยากร วัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ
กลยุทธ์ท่ี 1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 
กิจกรรมอบรมพัฒนาความรู้ตามโครงการต่าง ๆ  650,000 บาท
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาสมาชิก ท่ีปรึกษา และท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ
 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคคลากรของสหกรณ์ตามโครงการ หรือการอบรมสัมมนาต่าง ๆ
เช่น การอบรมด้านการเงิน การบริหารจัดการ หรือการบัญชี เพ่ือให้เป็นไปตาม
พรบ.สหกรณ์ และกฎกระทรวงใหม่ เป็นต้น
 - ค่าสวัสดิการแก่ผู้ท าประโยชน์ให้แก่สหกรณ์
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายร่วมงานวันสหกรณ์และหรือร่วมกีฬาสหกรณ์ประจ าปี
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กลยุทธ์ท่ี 1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 
กิจกรรมอบรม สัมนาชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ ฯ  250,000 บาท
 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ
 - เพ่ือเป็นค่าอบรม สัมมนา ของชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคกลาง และภาคตะวันออก
ในการเพ่ิมพูนความรู้ และเสริมสร้างศักยภาพในการท างาน

1.4.22 ค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่ 600,000.00          401,705.09             66.95           198,294.91          33.05       600,000.00            - เป็นค่าจัดพิมพ์รายงานกิจการประจ าปี
 - ค่าใช้จ่ายในการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการเลือกต้ัง
 - ค่าตอบแทนแก่ผู้มีหน้าท่ีในการจัดการประชุมใหญ่
 - ค่าใช้จ่ายกรรมการเลือกต้ัง / ลงทะเบียน
 - อ่ืน ๆ ท่ีมีความจ าเป็นในการจัดการประชุมใหญ่

1.4.23 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 70,000.00            44,485.00               63.55           25,515.00 36.45 70,000.00             เป็นค่าน้ ามันเช้ือเพลิงรถตู้ และรถจักรยานยนต์ของสหกรณ์

1.4.24 ค่าบริหารจัดการด้านธรรมาภิบาล 130,000.00          68,048.00               52.34           61,952.00           47.66       150,000.00           กลยุทธ์ท่ี 2 โครงการเสริมศักยภาพธรรมาภิบาลสหกรณ์
         และบริหารความเส่ียง กิจกรรมบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล

กิจกรรมบริหารความเส่ียงในสหกรณ์ 150,000 บาท
กิจกรรมพัฒนาระบบการควบคุมภายในสหกรณ์
 - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการให้ความรู้ การส่งเสริมบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
แก่ผู้ท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ เพ่ือความโปร่งใสของสหกรณ์อย่างเป็นรูปธรรม
 - ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการด้านความเส่ียงของสหกรณ์ตาม
กฎกระทรวงหรือข้อบังคับของสหกรณ์ หรืออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องและมีความจ าเป็น
หากไม่ด าเนินการจะก่อให้เกิดความเสียหาย และการด าเนินงานเพ่ือป้องกันความเส่ียงในอนาคต
โดยเฉพาะเร่ืองประกันชีวิตกลุ่มสมาชิก สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ และหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้
 - เพ่ือพัฒนาส่งเสริมระบบการควบคุมภายในท่ีดีของสหกรณ์

1.4.25 ค่าบริหารจัดการด้านการมีส่วนร่วม 800,000.00          612,181.00             76.52           187,819.00          23.48       650,000.00           กลยุทธ์ท่ี 3 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม
กิจกรรมสนับสนุนงานวิชาการ(หุ่นยนต์)ในสถานศึกษาระดับจังหวัด 100,000 บาท
งบประมาณส าหรับสนับสนุนงานวิชาการ ทักษะในการแข่งขันหุ่นยนต์ในสถานศึกษาระดับจังหวัด

กิจกรรมสนับสนุนงานวิชาการ/กีฬานักเรียนในสถานศึกษาระดับจังหวัดหรือ
ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 150,000 บาท
งบประมาณสนับสนุนงานวิชาการ/งานกีฬานักเรียน สพป.สก.เขต 1-2 และสพม.สก. 

กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมงานวิชาการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านวิทยฐานะ 100,000 บาท
เพ่ือให้สมาชิกได้อบรมเพ่ิมพูนความรู้และมีความก้าวหน้าในอาชีพด้านวิทยฐานะ
ช่วยให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน

กิจกรรมศึกษาดูงานโดยผู้แทนสมาชิกสูงวัย 300,000 บาท
เพ่ือให้สมาชิกได้ทบทวน และมีความรู้ ความเข้าใจในปรัชญา อุดมการณ์ วิธีการสหกรณ์
และเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการด ารงชีพเม่ือเกษียณอายุราชการ
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1.4.26 ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 200,000.00          120,639.85             60.32           79,360.15 39.68 200,000.00            - ค่าเป็นเจ้าภาพสวดพระอภิธรรม และค่าพวงหรีดกรณีสมาชิกเสียชีวิต ค่าบัตรการกุศล  

ค่าของใช้เบ็ดเตล็ดในส านักงาน และอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นซ่ึงไม่ได้ระบุไว้ในรายการใด ๆ  

 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุอัคคีภัยประจ าปีของสหกรณ์

กลยุทธ์ท่ี 3 โครงการเทิดทูนสถาบัน และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย

กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 20,000 บาท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการถวายความจงรักภักดี เช่น จัดโต๊ะหมู่บูชา ประดับธง
และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 7,967,000.00       5,634,697.12         70.73          2,332,302.88      29.27      8,260,000.00       

ร้อยละของงบประมาณท้ังส้ิน 12.67                 12.34                 

รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานท้ังส้ิน 59,873,000.00     54,547,908.77        91.11          5,325,091.23      8.89        64,951,000.00      

ร้อยละของงบประมาณท้ังส้ิน 95.22                 97.06                 

2.  หมวดเงินลงทุน / ทรัพย์สิน (พัสดุครุภัณฑ์ เคร่ืองใช้ส านักงาน เคร่ืองตกแต่งส านักงาน ส่วนปรับปรุงอาคาร ส่วนปรับปรุงท่ีดิน ระบบไฟฟ้าส่องสว่าง และโปรแกรมระบบคอมพิวเตอร์)

2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาองค์กรให้มีความม่ันคง และย่ังยืน

2.1.1 โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและครุภัณฑ์ส านักงาน

2.1.1.1 ศาลพระภูมิเจ้าท่ี (พร้อมศาสนพิธี และเคร่ืองสังเวย) 50,000.00            39,900.00               79.80           10,100.00 20.20 -                      เพ่ือความสง่าและสวยงามทดแทนของเดิมท่ีทรุดโทรมไปตามกาลเวลา

(ด้านหน้าอาคารส านักงาน)

2.1.1.2 ระบบความปลอดภัย (กล้องวงจรปิด) 100,000.00          99,500.00               99.50           500.00                0.50         -                      เพ่ือเป็นระบบป้องกันความปลอดภัยบริเวณส านักงานและบริเวณรอบส านักงาน

2.1.1.3 กิจกรรมจัดท าประตูเปิด - ปิด (แบบอัตโนมัติ) 3 ชุด 130,000.00           ติดต้ังท่ีโถงช้ัน 2 ห้องรับรอง SKTC และห้อง SKTC Member Shop 
เพ่ือความสะดวกในการให้บริการสมาชิก

2.1.1.4 กิจกรรมจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 36,000 BTU 50,000.00             ส าหรับติดท่ีห้องโถง ช้ัน 2

2.1.1.5 กิจกรรมจัดซ้ือตู้นิรภัย จ านวน 2 หลัง 190,000.00           เพ่ือให้เพียงพอต่อการเก็บสัญญาเงินกู้สมาชิก และเอกสารส าคัญของสหกรณ์

2.1.1.6 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณส านักงาน 100,000.00           เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณทางเข้าส านักงาน เน่ืองจากมีการปรับปรุงซ่อมแซมถนนบริเวณ
ทางเข้าส านักงาน ให้ดูสะอาดและสวยงาม

2.2 กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาบริการและคุณภาพชีวิตสมาชิก ด้านเศรษฐกิจ และสังคม

2.2.1 โครงการพัฒนาบริการสมาชิก

2.2.1.1 เคร่ืองเป่ามือพลังลม 36,000.00            21,800.00               60.56           14,200.00 39.44 -                      เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณทางเข้าส านักงาน เน่ืองจากมีการปรับปรุงซ่อมแซมถนนบริเวณ

ทางเข้าส านักงาน ให้ดูสะอาดและสวยงาม

2.2.1.2 เคร่ืองช่ังน้ าหนักอัตโนมัติ 10,000.00            8,900.00                89.00           1,100.00 11.00 -                      เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณทางเข้าส านักงาน เน่ืองจากมีการปรับปรุงซ่อมแซมถนนบริเวณ

ทางเข้าส านักงาน ให้ดูสะอาดและสวยงาม
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งบประมาณ จ่ายจริง ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ ขอต้ัง
หมวด / รายการ

งบประมาณปีบัญชี 2567
ค าช้ีแจงเหตุผลความจ าเป็น

2.2.1.3 กิจกรรมจัดซ้ือรถเข็นผู้พิการ และคนชรา 10,000.00             เพ่ือให้บริการส าหรับสมาชิกท่ีผู้เจ็บป่วย ผู้ชรา หรือผู้พิการ ให้ได้รับความสะดวก

(วิลแชร์) 1 คัน ในการติดต่อใช้บริการท่ีสหกรณ์

2.3 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม

2.3.1 โครงการพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์สหกรณ์ 800,000.00          800,000.00             100.00          0.00 0.00 -                    โปรแกรมระบบงานคอมพิวเตอร์สหกรณ์ บน Web Application (Softwere)

ระบบงานหลัก ทะเบียนสมาชิกและหุ้น/ระบบเงินกู้ ค้ าประกัน/ระบบบัญชี

ระบบเงินฝาก/ระบบการเงิน/ระบบประมวลผล และระบบก าหนดสิทธ์ิใช้งาน

(การด าเนินการยังไม่แล้วเสร็จขอต้ังงบประมาณผูกพัน ในปีบัญชี 2567)

2.3.2 โครงการบริหารจัดการทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม
2.3.2.1 จัดซ้ือเคร่ืองปร๊ินเตอร์ 100,000.00          99,850.00               99.85           150.00 0.15 -                      เพ่ือใช้ในการพิมพ์เอกสารต่าง ๆ ในการให้บริการสมาชิก

2.3.2.2 จัดซ้ือคอมพิวเตอร์ส านักงาน 400,000.00          364,620.00             91.16           35,380.00 8.85 -                      เพ่ือให้บริการสมาชิกและเพ่ิมประสิทธิภาพในการใช้งานร่วมกับระบบงานสหกรณ์

พร้อมเคร่ืองส ารองไฟ
2.3.2.3 กิจกรรมระบบส ารองและน าเข้าข้อมูลอัตโนมัติ 500,000.00          400,000.00             80.00           100,000.00 20.00 -                      เพ่ือใช้ส ารองข้อมูลระบบงานสหกรณ์
(Backup & Restore) ผ่านระบบ Cloud และตอบสนองมาตรการการควบคุมภายในท่ีดีด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ส าหรับสหกรณ์

(การด าเนินการจะแล้วเสร็จภายในวันท่ี 15/11/2567 งบประมาณ 400,000 บาท) ตามหนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ท่ี กษ 0404/3 41

2.3.2.4 กิจกรรมพัฒนาระบบยืนยันตัวตน 210,000.00          -                        -               210,000.00          100.00     210,000.00           เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยในการท าธุรกรรมทางการเงินของสหกรณ์

การท าธุรกรรมผ่านระบบบริการสมาชิกแบบออนไลน์ (Mobile Application) และตอบสนองมาตรการการควบคุมภายในท่ีดีด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ส าหรับสหกรณ์

ตามหนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ท่ี กษ 0404/3 41

(เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในด้านความปลอดภัยทางเทคโนโลยี ปีบัญชี 2567 

ยังไม่ด าเนินการ จึงขอต้ังงบผูกพันต่อในปีบัญชี 2568)
2.3.2.5 กิจกรรมจัดซ้ือส่ือนวัตกรรมทางเทคโนโลยี -                    -                        -               -                    -          400,000.00           ทดแทนของเดิมท่ีช ารุด เส่ือมสภาพเน่ืองจากใช้งานมานาน
(TABLET) 25 เคร่ือง

2.3.3 โครงการพัฒนาการประชาสัมพันธ์ระบบงานสหกรณ์
2.3.3.1 กิจกรรมพิมพ์สัญญาออนไลน์ (จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เอกสาร) -                        -               -                    -          75,000.00             เพ่ือเพ่ิมความสะดวกในการให้บริการสมาชิกในเร่ืองการจัดพิมพ์สัญญา ลดค่าใช้จ่าย

และระยะเวลาให้กับสมาชิก

รวมหมวดเงินลงทุน/สินทรัพย์ 2,206,000.00       1,834,570.00         83.16          371,430.00         16.84      1,165,000.00       

ร้อยละของงบประมาณท้ังส้ิน 3.51                  1.74                   

  - ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีงบประมาณท่ีต้ังไว้ไม่เพียงพอ เช่น ภัยธรรมชาติ

3. หมวดค่าใช้จ่ายบริหารจัดการงบกลาง 800,000.00         -                      -             800,000.00         100.00    800,000.00          หรือ ภัยทางเทคโนโลยีส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีมีความจ าเป็นเร่งด่วน

1.27                  1.20                   และท่ีไม่คาดคิด โดยความเห็นของคณะกรรมการด าเนินการเท่าน้ัน 

62,879,000.00     56,382,478.77        89.67          6,496,521.23      10.33      66,916,000.00      

100.00               100.00               

***หมายเหตุ***  ขอถัวจ่ายได้ภายในหมวดย่อยตามความจ าเป็นท่ีแท้จริงเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารงานและบริหารงบประมาณ

 รวมงบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน
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ผลการด าเนินงาน(รอ) ประมาณการ/เป้าหมาย สูงกว่า ( ต  ากว่า) ประมาณการ/เป้าหมาย

 1.  ดอกเบ้ียรับจากเงินให้สมาชิกกู้ 503,258,889.80  600,000,000.00      (96,741,110.20 ) 530,000,000.00     ปริมาณธุรกิจการปล่อยสินเช่ือ

 2.  ดอกเบ้ียรับเงินกู้โครงการสวัสดิการต่าง ๆ 97,303,933.47    85,000,000.00       12,303,933.47 135,000,000.00     สวัสดิการท่ีให้สมาชิกกู้

 3.  ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคารและชุมนุมสหกรณ์ฯ 179,916.21        200,000.00           (20,083.79 ) 200,000.00           ดอกเบ้ียจากเงินคงเหลือท่ีธนาคาร

 4.  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 181,000.00        200,000.00           (19,000.00 ) 170,000.00           สมาชิกสามัญประมาณ 300 คน

สมาชิกสมทบประมาณ 20 คน

 5.  ผลตอบแทนการลงทุน 1,475,732.05      1,600,000.00         (124,267.95 ) 1,450,000.00        ประมาณผลตอบแทนถือหุ้น ชสอ.

 6.  รายได้อ่ืน ๆ 210,590.54        150,000.00           60,590.54 250,000.00           เงินเฉล่ียคืนชสอ. ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าปรับฯลฯ

รวมประมาณการรายได้ 602,610,062.07 687,150,000.00      (84,539,937.93 ) 667,070,000.00     

เหตุผล / ค าช้ีแจง

1. ประมาณการดอกเบ้ียรับอาจคลาดเคล่ือนได้ด้วยตัวแปรหลายประการท่ีส าคัญ อาทิเช่น กฎกระทรวงท่ีจะมีผลบังคับใช้ ในเร่ืองงวดการช าระหน้ีของสมาชิกอาจมีผลต่อการ

   บริหารงานของสหกรณ์ ในการปล่อยสินเช่ือให้กับสมาชิก  เป็นต้น แต่ท้ังน้ีในการบริหารและด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ จะยึดสถานภาพทางการเงินของสหกรณ์เป็นส าคัญ

   จากการท่ีสหกรณ์ลดดอกเบ้ียเงินกู้ลงร้อยละ 0.25 ส่งผลต่อดอกเบ้ียท่ีสหกรณ์ได้รับ ถึงแม้ว่าปริมาณธุรกิจอาจเพ่ิมมากข้ึน

2. ดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการ โดยเฉพาะดอกเบ้ียรับเงินกู้สวัสดิการเพ่ือความม่ันคง จ านวนสมาชิกลดลงมีผลต่อดอกเบ้ียรับลดลง ส่วนสวัสดิการอ่ืน ๆ ไม่ส่งผลต่อดอกเบ้ียสวัสดิการมากนัก

   เงินกู้สวัสดิการโครงการรวมหน้ีปันสุข และสวัสดิการพิเศษรวมหน้ีปันสุข ท าให้ดอกเบ้ียรับเพ่ิมมากข้ึนในข้อน้ี

3. ดอกเบ้ียรับท่ีสหกรณ์มีเงินคงเหลืออยู่ในระหว่างปีบัญชี ซ่ึงต้องมีไว้เพ่ือด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องตามกฎกระทรวง และสภาพคล่องในการบริหารงาน เป็นส าคัญ

4. ประมาณการจากจ านวนสมาชิกท่ีคาดว่าจะสมัครเข้าใหม่ในระหว่างปีบัญชี 2568

5. ผลตอบแทนจากการลงทุนถือหุ้นในชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด ซ่ึงต้องถือตามระเบียบการกู้ โดยปีล่าสุดได้ผลตอบแทนปันผลร้อยละ 5.01 ซ่ึงแนวโน้มน่าจะใกล้เคียงเดิม

6. รายได้อ่ืน ๆ เป็นค่าธรรมเนียมจากการถอนเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ รายได้ค่าเช่าอาคาร และเฉล่ียคืนจากการกู้เงินชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด (ถ้ามี) ในบางประเภทการกู้

แผนประมาณการรายได้

รายการ
ปีบัญชี 2567

เหตุผล / ค าช้ีแจง
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ผลการด าเนินงาน(รอ) ประมาณการ/เป้าหมาย สูงกว่า ( ต  ากว่า ) ประมาณการ/เป้าหมาย

 1.  ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้สถาบันการเงินและสหกรณ์อ่ืน 166,147,170.28  150,000,000.00      16,147,170.28 160,000,000.00     ประมาณวงเงินกู้/อัตราดอกเบ้ียท่ีอาจเพ่ิมข้ึน

 2.  ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากและค้ าประกัน 62,463,015.41    90,000,000.00       (27,536,984.59 ) 85,000,000.00       เงินรับฝากสมาชิก/สมาชิกสมทบ/สหกรณ์อ่ืน

 3.  หมวดค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน / สมทบทุนสวัสดิการ

   3.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี 11,367,157.75    11,096,000.00       271,157.75 12,781,000.00       ค่าใช้จ่ายการด าเนินการเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี

   3.2 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์ 198,561.59        660,000.00           (461,438.41 ) 660,000.00           ค่าใช้จ่ายการด าเนินการเก่ียวกับอาคารสถานท่ี

   3.3 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก 37,347,492.31    40,180,000.00       (2,832,507.69 ) 43,250,000.00       ค่าใช้จ่ายการด าเนินการเก่ียวข้องกับสมาชิก

   3.4 ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 5,634,697.12      8,017,000.00         (2,382,302.88 ) 8,260,000.00        ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานบริหารจัดการ

 4.  ค่าเส่ือมราคาและรายการตัดจ่ายทรัพย์สิน 1,784,306.15      1,500,000.00         284,306.15 1,800,000.00        ค่าเส่ือมทรัพย์สินท่ีมีอยู่และจัดซ้ือเพ่ิมเติม

 5.  ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ เช่น (หน้ีสงสัยจะสูญ) 0.00 1,000,000.00 (1,000,000.00 ) 1,500,000.00 ประมาณการ NPL ท่ีอาจเกิดข้ึน

รวมประมาณการค่าใช้จ่าย 284,942,400.61 302,453,000.00      (17,510,599.39 ) 313,251,000.00     

เหตุผล / ค าช้ีแจง

1. ในปีบัญชี 2567 สถาบันการเงินต่าง ๆ มีการปรับข้ึนดอกเบ้ียตามนโยบายคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) รวมท้ังสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน ๆ ซ่ึงส่งผล

ต่อต้นทุนของสหกรณ์ ท าให้สหกรณ์มีภาระดอกเบ้ียจ่ายท่ีเพ่ิมข้ึนเพราะสหกรณ์ยังอาศัยแหล่งเงินทุนภายนอกอยู่เป็นจ านวนมาก ซ่ึงจะส่งผลต่อผลการด าเนินงานและผลตอบแทนคืนสู่สมาชิก

ส่วนในปีบัญชี 2568 ดอกเบ้ียแหล่งเงินกู้ต่าง ๆ น่าจะอยู่ในภาวะทรงตัว 

2. ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก สมาชิกเร่ิมมีปริมาณการออมท่ีมากข้ึนบ้าง  เน่ืองจากอัตราดอกเบ้ียของสหกรณ์สูงกว่าธนาคารมาก และนโยบายการรับฝากเงินจากสหกรณ์อ่ืน

อาจมีผลต่อค่าเบ่ียงเบนของประมาณการดอกเบ้ียจ่ายพอสมควร และท่ีส าคัญมีภาระดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากด ารงชีพซ่ึงมีจ านวนเพ่ิมมากข้ึนจากการท่ีสมาชิกใช้บริการสินเช่ือมากข้ึน

3. แผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีก็มีผลต่อค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของสหกรณ์ โดยในปีน้ีได้ต้ังงบประมาณตามความจ าเป็นและประหยัด เหมือนทุกปีท่ีผ่านมา ส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนส่วนใหญ่

คือ สวัสดิการเพ่ือสมาชิก และจ านวนสมาชิกท่ีเพ่ิมมากข้ึนเกือบท้ังหมด ไม่ว่าจะเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการประชุมใหญ่ (ค่าอาหาร ค่าใช้จ่ายเดินทางและค่าของขวัญสมาชิก) ซ่ึงถือว่าเป็นภาวะปกติ

4. การประมาณการค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าเส่ือมราคาและการตัดจ่ายทรัพย์สินตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร พ.ศ. 2563

5. ประมาณการหน้ีสงสัยจะสูญต้องไม่เพ่ิมข้ึนมาก เน่ืองจากมีโครงการป้องกันและติดตามหน้ีเชิงรุก เพ่ือป้องกันความเส่ียงในเร่ือง NPL ของสหกรณ์มากย่ิงข้ึน 

ซ่ึงประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ล่าสุดอาจมีผลต่อค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญของสหกรณ์

ปีบัญชี 2567
เหตุผล / ค าช้ีแจง

แผนประมาณการค่าใช้จ่าย

รายการ
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ปีบัญชี 2568

ผลการด าเนินงาน(รอ) ประมาณการ/เป้าหมาย สูงกว่า ( ต  ากว่า ) ประมาณการ/เป้าหมาย

แผนประมาณการรายได้ 602,610,062.07 687,150,000.00      (84,539,937.93 ) 667,070,000.00     จากแผนประมาณการรายได้
หัก  แผนประมาณการค่าใช้จ่าย 284,942,400.61 302,453,000.00      (17,510,599.39 ) 313,251,000.00     จากแผนประมาณการค่าใช้จ่าย

ประมาณการก าไรสุทธิ 317,667,661.46 384,697,000.00      (67,029,338.54 ) 353,819,000.00     

เหตุผล / ค าช้ีแจง

             ประมาณการ/เป้าหมายก าไรสุทธิอาจสูงกว่า หรือ  (ต่ ากว่า) มีเหตุปัจจัยท้ังภายใน ไม่ว่าจะเป็นนโยบายในการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการชุดท่ี 32 หรือปัจจัยภายนอก ท้ังในเร่ืองเศรษฐกิจ

สังคม และการเมือง อาจส่งผลกระทบต่ออัตราดอกเบ้ียแหล่งเงินทุนท่ีสหกรณ์ไปกู้มา ดังน้ันส่ิงส าคัญ คือ ต้องบริหารงานด้วยความระมัดระวัง เพ่ือให้เกิดผลประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกเป็นส าคัญ

ดังน้ันการปล่อยสินเช่ือหรือปริมาณธุรกิจจากสมาชิกท่ีเพ่ิมข้ึนจะช่วยชดเชยในส่วนท่ีต้นทุนสูงข้ึนเพ่ือทดแทนก าไรบางส่วนท่ีหายไป หรือการป้องกันความเส่ียงด้านต่าง ๆ ซ่ึงอาจกระทบต่อผล

ต่อการด าเนินการของสหกรณ์โดยส่วนรวม

ประมาณการก าไรสุทธิ

รายการ
ปีบัญชี 2567

เหตุผล / ค าช้ีแจง
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(ร่าง) 
ระเบียบวาระท่ี 14 

เรื่อง พิจารณาตัดหนี้สูญ 
ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ได้มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญกรณีลูกหนี้เงินยืมทดรอง 

เต็มจำนวนหนี้รายบริษัทวิคเตอรี ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด ที่ถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกัน

วินาศภัย แล้วนั้นเพ่ือปฏิบัติตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
พ.ศ. 2563 
 ข้อ 31 ให้สหกรณ์ตัดจำหน่ายหนี้สูญ ในกรณีหนี้นั้นมีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้เต็มจำนวนหนี้ที่
จะขอตัดจำหน่ายแล้วในคราวปิดบัญชีประจำปีก่อนการขออนุมัติตัดจำหน่ายหนี้สูญให้สหกรณ์ดำเนินการดังนี้ 

(1) กำหนดระเบียบวาระการประชุมใหญ่ เรื่องการตัดจำหน่ายหนี้สูญ ในคราวปิดบัญชี 
ประจำป ีก่อนการขออนุมัติตัดจำหน่ายหนี้สูญ เพ่ือพิจารณาอนุมัติตัดจำหน่ายหนี้สูญ โดยจัดให้มีข้อมูลแนบ
ท้ายระเบียบวาระการประชุมใหญ่ดังนี้ 

(1.1) จำนวนหนี้ที่ขออนุมัติตัดจำหน่ายจากบัญชี 
(1.2) คำชี้แจงสภาพหลักฐานและการดำเนินการติดตามทวงถามหนี้ 
(1.3) เหตุผลในการขอตัดจำหน่ายหนี้สูญ 
(1.4) ความเห็นของที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 

(2) ต้องมีมติอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่โดยมีคะแนนเสียงเกินกว่ากึ่งหนึ่งของสมาชิกที่มา 
ประชุม 

(3) เมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติอนุมัติให้ตัดจำหน่ายหนี้สูญได้ ให้บันทึกไว้ในรายงานการประชุม 
ด้วยว่าการอนุมัติตัดจำหน่ายหนี้สูญเป็นเพียงการปฏิบัติทางบัญชีเท่านั้น มิได้เป็นการระงับซึ่งสิทธิเรียกร้อง
จากผู้ต้องรับผิดต่อสหกรณ์แต่อย่างใด 

การตัดจำหน่ายหนี้สูญให้สหกรณ์บันทึกลดยอดลูกหนี้เป็นหนี้สูญถือเป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไร 
ขาดทุน และโอนกลับบัญชีค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและบัญชีหนี้สงสัยจะสูญ 
 ข้อ 32 ให้สหกรณ์บันทึกกลับรายการบัญชีลูกหนี้และค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่เกี่ยวข้องและบันทึก 
หนี้สูญรับคืนเป็นรายได้ด้วยจำนวนเงินที่ได้รับคืน เมื่อสหกรณ์ตัดจำหน่ายหนี้สูญไปแล้วและลูกหนี้นำเงินมา
ชำระคืน 
ข้อมูลเพิ่ม  สหกรณ์ได้มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ของลูกหนี้เงินยืมทดรองในอัตราร้อยละ 10   
จากยอดเงินยืมทดรอง เป็นเงินปีละ 486,869.48 บาท จำนวนทั้งสิ้น 4,868,694.80 บาท   
(ตั้งแต่ปี 2556 – 2565)  เต็มจำนวนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว    
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ลูกหนี้เงินยืมทดรอง เป็นรายการที่สหกรณ์ทดรองจ่ายค่าสนิไหมให้แก่สมาชิกแทน บริษัท วิคเตอรี 
ประกันภัย (ประเทศไทย) จำกัด ที่ถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันวินาศภัย กับค่าเบี้ยประกันภัยชีวิต
ให้กับบริษัทประกันชีวิตแห่งใหม่ที่มารับชว่งคุ้มครองต่อ สำหรับช่วงระยะเวลา ตั้งแต่ 1 กรกฎาคม 2554  ถึง 31 
ธันวาคม 2554  โดยสหกรณ์ไดย้ื่นเร่ืองขอรับชำระหนี้ต่อผู้ชำระบัญชี ซึง่ต้องใช้ระยะเวลาในการดำเนินการ สำหรับ
หนี้ที่สหกรณ์จะได้รับชำระหนี้จากผู้ชำระบัญชีโดยวิธีการเฉลี่ยทรัพย์ และคณะกรรมการดำเนนิการ ชุดที่ 29 ในการ
ประชุมครั้งที่ 14/2565 มีมติเห็นควรให้อนุมัติตัดหนี้สูญ 

 
ข้อมูลเพิ่ม  1. ณ วันที่  12 มิถุนายน พ.ศ. 2566 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด ได้รับเงินจาก 
เจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ ครั้งที่ 1 จำนวน  584,829.58 บาท (ห้าแสนแปดหมื่นสี่พันแปดร้อยยี่สิบเก้าบาทห้า
สิบแปดสตางค์) จึงได้นำมาลดยอดเงินยืมทดรอง ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ลูกหนี้เงินเงินยืมทดรอง
คงเหลือ 4,283,865.22 บาท (สี่ล้านสองแสนแปดหมื่นสามพันแปดร้อยหกสิบห้าบาทยี่สิบสองสตางค์) 
  2. ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปีบัญชี 2565 ระเบียบวาระท่ี 17 เรื่องพิจารณาตัดหนี้สูญ 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้ตัดหนี้สูญ  จำนวน 33 คน 
  - ไม่เห็นชอบให้ตัดหนี้สูญ  จำนวน 61 คน 
  - งดออกเสียง    จำนวน  13 คน 
  รวมสมาชิกในห้องประชุมใหญ่ จำนวน 107 คน 
 
เสนอที่ประชุม  เพ่ือโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม  ..............................................................
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-ร่าง- 
ระเบียบวาระที่ 15 

เรื่อง พิจารณาแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ 
ด้วยนายทะเบียนสหกรณ์พิจารณา เห็นว่าเพ่ือให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรสหกรณ์จัดทำ 

งบการเงินเป็นไปอย่างมีมาตรฐานและถือปฏิบัติเป็นไปตามทิศทางเดียวกันตามมาตรฐานการบัญชีที่สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์กำหนด จึงให้สหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรสหกรณ์ปรับเปลี่ยนชื่อ “งบแสดงฐานะการเงิน” เป็น“งบฐานะการเงิน” ซึ่งมีรอบบัญชีเริ่มต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2567  
  ด้วยในปัจจุบันมีสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด สังกัดโรงเรียนเอกชน ที่มีภาระค้างยอดชำระ สก.สค. จำนวนมาก จากการสอบถามสมาชิก
ส่วนใหญ่แจ้งว่าค่าบำรุงรายเดือนของ ชพค.ปัจจุบันสูงมากเดือนละประมาณ 800 บาท ซึ่งส่งผลกระทบต่อการดำรงชีพเป็นอย่างมากจึงทำให้มีการค้างส่งค่า ชพค. 
เพ่ือเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของสมาชิกและจัดให้มีสวัสดิการแทนการเป็นสมาชิก ชพค.เห็นควรมีการแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 32 ดังรายละเอียด  

ข้อความเดิม ข้อความใหม่ เหตุผล 
ข้อ 22.  การบัญชีของสหกรณ์  ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบ
และรายการท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดและเก็บรักษาบัญชีและเอกสาร
ประกอบการลงบัญชีไว้ท่ีสำนักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่  
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
 ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ใน
วันท่ีเกิดเหตุนั้นสำหรับเหตุอื่นท่ีไม่เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการ
ในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันท่ีมีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการนั้น 
และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถ้วน 
          ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินอย่างน้อยครั้งหนึ่งทุกรอบ 
สิบสองเดือนอันจัดว่าเป็นรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ซึ่งต้องมีรายการ
แสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์ กับท้ังบัญชีกำไรขาดทุนตาม
แบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
 วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด ณ 30 พฤศจิกายนของ 
ทุกปี 

ข้อ 22.  การบัญชีของสหกรณ์  ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบ
และรายการท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดและเก็บรักษาบัญชีและเอกสาร
ประกอบการลงบัญชีไว้ท่ีสำนักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่  
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
           ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ใน
วันท่ีเกิดเหตุนั้นสำหรับเหตุอื่นท่ีไม่เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการ
ในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันท่ีมีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการนั้น  
และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถ้วน 
 ให้สหกรณ์จัดทำงบฐานะการเงินอย่างน้อยครั้งหนึ่งทุกรอบ 
สิบสองเดือนอันจัดว่าเป็นรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ซึ่งต้องมีรายการ
แสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์ กับท้ังบัญชีกำไรขาดทุนตาม
แบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
 วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด ณ 30 พฤศจิกายนของ 
ทุกปี 
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ข้อ 23.  การเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่   ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการเสนองบการเงินซึ่งผู้สอบบัญชี ได้ตรวจสอบและรับรอง 
แล้วเพ่ืออนุมัติในที่ประชุมใหญ่  ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปี
ทางบัญชี 
 ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอรายงานประจำปีแสดงผลการ
ดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ด้วยในคราวที่เสนอ 
งบการเงิน  และให้ส่งสำเนารายงานประจำปีกับงบการเงิน 
ไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่มีการ 
ประชุมใหญ่ 
 ให้สหกรณ์ส่งสำเนางบการเงินที่จะเสนอต่อที่ 
ประชุมใหญ่นั้นไปยังสมาชิก และให้ปิดประกาศไว้ ณ สำนักงานสหกรณ์
ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 
 อนึ่ ง ให้สหกรณ์ เก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการ
ดำเนินงานของสหกรณ์  งบการเงิน  พร้อมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ   
และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้  ณ  สำนักงานของสหกรณ์เพ่ือให้
สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 23.  การเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่   ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการเสนองบฐานะการเงินซึ่งผู้สอบบัญชี ได้ตรวจสอบและรับรอง
แล้วเพ่ืออนุมัติในที่ประชุมใหญ่  ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปี
ทางบัญชี 
 ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอรายงานประจำปีแสดงผลการ
ดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ด้วยในคราวที่เสนอ 
งบฐานะการเงิน  และให้ส่งสำเนารายงานประจำปีกับงบฐานะการเงิน
ไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวัน  นับแต่วันที่มีการ 
ประชุมใหญ่ 
 ให้สหกรณ์ส่งสำเนางบฐานะการเงินที่จะเสนอต่อที่ 
ประชุมใหญ่นั้นไปยังสมาชิก และให้ปิดประกาศไว้ ณ สำนักงานสหกรณ์
ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 
 อนึ่ ง ให้สหกรณ์ เก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการ
ดำเนินงานของสหกรณ์ งบฐานะการเงินพร้อมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ  
และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้  ณ  สำนักงานของสหกรณ์เพ่ือให้
สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 
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ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 

ก. เป็นข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างซึ่งได้รับเงินเดือนประจำ
จังหวัดสังกัดกระทรวงศึกษาธิการประจำจังหวัดสระแก้ว หรือ 
ข. เป็นข้าราชการครู หรือพนักงานครู หรือพนักงานราชการ หรือ
พนักงานจ้างตามภารกิจหรือข้าราชการที่ดำรงตำแหน่งที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษา หรือลูกจ้างประจำที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งและทำงานใน
สถานศึกษาหรือเกี่ยวข้องกับการศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น หรือ 
ค. เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ช่วยเพื่อครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา(ชพค.)ซึ่งทำงานประจำในโรงเรียนเอกชน ในจังหวัด
สระแก้ว หรือ 
ง. เป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างประจำในสหกรณ์นี้ หรือ 
จ. เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย  
ซึ่งรับเงินเดือนประจำจังหวัดสระแก้ว หรือ 
ฉ. สมาชิกโอนไปสังกัดกระทรวงทบวงกรมอ่ืนตามพระราชบัญญัติ
ปรับปรุงกระทรวงทบวงกรม พ.ศ. 2545 หรือ กฎหมายอื่น 
   (3) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
   (4) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้
กู้ยืมเงิน 
 
 
 
 

ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 

ก. เป็นข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างซึ่งได้รับเงินเดือนประจำ
จังหวัดสังกัดกระทรวงศึกษาธิการประจำจังหวัดสระแก้ว หรือ 
ข. เป็นข้าราชการครู หรือพนักงานครู หรือพนักงานราชการ หรือ
พนักงานจ้างตามภารกิจหรือข้าราชการที่ดำรงตำแหน่งที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษา หรือลูกจ้างประจำที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งและทำงานใน
สถานศึกษาหรือเกี่ยวข้องกับการศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น หรือ 
ค. เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ช่วยเพื่อครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา(ชพค.)ซึ่งทำงานประจำในโรงเรียนเอกชน ในจังหวัด
สระแก้ว หรือ (ตัดออก) 
ง. เป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างประจำในสหกรณ์นี้ หรือ 
จ. เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย  
ซึ่งรับเงินเดือนประจำจังหวัดสระแก้ว หรือ 
ฉ. สมาชิกโอนไปสังกัดกระทรวงทบวงกรมอ่ืนตามพระราชบัญญัติ
ปรับปรุงกระทรวงทบวงกรม พ.ศ. 2545 หรือ กฎหมายอื่น 
   (3) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
   (4) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้
กู้ยืมเงิน 
 
 
 

เพ่ือเป็นการบรรเทาความ
เดือดร้อนของสมาชิกเนื่องจากค่า
บำรุงรายเดือนของ ชพค.ปัจจุบัน
สูงมากส่งผลกระทบต่อการดำรง
ชีพ 
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ข้อ 70. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่  ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจในการ
พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการการดำเนินกิจการของ
สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์  
การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับ
เลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
(2)  พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนินการและผู้ตรวจสอบ
กิจการ 
(3)  พิจารณาอนุมัติงบการเงิน และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 
ของสหกรณ์ 
(4)  รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์จาก
คณะกรรมการดำเนินการและผลการตรวจสอบประจำปีจากผู้ตรวจสอบ
กิจการ 
(5) พิจารณากำหนดบำเหน็จค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 
(6)  พิจารณากำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน 
(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ 
(8)  พิจารณาการแยกสหกรณ์ การควบสหกรณ์ และการเลิกสหกรณ์ 
 (9)  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(10)รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
และชุมนุมสหกรณ์ ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 
(11)พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียน
สหกรณ์ รองนายทะเบียน สหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชีหรือ
พนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
 

ขข้อ 70. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่  ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจในการ
พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการการดำเนินกิจการของ
สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
(1)รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์  
การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับ
เลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
(2)  พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำเนินการและผู้ตรวจสอบ
กิจการ 
(3)  พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 
ของสหกรณ ์
(4)  รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์จาก
คณะกรรมการดำเนินการและผลการตรวจสอบประจำปีจากผู้ตรวจสอบ
กิจการ 
(5) พิจารณากำหนดบำเหน็จค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 
(6)  พิจารณากำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน 
(7)  อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ 
(8)  พิจารณาการแยกสหกรณ์ การควบสหกรณ์ และการเลิกสหกรณ์ 
(9)  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(10)รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
และชุมนุมสหกรณ์ ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 
(11) พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียน
สหกรณ์ รองนายทะเบียน สหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี 
หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-204- กลับไปหน้าสารบัญ



ข้อความเดิม ข้อความใหม่ เหตุผล 
(12) กำหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดา
สมาชิกตามวัตถุประสงค์   ของสหกรณ์  
(13) พิจารณากำหนดกรอบนโยบาย ข้อเสนอแนะหรือคำแนะนำ  
ให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(12) กำหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดา
สมาชิกตามวัตถุประสงค์   ของสหกรณ์  
(13) พิจารณากำหนดกรอบนโยบาย ข้อเสนอแนะ หรือคำแนะนำ  
ให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

 

ข้อ 75. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินกาคณะกรรมการ
ดำเนินการมีอำนาจหน้าที่ดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์ 
ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์  
กับทั้งในทาง อันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อ
ต่อไปนี้ 
(1) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์  
ตลอดจนดูแลให้สมาชิกปฏิบัติการต่าง ๆ  ตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(2) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการ
ฝากหรือลงทุนของสหกรณ ์
(3) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่ การเสนอ 
งบ ดุ ล แ ล ะ ราย งาน ป ระจ ำปี  แ ส ด งผ ล ก ารด ำ เนิ น งาน ข อ ง                       
สหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
(4) เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 
(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีให้ที่ประชุมใหญ่
อนุมัต ิ
(6) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งหรือจ้าง และกำหนดค่าตอบแทนของ
ผู้จัดการ ตลอดจนควบคุม  ดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการ
ถูกต้อง 
 
 

ข้อ 75.  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินกาคณะกรรมการ
ดำเนินการมีอำนาจหน้าที่ดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์  
ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
กับทั้งในทาง   อันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อ
ต่อไปนี้ 
(1) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์  
ตลอดจนดูแลให้สมาชิกปฏิบัติการต่าง ๆ  ตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(2) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงินการกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการ
ฝากหรือลงทุนของสหกรณ ์
(3) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่ การเสนอ 
งบฐานะการเงินและรายงานประจำปี แสดงผลการดำเนินงานของ
สหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
(4) เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 
(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีให้ที่ประชุมใหญ่
อนุมัต ิ
(6) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งหรือจ้าง และกำหนดค่าตอบแทนของ
ผู้จัดการ ตลอดจนควบคุม  ดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการ
ถูกต้อง 
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(7) พิจารณาดำเนินการแต่งต้ัง และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบ
ภายใน 
(8) กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(9) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง 
ๆ และบรรดาอุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 
(10) พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์ 
และองค์กรอื่น 
(11) พิจารณาดำเนินการแต่งต้ังและถอดถอนคณะกรรมการอื่น หรือ
คณะอนุกรรมการ  หรือคณะทำงานเพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจการ
ของสหกรณ์ 
(12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนาย
ทะเบียนสหกรณ์    ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงาน
เจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(13) พิจารณาให้ความเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ 
ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยท่ัวไป เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 
(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ความเห็นของผู้จัดการ   สมาชิกและผู้แทนสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของ
สหกรณ์ 
(15) เชิญบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควรเป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจน
กำหนดค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 
(16) ฟ้ อง ต่อสู้  หรือดำเนินคดี เกี่ ยวกับกิจการของสหกรณ์  หรือ
ประนีประนอมยอมความ    หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการ
พิจารณาชี้ขาด 
(17) พิ จารณาดำเนินการต่าง ๆ เกี่ ยวกับทรัพย์สิน  ดั งระบุ ไว้ ใน
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
 

(7) พิจารณาดำเนินการแต่งต้ัง และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบ
ภายใน 
(8) กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(9) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง 
ๆ และบรรดาอุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 
(10) พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์ 
และองค์กรอื่น 
(11) พิจารณาดำเนินการแต่งต้ังและถอดถอนคณะกรรมการอื่น หรือ
คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานเพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจการของ
สหกรณ์ 
12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนาย
ทะเบียนสหกรณ์    ผู้ตรวจการสหกรณ์  ผู้สอบบัญชี  หรือพนักงาน
เจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(13) พิจารณาให้ความเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ 
ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยท่ัวไป เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 
(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ความเห็นของผู้จัดการ สมาชิกและผู้แทนสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของ
สหกรณ์ 
(15) เชิญบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควรเป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจน
กำหนดค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 
(16) ฟ้ อง ต่อสู้  หรือดำเนินคดี เกี่ ยวกับกิจการของสหกรณ์  หรือ
ประนีประนอมยอมความ    หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการ
พิจารณาชี้ขาด 
(17) พิ จารณาดำเนินการต่าง ๆ เกี่ ยวกับทรัพย์สิน  ดั งระบุ ไว้ ใน
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
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(18) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดำเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์เพ่ือเข้า
ประชุมใหญ่ และออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอ่ืน ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก 
ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
ชุมนุมสหกรณ์ และองค์การนั้นกำหนดไว้ 
(19) ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดย
รับผิดชอบการค้ำประกัน ในฐานะส่วนตัว 
(20) พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าที่ในการดำเนินงานให้แก่ประธาน
กรรมการ รองประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผู้จัดการและ
บุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม 

(18) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดำเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์เพ่ือเข้า
ประชุมใหญ่ และออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอ่ืน ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก 
ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
ชุมนุมสหกรณ์ และองค์การนั้นกำหนดไว้ 
(19) ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์  โดย
รับผิดชอบการค้ำประกัน  ในฐานะส่วนตัว 
(20) พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าที่ในการดำเนินงานให้แก่ประธาน
กรรมการ รองประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผู้จัดการและ
บุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม 

 

ข้อ 82.  อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการอำนวยการ  ให้คณะกรรมการ
อำนวยการเป็นผู้ดำเนินกิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการตามท่ีได้รับ
มอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ  และคำสั่งของ
สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปน้ี 
(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการ
เก็บรักษาเงิน 
(2) ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของ
สหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย  และพร้อมท่ีจะให้ผู้เกี่ยวข้อง
ตรวจสอบได้ทันที 
(4)  เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการ
บริหารงานของสหกรณ์ 
(5) ควบคุมดูแลการจัดทำงบดุล รวมทั้งบัญชีกำไรขาดทุน 
และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ เสน อ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

ข้อ 82.  อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการอำนวยการ  ให้คณะกรรมการ
อำนวยการเป็นผู้ดำเนินกิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการตามท่ีได้รับ
มอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ  และคำสั่งของ
สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปน้ี 
(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการ
เก็บรักษาเงิน 
(2) ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของ
สหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย และพร้อมท่ีจะให้ผู้เกี่ยวข้อง
ตรวจสอบได้ทันที 
(4) เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการ
บริหารงานของสหกรณ์ 
(5) ควบคุมดูแลการจัดทำงบฐานะการเงิน รวมทั้งบัญชีกำไรขาดทุน 
และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
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(6) เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์  
ต่อคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา และเสนอให้ที่ประชุมใหญ่
พิจารณาอนุมัติ 
(7) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ เสนอ
ต่อคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(8) ทำนิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามที่
คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

(6) เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์  
ต่อคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาและเสนอให้ที่ประชุมใหญ่
พิจารณาอนุมัต ิ
(7) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ เสนอ
ต่อคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(8) ทำนิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามที่
คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

 

ข้อ 97. อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ  ผู้จัดการมี
อำนาจหน้าที่จัดการทั่วไป และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการ
ประจำวันของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็น
ธุระจัดให้ผู้เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกและชำระ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ 
(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืน
ค่าหุ้นและชักชวน การถือหุ้นในสหกรณ์ 
(3) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทำเอกสารเกี่ยวกับ
เงินกู้ ให้เป็นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ ์
(5) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้
พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 
(6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าที่ ที่กำหนดใน
ระเบียบของสหกรณ์ รวมถึงกำหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดา
เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแล
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
 

ข้อ 97. อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ  ผู้จัดการมี
อำนาจหน้าที่จัดการทั่วไป และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการ
ประจำวันของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็น
ธุระจัดให้ผู้เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกและชำระ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ 
(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืน
ค่าหุ้นและชักชวน การถือหุ้นในสหกรณ์ 
(3) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทำเอกสารเกี่ยวกับ
เงินกู้ ให้เป็นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ ์
(5) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้
พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 
(6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าที่ ที่กำหนดใน
ระเบียบของสหกรณ์ รวมถึงกำหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดา
เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแล
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-208- กลับไปหน้าสารบัญ



ข้อความเดิม ข้อความใหม่ เหตุผล 
(7) เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มี
ใบสำคัญโดยครบถ้วน รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็น
การถูกต้อง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงิน ไว้โดย
ครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ์ 
(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ  
ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่  
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และประชุมคณะกรรมการอื่นๆ  
(10)รับผิดชอบจัดทำ งบดุล รวมทั้งบัญชีกำไรขาดทุน 
และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(11) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา 
(12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับ
อนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ 
(13) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  
เว้นแต่กรณีซ่ึงที่ประชุมนั้น ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 
(14) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 
(15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สิน
ต่าง ๆ ของสหกรณ์   ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
(16) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
 

(7) เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มี
ใบสำคัญโดยครบถ้วน รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็น
การถูกต้อง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงิน ไว้โดย
ครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ์ 
(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ 
ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่  
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และประชุมคณะกรรมการอื่นๆ  
(10) รับผิดชอบจัดทำงบฐานะการเงินรวมทั้งบัญชีกำไรขาดทุน  
และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(10) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา 
(11) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับ
อนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ 
(13) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  
เว้นแต่กรณีซ่ึงที่ประชุมนั้น ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 
(14) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 
(15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สิน
ต่าง ๆ ของสหกรณ์   ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
(16) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-209- กลับไปหน้าสารบัญ



ข้อความเดิม ข้อความใหม่ เหตุผล 
(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและ 
ระยะเวลาที่ทางราชการกำหนด 
(18) ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์  
โดยรับผิดชอบการค้ำประกัน  ในฐานะส่วนตัว 
(19) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือ
คณะกรรมการอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ มอบหมาย หรือตามที่ควรกระทำ 
เพ่ือให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี 

(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและ
ระยะเวลาที่ทางราชการกำหนด 
(18) ค้ำประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดย
รับผิดชอบการค้ำประกัน   ในฐานะส่วนตัว 
(19) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือ
คณะกรรมการอ่ืน ๆ ของสหกรณ์มอบหมาย หรือตามที่ควรกระทำ 
เพ่ือให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี 
 

 

ข้อ 99. การเปลี่ยนผู้จัดการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ  
ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดให้มีการตรวจสอบ
หลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สิน 
และหนี้สินของสหกรณ์   ตลอดจนจัดทำ  งบดุล ของ 
สหกรณ์ เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

ข้อ 99. การเปลี่ยนผู้จัดการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ  
ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดให้มีการตรวจสอบ
หลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สิน 
และหนี้สินของสหกรณ์ ตลอดจนจัดทำงบฐานะการเงินของสหกรณ์ 
เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

 

 
เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม ............................................................................................................................. .................................................................................................................... 
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-ร่าง- 
ระเบียบวาระที่ 16  

เรื่อง  พิจารณาบริษัทประกันชีวิตกลุ่มสมาชกิสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2568 
เพ่ือเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของทายาท และผู้ค้ำประกันกรณีที่สมาชิกกู้เงินกับสหกรณ์

เสียชีวิต และเพ่ือเป็นปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการให้เงินกู้ของสหกรณ์ ในการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ ชุดที่ 31  ครั้งที่ ***  วันที่  ****   ที่ประชุมมีมติให้บริษัทไทยสมุทรประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 
เสนอรับงานประกันชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์ ประจำปีบัญชี 2567   

   ซึ่งทางบริษัท*******  ได้นำเสนอโดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

อายุกรมธรรม์ ราคา (1 แสน / 1 แผน / 1 ปี) หมายเหตุ 

   

 

 
เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม .................................................................................................................. ................................ 
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-ร่าง- 
ระเบียบวาระที่  17 

เรื่อง พิจารณาบริษัทประกันชีวิตกลุ่มสมิก ประจำปีบัญชี 2568 
 

 เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2562   

และตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระแก้ว จำกัด  พ.ศ. 2560  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2  พ.ศ. 2561 

 ข้อ 70 (2) อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ (พิจารณาเลือกตั้ง และถอดถอนกรรมการดำเนินการและ

ผู้ตรวจสอบกิจการ)  
 

ประจำปีบัญชี 2567   มีคณะกรรมการดำเนินการครบวาระ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

ตำแหน่ง กรรมการดำเนินการ      จำนวน  8  คน   ดังนี้ 
1)   นายสาณิศ  ภูมิเรศสุนทร กรรมการประจำหน่วยอำเภอเมืองสระแก้ว    

2)   นายหงษ์คำ  หาบุญมี  กรรมการประจำหน่วยอำเภอเมืองสระแก้ว   

3) นายทวีศักดิ์  พึ่งบัว  กรรมการประจำหน่วยอำเภอวังน้ำเย็น  

4) นางจิรภา  ธีระวิทย์  กรรมการประจำหน่วยอำเภอคลองหาด   

5) นายธนพิพัฒน์  บุญมา กรรมการประจำหน่วยอำเภอวัฒนานคร          

6) นายบำรุง  คงน้อย  กรรมการประจำหน่วยอำเภออรัญประเทศ       

7) นายรังสรรค์  สุวรรณภักดี กรรมการประจำหน่วยอำเภออรัญประเทศ       

8) นายเจริญ  บัวบุญ  กรรมการประจำหน่วยอำเภอโคกสูง      
 

   คณะกรรมการดำเนินการในหน่วยอำเภอท่ีครบวาระ จะต้องดำเนินการเลือกตั้งเข้ามาแทนใหม่  
จำนวน  8  คน  โดยต้องเลือกตั้งในแต่ละหน่วยอำเภอ  ดังนี้  
 

ตำแหน่ง กรรมการดำเนินการ      จำนวน  8  คน   ดังนี้ 

- กรรมการประจำหน่วยอำเภอเมืองสระแก้ว  จำนวน  2  คน 

- กรรมการประจำหน่วยอำเภอวังน้ำเย็น  จำนวน  1  คน 

- กรรมการประจำหน่วยอำเภอคลองหาด  จำนวน  1  คน 

- กรรมการประจำหน่วยอำเภอวัฒนานคร        จำนวน  1  คน 

- กรรมการประจำหน่วยอำเภออรัญประเทศ     จำนวน  2  คน 

- กรรมการประจำหน่วยอำเภอโคกสูง  จำนวน  1  คน 
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สหกรณ์ได้ประกาศรับสมัครคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่าง  ในระหว่าง วันที่  8 – 17   

ตุลาคม  พ.ศ. 2567  มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง  ดังนี้  
 

ตำแหน่ง กรรมการดำเนินการว่าง   จำนวน  8  คน   ดังนี้ 

1) กรรมการประจำหน่วยอำเภอเมืองสระแก้ว  มีกรรมการว่าง  จำนวน  2  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  1  คน  ดังนี้ 

หมายเลข  1  นายวัชรพงษ์  โฮมแพน 
       หมายเลข  2   นายพิพัฒน์  จันทรา 

 

2) กรรมการประจำหน่วยอำเภอวังน้ำเย็น มีกรรมการว่าง  จำนวน  1  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  1  คน  ดังนี้ 

หมายเลข  1  นางสาวปนัดดา  ใหม่เอี่ยม 
 

3) กรรมการประจำหน่วยอำเภอคลองหาด   มีกรรมการว่าง  จำนวน  1  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  1  คน  ดังนี้ 

     หมายเลข  1  นางจีราภรณ์  นะภา 
 

4) กรรมการประจำหน่วยอำเภอวัฒนานคร มีกรรมการว่าง  จำนวน  1  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  1  คน  ดังนี้ 

     หมายเลข  1    นายจิรศักดิ์  ศรีทองคำ 
  

5) กรรมการประจำหน่วยอำเภออรัญประเทศ  มีกรรมการว่าง   จำนวน  2  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  6  คน  ดังนี้ 

     หมายเลข  1  นายรังสรรค์  สุวรรณภักดี 
     หมายเลข  2  นายบุญส่ง  รูปสม 
     หมายเลข  3  นายณรงค์ชัย  วงษ์ภีระ 
     หมายเลข  4           นายสกล  ขุนสนิท 
     หมายเลข  5  นายประสาน  เลือดทหาร 
     หมายเลข  6  นางอุมาพร  คงเกตุ 

 

6) กรรมการประจำหน่วยอำเภอโคกสูง   มีกรรมการว่าง  จำนวน  1  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  1  คน  ดังนี้ 

หมายเลข  1 นายจำเนียร   พวงแก้ว 
หมายเลข  2 นายเพียรศักดิ์  วันแอเลาะห์ 
หมายเลข  3 นายรังสัน   พานเพ็ชร 
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คณะกรรมการอำนวยการเลือกตั้ง  เสนอให้สมาชิกรับรองตำแหน่งกรรมการหน่วยอำเภอที่ไม่มี                          

การเลือกตั้ง ดังนี้ 

1) กรรมการประจำหน่วยอำเภอเมืองสระแก้ว  มีกรรมการว่าง  จำนวน  2  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  1  คน  ดังนี้ 

หมายเลข  1  นายวัชรพงษ์  โฮมแพน 
       หมายเลข  2   นายพิพัฒน์  จันทรา 

 

2) กรรมการประจำหน่วยอำเภอวังน้ำเย็น มีกรรมการว่าง  จำนวน  1  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  1  คน  ดังนี้ 

หมายเลข  1  นางสาวปนัดดา  ใหม่เอี่ยม 
 

3) กรรมการประจำหน่วยอำเภอคลองหาด   มีกรรมการว่าง  จำนวน  1  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  1  คน  ดังนี้ 

     หมายเลข  1  นางจีราภรณ์  นะภา 
 

4) กรรมการประจำหน่วยอำเภอวัฒนานคร มีกรรมการว่าง  จำนวน  1  คน 

มีผู้สมัครรับเลือกตั้ง จำนวน  1  คน  ดังนี้ 

     หมายเลข  1    นายจิรศักดิ์  ศรีทองคำ 
 

ประธานกรรมการ และกรรมการที่มีการเลือกตั้ง ขออนุมัติรับรองผลการเลือกตั้งตามคะแนน ดังนี้ 

ตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินการ    

กรรมการประจำหน่วย อำเภออรัญประเทศ  กรรมการว่าง  จำนวน  2  คน     

มีผู้ได้รับเลือกตั้ง  จำนวน  2  คน   ดังนี้ 

หมายเลข .................................................................................................................................. 

หมายเลข ..................................................................................................................... .............  

กรรมการประจำหน่วย อำเภอโคกสูง  กรรมการว่าง  จำนวน  1  คน     

มีผู้ได้รับเลือกตั้ง  จำนวน  1  คน   ดังนี้ 

หมายเลข ..................................................................................................................... ............. 

  

เสนอที่ประชุม เพ่ือโปรดพิจารณารับรองผลการเลือกตั้ง 

มติที่ประชุม .................................................................................................................................................. 
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-ร่าง- 
ระเบียบวาระที่ 18 
เรื่อง  อื่นๆ (ถ้ามี) 
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............................................................................................................................. ..................................................  
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-ร่าง- 
ระเบียบวาระที่ 19 

เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2567

ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2567  ได้รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปีบัญชี 2567 
เมื่อวันที่  21  ธันวาคม  พ.ศ. 2567   

เสนอที่ประชุม   เพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม ………………………………………………………….………………………………………………………….…………… 

กลบัสู่ระเบียบวาระที� 4.1
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    ปณิธานการให้บริการ 

   มีเงินให้มาฝาก  ล าบากให้มาถอน 

   เดือดร้อนให้มากู ้ อยากรู้ให้มาถาม 




